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PREDGOVOR
Zbor nik ra do va „Da ro vi tost – po tre be 21. ve ka“ sa brao je re cen zi ra ne 

na uč ne i struč ne ra do ve čij je glav ni pred met da ro vi tost u obra zov nom i 
druš tve nom kon tek stu da naš nji ce. Zbor nik u ce li ni ka rak te ri še si ner gi ja 
raz li či tih na uč nih kon cep ci ja, pri stu pa i ide ja, ome đe nih  poj mo vi ma kao 
što su: iden ti fi ka ci ja, obra zo va nje, po tre be i spe ci fič no sti da ro vi tih po je di-
na ca. Ta ko se, uz po moć raz li či tih stra te gi ja i iz raz li či tih uglo va, otva ra ju 
no va pi ta nja iz obla sti da ro vi to sti od zna ča ja za vre me ko je je pred svi ma 
na ma. 

Jed no od te melj nih ljud skih pra va u ci vi li zo va nom druš tvu od no si se 
na pra vo po je din ca da u pot pu no sti ostva ri svo je po ten ci ja le. Lič ne na-
gra de za ostva ri va nje pu nih po ten ci ja la su mno go broj ne, ali su druš tve ne 
be ne fi ci je jed na ko va žne. Pro spe ri tet jed ne ze mlje ne dvo smi sle no za vi si 
od po je di na ca ko ji su vo de ći struč nja ci u svo joj obla sti, ko ji kre i ra ju zna-
nje i ko ji mo gu do pri ne ti re ša va nju pro ble ma u bu duć no sti. Otu da se po-
ziv za pre po zna va njem, ob li ko va njem i po dr ža va njem da ro vi tih ne sme 
za ne ma ri ti. Upra vo zbog to ga, ra do vi u ovom Zbor ni ku pra te te ma ti ku 
po sve će nu po tre ba ma sa daš njeg vre me na i uslo vi ma u ko ji ma da ro vi ti, 
kre a tiv ni i ino va tiv ni po je din ci mo gu is ka za ti svo je spo sob no sti, veš ti ne i 
zna nja i do pri ne ti uspe hu kom pa ni ja i druš tva u ce li ni. Ne za dr ža va ju ći se 
sa mo na obra zov nom okru že nju, po je di ni ra do vi otva ra ju oblast pod sti ca-
nja i pre po zna va nja da ro vi tih od ra slih i nji ho vu ne po sred nu po ve za nost 
sa rad nim okru že njem i po tre ba ma po slo da va ca.

Po se ban na uč ni do pri nos ove pu bli ka ci je je u in ter di sci pli nar nom 
po ve zi va nju raz li či tih uglo va u is tra ži va nji ma no vih mo guć no sti i pu te va 
iden ti fi ka ci je i pod sti ca nja da ro vi to sti. Pa žnju au to ra za o ku pi la su pi ta nja 
u ve zi sa im pli cit nim te o ri ja ma o pri ro di stva ra laš tva, miš lje njem na stav ni-
ka o po tre ba ma, po drš ci i druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka, pre po-
zna va njem da ro vi to sti na predškol skom uz ra stu, upra vlja njem ta len ti ma 
u or ga ni za ci ji. Raz ma tra no je pi ta nje ka ko da ro vi ti uče ni ci uče po je di ne 
pred me te i ko je su teh ni ke i me to de efi ka sne u ra du sa da ro vi ti ma. Dat 
je pred log no ve ba te ri je in stru me na ta i me to da za iden ti fi ka ci ju od ra slih 
da ro vi tih oso ba i iz ne ta su pr va is ku stva u pri me ni te sta za eva lu a ci ju po-
ten ci jal ne kre a tiv no sti na de ci predškol skog i ra noš kol skog uz ra sta. Raz-
ma tra na su pi ta nja una pre đi va nja ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma, dvo stru ko 
da ro vi ti ma, sa vre me nih po tre ba u pre po zna va nju i obra zo va nju da ro vi te 
de ce i mla dih, iden ti fi ka ci je da ro vi tih u eri pri me ne in for ma ci o nih teh no-
lo gi ja u obra zo va nju, pre po zna va nja i iden ti fi ka ci je da ro vi tih kroz ver sku 
na sta vu. Ta ko đe, pa žnja au to ra usme re na je na da ro vi tu de cu u dvo je zič-
nom obra zov nom okru že nju, kao i ka rak te ri sti ke od ra slih ko ji pod u ča va ju 
da ro vi te. 
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Na kra ju, iz ra ža va mo na du da će tek sto vi ma u ovom Zbor ni ku bi ti 
in spi ri sa na da lja is tra ži va nja fe no me na da ro vi to sti, ko ja će do ne ti no va 
sa zna nja o nje noj pri ro di i di na mi ci raz vo ja. Po seb no nam je sta lo do to ga 
da se ba vlje nje da ro vi toš ću ne za vr ši na re či ma i da prak ti ča ri iz do me na 
obra zo va nja kom pe tent ni je i sa po ja ča nim en tu zi ja zmom pri stu pe ra du 
sa da ro vi tim uče ni ci ma, te da po mog nu da „iz vr snost“ do spe na vi so ko 
me sto ko je bi tre ba lo da joj pri pa da u si ste mu vred no sti jed nog druš tva.

Ured ni ce
Dr La da Ma rin ko vić

Dr Mi le na Le tić Lun gu lov

U No vom Sa du, ok to bar 2019.



ORIGINALNI NAUČNI RADOVI

ORIGINAL SCIENTIFIC PAPERS
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UDC: 159.92-057.87
                                                            37.01

Ori gi nal ni na uč ni rad
Ori ga nal sci en ti fic pa per

IM PLI CIT NE TE O RI JE O PRI RO DI  
STVA RA LAŠ TVA STU DE NA TA  
PE DA GOŠ KOG USMJE RE NJA

Mi li ca Dro bac - Pa vi će vić
Stu dij ski pro gram psi ho lo gi je, Fi lo zof ski fa kul tet, Uni ver zi tet u Ba njoj Lu ci,  

Ba nja Lu ka, Bo sna i Her ce go vi na
Jo va na Jo vo vić

Stu dij ski pro gram za psi ho lo gi ju, Fi lo zof ski fa kul tet, Uni ver zi tet Cr ne Go re,  
Nik šić, Cr na Go ra

Sa že tak
Is tra ži va nje je ima lo za cilj is pi ta ti stu dent ska uvje re nja o stva ra laš tvu i nje go-

voj pri ro di. Zbog va žno sti te me za obra zo va nje, ali i za ši ru druš tve nu za jed ni cu, 
oda bra li smo stu den te pe da goš kog usmje re nja, ukup no 77 is pi ta ni ka. Is pi ta ni ci su 
stu den ti Fi lo zof skog fa kul te ta u Nik ši ću, stu dij skih pro gra ma psi ho lo gi ja, pe da go-
gi ja, predškol sko vas pi ta nje i obra zo va nje uči te lja. Po da ci su pri ku plje ni an ke tom, 
ko ja se sa sto ja la od če ti ri otvo re na pi ta nja. Korišćena je me to do lo gi ja kva li ta tiv nog 
is tra ži va nja, u ko joj su po da ci ob ra đe ni te mat skom ana li zom (TA). Na osno vu pri-
ku plje nih po da ta ka, u re zul ta ti ma su se iz dvo ji le tri te me oko ko je se gru pi šu svi 
od go vo ri is pi ta ni ka. Pr va te ma se od no si na po ri je klo stva ra laš tva,  gdje se ono 
po sma tra kao ljud ska a ne bo žan ska oso bi na kao ne ka da u proš lo sti, či ji je raz voj 
pod uti ca jem ge net skih pre di spo zi ci ja i sre di ne ko ja ga ob li ku je, da bi u ko nač ni ci 
ima la idi o graf ski pe čat. Dru ga te ma se od no si na druš tve ne obla sti u ko ji ma se is-
po lja va stva ra laš to, gdje se iz da va ja ju dvi je obla sti: umjet nost i sva ko dnev ni ži vot 
sa na gla skom na estet ski kva li tet. Tre ća te ma se od no si na ma ni fe sta ci ju stva ra-
laš tva sa če ti ri sub te me: stva ra laš tvo kao spo sob nost, stva ra laš tvo kao oso bi na lič-
no sti, stva ra laš tvo kao pro ces i stva ra laš tvo kao pro dukt. Do bi je ni po da ci stva ra ju 
mogućnost za bu du će de fi ni sa nje pra va ca da ljeg raz vo ja im pli cit nih te o ri ja stva ra-
laš tva sa po seb nim osvr tom na uslo ve nje go vog raz vo ja i is po lja va nja. 

Ključne reči: im pli cit ne te o ri je, stva ra laš tvo, stu den ti, te mat ska ana li za. 

Uvod
Za hva lju ju ći stva ra lač kim pro duk ti ma po je di na ca čo vjek je u sa vre-

me nom do bu uspio ri je ši ti broj ne eg zi sten ci jal ne pro ble me i po di ći kva li-
tet ži vo ta te se pri bli ži ti rje še nji ma po sto je ćih pro ble ma. Ia ko se ne ka da u 
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proš lo sti stva ra laš tvo po sma tra lo kao bo ži je svoj stvo, a ne čo vje či je, te se 
kao ta kvo se ni je mo glo spo zna ti ni ti pro u ča va ti, da nas se na pu stio ta kav 
pri stup i psi ho lo zi se in te ziv no ba ve spo zna jom nje go ve pri ro de (Ta tar kje-
vič, 1980). Sva em pi rij ska i na uč na sa zna nja o stva ra laš tvu do ko jih smo 
doš li su pri ka za na u eks pli cit nim te o ri ja ma o stva ra laš tvu. S dru ge stra ne, 
im pli cit ne te o ri je o stva ra laš tvu, ko je mo gu uklju či va ti u se be i eks pli cit-
ne te o ri je ali ne nu žno, sa sto je se od su bjek tiv nog shva ta nja po je din ca 
o stva ra laš tvu. Pre ma Ster nber gu (1985) im pli cit ne te o ri je su psi ho loš ke 
kon struk ci je o fe no me ni ma ko je lju di pr ve u svo jim gla va ma. Sma tra ih 
va žnim za pro u ča va nje jer pred sta vlja ju iz vor in for ma ci ja o uo bi ča je nom 
do mi nant nom kul tu ro loš kom shva ta nju pri ro de od re đe nog fe no me na. 
Me đu tim, im pli cit ne te o ri je se ne od no se sa mo na na ša lič na shva ta nja 
već i oče ki va nja, a ko ja da lje vo de ka na šem po na ša nju (Run co, 2004). Pre-
ma to me, uko li ko že li mo ra zu mje ti zaš to se lju di po na ša ju na odre đen 
na čin, on da mo ra mo ot kri ti nji ho ve lič ne in ter pre ta ci je i oče ki va nja na ko-
ja se te rad nje osla nja ju jer su lju di sklo ni po na ša nju u skla du sa svo jim 
uvje re nji ma a ne u od no su na re al nost ka kva je ste. Im pli cit ne te o ri je su 
ta ko đe ko ri sne jer mo gu bi ti po la zna osno va za eks pli cit ne te o ri je poš to i 
na uč ni ci, ko li ko god da su kom pe tent ni, ima ju svo ja lič na uvje re nja o pri-
ro di stva ra laš tva ko ja im slu že kao kon cep tu al ni okvir za kre i ra nje na uč nih 
is tra ži va nja sa ci ljem nji ho ve pro vje re (Ster nberg, 1985). 

Od ra sli ima ju ve o ma zna čaj nu ulo gu u pod sti ca nju is po lja va nja stva-
ra lač kog miš lje nja. Is tra ži va nja po ka zu ju da oče ki va nja ro di te lja (Jeynes, 
2005) i na stav ni ka mo gu ohra bri ti ili s dru ge stra ne spu ta ti škol sko po-
stig nu će uče ni ka, u za vi sno sti od ro di telj skog sta va pre ma istom. Slič ne 
na la ze ima mo i ka da je ri ječ o stva ra laš tvu. Pro vje rom im pli cit nih te o ri-
ja o stva ra laš tvu na stav ni ka, ro di te lja, uče ni ka i opšte po pu la ci je do bi je ni 
su re zul ta ti ko ji uka zu ju da po sto je raz li ke u nji ho vom shva ta nju pri ro de 
stva ra laš tva (Run co, 2004). Na stav ni ci i uči te lji stva ra laš tvo opi su ju kroz 
ima gi na ci ju, ori gi nal nost i lič ni iz raz, dok po lo vi na njih sma tra di ver gent-
nost kao si no nim za stva ra laš tvo (Fryer & Col lings, 1991). Pre ma istom 
is tra ži va nju ve ći na na stav ni ka sma tra da se ono mo že raz vi ja ti, ali da ga 
po sje du ju ri jet ki. Uko li ko se škol sko uče nje is klju či vo po sma tra kao kon-
ver gent no miš lje nje, da va nje jed nog tač nog od go vo ra, u tom slu ča ju se 
sma nju je mo guć nost za raz voj di ver gent nog miš lje nja što je osno va stva-
ra lač kog miš lje nja (Ster nberg, 2006). Ta ko đe va žnu ulo gu ima ju obra zo va-
nje i na stav ni ci u nje go vom is po lja va nju i raz vo ju (Mak sić, 2015; Pa vlo vić i 
Mak sić, 2014). 

Pro blem na šeg is tra ži va nja je is pi ti va nje im pli cit nih te o ri ja stva ra laš-
tva stu de na ta ko ji se ško lu ju za rad u obra zo va nju, ka ko za rad u osnov-
nim i sred njim ško la ma ta ko i u predškol skim usta no va ma. Cilj is tra ži va nja 
je is pi ta ti ka ko stu den ti ra zu mi ju šta je stva ra laš tvo, ka ko se ma ni fe stu je, 
či me je uslo vlje no i bez če ga ono ne bi bi lo mo gu će.  Ia ko smo ci lja no oda-
bra li is pi ta ni ke vas pit no-obra zov nog usmje re nja, sma tra ju ći da je obra zo-
va nje ključ no za raz voj i is po lja va nje stva ra laš tva, ni smo že lje li im pli cit no 
shva ta nje pri ro de stva ra laš tva ogra ni či ti sa mo na ško lu već do zvo li ti nje-
go vo shva ta nje u ši ro kom smi slu ka ko bi smo ja sni je ra zu mje li kom plek-
snost im pli cit nih te o ri ja stva ra laš tva kod onih ko ji su naj po zva ni ji da stva-
ra ju uslo ve za nje go vo is po lja va nje.
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Me tod
Uzo rak. Is tra ži va nje je re a li zo va no u ma ju 2019. go di ne na Fi lo zof-

skom fa kul te tu u Nik ši ću. Uku pan broj is pi ta ni ka je 77. Uče sni ci is tra ži va-
nja su stu den ti stu dij skih pro gra ma: psi ho lo gi je (N=33), pe da go gi je (N=16), 
obra zo va nje uči te lja (N=7) i predškol skog vas pi ta nja (N=21). Naj ve ći broj 
stu de na ta je na pr voj go di na stu di ja (N=58), a neš to ma nje je na dru goj 
go di ni stu di ja (N=19). Is pi ta ni ci su do mi nan to žen skog po la (N=69), dok je 
muš kog po la sa mo 8 is pi ta ni ka. Me đu tim ta kav od nos is pi ta ni ka pre ma 
po lu pred sta vlja opštu pol nu struk tu ru po pu la ci je stu de na ta ovog pro fi la, 
a bu du ćih vas pi ta ča, uči te lja i na stav ni ka. 

Pro ce du ra pri ku plja nja po da ta ka. S ob zi rom na to da je ovo kva li ta tiv-
no is tra ži va nje po dat ke smo pri ku plja li an ke tom ko ja se sa sto ja la od če ti ri 
otvo re na pi ta nja: 1. Šta je stva ra laš tvo, 2. Ka ko se stva ra laš tvo ma ni fe stu je, 
3. Či me je stva ra laš tvo uslo vlje no?/Od če ga za vi si stva ra laš tvo? i 4. Bez če ga ne 
bi bi lo stva ra laš tva?/Bez če ga stva ra laš tvo ne bi bi lo mo gu će? Svi is pi ta ni ci su 
od go vo ri li na sva če ti ri pi ta nja. Is pi ti va nje je bi lo ano nim no. 

Pro ce du ra ob ra de po da ta ka. U ob ra di po da ta ka ni smo ko ri sti li te o rij-
ski mo del za ka te go ri za ci ju od go vo ra is pi ta ni ka, već smo me to dom te mat-
ske ana li ze iz dvo ji li tri te me oko ko jih se gru pi šu od go vo ri is pi ta ni ka a od-
no se se na po ri je klo i pri ro du stva ra laš tva. Pre ma istom prin ci pu ko di ra ni 
su od go vo ri svih is pi ta ni ka u od no su na sve tri te me. Od no sno, ko di ra njem 
od go vo ra is pi ta ni ka u od no su na is tra ži vač ko pi ta nje, šta pod ra zu mi je va ju 
pod poj mom stva ra laš tvo, iz dvo ji lie su se tri te me ko je smo pri ka za li u re-
zul ta ti ma. Kod pr ve te me, po ri je klo stva ra laš tva, su se iz do vo ji le dve pod-
te me: idi o graf sko/no mo tet ski i uro đe no/ste če no. Kod dru ge te me, druš-
tve ne obla sti, se iz dvo ji lo če ti ri pod te me: umjet nost, na u ka, sva ko dnev ne 
ak tiv no sti i sport. I kod tre će te me iz dvo ji le su se če ti ri pod te me. Pri kaz 
sa dr ža ja sva ke te me i nji ho vih pod te ma pri ka zan u re zul ta ti ma. 

Re zul ta ti
Pr va te ma, po ri je klo stva ra laš tva, se od no si na ka rak te ri sti ke po ri-

je kla stva ra laš tva gdje se ono po sma tra kao ljud sko svoj stvo. In di ka tiv ni 
od go vo ri su “stva ra laš tva ne bi bi lo bez lju di, oni su ti ko ji su od go vor ni za 
stva ra laš tvo”, “stva ra laš tva ne bi bi lo bez nas sa mih”, “stva ra laš tva ne bi bi lo 
bez čo vje ka i nje go vih ide ja”, “bez in di vi due”. Da ljom ana li zom su uo če ne 
dvi je pod te me, ime no va ne kao idi o graf sko/no mo tet sko i uro đe no/ste če-
no. Is pi ta ni ci ko ji pre po zna ju stva ra laš tvo kao neš to što po sje du ju svi lju di 
(no mo tet ski), vi di mo iz od go vo ra po put “svi po sje du je mo od re đe ni ste pen 
stva ra laš tva”, “sva ka oso ba iz ra ža va svo ju in di vi du al nu kre a tiv nost”,“kre a tiv
nost se is po lja va na in di vi du a lan na čin te ka rak te ri še au ten tič nost sva kog čo
vje ka” ili ako pre po zna ju kao neš to što po sje du ju ri jet ki (idi o graf ski), da ju 
od go vo re po put “od re đe ni po je di nac u svo je ak ci je, ide je uno si ne ke za ni mlji
ve, no ve ide je”, “ne mo že da ostva ri sva ko i za to je ona je din stve na”, “neš to što 
mo gu po sje do va ti od re đe ne oso be”. Slič na per cep ci ja stva ra laš tva je pri sut-
na i ka da je ri ječ o nje go vom po ri je klu, od no sno da li je uro đe no, ste če no 
ili obo je ima jed na kog uti ca ja na nje gov raz voj i is po lja va nje. Od go vo ri ko ji 
uka zu ju da je stva ra laš tvo uro đe no svoj stvo lju di su “sma tram da su sa mo 
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ri jet ke oso be ro đe ne baš da bu du kre a tiv ne i sa mo ri jet ki umi ju tu kre a tiv nost 
da iz ra ze”, “kre a tiv ni po je di nac po sje du je uro đe ni ta le nat, ob da re nost”, “kre a
tiv nost ne ko jed no stav no po sje du je”. Is pi ta ni ci ko ji vje ru ju da se stva ra laš tvo 
mo že raz vi ja ti da va li su od go vo re po put “uslo vlje no je sre di nom u ko joj smo 
ra sli”, “mo že mo bi ti spo sob ni za mno ge stva ri ali uko li ko ni smo is traj ni, ako 
ne ma mo vo lje niš ta ne će mo po sti ći”, “nu žan je ta le nat, dar po se ban za od re
đe nu oblast, za vi si od tru da ali u ve ćoj mje ri od druš tva u ko jem ži vi mo”.

Dru ga te ma, druš tve ne obla sti, se od no si na ljud ske dje lat no sti u ko-
ji ma se is po lja va stva ra laš tvo. Pre ma od go vo ri ma is pi ta ni ka iz dva ja ju se 
če ti ri pod te me: umjet nost, na u ka,  sva ko dnev ni ži vot i spo rt. Ti pič ni od go-
vo ri is pi ta ni ka u ko ji ma se umjet nost pre po zna je kao pro stor za is po lja va-
nje stva ra laš tva lju di su “ma ni fe su je se kroz sli ka nje, pi sa nje ili ne ki du gi vid 
umjet no sti”, “...kroz stva ra nje umjet nič kih dje la u naj opšti jem smi slu ri je či”, 
“...kroz dje la, po e zi ju, sli ka nje, mu zi ku, film, ar hi tek tu ru”. Ia ko ri jet ko, ne ki 
is pi ta ni ci su pre po zna li na u ku (“is po lja va se pu tem ob da re no sti za pri rod ne 
na u ke”, “...kroz no ve na uč ne teh no lo gi je”) i sport (“...gru pe ko je ple som po ka
zu ju svo ju kre a tiv nost”, “obič no se is ka zu je kroz umjet nič ka dje la ali to mo že 
bi ti i spo rt”) kao obla sti u ko ji ma se mo že is po lja va ti stva ra laš tvo. I po sljed-
nja, vr lo ši ro ko de fi ni sa na oblast, je sva ko dnev ni ži vot, ali sa na gla skom 
na estet ski kva li tet. To se mo že uo či ti na osno vu da tih od go vo ra po put 
“ako kre a tiv noj oso bi da mo sa ten sku tra ku, kar ton i ma ka ze i plat no ona će 
na pra vi ti neš to za ni mlji vo”, “...ma ni fe stu je se i kroz broj ne ak tiv no sti u sva ko
dnev nom ži vo tu, na pri mjer u ku li nar stvu”, “...kod “obič nih” lju di kroz kre i ra nje 
ne kog je la, pi sa nje dnev ni ka, de kor unu traš njeg pro sto ra i slič no”.

Tre ća te ma, ma ni fe sta ci ja stva ra laš tva, se od no si na na čin ka ko se 
stva ra laš tvo opa ža kod se be i dru gih. Iz dvo ji le su sa če ti ri pod te me: spo-
sob nost, oso bi na lič no sti, pro ces i pro dukt. Is pi ta ni ci ko ji stva ra laš tvo de-
fi ni šu kao spo sob nost stva ra nja na vo de da je to“spo sob nost pro du ko va nja 
no vih ide ja”, “spo sob nost lič no sti da stvo ri neš to što je ori gi nal no”, “spo sob
nost mi je nja nja na šeg svi je ta”. Dio is pi ta ni ka stva ra laš tvo opi su je spe ci fič no 
i to u ter mi ni ma kog ni tiv nih spo sob no sti kao što su ”ap strakt no miš lje nje”, 
”rje ša va nje pro ble ma”, ”ima gi na ci ja”, ”flek si bil nost miš lje nja”. Osim na ve de-
nih, kao spo sob nost ko ja je u osno vi stva ra laš tva pre po zna ju i in te li gen ci-
ju a što se vi di u od go vo ri ma po put “in te li gen ci ja upo ri je blje na na za ba van 
na čin”, kao i spo sob no sti neo p hod ne za stva ra nje estet skog kva li te ta ka da 
ka žu “osje ćaj za bo ju, ob lik, mje ru, kom po zi ci ju”. Ti pič ni od go vo ri u ko ji ma 
se pre po zna je de fi ni sa nje stva ra laš tva pu tem opi sa lič no sti od no se se na 
aspek te ”maš to vit/a” i ”otvo ren/a za no va is ku stva”. Pro ces je ”nov na čin da 
se neš to zna čaj no i kva li tet no iz ne se iz čo vje ko vog du ha u stvar nost”, ”da do
pri ne se u for mu li sa nju i re a li za ci ji no vih ide ja ko je ima ju be ne fi ta i na po lju 
este ti ke, kao i prak tič no sti, lič nog za do volj stva i sl”. U sklo pu pod te me pro-
dukt iz dvo ji la su se dva kva li ta tiv no raz li či ta aspek ta a to su: sa dr žaj pro-
duk ta i oso bi na pro duk ta. Osim ma te ri jal nog sa dr ža ja pro du ka ta kao što 
su  ”umjet nič ka dje la”, ”za ni mlji ve stva ri na pra vlje ne iz ho bi ja”, ”teh no loš ki 
pro na la zak”   na vo de i ne ma te ri jal ne od no sno mi sa o ne pro duk te ”ide ja”. 
Kao oso bi ne pro duk ta pre po zna je mo sle de će: ”no vo”, ”ori gi nal no”, ”ri jet
ko”, ”je din stve no”, ”dru ga či je”, “ne sva ki daš nje“, “druš tve no ko ri sno“, “kva li tet
no“, “li je po“, “ne vi đe no“, “in te re sant no“, “maš to vi to“, “svr sis hod no“, “funk ci o
nal no“,  “pri vla či pa žnju“, “vri jed no“, “za ni mlji vo“, “spe ci fič no“, “du go traj no“. 
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Di sku si ja
Do bi je ni po da ci uka zu ju na iz vje sno pre kla pa nje eks pli cit nih i im pli-

cit nih te o ri ja o stva ra laš tvu, što uka zu je da bu du ći pro svet ni rad ni ci po sje-
du ju na uč na i struč na zna nja o stva ra laš tvu. To se mo že uo či ti u shva ta nju 
stva ra laš tva kao ljud skog svoj stva, a ne ne če ga van čo vje ka kao što se če-
sto u proš lo sti pri pi si va lo bo go vi ma, mu za ma ili mi stič nom (Ta tar kje vič, 
1980). Ta ko đe se po sma tra kao neš to što se mo že iz u ča va ti sa mim tim i 
mje ri ti, a što su fi lo zo fi proš log vi je ka ne gi ra li sma tra ju ći da je stva ra laš-
tvo neš to što je mi ste ri o zno, taj no vi to te se kao ta kvo ne mo že spo zna ti 
(Ber đa jev, 2001). Ne gle da se vi še ni na pri ro du stva ra laš tva kao neš to što 
ima ju sa mo iza bra ne ili ri jet ke oso be. Da nas se po sma tra kao svoj stvo 
ko je po sje du je sva ki čo vjek, što uka zu je na no mo tet ski pri stup. S dru ge 
stra ne, u ko joj mje ri će ga oso ba raz vi ti i ko ri sti ti za vi si od broj nih fak to ra, 
ne sa mo lič nih već i sre din skih. Oso be ko je is po lja va ju vi so ko stva ra laš-
tvo no se idi o graf ski pe čat, što ih či ni je din stve nim u od no su na sve dru ge 
lju de. Od go vo ri is pi ta ni ka se ta ko đe pre kla pa ju sa eks pli cit nim te o ri ja ma 
ka da za ma ni fe sta ci ju stva ra laš tva sma tra ju jed na ko va žnim i uro đe ne i 
ste če ne fak to re (Mak sić, 2018). 

Te o re ti ča ri su pre po zna li dva ob li ka stva ra laš tva u od no su na po je-
din ca i druš tvo. Stva ra laš tvo sa ve li kim “S”, se od no si na na uč na i umjet nič-
ka do stig nu ća to li ko zna čaj na da mi je nja ju druš tve nu ili na uč nu oblast ko-
joj pri pa da ju, i stva ra laš tvo sa ma lim “s” ko je se is po lja va u sva ko dnev nom 
ži vo tu lju di ali ne mo ra bi ti od zna ča ja za čo vje čan stvo, već za sa mu oso bu 
(Ka uf man & Beg het to, 2009). Sa ova kvim pri ka zom ob li ka stva ra laš tva, 
mo že mo uo či ti da i na ši is pi ta ni ci u jed na koj mje ri pre po zna ju stva ra laš-
tvo sa ve li kim “S” i ma lim “s” sa mo što to ni su eks pli cit no na ve li. O to me 
se da za klju či ti na osno vu nji ho vih od go vo ra u ko ji ma se pre po zna ju ljud-
ske dje lat no sti, umjet nost i na u ka sa jed ne stra ne, te sva ko dnev ni ži vot sa 
estet skim kom po nen ta ma sa dru ge stra ne. Is pi ta ni ci su po nu di li i spo rt 
kao ob lik druš tve ne dje lat no sti gdje se mo že ma ni fe sto va ti stva ra laš tvo, 
ma da se iz cje lo vi tog od go vo ra sti če uti sak že lje is pi ta ni ka da is tak nu ka ko 
se stva ra laš tvo ma ni fe stu je u svim obla sti ma, a ne na gla še no u spor tu. I 
u ovom slu ča ju vi di mo da se im pli cit no shva ta nje o obla sti ma is po lja va nja 
stva ra laš tva pre kla pa sa eks pli cit nim te o ri ja ma.

I kod po sljed nje te me ta ko đe mo že mo uo či ti da ne ma ve li kih od stu-
pa nja od uo bi ča je nog po gle da na ma ni fe sta ci ju stva ra laš tva. Pri mjet no je 
pri su stvo sva če ti ri vi da nje go vog is po lja va nja: spo sob no sti, cr te lič no sti, 
pro duk ta i pro ce sa. Arar i Rač ki (2003) u svom pre gled nom ra du upra vo 
pri ka zu ju če tve ro kom po nent ni okvir ko ji usmje ra va is tra ži va nja ka lič no-
sti, pro ce su, pro duk tu i uvje ra va nju. Ri jet ko ko ji au tor is klju či vo po sma tra 
stva ra laš tvo kao jed nu od nje go ve če ti ri ma ni fe sta ci je. Sve je vi še iz ra žen 
in te gra tiv ni pri stup stva ra laš tvu ko ji na gla ša va da je za stva ra lač ko po stig-
nu će po treb no za jed nič ko me đu dje lo va nje svoj sta va lič no sti s jed ne stra-
ne, kao što su kog ni tiv ne spo sob no sti, cr te lič no sti i mo ti va ci ja, i sa me 
oko li ne u ko joj po je di nac stva ra, s dru ge stra ne (Csiks zent mi halyi, 1997; 
Run co & Beg het to, 2019). 
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Za klju čak
Do bi je ni po da ci uka zu ju na pe da goš ki op ti mi zam ka da je ri ječ o po-

gle du na stva ra laš tvo bu du ćih pro svet nih rad ni ka. Me đu tim, po sta vlja se 
pi ta nje da li je on i oprav dan. Iz pred sta vlje nih po da ta ka ne ma mo uvid 
ko li ko is pi ta ni ka sma tra stva ra laš tvo ste če nim ili uro đe nim, pro ce som ili 
spo sob noš ću, od no sno ko je su to do mi nant no ljud ske dje lat no sti u ko ji-
ma se mo že is po lja va ti. Za to je va žno za bu du će is tra ži va nje iz mje ri ti ko-
li ko is pi ta ni ka po sma tra stva ra laš tvo pro ce som, a ne sa mo pro duk tom, 
ili ko li ko ih sma tra idi o graf skim i ste če nim ili no mo tet ski i uro đe nim. I u 
ko nač ni ci, ko li ko ih stva ra laš tvo po sma tra kao spo sob nost ko ja se mo že 
raz vi ja ti u obra zov nom si ste mu.   
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Ab stract
The aim of the research was to examine students` beliefs on creativity and its 

nature. Due to this topic`s significance for education, as well as for wide social 
community, we have chosen students of educational studies and psychology, 77 
examinees in total. The examinees are students of the Faculty of Philosophy in 
Niksic, departments psychology and pedagogy, preschool education and prima-
ry school teacher`s education. The data were collected through the polls made 
of four open questions. Methodology of qualitative research was used, in which 
the data were processed by thematic analysis (TA). On the base of collected data, 
there were three themes in which all examinees` answers were grouped around. 
The first theme refers to the origin of creativity, where it is seen as a human, not 
divine feature as it used to be seen, whose development under influence of ge-
netic predisposition and environment shaping it, so it finally gets idiographic seal. 
The second theme refers to social fields in which creativity is expressed, where 
two fields are singled out: art and everyday life with accent on aesthetic quality. 
The third theme refers to creativity manifestation with four subtopics: creativity 
as ability, creativity as a character trait, creativity as a process and creativity as 
a product. Given data create possibility for the future defining of further devel-
opment of implicit theories of creativity with a special review on conditions of its 
development and expression. 

Key words: implicit theories, creativity, students, thematic analysis. 
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Ori gi nal ni na uč ni rad
Ori gi nal sci en ti fic pa per

MIŠ LJE NJE NA STAV NI KA FI ZI KE I BI O LO GI JE 
O PO TRE BA MA, PO DRŠ CI I DRUŠ TVE NOJ 

VRED NO STI DA RO VI TIH UČE NI KA
Bran ka Ra du lo vić

Uni ver zi tet u No vom Sa du, Pri rod no-ma te ma tič ki fa kul tet, De part man za fi zi ku,  
No vi Sad, Re pu bli ka Sr bi ja

Sa že tak
Ško la pred sta vlja va žno druš tve no okru že nje jer uti če na deč ji self-kon cept i 

raz voj. Raz u me va nje po tre ba i po drš ke svih uče ni ka, a po seb no da ro vi tih zna čaj-
no do pri no si efi ka sno sti u vi še aspe ka ta na stav nog pro ce sa. Sto ga je cilj ovog is-
tra ži va nja is pi ti va nje miš lje nja na stav ni ka fi zi ke i bi o lo gi je o po tre ba ma, po drš ci i 
druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka. U is tra ži va nju je uče stvo va lo 96 na stav-
ni ka. Pre ma re zul ta ti ma is tra ži va nja do bi je no je po zi tiv no miš lje nje na stav ni ka o 
po tre ba ma, po drš ci, druš tve noj vred no sti i ose ća ju od ba če no sti da ro vi tih uče ni ka. 

Ključ ne re či: Miš lje nje na stav ni ka, po tre be i po drš ka da ro vi tim uče ni ci ma, druš tve na 
vred nost, da ro vi ti uče ni ci.

Uvod
U broj nim is tra ži va nji ma se is ti če ulo ga na stav ni ka pri pre po zna va-

nju, iden ti fi ka ci ji i da ljem ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma (Da vis, Rimm, & Si e-
gle, 2014; Las sig, 2003; Mak sić, 1995; Young, 2019). Per ko vić Kri jan, Jur čec 
i Bo rić (2015) is ti ču da na stav ni ci či ne sa stav ni deo us peš nog obra zo va nja 
da ro vi tih i da je za raz voj po ten ci ja la da ro vi tih uče ni ka va žno raz u me va-
nje na stav ni ka za uče nič ke kog ni tiv ne, so ci jal ne i emo ci o nal ne po tre ba. 
Me đu tim, Po po vić, La zo vić i Mi lo sa vlje vić (2016) na vo de da je u na šem 
obra zov nom si ste mu još uvek pri su tan tra di ci o nal ni pri stup or ga ni za ci je 
na sta ve, ko ji u zna čaj noj me ri ome ta pra vo vre me nu iden ti fi ka ci ju da ro vi-
tih i raz vi ja nje nji ho vih po ten ci ja la, ia ko oni pred sta vlja ju zna ča jan re surs 
druš tve nog ra sta i raz vo ja. Zbog to ga su se u ci lju po bolj ša va nja efi ka sno-
sti obra zo va nja da ro ti vi tih uče ni ka do ne li za ko ni i pra vil ni ci ko ji pred vi đa ju 
rad sa da ro vi tim uče ni ci ma pre ma in di vi du a li zo va nim pro gra mi ma i da ju 
kon kre ti zo va ne po stup ke za po kre ta nje i pru ža nje do dat ne po drš ke ovim 
uče ni ci ma (Po po vić, La zo vić, & Mi lo sa vlje vić, 2016). Kom plek sna ulo ga na-
stav ni ka u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma ogle da se i u po tre bi da po mog ne 
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da ro vi tim uče ni ci ma da raz vi ju svoj iden ti tet i da raz u me ju svo je od no se 
sa dru gi ma, od no sno da pre po zna ju svo je spo sob no sti i ogra ni če nja (Bla-
žić & Sta no je vić, 2014). Pra vil nim po stup ci ma mo že se do ći čak i do ot kri ća 
no vog ta len ta ili na da re no sti. Ia ko se is ti če va žna ulo ga i ve li ka od go vor-
nost na stav ni ka za pre po zna va nje i raz voj da ro vi to sti, za raz voj i po drš ku 
da ro vi tim po treb na je i pot po ra ce log druš tva.

Uko li ko se ak ce nat za dr ži na na stav ni ci ma, on da je is pi ti va nje nji ho-
vih sta vo va o da ro vi tim uče ni ci ma va žno jer mo že uti ca ti na nji ho vo po na-
ša nje i rad sa nji ma. Zbog to ga se pi ta nje sta vo va na stav ni ka o da ro vi tim 
uče ni ci ma re la tiv no če sto na la zi lo kao is tra ži vač ko pi ta nje. Re zul ta ti ne kih 
is tra ži va nja su po ka za la da većina na stav ni ka u Šved skoj ve ru je da je da ro-
vi tim uče ni ci ma po treb na po seb na po drš ka da bi se oni op ti mal no raz vi ja li, 
ali i da se te po tre be če sto ig no ri šu u ško li (Per sson, 1997, pre ma Al lo di & 
Ryde li us, 2008). Na stav ni ci u Ve li koj Bri ta ni ji su is ka za li za bri nu tost jer uče-
ni ci sa vi so kim ma te ma tič kim spo sob no sti ma če sto ni su u sta nju da raz vi ju 
svoj po ten ci jal (Chyriwsky & Ken nard, 1997, pre ma Al lo di & Ryde li us, 2008).

Me to do lo gi ja
Po jam i de fi ni ci ja da ro vi to sti, kao i či ni o ci ko ji uti ču na nju, sve su pri-

sut ni ji u struč noj li te ra tu ri. Sve vi še is tra ži va ča te ži da utvr di uti caj ra znih 
či ni la ca na vi še di men zi o na lan kon strukt da ro vi to sti. Sto ga je cilj ovog is-
tra ži va nja okre nut ka is pi ti va nju miš lje nja na stav ni ka fi zi ke i bi o lo gi je o po-
tre ba ma, po drš ci i druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka. Na stav ni ci su 
pre po zna ti kao va žan fak tor pri li kom pre po zna va nja, iden ti fi ka ci je i ka sni-
jeg raz vo ja da ro vi to sti kod uče ni ka, sto ga je pro ce nje no da je is pi ti va nje 
nji ho vih miš lje nja o po tre ba ma, po drš ci i druš tve noj vred no sti da ro vi tih 
uče ni ka ve o ma in te re sant no.

In stru ment 

Po da ci su pri ku plje ni pu tem upit ni ka kon stru i sa nog za ovo is tra ži-
va nje. Pi ta nja su bi la po de lje na u če ti ri ce li ne. Pr vu su či ni la pi ta nja ve za-
na za odre đi va nje pro fi la is pi ta ni ka, dru ga ce li na se od no si la na nji ho vu 
ob u če nost, od no sno na či ne na ko je su sti ca li po treb na zna nja iz obla sti 
da ro vi to sti i ko je ob li ka ra da su pri me nji va li u ra du sa da ro vi tim uče ni ci-
ma. U okvi ru tre će ce li ne bi la su ob u hva će na pi ta nja ve za na za na či ne ko i 
ka ko mo že da im po mog ne u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma, dok su u okvi ru 
če tvr te ce li ne is pi ta ni ci da va li svo je miš lje nje o po tre ba ma, po drš ci i druš-
tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka. U okvi ru če tvr te ce li ne ko riš će na su 
pi ta nja iz Ga nje-ovog i Na da-ovog (Gagné and Na de au) upit ni ka “Opi ni ons 
abo ut the gif ted and the ir edu ca tion” kre i ra nog 1991. go di ne. Za ovaj deo 
pi ta nja ko riš će na je Li ker to va pe to ste pe na ska la pre ma ko joj je vred nost 1 
ozna ča va la pot pu no ne sla ga nje sa da tim pi ta njem, a vred nost 5 pot pu no 
sla ga nje. Do bi je na vred nost Kron bah al fe je za do vo lja va ju ća i iz no si 0,79.

Uzo rak is tra ži va nja su či ni la 96 na stav ni ka, od to ga 46 na stav ni ka bi-
o lo gi je i 50 na stav ni ka fi zi ke. Is tra ži va nje je spro ve de no u apri lu i ma ju 
2019-te go di ne. 
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Pro fil is pi ta ni ka

Is tra ži va njem je ob u hva će no 96 is pi ta ni ka, od to ga 29 muš kog po la 
(30,2%) i 67 is pi ta ni ka žen skog po la (69,8%). Ško le u ko ji ma ra de u ve ćoj 
me ri se na la ze u grad skim sre di na ma (78,1%), dok oko pe ti ne (21,9%) ra di 
u ško la ma u pri grad skim na se lji ma. Pi ta nje o me stu ško le se če sto sma-
tra no va žnim jer se pret po sta vlja da grad ske ško le ima ju ve ću do stup nost 
broj nim de ša va nji ma u gra do vi ma (Fe sti va li na u ke, Da ni otvo re nih vra ta, 
ra di o ni ce i sl.) i če sto po se du ju bo lje opre mlje ne na stav nič ke ka bi ne te (Ra-
du lo vić & Sto ja no vić, 2019). Na Hi sto gra mu 1 pri ka za na je ras po de la uzor-
ka pre ma go di na ma rad nog sta ža u obra zov noj usta no vi.
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broj godina radnog staža u obrazovnoj ustanovi

Hi sto gram 1.  Ras po de la uzor ka is tra ži va nja pre ma rad nom sta žu u obra zov noj 
usta no vi.

Pre ma do bi je nim po da ci ma, uzo r kom su u naj ve ćoj me ri ob u hva će ni 
na stav ni ci sa rad nim sta žom od 16 do 25 go di na, ali su za stu plje ni i na-
stav ni ci sa ma nje i vi še go di na rad nog is ku stva. 

Re zul ta ti is tra ži va nja

Na čin sti ca nja zna nja iz obla sti da ro vi to sti i mo gu ća po moć oko ra da sa 
da ro vi tim uče ni ci ma

Ob u če nost na stav ni ka se sma tra po seb no va žna za pre po zna va nje, 
iden ti fi ka ci ju i da lji rad sa da ro vi tim uče ni ci ma. Sto ga je u okvi ru ovog is-
tra ži va nja is pi tan na čin sti ca nja zna nja iz obla sti da ro vi to sti. Na Hi sto gra-
mu 2 su pred sta vlje ni od go vo ri na stav ni ka fi zi ke i bi o lo gi je o ovom pi ta nju.
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Hi sto gram 2.  Na či ni sti ca nja zna nja na stav ni ka fi zi ke i bi o lo gi je iz obla sti da ro-
vi to sti.

Hi-kva drat test je po ka zao da po sto ji sta ti stič ka zna čaj nost u na či ni ma 
sti ca nja zna nja iz obla sti da ro vi to sti u za vi sno sti od na stav nog pred me ta 
ko ji pre da ju, χ² (df = 4, N = 96) = 12,076, p = 0,017, Kra me rov V po ka za telj = 
0,355. Vred nost Kra me rov V po ka za te lja uka zu je na sred nju ja či nu uti ca ja 
na stav nog pred me ta na na či ne sti ca nja zna nja. Što se ti če sa mih re zul ta ta 
vi di se da su se na stav ni ci fi zi ke u naj ve ćoj me ri (44%) sa mi ob u ča va li za ovu 
va žnu me to dič ko-di dak tič ku oblast kroz sop stve no is ku stvo, po tom to kom 
stu di ja (32%) i na se mi na ri ma (20%). Od go vo ri na stav ni ka bi o lo gi je su rav-
no mer ni je ras po re đe ni. Oko tre ći ne je zna nja ste klo to kom stu di ja, po tom, 
oko če tvr ti ne na se mi na ri ma, sa istom za stu plje noš ću, oko pe ti ne kroz sop-
stve no is ku stvo ili kroz sa mo stal no pro u ča va nje li te ra tu re. Zna čaj na raz-
li ka ko ja se uo ča va je da su na stav ni ci fi zi ke sti ca li zna nja kroz sop stve no 
is ku stvo bez ve će po tre be za sa mo stal nim pro u ča va njem li te ra tu re, dok su 
na stav ni ci bi o lo gi je per ci pi ra li va žnost pro u ča va nja li te ra tu re. Ta ko đe, za-
ni mljiv po da tak je da su na stav ni ci svo ja zna nja sti ca li na se mi na ri ma, a u 
ra du Ba jić Đor đe vić, Ra du lo vić i Sto ja no vić (2017) se na vo di da je sve ga oko 
2% pro gra ma za struč no usa vr ša va nje na stav ni ka ve za no za ovu te ma ti ku.

Pol (χ² (df = 4, N = 96) = 6,657, p = 0,155), go di ne rad nog sta ža (χ² (df 
= 20, N = 96) = 11,936, p = 0,918) i me sto ško le (χ² (df = 4, N = 96) = 6,452, p 
= 0,168) se ni su po ka za li sta ti stič ki zna čaj nim pre dik to ri ma na či na sti ca nja 
zna nja o da ro vi to sti. 
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Što se ti če na či na ra da, na stav ni ci obe gru pe su fa vo ri zo va li rad sa 
da ro vi tim uče ni ci ma kroz pri pre me za tak mi če nje, Ta be la 1. 

Ta be la 1. Pri me nji va ni ob lik ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma.

pri pre-
me za 
tak mi-
če nje 

do dat-
na na-
sta va 

sek-
ci je 

in di vi-
du a li-

zo va na 
na sta va 

u pu ći va-
nje uče ni-
ka u ško le 
za ta len te 

u pu ći va nje 
uče ni ka na 
rad sa men-

to rom 

na stav ni ci 
fi zi ke 76,0% 8,0% 2,0% 10,0% 4,0% 0,0%

na stav ni ci 
bi o lo gi je 84,8% 4,3% 2,2% 4,3% 4,3% 0,0%

Hi-kva drat test ni je po ka zao sta ti stič ki zna ča jan uti caj na stav nog 
pred me ta na pri me nji va ni ob lik ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma, χ² (df = 4, 
N = 96) = 1,802, p = 0,772. Ka ko se vi di u Ta be li 1, na stav ni ci fi zi ke su u 
ma lom pro cen tu (10% i 8%) iz dvo ji li in di vi du a li zo va nu i do dat nu na sta vu, 
dok su svi osta li od go vo ri, kao i od go vo ri na stav ni ka bi o lo gi je is pod 5%. 
Za ni mlji vo je da ni je dan na stav nik ni je da ro vi tog uče ni ka upu tio na rad sa 
men to rom. 

Na na čin ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma ni su se po ka za li kao sta ti stič ki 
zna čaj ni ni pol (χ² (df = 4, N = 96) = 3,847, p = 0,427), ni go di ne rad nog sta ža 
(χ² (df = 20, N = 96) = 21,097, p = 0,391), ni me sto ško le (χ² (df = 4, N = 96) = 
9,014, p = 0,061), ni na čin sti ca nja zna nja o da ro vi to sti (χ² (df = 16, N = 96) 
= 19,464, p = 0,245).

Na pi ta nje da li im je po treb na po moć u ra du sa da ro vi tim uče ni ci-
ma do bi je no je da bi neš to ma nje od po lo vi ne is pi ta ni ka (45,8%) ko ri sti la 
po moć jer ne ma ju do volj no vre me na da se po sve te da ro vi tim uče ni ci ma, 
dok pri bli žno isti pro ce nat (40,6%) ne že li po moć i sma tra da mo gu sa mi 
da kva li tet no ra de sa da ro vi tim uče ni ci ma. Sve ga oko 13% je na ve lo da im 
tre ba po moć jer ni su ob u če ni za rad sa da ro vi tim uče ni ci ma. Po re đi va-
njem od go vo ra, vi di se da je neš to ma nje od po lo vi ne na stav ni ka na ve lo 
da ne ma do volj no vre me na da se po sve ti da ro vi tim uče ni ci ma, a pri tom 
ne uvi đa ju zna čaj men to ra. Do bi je ni re zul tat je u sa gla sno sti sa na la zi ma 
Bla žić i Sta no je vić (2014) gde se na vo di da na stav ni ci če sto ra de sa na da-
re nim uče ni ci ma, ali ret ko pla ni ra ju po seb ne ak tiv no sti po red do dat nih i 
slo že ni jih za da ta ka.

Na stav ni ci ko ji su na ve li da im ipak tre ba po moć oče ku ju je od: Mi-
ni star stva pro sve te, fa kul te ta, li ca ko ja se in te re su ju za ovu te mu, psi ho-
loš ko-pe da goš ke slu žbe, ro di te lja, ko le ga sa is ku stvom, škol ske upra ve 
i struč nih druš ta va. Po moć oče ku ju u vi du obu ka i uput sta va za pi sa nje 
IOP3, kon kret ne pre po ru ke za rad sa da ro vi tim uče ni ci ma, or ga ni zo va-
njem kam po va i dru gih sa dr ža ja za vre me ras pu sta, li te ra tu re i dru gih na-
stav nih sred sta va ko ji će obez be di ti bo lje uslo ve za rad i upo zna va njem sa 
no vim me to da ma ra da. Za raz li ku od pi lot is tra ži va nja Ra du lo vić i Sto ja no-
vić (2019) u ko jem je do bi je no da na stav ni ci ne oče ku ju po moć od ma tič-
nih fa kul te ta na ko ji ma su sti ca li ini ci jal na zna nja, re zul ta ti ovog is tra ži va-
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nja po ka zu ju da od re đe ni broj na stav ni ka (neš to vi še na stav ni ka bi o lo gi ja) 
oče ku je po moć od ma tič nog fa kul te ta.

Miš lje nja na stav ni ka o po tre ba ma, po drš ci i  
druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka

U Ta be li 2 pri ka za ne su vred no sti de skrip tiv ne sta ti sti ke o miš lje nju 
na stav ni ka o po tre ba ma, po drš ci i druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka. 

Ta be la 2.  De skrip tiv na sta ti sti ka miš lje nja na stav ni ka o po tre ba ma, po drš ci i 
druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka.

Mi ni-
mum 

Mak si-
mum 

Sred nja 
vred nost 

(M)

Stan dard na 
de vi a ja ci ja 

(SD)

Asi me-
trič nost

Spljoš te-
nost 

po tre be i po drš ka 
da ro vi tim uče ni ci ma 14 35 26,40 4,983 -0,376 -0,363

druš tve na vred nost 
da ro vi tih uče ni ka 5 15 10,54 2,057 0,024 0,126

ose ćaj od ba če no sti 3 10 6,54 1,765 0,247 -0,528

Ka ko se vi di iz Ta be le 1, ko e fi ci jen ti asi me trič no sti i spljoš te no sti na la-
ze se unu tar gra nič nih vred no sti ±2, od no sno sve tri kom po nen te pod le žu 
nor mal noj ras po de li. Do bi je ne vred no sti po ka zu ju po zi tiv no miš lje nje na-
stav ni ka o sve tri po sma tra ne kom po nen te. S tim da su za druš tve nu vred-
nost i ose ćaj od ba če no sti bli že ne u tral nom miš lje nju, dok je za po tre be i 
po drš ku do bi je na vred nost bli že iz ra zi to po zi tiv nom miš lje nju. Me đu tim, 
ANO VA ni je po ka za la sta ti stič ki zna ča jan uti caj na stav nog pred me ta na 
miš lje nje na stav ni ka za ove tri kom po nen te. 

U Ta be li 3 su pri ka za ni re zul ta ti pre ma po je di nač nim ka te go ri ja ma za 
miš lje nje na stav ni ka o po tre ba ma i po drš ci da ro vi tim uče ni ci ma.

Ta be la 3.  Miš lje nje na stav ni ka o po tre ba ma i po drš ci da ro vi tim uče ni ci ma.

iz ra zi to 
ne ga tiv no Ne ga tiv no ne u tral no po zi tiv no i zra zi to 

po zi tiv no 

na stav ni ci 
fi zi ke 0,0% 0,0% 18,0% 52,0% 30,0%

na stav ni ci 
bi o lo gi je 0,0% 2,2% 13,0% 45,7% 39,1%
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Ka ko se vi di u Ta be li 3, oko po lo vi ne na stav ni ka je is ka za lo po zi tiv no 
miš lje nje o po tre ba ma i po drš ci da ro vi tim, a po seb no su se is ta kla pi ta-
nja: Na še ško le tre ba da po nu de po seb ne obra zov ne pro gra me  za da ro vi te; 
Da ro vi tim uče ni ci ma je po treb na po seb na pa žnja ka ko bi u pot pu no sti raz vi li 
svo je ta len te i U ci lju na pred ka druš tva, ono mo ra da raz vi je ta len te da ro vi tih 
po je di na ca do mak si mu ma.

U Ta be li 4 su pri ka za ni re zul ta ti pre ma po je di nač nim ka te go ri ja ma za 
miš lje nje na stav ni ka o druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka.

Ta be la 4.  Miš lje nje na stav ni ka o druš tve noj vred no sti da ro vi tih uče ni ka.

iz ra zi to 
ne ga tiv no Ne ga tiv no ne u tral no po zi tiv no i zra zi to 

po zi tiv no 

na stav ni ci 
fi zi ke 0,0% 2,0% 22,0% 60,0% 16,0%

na stav ni ci 
bi o lo gi je 0,0% 2,2% 30,4% 45,7% 21,7%

Ka ko se vi di u Ta be li 4, oko po lo vi ne is pi ta nih na stav ni ka je is ka za lo 
po zi tiv no miš lje nje o po tre ba ma i po drš ci da ro vi tim, ali se za raz li ku od 
miš lje nja o po tre ba ma i po drš ci da ro vi tim, u od re đe nom pro cen tu se ja-
vlja ne u tral no miš lje nje. Po seb no se is ta klo pi ta nje: Da ro vi te oso be su vre
dan re surs za na še druš tvo.

U Ta be li 5 su pri ka za ni re zul ta ti pre ma po je di nač nim ka te go ri ja ma za 
miš lje nje na stav ni ka o ose ća ju od ba če no sti da ro vi tih uče ni ka.

Ta be la 5.  Miš lje nje na stav ni ka o ose ća ju od ba če no sti da ro vi tih uče ni ka.

iz ra zi to 
ne ga tiv no ne ga tiv no ne u tral no po zi tiv no i zra zi to 

po zi tiv no 

na stav ni ci 
fi zi ke 0,0% 16,0% 48,0% 20,0% 16,0%

na stav ni ci 
bi o lo gi je 0,0% 13,0% 37,0% 34,8% 15,2%

Ka ko se vi di u Ta be li 5, miš lje nje na stav ni ka o ose ća ju od ba če no sti 
da ro vi tih uče ni ka te ži ne u tral nom, čak se ja vlja u od re đe nom pro cen tu i 
ne ga ti van stav. U ve li kom pro cen tu su na ve li da je Naj bo lji na čin da se za
do vo lje obra zov ne po tre be da ro vi tih uče ni ka je da bu du u spe ci jal nim ode lje
nji ma, ali ta ko đe uo ča va ju da su da ro vi ti uče ni ci če sto od ba če ni od druš tva 
jer im dru gi za vi de. 

Za klju čak
Pre ma do bi je nim re zul ta ti ma is tra ži va nja na stav ni ci su kao na či ne 

sti ca nja zna nja iz obla sti da ro vi to sti iz dvo ji li sop stve no is ku stvo (što su 
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u ve ćoj me ri per ci pi ra li na stav ni ci fi zi ke), to kom stu di ja, na se mi na ri ma i 
kroz sa mo stal no pro u ča va nje li te ra tu re, a naj češ ći vid ra da sa da ro vi tim 
uče ni ci ma je pri pre ma za tak mi če nja. Na stav ni ci su is ka za li po zi tiv no miš-
lje nje o po tre ba ma, po drš ci, druš tve noj vred no sti i ose ća ju od ba če no sti 
da ro vi tih uče ni ka. S tim da su za druš tve nu vred nost i ose ćaj od ba če no sti 
bli že ne u tral nom miš lje nju, dok je za po tre be i po drš ku do bi je na vred nost 
bli že iz ra zi to po zi tiv nom miš lje nju. Po red po zi tiv nog miš lje nja po treb no je 
pri la go di ti pro gra me da ro vi tim uče ni ci ma ka ko bi pot pu no ostva ri li svo-
je po ten ci ja le. Pro gra mi tre ba da bu du di dak tič ki obo ga će ni, ra zno li ki, 
usme re ni ka raz vi ja nju vi šeg ni voa miš lje nja, za klju či va nja i kre a tiv no sti, 
u su prot nom po sto ji bo ja zan da, uko li ko im je pro gram do sa dan, mo gu 
po sti za ti čak i sla bi ji uspeh ne go uče ni ci sa pro seč nim kog ni tiv nim spo-
sob no sti ma.

Na po me na
Rad je na stao u okvi ru pro jek ta “Kva li tet obra zov nog si ste ma Sr bi je u 

evrop skoj per spek ti vi” br. 179010, fi nan si ra nog od Mi ni star stva pro sve te, 
na u ke i teh no loš kog raz vo ja Re pu bli ke Sr bi je.
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TE AC HERS OF PHYSICS AND BI O LOGY OPI NION  
ON NE EDS, SUP PORT AND SO CIAL VA LUE  

OF GIF TED STU DENTS
Bran ka Ra du lo vić

Uni ver zi tet u No vom Sa du, Pri rod no-ma te ma tič ki fa kul tet, De part man za fi zi ku,  
No vi Sad, Re pu bli ka Sr bi ja

Ab stract
School represents an important social environment, influencing children’s 

self-concept and development. Understanding the needs and support of all stu-
dents, especially the gifted ones, significantly contribute to its efectiveness in mul-
tiple aspects of teaching process. Therefore, the aim of this research is to examine 
the opinions of physics and biology teachers about the needs, support and social 
value of gifted students. The research included 96 teachers. According to the re-
sults of the research, a positive opinion of teachers on the needs, support, social 
value and sense of rejection of gifted students was obtained.

Keywords: Teacher’s opinion, needs and support for gifted students, social value, 
gifted students.
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UDC: 159.928.23-053.4
Ori gi nal ni na uč ni rad

Ori gi nal sci en ti fic pa per

PRE PO ZNA VA NJE DA RO VI TO STI NA 
PREDŠKOL SKOM UZ RA STU  

U JE ZIČ KO-LIN GVI STIČ KOJ OBLA STI:  
STU DI JA SLU ČA JA 

Sla đa na Mi len ko vić
Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za vas pi ta če i po slov ne in for ma ti ča re – Sir mi jum,

Srem ska Mi tro vi ca, Sr bi ja

Mir ja na Ni ko lić, 
Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za vas pi ta če i po slov ne in for ma ti ča re – Sir mi jum,

Srem ska Mi tro vi ca, Sr bi ja

Mi la na Ko va če vić, 
In đi ja, Sr bi ja

Sa že tak
Pra vo vre me no pre po zna va nje da ro vi to sti pred sta vlja osnov ni pred u slov ka ko bi 

se opre de li la ade kvat na do dat na po drš ka i po ten ci jal na da ro vi tost de te ta raz vi la 
do op ti mal nog ni voa. Pr ve oso be ko je mo gu da pre po zna ju da se de te is ti če u ne-
kom do me nu u od no su na svo je vrš nja ke su čla no vi po ro di ce, a za tim i vas pi ta či. 
Zbog to ga se po sta vlja pi ta nje ko je su po treb ne kom pe ten ci je vas pi ta ča za pre po-
zna va nje da ro vi to sti od ra nog uz ra sta, i ka kva je ulo ga ro di te lja u ovom pro ce su. 
Cilj ovog ra da je da kroz stu di ju slu ča ja de te ta uz ra sta šest go di na ko je se is ti ca lo 
u svo joj vas pit noj gru pi pri ka že ko ra ke u pre po zna va nju da ro vi to sti i ra sve tli ulo ge 
vas pi ta ča i ro di te lja u ovom pro ce su. Ko riš će njem pri la go đe nih ska la pro ce ne, upit-
ni ka i in te r vjua za ro di te lje, ček-li ste, aneg dot ske be leš ke, so ci o me trij skog po stup-
ka, i ana li zom pro du ka ta ra da ko ji či ne port fo lio de te ta, utvr đe no je da de voj či ca 
po ka zu je po vi še ne spo sob no sti u je zič ko-lin gvi stič koj obla sti: či ta i pi še, in te re su je 
se za knji ge, la ko i br zo pam ti sti ho ve i pro zu. Pre po zna te su i iz u zet ne sklo no sti ka 
re ci to va nju, gra đe nju sti ho va i stva ra lač koj upo tre bi je zi ka. Po red po vi še nog raz vo-
ja u okvi ru je zi ka i ko mu ni ka ci je utvr đe no je da je de voj či ca na pred na i u osta lim 
aspek ti ma raz vo ja - sa znaj ni i mo to rič ki raz voj, ve o ma je sa mo stal na i zre la, ra do-
zna la i sprem na za usva ja nje no vih zna nja. Pri ka za na stu di ja slu ča ja osla nja se na 
ko riš će nje raz li či tih teh ni ka i in stru me na ta, pri god no,  si ste mat sko i po sma tra nje 
i pe da goš ko do ku men to va nje. Ro di te lji i vas pi ta či se u pro ce su iz ra de stu di je slu-
ča ja vi de kao part ne ri ko ji za jed nič kim uče stvo va njem i kon sul to va njem do pri no se 
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ve ro do stoj no sti pro ce ne. Po da ci pri ku plje ni u sklo pu stu di je slu ča ja pred sta vlja ju 
osnov za iz ra du pe da goš kog pro fi la de te ta i pla ni ra nje in di vi du a li za ci je vas pit no-
obra zov nog ra da kao ob li ka do dat ne po drš ke da ro vi tom de te tu. 

Ključ ne re či: pre po zna va nje da ro vi to sti, stu di ja slu ča ja, vas pi ta či i ro di te lji kao part
ne ri,  do dat na po drš ka, je zič kolin gvi stič ki do men

Uvod
U li te ra tu ri na la zi mo broj ne od red ni ce da ro vi to sti. Ne ki au to ri iz jed-

na ča va ju da ro vi tost sa vi so kom opštom in te li gen ci jom (na pri mer Ter man, 
pre ma Al ta ras, 2006), dok je sa vre me ne te o ri je po sma tra ju kao mul ti di-
men zi o nal ni kon strukt, sa či njen iz di na mič ke in ter ak ci je do me no spe ci fič-
nih spo sob no sti, oso bi na lič no sti, sre din skih fak to ra i sl. (Ren zul li, 2012). 
Pre ma te o ri ji vi še stru kih in te li gen ci ja Ha u ar da Gard ne ra (Gard ner, 1994) 
vi sok skor na te stu in te li gen ci je ni je pre su dan da bi ne ke dru ge spo sob no-
sti bi le iz ra že ne. Gard ner (pre ma Armstrong, 2009) pre po zna je ne ko li ko 
vr sta spo sob no sti: lin gvi stič ku, mu zič ku, lo gič ko-ma te ma tič ku, pro stor nu 
i sli kov nu, te le sno-ki ne ste tič ku, in ter per so nal nu, in tra per so nal nu, pri rod-
njač ku i eg zi sten ci ja li stič ku.

Da ro vi tost se če sto mo že pre po zna ti već na ra nom predškol skom 
uz ra stu. Na la zi ne kih is tra ži va nja uka zu ju da se ver bal na, nu me rič ka, spo-
sob nost re zo no va nja, pro stor ne ori jen ta ci je, a u ne kim slu ča je vi ma mu zič-
ke i psi ho mo tor ne spo sob no sti ve o ma ra no iz di fe ren ci ra ju (Bo žin, 2003), 
pa je ra no pre po zna va nje da ro vi to sti oprav da no jer pred sta vlja je dan od 
osnov nih pred u slo va za pru ža nje ade kvat ne po drš ke (Ni ko lić, Pa nić, Op-
se ni ca-Ko stić, 2017a). Ne ki au to ri is ti ču od re đe ne in di ka to re da ro vi to sti 
kod de ce: ra do zna lost, do bro opa ža nje, pam će nje i kon cen tra ci ja, ko riš-
će nje ra ni je ste če nog zna nja u no vim si tu a ci ja ma, bo gat reč nik, upo tre ba 
ade kvat nih je zič kih fra za na ra nom uz ra stu, ra ni raz voj spo sob no sti či ta-
nja, in te re so va nje za knji ge i en ci klo pe di je, mo guć nost sa mo stal nog uče-
nja (Ču di na-Ob ra do vić, 1990; Witty, 2005). Da ro vi ta de ca se pre po zna ju i 
po od re đe nim oso bi na ma kao što su: spe ci fič na mo ti va ci ja za rad, ra no 
is ka zi va nje spe ci fič nih in te re sa za ne ko kon kret no pod ruč je, usme re nost 
ka ci lju ko ji su po sta vi li i ve li ka rad na ener gi ja. Da ro vi tost se če sto mo že 
ma ni fe sto va ti kroz po vi še ne je zič ke spo sob no sti. „De ca sa vi so kom in te li-
gen ci jom uvek ima ju bo ga tu lek si ku, lo gič no sle de tok svo jih ide ja i mi sli, 
ja sno iz ra ža va ju svo je sta vo ve“ (Cve ta no vić, 2009: 133). Va žno je is ta ći da 
ne ma je din stve ne te o ri je ni ti uni ver zal nog mo de la da ro vi tog de te ta, što 
sva ka ko ote ža va pre po zna va nje i iden ti fi ka ci ju da ro vi tih ili uti če na po u-
zda nost pro ce ne. 

Pr ve oso be ko je mo gu pre po zna ti da se de te is ti če po ne kom svoj-
stvu, oso bi ni ili po na ša nju su ro di te lji, a za tim i vas pi ta či. Re zul ta ti ve ćeg 
bro ja is tra ži va nja (Lo u is & Le wis, 1992; Ro bin son, 1993; Be ni to & Mo ro 
1999, pre ma Ni ko lić i sar., 2017a) uka zu ju da ro di te lji do bro pro ce nju ju 
da ro vi tost svo je de ce i da nji ho ve pro ce ne zna čaj no ko re li ra ju sa pro ce na-
ma pe da go ga i psi ho lo ga. Zbog to ga je va žno da ro di te lji ak tiv no uče stvu ju 
u ot kri va nju da ro vi to sti de te ta, da uka žu na zna čaj ne ka rak te ri sti ke raz-
vo ja, i da kroz sa rad nju sa vas pi ta či ma za jed nič ki ra de na da ljoj po drš ci. 



29GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

Vas pi ta či mo gu pre po zna ti da ro vi tost ne kog de te ta ta ko što će ga upo-
re di ti sa vrš nja ci ma i pro ce ni ti nji ho vu us peš nost u ak tiv no sti ma ko ji ma 
se ba ve. Da ro vi to de te, za raz li ku od svo jih vrš nja ka, mno ge stva ri ra di 
ra ni je, br že, us peš ni je i što je naj va žni je, na dru ga či ji na čin, te u to me ima 
bo lja i vi ša do stig nu ća. U od no su na ro di te lje ko ji ma je de te ko je po ka zu-
je da ro vi tost pr vo ro đe no ili je di no de te, što ote ža va po re đe nje, vas pi ta či 
ima ju pri li ku da u ve ćoj gru pi de ce istog ka len dar skog uz ra sta uo če in di vi-
du al ne raz li ke. Upr kos to me, re zul ta ti is tra ži va nja ko ja je spro ve de no na 
po pu la ci ji vas pi ta ča Srem skog okru ga (Ni ko lić, Gran dić, Pa vlo vić, 2017b) 
uka za li su da vas pi ta či pro ce nju ju svo je kom pe ten ci je za pre po zna va nje 
da ro vi to sti kao ne do volj no raz vi je ne. Ipak, u jed nom pret hod nom is tra-
ži va nju (Mi len ko vić, Ni ko lić, Mi ja i lo vić, 2016) je utvr đe no da vas pi ta či ko ji 
su za vr ši li spe ci ja li za ci ju za ra nu in klu zi ju pro ce nju ju da su u od no su na 
vas pi ta če ko je ni su za vr ši li spe ci ja li stič ke stu di je zna čaj no bo lje ospo so-
blje ni da pre po zna ju da ro vi tost kod de ce i kre i ra ju pod sti caj nu sre di nu za 
uče nje i raz voj da ro vi tih.  U okvi ru spe ci ja li stič kih stu di ja za ra nu in klu zi ju 
u VŠSSVPI-Sir mi jum u Srem skoj Mi tro vi ci, vas pi ta či, bu du ći spe ci ja li sti su 
slu ša li pred met Rad sa da ro vi tom de com ko ji ih, po nji ho vom miš lje nju, uz 
pred me te iz pe da goš ke gru pe, me to di ku raz vo ja go vo ra i raz vo ja po čet-
nih ma te ma tič kih poj mo va naj bo lje pri pre ma za rad u in klu ziv nim uslo vi-
ma (Mi len ko vić, Ni ko lić, 2015). Stu den ti – bu du ći spe ci ja li sti su na osno vu 
vo di ča za iz ra du stu di je slu ča ja da ro vi tog de te ta (Ni ko lić, 2015), u okvi ru 
prak ti ku ma za ve žbe, u ko me su sa dr ža ni pred lo zi za pri ku plja nje po da ta-
ka o da ro vi tom de te tu, ima li za da tak da pre po zna ju da ro vi to de te i opi šu 
nje go ve ka rak te ri sti ke i po tre be za do dat nom po drš kom. S ob zi rom da se 
vi še ge ne ra ci ja stu de na ta iz ja sni lo da su na ovaj na čin po seb no una pre di li 
svo je kom pe ten ci je u pod ruč ju da ro vi to sti, cilj ovog ra da je da kroz stu di ju 
slu ča ja de te ta uz ra sta šest go di na ko je se is ti ca lo u svo joj vas pit noj gru pi 
pri ka že ko ra ke u pre po zna va nju da ro vi to sti i ra sve tli ulo ge vas pi ta ča i ro-
di te lja u ovom pro ce su. 

Stu di ja slu ča ja
Osnov ni  po da ci o de te tu i po ro dič nom okru že nju 
Ini ci ja li de te ta: I.M.
Uz rast: 6 go di na.

I. M. ži vi sa ro di te lji ma i sta ri jom se strom ko ja po ha đa tre ći raz red 
osnov ne ško le. Ro di te lji su za po sle ni. Obo je ima ju sred nju struč nu spre-
mu. De voj či ca po la zi u predškol sku usta no vu sa 6 go di na. Vas pi tač pre po-
zna je da se I.M. is ti če u od no su na vrš nja ke i usme ra va se na utvr đi va nje 
po ten ci jal ne da ro vi to sti de te ta, kroz iz ra du stu di je slu ča ja.  Pri ku plja nje i 
ana li za po da ta ka vr še ni su u pe ri o du od dve rad ne ne de lje.

Opis pret hod nog i ak tu el nog funk ci o ni sa nja de te ta

Na čin pri ku plja nja po da ta ka: pri god no po sma tra nje, upit nik za ro di-
te lje o ra nom raz vo ju de te ta (Be ni to, Mo ro, 1999),  i in ter vju sa ro di te lji ma 
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Ra ni raz voj de te ta

Mo tor ni raz voj
Po če la je da pu zi sa 8 me se ci, a da ho da sa 11 me se ci. Sa tri go di ne 

po če la je da se če ma ka za ma. Sa ne pu nih pet go di na zna la je da na pi še reč 
ve li kim slo vi ma. 
Raz voj go vo ra i je zi ka

Pr vu reč je re kla je sa 6 me se ci, a pr vu re če ni cu sa 13 me se ci. Vo ka-
bu lar je ve o ma na pre dan. Pi ta o svim no vim re či ma ko je ne zna.  
Samopomoć

Na u či la je da bu de či sta i ured na da nju i no ću sa 2,5 go di ne. Po če la je 
da bi ra sa ma ode ću sa 3,5 go di ne i da se sa ma obla či i svla či.
So ci ja li za ci ja

Po zva na je na sve ro đen da ne dru ga ra iz vr ti ća. Vo li da us po sta vlja 
kon takt sa od ra slim oso ba ma. Vi še vo li da se igra sa sta ri jom de com.
Kog ni tiv ni raz voj

Sa 3,5 go di na po če la je da bro ji do 10, i bi la spo sob na da sa sta vi pa-
zle od 20 ko ma da. Sa 5,5 go di na usvo ji la je po jam vre me na. Pre po zna je i 
ime nu je  sve bo je od ra nog uz ra sta (3 go di ne). Sa če ti ri go di ne na u či la je 
ve li ka slo va azbu ke, a po če la je da či ta sa 5 go di na. Zna pu na ime na svih 
dru go va iz gru pe. Spo sob na je da pre cr ta romb.

Ko men tar: Ra ni raz voj de te ta je na pre dan u svim aspek ti ma.

Na osno vu in ter vjua sa maj kom i pri god nog po sma tra nja utvr đe no je 
da de voj či ca po ka zu je in te re so va nja za sve po nu đe ne ak tiv no sti u vr ti ću, 
po go to vu za slo va, či ta nje, pi sa nje. Ve li ki deo da na pro vo di li sta ju ći knji ge, 
bo jan ke, pi še slo va, čak i re či i re če ni ce. Vo li sa ma da smiš lja pri če i pe smi-
ce, a u za pi si va nju joj po ma že sta ri ja se stra. Br zo pam ti no ve re či, pri li kom 
uče nja pe smi ca iz dva ja se od osta le de ce po vre me nu ko je joj tre ba da 
no vu pe smi cu na u či na pa met (iz dva-tri po na vlja nja), kao i po  na či nu iz vo-
đe nja - ja sno, gla sno i sa ve li kim ža rom.

Do bro joj je raz vi je na i fi na mo to ri ka, spret nost, po kre će te lo u rit mu.  
Uglav nom je smi re na i za do volj na. Str plji vo če ka svoj red i ima po tre bu da 
po ma že osta loj de ci. Vre me u predškol skoj usta no vi naj češ će pro vo di sa 
dva ista de te ta, osta lu de cu ne od bi ja, ali im ne pri la zi pr va. Ve će in te re-
so va nje po ka zu je za de cu ko ja su sta ri ja od nje i sa nji ma vi še vo li da pro-
vo di svo je vre me. De te do sta vre me na pro vo di u pri ro di, sa ro di te lji ma i 
sta ri jom se strom, po ka zu je in te re so va nje i za ak tiv no sti oču va nja pri ro de. 

Dominantnistilučenjadeteta

Vas pi tač u sle de ćem ko ra ku po sta vlja kao cilj da utvr di na čin na ko ji 
de te pri ma i ob ra đu je in for ma ci je te sa mo stal no kre i ra ček li stu za sva ki 
od sti lo va uče nja: au di tiv ni, vi zu el ni i te le sno-ki ne ste tič ki. 

Na čin pri ku plja nja po da ta ka: Ček li sta 
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Au di tiv-
ni

Stil 

Vo li 
igre  

re či ma 

La ko 
uči pe-
smi ce 

La ko 
usva ja 
stra ni 
je zik 

Do bro 
pam ti 
ime na 

Vo li da 
slu ša 
pri če i 
baj ke 

Tra ži 
usme na 
ob jaš nje-

nja

I.M. + + + + + +

Vi zu el ni
Stil 

Pam ti uz 
po moć 

sli ke 

Vo li da 
cr ta, sli ka 

Vo li da 
cr ta stri-

po ve 

Vo li da 
bo ji sli-
kov ni ce 

Vo li da 
pra vi ski-

ce 

Vo li da 
gle da fo-
to gra fi je

I.M. + - - - -  +

 

Te le sno-
ki ne ste-

tič ki
stil 

Vo li 
fi zič ke 
ve žbe 

Vo li da 
glu mi i 
imi ti ra 

Vo li da de-
mon stri ra 
ve žbe dru-

gi ma 

Če sto  
ko ri ste  

ču lo  
do di ra 

Vo li rit-
mič ke 
igre 

Vo li da 
kon-

stru i še

I.M. - + + - + -

Stil uče nja Au di tiv ni Vi zu el ni Te le sno-ki ne ste-
tič ki 

Broj tvrd nji  
is ka zan u % 100% 30% 50%

Ko men tar: Kod de te ta I.M. do mi ni ra au di tiv ni stil uče nja.  Naj lak še usva ja 
no va zna nja slu ša njem. Br zo i la ko pam ti tek sto ve pe sa ma i pri ča. Tra ži 
usme na ob jaš nje nja, di sku tu je. In te re su je se i za stra ni je zik. Osim ka rak te-
ri sti ka iz do me na au di tiv nog sti la uče nja, de voj či cu ka rak te ri še do bar ose-
ćaj za ri tam, vo li da glu mi i imi ti ra i po ka zu je ve žbe dru gi ma. Mo to rič ki je 
spret na, ak tiv na. Po da ci pri ku plje ni ček li stom su u skla du sa po da ci ma ko-
je je vas pi tač pri ku pi la pri god nim po sma tra njem i in ter vju om sa maj kom. 

Emo ci o nal ni sta tus  de te ta

U vo di ču za iz ra du stu di je slu ča ja po nu đe na je če tvo ro ste pe na ska la 
pro ce ne de či jih emo ci ja, ko ja mo že po mo ći da vas pi tač  lak še iden ti fi ku je 
emo ci o nal ne ka rak te ri sti ke de te ta.

Na čin pri ku plja nja po da ta ka: ska la pro ce ne.

Lju bav pre ma osta loj de ci iz gru pe
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Lju bav pre ma od ra sli ma
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Ra dost
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
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Sa o se ća nje 
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Po nos
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Za do volj stvo
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Ne za do volj stvo
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Tu gu
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Ljut nju
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Lju bo mo ru
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Strah
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Stid
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Kri vi cu
Ne po ka zu je       Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to
Ga đe nje
Ne po ka zu je     Po ne kad  po ka zu je    Če sto po ka zu je    Po ka zu je bur no, iz ra zi to

Ko men tar: kod de te ta I.M. do mi ni ra ju po zi tiv ne emo ci je. Po ka zu je ra dost 
i za do volj stvo, lju bav pre ma vrš nja ci ma i pre ma od ra sli ma. Iz ra zi to po ka-
zu je sa o se ćaj nost za dru ge - ja ko vo li da po ma že osta lim vrš nja ci ma, ka da 
im je to po treb no. Od ne ga tiv nih emo ci ja po ne kad po ka zu je strah i stid.

Vas pi tač je vo di la aneg dot sku be leš ku o do ga đa ju u ko me je de voj či-
ca po ka za la ne ke od ne ga tiv nih emo ci ja.

Aneg dot ska be leš ka 
I.M. je u je zič kom kut ku, raz gle da sli kov ni ce, či ta, po gle da usme re nog 

na tekst. Po vre me no po di že gla vu, osvr će se, usme re va po gled ka de voj či-
ca ma ko je se igra ju u kut ku ku hi nje. Po sle ne ko li ko se kun di, vra ća po gled 
na tekst ko ji pra ti. “Šta ra diš?”, pi ta je de čak ko ji joj po la ko pri la zi i sta je 
po red nje. I.M. ma lo okle va, spuš ta po gled, pa ga on da po di že ka de ča ku. 
“Či tam jed nu le pu pri ču”, ka že i vra ća se po no vo na tekst, li sta sle de ću 
stra ni cu. “Pa, le po”, ka že de čak. “A ho ćeš li sa na ma da neš to pra vi mo 
onim kon struk to ri ma”, pi ta je i po ka zu je ru kom na ma nju gru pu de ča ka. 
I.M. ih po gle da, za sta ne, po la ko osta vlja knji gu, pa ka že: “Ho ću. Mo gu i 
ka sni je ovo da za vr šim”. De čak je po tap še po ra me nu. Za jed no kre ću ka 
dru gim de ča ci ma.

Ko men tar: De voj či ca je bi la usme re na na či ta nje knji ge, što joj pred sta vlja 
za do volj stvo. Ipak, upu ći va la je po gle da pre ma gru pi de voj či ca ko je su se 
igra le, ali im ni je priš la. Na po ziv de ča ka da se pri dru ži nji ho voj igri de voj-
či ca je od lo ži la svo ju omi lje nu ak tiv nost i uklju či la se u  igru. Pret po stav ka 
je da de voj či ca ima po tre bu da bu de me đu vrš nja ci ma, ali se sti di da pr va 
ini ci ra kon takt, ve ro vat no iz stra ha od od ba ci va nja. Na po ziv dru gih se ra-
do oda zi va. 
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So ci jal ni sta tus de te ta

S ob zi rom da je uo če no da de voj či ca ima kon tak te uglav nom sa dve 
de voj či ce sa ko ji ma je bli ska, bi lo je zna čaj no utvr di ti so ci jal ni sta tus de te-
ta u gru pi vrš nja ka.

Na čin pri ku plja nja po da ta ka: so ci o me trij ski po stu pak
Pi ta nje: „Ko ga  bi iz gru pe naj ra di je po zvao(la ) na svoj ro đen dan? Ko-

ga iz gru pe ne bi po zvao(la ) na svoj ro đen dan.
Iz ra đe na je N x N ma tri ca, iz vr še na ana li za po da ta ka i iz ra ču nat in-

deks so ci jal nog sta tu sa I.M.  

Ko men tar: De voj či ca I.M. je po zi tiv no bi ra na od stra ne čak pe to ro de ce. Ne-
ma ni jed no ne ga tiv no bi ra nje. Po zi tiv no je bi ra na od če ti ri de ča ka i jed ne 
de voj či ce. I.M. se is ti če sa naj ve ćim bro jem po zi tiv nog bi ra nja u gru pi, pa 
se mo že re ći da je zve zda gru pe. U gru pi su ve o ma ra zno li ki od no si, sva ko 
de te je uglav nom bi ra no ili po zi tiv no ili ne ga tiv no od stra ne ne kog dru gog 
de te ta. De te ko je je I.M. bi ra la po zi tiv no, ta ko đe je i nju bi ra lo po zi tiv no. 
In deks so ci jal nog sta tu sa de te ta: ISS = (E+)-(E-)/N-1=(5)-(0)/16-1=5/15=0,33 
što go vo ri u pri log ve o ma po volj nog so ci jal nog sta tu sa I.M. u gru pi.

Pri kaz i ana li za pro du ka ta ra da-iz vod iz port fo li ja

1. Na slo vo, na slo vo:
Smi sao igre ko ju je or ga ni zo vao vas pi tač je da se na od re đe no slo vo 

ko je je na su mič no iza bra no, na bro ji što vi še poj mo va ko ji po či nju tim slo-
vom (ži vo ti nje, bilj ke, gra do vi…). 

I.M. je na za da ta slo va pro du ko va la sle de će re či:

M
Ma ma, mo nah, mar ket, ma ka ze, ma ka ro ni, ma te ma ti ka, mi nić, mi ni star-
stvo, mar ker, maj mun, ma na stir, muš ka rac, mo mak, ma ji ca, ma li, ma pa, 
maš na, ma ši na, mo li tva. 
K
Konj, ko rek tor, ko šar ka, ko ki ce, ka plji ce, ka mi la, ka la dont, ko sa, ko sti, ko-
nac, ku ti ja, koc ke, ka mion, kla di o ni ca, kli sko, kli ma, kra va, ki ki ri ki, kra sta-
vac, ki vi, ka fa, ko li ba, ko ko ši njac. 
G
Go vor, ga še nje, gnja va ža, go mi la, go lub, golf, gra đa nin, grad, ga so vi to, go-
sti, grož đe, gra fo mo to ri ka, gla va, glad, glo bus, go ra, ga ra ža, ga vran, ge ga-
vi, glas, gra ne, ga so vi to. 
R
Ri ba, red, rad, ra dost, ra di o ni ca, ru zma rin, raz miš lja nje, ru ka vi ce, re bus, 
ra me na, romb, re kvi zi ti, ra di ja tor, rot kvi ca, ram, re pe ri, re ci ta ci ja, ra van. 

Ko men tar:  Od go vo ri I.M. su ana li zi ra ni na dva ni voa: kvan ti ta tiv no (broj 
re či ko je de voj či ca pro du ku je u od no su na pro se čan broj re či ko ji pro-
du ku je tro je de ce ko ja, po pro ce ni vas pi ta ča ima ju bla go iz nad pro seč ne 
go vor no-je zič ke spo sob no sti ) i kva li ta tiv no – slo že nost pro du ko va nih re-
či. De voj či ca pro seč no pro du ku je 20,5 re či, dok je pro se čan broj re či ko ji 
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pro du ku ju dru ga de ca 13. Zna čaj no je, da kle, da de voj či ca i u po re đe nju 
sa de com ko ja ima ju na pre dan go vor no-je zič ki raz voj pro du ku je zna čaj-
no ve ći broj re či. Po pi ta nju slo že no sti, re či ko je pro du ku je I.M. su vi so ko 
iz nad oče ki va nog u od no su na ka len dar sku dob, de voj či ca ima iz u zet no 
bo gat vo ka bu lar.  Dru gih tro je de ce na vo di li su pro sti je re či u od no su na 
I.M. i bi li ma nje za in te re so va ni za igru.

2.Objasnimireč:
Sre ća?
I.M.: Sre ća je ka da si sre ćan, ka da ti se de ša va neš to le po. Ka da imaš sre će 
u ži vo tu. Me ni se de si la sre ća pre tri ili če ti ri me se ca, tet ka mi je ro di la be-
bu. To je za me ne bi la naj ve ća sre ća. 
Reč?
I.M.: Reč je ka da neš to mi sliš. To ti se na la zi u gla vi i on da uz po moć je zi ka 
i usta ti to ka žeš da svi ču ju. E, to je reč.
Cve ta ti?
I.M. : Cve ta ti, to je ka da cvet ra ste. Ka da bu de sku pljen i on da se is pru ži, 
otvo ri la ti ce. On se raz vi je i ni je vi še sku pljen. U tom pro ce su mu po ma že 
Sun ce i vo da. 
Še ta ti? 
I.M.: Še ta nje, to je ka da nam se po me ra ce lo te lo. Po me ra ju nam se ru ke, 
no ge, sto mak, gla va, sve i ko sti u na ma. Šet njom mo že mo da stig ne mo 
gde god po že li mo i ve o ma je zdra va.

Ko men tar: De voj či ca us peš no ob jaš nja va poj mo ve, de fi ni še za da te re či, i 
pro ši ru je tra že ni opis bli skim aso ci ja ci ja ma i zna nji ma ko je je ste kla. 

Radkodkuće
 
Pe smi ce:
I.M. vo li da ri mu je pe smi ce, u nji ho vom za pi si va nju joj po ma že nje na 

se stra, ko ja ta ko đe ima ta le nat za re ci to va nje, ri mo va nje, i is ti če se u raz-
vo ju go vo ra i ko mu ni ka ci je. 

Ima cve to va, 
ra znih bo ja, 
ali ro za naj dra ža je mo ja.

Na li va di su
cve ti ći cr ve ni, be li
i pla vi,
pa su mi se
po me ša li u gla vi.

Ko men tar: I.M. ja ko vo li pe smi ce, do sta njih zna na pa met, pe smi ce ko je su 
ob ra đi va li u vr ti ću, kao i one ko je je sa ma kod ku će usva ja la. Ima stva ra-
lać ke spo sob no sti, od no sno dar za tvo re njem sti ho va.
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Za klju čak o de te tu – be leš ka vas pi ta ča
Ja ke stra ne de te ta: sa znaj ni raz voj je na pre dan, ima ši ro ka in te re so-

va nja, po seb no se is ti če u je zič ko-lin gvi stič koj obla sti – vo li da slu ša pri če i 
pe smi ce, pam ti ih iz u zet no br zo, ima bo gat vo ka bu lar. Po zna je slo va, či ta 
i pi še. Stva ra lač ke spo sob no sti u je zič koj sfe ri su iz ra zi to pri sut ne – pi še 
pe sme. Mo to rič ki je ve o ma spret na, vo li da se iz ra ža va po kre tom, re ci tu-
je iz ra žaj no.  Emo ci je su do mi nant no po zi tiv ne, so ci jal no je pri hva će na u 
gru pi (zve zda gru pe), zre la, sa mo stal na. Po ro dič na kli ma je pod sti caj na. 
Ia ko je in deks so ci jal nog sta tu sa vi sok, po treb na je po drš ka u so ci jal nom 
raz vo ju me đu vrš nja ci ma i pre vla da va nju stra ha od ko mu ni ka ci je na lič nu 
ini ci ja ti vu. De ča ci u vrš njač koj gru pi se pre po zna ju kao zna ča jan po ten ci jal 
u pla ni ra nju me ra po drš ke u ovoj sfe ri. Pla ni ra se iz ra da me ra in di vi du a li-
za ci je vas pit no-obra zov nog ra da, uz sa rad nju sa ro di te lji ma.  

Za vrš na raz ma tra nja
Pri ka za ni ko ra ci u iz ra di stu di je slu ča ja de te ta ko je je pre po zna to kao 

da ro vi to uka zu ju  da je vas pi tač – spe ci ja li sta za ra nu in klu zi ju pri stu pi la 
ot kri va nju da ro vi to sti de te ta plan ski, si ste mat ski i sa ci ljem. Od po čet ka je 
u ovaj pro ces uklju či la i ro di te lje. Ru ko vo de ći se uput stvi ma za iz ra du stu-
di je slu ča ja vas pi tač je pri me ni la raz li či te  teh ni ke i in stru men te, si ste mat-
sko i fe no me no loš ko po sma tra nje i  pe da goš ko do ku men to va nje. Vas pi-
tač je ra do ve de te ta od la ga la u port fo lio. Ra do vi ko ji su pri lo že ni po ka zu ju 
da je sre di na za uče nje i raz voj de te ta pod sti caj na i u vr ti ću i kod ku će 
– ak tiv no sti ko je vas pi tač kre i ra isto vre me no de tek tu ju po vi še ne spo sob-
no sti de te ta, i sti mu li šu  da lji raz voj. Sta ri ja se stra, ko ja ta ko đe ima ta le nat 
u go vor no-je zič koj obla sti pod sti če funk ci o ni sa nje de voj či ce u zo ni na red-
nog raz vo ja, kao i vas pi tač.   

U iz ra di stu di je slu ča ja vas pi tač je imao ulo gu po sma tra ča, is tra ži va-
ča i eva lu a to ra sop stve ne prak se u ra du sa da ro vi tim de te tom. Vas pi tač je 
bio i kre a tor pod sti caj ne sre di ne za uče nje i raz voj. 

Ro di te lji da ro vi tog de te ta ima ju ulo gu part ne ra i kroz raz li či te ob li ke 
sa rad nje (u to ku is tra ži va nja, kroz kon sul to va nje sa vas pi ta čem, ak tiv no-
sti u po ro dič nom okru že nju itd.) uče stvu ju u pre po zna va nju i pod sti ca nju 
da ro vi to sti de te ta.   

Po da ci pri ku plje ni u sklo pu stu di je slu ča ja pred sta vlja ju osnov za iz ra-
du pe da goš kog pro fi la de te ta i pla ni ra nje in di vi du a li za ci je vas pit no-obra-
zov nog ra da kao ob li ka do dat ne po drš ke da ro vi tom de te tu. Da bi vas pi tač 
bio ospo so bljen za pri me nu raz li či tih teh ni ka i po stu pa ka za pre po zna-
va nje da ro vi tog de te ta po treb no je da u to ku ini ci jal nog obra zo va nja, ali 
i kroz raz li či te ob li ke struč nog usa vr šav nja – tri bi ne, se mi na re, ra di o ni ce, 
kon fe ren ci je, okru gle sto lo ve i sl, raz vi je kom pe ten ci je za sa mo stal no kre-
i ra nje i pri me nu raz li či tih in stru me na ta si ste mat skog i fe no me no loš kog 
po sma tra nja, pri me nu teh ni ka an ke ti ra nja i in ter vju i sa nja i pe da goš ko 
do ku men to va nje. Gra đe nje part ner stva iz me đu predškol ske usta no ve i 
po ro di ce pred sta vlja zna ča jan ko rak u ot kri va nju da ro vi to sti, pla ni ra nju i 
ostva ri va nju do dat ne po drš ke. 
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Ab stract
Timely recognition of giftedness is a basic prerequisite in order to identify ade-

quate additional support and to develop the child’s potential giftedness to an op-
timal level. The first person who can recognize that a child stands out in a domain 
relative to his or her peers is family members and then preschool teachers. This 
raises the question of the competence of preschool teachers to recognize ear-
ly-age donation, and what role parents play in this process. The aim of this paper 
is to show through the case study of a child aged six years who stood out in his 
educational group, the steps in recognizing giftedness and illuminating the role of 
preschool teachers and parents in this process. Using the customized scales of as-
sessment, questionnaires and interviews for parents, checklists, anecdotic notes, 
sociometric procedures, and analysis of child labor products, it was found that the 
girl shows elevated abilities in the linguistic field: reads and writes, is interested in 
books, easily and quickly remembers lyrics and prose. There are also outstanding 
tendencies to recite, build verses and creatively use the language. In addition to 
the increased development of language and communication, it has been estab-
lished that the girl is advanced in other aspects of development - cognitive and 
motor development, very independent and mature, curious and ready to acquire 
new knowledge. The presented case study relies on the use of various techniques 
and instruments, systematic and phenomenological observation and pedagogical 
documentation. Parents and educators are seen as partners in the process of de-
veloping the case study, contributing to the credibility of the assessment by joint 
participation and consultation. The data collected in the course of the case study 
is the basis for creating a pedagogical profile of the child and of the planning the 
individualization of educational work as a form of additional support for a gifted 
child. 

Key words: recognition of giftedness, case studies, educators and parents as part
ners, additional support, languagelinguistic domain.

Adre sa pr vog au to ra:
dr Sla đa na Mi len ko vić, pro fe sor stru kov nih stu di ja u obla sti knji žev no sti i  
me to di ke raz vo ja go vo ra
Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za vas pi ta če i po slov ne in for ma ti ča re – Sir mi jum,  
Srem ska Mi tro vi ca, Sr bi ja
vs.sla dja na.mi len ko vic @gmail.co m



38 DAROVITOST – POTREBE 21. VEKA

UDC: 005.94          
                                                            005.96

Originalni naučni rad
Original scientific paper

KNOWLEDGE MANAGEMENT CONTEXT FOR 
TALENT MANAGEMENT SUCCESS  

IN ORGANIZATION
Marko Slavković

University of Kragujevac, Faculty of Economics, Kragujevac, Serbia
Јаsmina Оgnjanović

University of Kragujevac, Faculty of Hotel Management and Tourism in Vrnjačka 
Banja, Vrnjačka Banja, Serbia

Маrijana Simić
University of Kragujevac, Faculty of Economics, Kragujevac, Serbia

Abstract
In current business environment, companies base their business activities on 

the application of knowledge, and knowledge management becoming a key activity 
for establishing sustainable competitive advantage. Successful implementation of 
knowledge management practices depends on gifted and talented individuals, to 
the other words the success of creating, sharing and applying knowledge depends 
on the efective management of talented individuals. The aim of the research is 
to determine whether companies that have developed knowledge management 
processes (knowledge creation and acquisition, knowledge sharing and knowl-
edge application) are more successful in managing talented individuals (attracting 
talent, developing talent and retaining talent). Testing of the set research hypothe-
ses was conducted using correlation and regression analysis. The research results 
show that knowledge management has a statistically significant influence on at-
tracting, developing and retaining talent in the observed companies.

Key words: talents, talent management, knowledge management.  

Introduction
The labor market has undergone significant changes in terms of sup-

ply and demand as the impact of the knowledge economy becomes domi-
nant in the global market. The labor market is characterized by outsour-
cing, increased mobility, lower job security and greater organizational 
commitment. From an organizational perspective, these characteristics 
lead to new challenges in ensuring a stable long-term workforce structure 
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(Nilsson & Ellstrom, 2012). As knowledge-based companies create, share 
and apply knowledge as the basis of corporate value creation and sustai-
nable competitive advantage (Shih, Chang & Lin, 2010), the realization of 
these organizational goals is increasingly dependent on activities related 
to the knowledge management process - identification, recruitment, ma-
naging and retaining talented individuals. Therefore, the paper starts from 
the assumption that the processes of knowledge management and talent 
management are interconnected and conditioned and as such afect the 
business processes of the company. 

The goal of the research is to determine whether companies that 
have developed knowledge management processes (knowledge creation 
and acquisition, knowledge sharing and knowledge application) are more 
successful in managing talented individuals (attracting, developing and re-
taining talent). In addition to the introduction and conclusion, the paper 
contains three more parts. The second part presents a theoretical over-
view of the research conducted so far in the field of knowledge manage-
ment and talent management. The third part covers the presentation of 
the research methodology with the description of the observed sample, 
the definition of the research instrument and the research hypotheses. 
The fourth part presents the results of the research with a discussion that 
follows the proven research hypotheses.

Literature review
Knowledge management is a set of processes and methods by which 

the critical knowledge of a company is recognized and managed, which re-
sults in the improvement of the human resources management process in 
order to achieve corporate goals (Liu & Tsai, 2007). Saifi (2015) states that 
the knowledge management process adds value to customers through 
the creation, sharing and application of some form of knowledge relevant 
to the organization. The goal of knowledge management is to create the 
conditions for delivering the right knowledge, to the right members, at the 
right time, which influences taking the right actions and growing the re-
sults of the process in the company (Farooq, 2019). For Liu & Tsai (2007), a 
successful knowledge management system involves the talents, skills and 
abilities of employees and knowledge databases.

The first step in the knowledge management process is knowledge 
creation (Shih, Chang & Lin, 2010), which is why it is viewed as the most 
important part of the overall knowledge management process (Farooq, 
2019). The process of knowledge creation takes place in the company (re-
search and development, accumulation of experience, learning through 
work) or outside the company (through interactions with customers, sup-
pliers and competitors) (Shih, Chang & Lin, 2010) following the appropri-
ate model of knowledge transformation (Liu & Tsai , 2007). Knowledge sha
ring involves people who are willing to share and exchange knowledge in 
order to efectively communicate with and learn from colleagues (Saifi, 
2015). Liu & Tsai (2007) view knowledge sharing as a force that stimu-
lates knowledge creation or knowledge transfer in an organization. The 
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process of applying knowledge involves finding and using knowledge to 
support company decision-making, problem solving, developing compe-
tency maps, to place people in appropriate jobs to increase productivity 
and ensure faster employee progress (Saifi, 2015). Farooq (2019) states 
that the process of applying knowledge begins with the creation of know-
ledge, the storage of knowledge and the dissemination of knowledge, and 
it results in better business performance and greater work performance.

Talent management is a source of sustainable competitive advantage 
and key competencies that add value (Makram, Sparrow & Greasley, 2017) 
and that contribute to optimizing the performance of human resources in 
a company (Pandita & Ray, 2018). For Makram, Sparrow & Greasley (2017) 
talent management is at the core of attracting, retaining and developing a 
unique group of people that are of particular importance to the company. 
Slavkovic, Babic & Stojanovic-Aleksic (2015) evidence that talent manage-
ment has a positive impact on organizational performance associated 
with employees, resulting in their motivation and satisfaction. Pandita & 
Ray (2018) consider talent management to be one of the most efective 
tools to grow employee engagement and commitment to the business, 
which influences their decision to stay with the company in the long run.

Whelan, Collings & Donnellan (2010) find that the link between know-
ledge management and talent management is obvious, since successful 
generation, sharing and use of knowledge depends on the efective ma-
nagement of human talent. Also, these authors point out that only a small 
number of key employees have the power to initiate the flow of valuable 
knowledge transfer within the company, which determines the focus of 
the knowledge management process on talent selection. González-Masip, 
Martín-de Castro & Hernández (2019) emphasize that knowledge ma-
nagement depends on efective talent management, which encompas-
ses a range of knowledge management practices and includes the deve-
lopment of a knowledge-based strategy, as well as the identification of 
knowledge gaps, succession planning, attraction, retaining and motivating 
talent. Talent management principles can serve to define the ideal pro-
file of a knowledge activist; initiating approaches to identify individuals 
who fit this profile, implement individualized plans to optimize knowledge 
performance, and define employee career goals and direction (Whelan & 
Carcary, 2011).

Research methodology
Testing the relationship between knowledge management and talent 

management involves forming a suitable sample from which to test the 
research hypotheses. Data were collected using a questionnaire (survey). 
The questionnaire consists of three parts: the first part covers general 
data on the observed companies, the second part contains the statements 
that measure the development of the knowledge management process, 
while the third part contains the items based on the talent management 
process. The variables were measured on a five-point Likert scale, ranging 
from 1 - “strongly disagree” to 5 - “strongly agree”. 
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Managers of companies with more than 50 employees were survey-
ed. After the questionnaires were returned, the response rate was 39%. 
The sample consists of 78 companies operating in the Republic of Serbia 
and having over 50 employees. The sample consists of enterprises from 
the manufacturing sector (53%), the trade sector (17%) and the service 
sector (30%). The sample is dominated by enterprises with more than 250 
employees (54%), while the rest (46%) consists of enterprises with 50 to 
249 employees. Also, 58% of the sample contains enterprises in domestic 
privately ownership, while the rest (42%) is made up of companies in fo-
reign privately ownership.

Analysis of the relationship between the observed variables, know-
ledge management and talent management, involves the application of 
correlation and regression analysis. The knowledge management variable 
in the research model is seen as an independent variable and comprises 
three subcomponents: knowledge creation and acquisition, knowledge 
sharing and knowledge application. The talent management variable in 
the research model is seen as a dependent variable that is measured by 
subvariables attracting talent, developing talent, and retaining talent. The 
knowledge management variable was measured based on 14 items drawn 
from the work of Gold, Malhotra & Segars (2001); Darroch (2003); López, 
Peón & Ordás (2004); Lloria (2007); Huang & Li (2009); Kuo (2011); Zhan-
ga & Begley (2011) and Wang & Ellinger (2011). The talent management 
variable comprises 10 statements, based on the work of Darroch (2003); 
Haines III & Lafleur (2008); Lopez-Cabrales, Pérez-Luño & Cabrera (2009); 
Kuo (2011); Sheehan (2012). A questionnaire with items is given in Annex 
1. In order to examine the relationship between knowledge management 
and talent management, the following research hypotheses are outlined, 
shown in Figure 1:

Figure 1: Research model 

 

 

 

 

 

 

Knowledge management 
 

• Knowledge creation and 
acquisition 

• Knowledge sharing 
• Knowledge application 

H1

Talent 
attraction

Talent 
development 

Talent 
retention

H2

H3

H1: There is a statistically significant influence of knowledge management 
on attracting talent in observed companies.

H2: There is a statistically significant impact of knowledge management 
on talent development in observed companies.

H3: There is a statistically significant impact of knowledge management 
on talent retention in observed companies.
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Research results and discussion
Testing of the set research hypotheses is performed by means of cor-

relation and multiple regression analysis with the support of the statistical 
package for social sciences IBM SPSS Statistics, Version 23. A confidence 
interval ά = 0.05 was used to determine statistical significance.

The characteristics of the observed sample are evaluated on the ba-
sis of the results of descriptive statistics, which include the representation 
of arithmetic mean, standard deviation, asymmetry and skewness of dis-
tribution for the observed variables. Looking at the components of know-
ledge management, the greatest value of the arithmetic mean is the appli
cation of knowledge (Mean = 3.93 / 5). In the case of the talent management 
variable, the highest value of the arithmetic mean is the subvariable talent 
development (Mean = 3.40 / 5). The greatest standard deviation from the 
arithmetic means was observed with the subvariable retention of talents 
(Std. Dev. = 1.34). Negative asymmetry values   for all observed variables 
indicate that most of the obtained results are closer to larger values. Ne-
gative values   for the observed variables were also observed in the case of 
a skewness distribution, which means that the distribution is flatter than 
normal.

Distribution normality testing is performed using the Kolmogorov-
Smirnov test, since the sample contains more than 50 elemental units. 
The observed test value for all observed variables is p < 0.05, except in 
the case of variables the creation and acquisition of knowledge and the 
development of talents.

Reliability analysis is conducted to test the reliability and consisten-
cy of the statements in the questionnaire. For the observed sample, the 
Cronbach’s alpha coefficient is 0.930, and is higher than the recommended 
minimum value of 0.70 (Nunnally, 1978), which indicates the high reliabi-
lity and consistency of the items used. Looking at the individual variables, 
the Cronbach’s alpha coefficient ranges from 0.902 (talent development) 
to 0.936 (talent retention).

Correlation analysis is performed to test the strength and direction 
of the relationship between the observed variables. By looking at the 
sub-variables of knowledge management and talent management (pre-
sented in Table 1), the strongest and statistically significant relationship 
was identified between knowledge application and talent development (r = 
0.752; p = 0.000). Observing the correlation coefficient for the knowledge 
management variable, it can be concluded that the strongest, statistically 
significant and positive correlation was identified between the sub-va-
riables of knowledge application and knowledge creation and acquisition (r 
= 0.749; p = 0.000). By observing the talent management variable, the 
strongest, statistically significant, and positive relationship is present bet-
ween the sub-variables attracting talent and developing talent (r = 0.829; p 
= 0.000).
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Table 1: Correlation analysis

Subvariables
Knowledge 

creation 
and 

acquisition

Knowledge 
sharing

Knowledge 
application

Talent 
attraction

Talent 
develop-

ment
Talent 

retention

Knowledge 
creation and 
acquisition

1 0.746*** 0.749*** 0.679*** 0.734*** 0.636***

Knowledge 
sharing 0.746*** 1 0.710*** 0.655*** 0.722*** 0.613***

Knowledge 
application 0.749*** 0.710*** 1 0.652*** 0.752*** 0.605***

Talent 
attraction 0.679*** 0.655*** 0.652*** 1 0.829*** 0.605***

Talent 
development 0.734*** 0.722*** 0.752*** 0.829*** 1 0.790***

Talent 
retention 0.636*** 0.613*** 0.605*** 0.605*** 0.790*** 1

Note:  *  The correlation is significant at the level 0.1 
**  The correlation is significant at the level 0.05; 
***  The correlation is significant at the level 0.01;

Source: Аuthors

In order to test the set research hypotheses, a multiple regression 
model is applied. Conducting a regression analysis involves meeting the 
right conditions when it comes to sample size. The sample size must sa-
tisfy the condition 50 + 8*k, where k represents the number of indepen-
dent variables in the model (Green, S.B., 1991). Following this formula, the 
sample size should be at least 74 companies, so this condition for con-
ducting the regression analysis is fulfilled. Based on the data processed, 
Hypothesis H1 is confirmed, ie there is a statistically significant influence 
of the knowledge management process on attracting talents in the obser-
ved companies, since the value of statistical significance is p = 0.000. The 
coefficient of determination is R2 = 0.571 which means that 57% of the 
variability in attracting talent is explained by the regression model while 
the rest is influenced by other factors. The value of the F statistic is 32.87, 
while the value of the adjusted R square is 0.554. Based on the data pre-
sented in Table 2, it can be concluded that statistically significant influence 
on attracting talent has the sub-variables of knowledge creation and acqui
sition (β = 0.313; t = 2.274; p = 0.026) and knowledge application (β = 0.267; 
t = 1.945; p = 0.056).
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Тable 2: Results of regression analysis

Indepen-
dent 

subvariables

Моdel 1: Knowledge 
management and 
Talent attraction

Моdel 2: Knowledge 
management and 

Talent development

Моdel 3: Knowledge 
management and 
Talent retention

Β t p β t p Β t p 

Knowledge 
creation and 
acquisition

0.313 2.274 0.026** 0.269 2.286 0.025** 0.271 1.714 0.091*

Knowledge 
sharing 0.239 1.866 0.066* 0.202 1.854 0.068* 0.181 1.232 0.222

Knowledge 
application 0.267 1.945 0.056** 0.424 3.618 0.001*** 0.261 1.653 0.102

Significance: p ≤ 0.01***; p ≤ 0.05**; p ≤ 0.1*
Source: Аuthors

The results of the regression analysis, when it comes to Model 2, indi-
cate that there is a statistically significant influence of knowledge manage-
ment on the development of talents in the observed companies, that is, 
hypothesis H2 is accepted, since the value of statistical significance is p = 
0.000. The coefficient of determination is R2 = 0.688 which means that the 
model explains 69% of the variability of talent development while the rest 
is influenced by other factors. The F statistic is 54,417 while the correction 
coefficient value is 0.675. Table 2 presents the results of the regression 
analysis for Model 2. It can be concluded that the application of knowledge 
(β = 0.424; t = 3.618; p = 0.001) and the creation and acquisition of know
ledge (β = 0.269; t = 2.286; p = 0.025). 

Model 3 analyzes the impact of knowledge management on talent 
retention in observed companies. The coefficient of determination in this 
model is R2 = 0.434 which means that 43% of the variability in talent re-
tention is explained by the regression model while the rest is influenced 
by other factors. The F statistic is 18.934 while the value of the adjusted R 
square is 0.411. Based on the values   shown in Table 2, it is concluded that 
a statistically significant efect on talent retention has the creation and ac
quisition of knowledge, for the confidence level α = 0.1 (β = 0.271; t = 1.714; 
p = 0.091). Based on the obtained values   of statistical significance (p = 
0.000), it is concluded that hypothesis H3 is confirmed, that is, the statisti-
cally significant influence of knowledge management on talent retention 
in the observed companies is proved.

Conclusion
The results of the research indicate the presence of statistically signi-

ficant influence of the knowledge management process on attracting ta-
lents, developing talents and retaining talents in the observed companies 
in the Republic of Serbia. Also, there is a strong, positive and statistically 
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significant relationship between the observed knowledge management 
subvariables (knowledge creation and acquisition, knowledge sharing and 
application of knowledge) and talent management subvariables (attrac-
ting, developing and retaining talent).

Research limitations. The first limitation of the research is that the pro-
cesses of knowledge management and talent management are observed 
at a time point rather than at several diferent time intervals. By observing 
these two processes over a longer period of time, it is possible to take a 
closer look at these processes and to monitor the factors under whose 
influence they change. Another limitation concerns the number of sub-
variables by which knowledge and talent management processes are ob-
served. Observed variables are measured on the basis of six subvariables 
while individual authors (Liu & Tsai, 2007; Farooq, 2019; Wu, Yu & Spen-
der, 2015; Whelan & Carcary, 2011; Pandita & Ray, 2018) recommend the 
inclusion of a larger number of subvariables. The third limitation concerns 
the sample size. The percentage share of 78 companies that make up the 
observed sample in the total population of enterprises in the Republic of 
Serbia with more than 50 employees is not large. The larger sample re-
sults in a more realistic picture of the impact of knowledge management 
processes on talent management.

These limitations of the research can serve as a basis for defining the 
directions of future research. Future research may be based on an ana-
lysis of the impact of knowledge management and talent management 
on companies’ business results. It would also be convenient to make a 
comparative analysis of the impact of these processes on business per-
formance in the manufacturing and service sectors. Future research could 
be based on an analysis of the factors that influence the success of know-
ledge management and talent management processes.

Practical implications. The proven impact of the knowledge manage-
ment process on talent management leads enterprise management to 
view the two processes as interdependent and interconnected. If they 
want to attract talented individuals and ensure their development, the 
managers of observed businesses must work to create and adopt the 
knowledge of their employees and to intensify the application of know-
ledge. Retaining talent in observed companies requires additional invest-
ment in the creation and adoption of knowledge within the knowledge 
management process.
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KON TEKST UPRA VLJA NJA ZNA NJEM ZA US PEŠ NO 
UPRA VLJA NJE TA LEN TI MA U OR GA NI ZA CI JI

Mar ko Slav ko vić
Eko nom ski fa kul tet, Uni ver zi tet u Kra gu jev cu, Sr bi ja

Jasmina Ignjanović
Fa kul tet za ho te li jer stvo i tu ri zam, Vr njač ka Ba nja, Uni ver zi tet u Kra gu jev cu, Sr bi ja

Marijana Si mić
Eko nom ski fa kul tet, Uni ver zi tet u Kra gu jev cu, Sr bi ja

Sa že tak
U sa vre me nom po slov nom okru že nju kom pa ni je oba vlja nje svo jih po slov-

nih ak tiv no sti za sni va ju na pri me ni zna nja, pri če mu upra vlja nje zna njem po sta-
je ključ na ak tiv nost za us po sta vlja nje odr ži ve kon ku rent ske pred no sti. Us peš no 
spro vo đe nje prak se upra vlja nja zna njem za vi si od na da re nih i ta len to va nih po je-
di na ca od no sno us peš nost kre i ra nja, de lje nja i pri me ne zna nja za vi si od efi ka snog 
upra vlja nja ljud skim ta len tom. Cilj is tra ži va nja je ste utvr di ti da li kom pa ni je ko je 
ima ju raz vi je ne pro ce se upra vlja nja zna njem (kre i ra nje i usva ja nje zna nja, de lje nje 
zna nja i pri me na zna nja) us peš ni je upra vlja ju ta len to va nim po je din ci ma (pri vlače-
nje ta le na ta, raz voj ta le na ta i za dr ža va nje ta le na ta). Te sti ra nje po sta vlje nih is tra-
ži vač kih hi po te za vr še no je uz po moć ko re la ci o ne i re gre si o ne ana li ze. Re zul ta ti 
is tra ži va nja po ka zu ju da upra vlja nje zna njem ima sta ti stič ki znača jan uti caj na pri-
vlače nje, raz vi ja nje i za dr ža va nje ta le na ta u po sma tra nim kom pa ni ja ma.

Ključ ne re či: ta len ti, upra vlja nje ta len ti ma, upra vlja nje zna njem.  
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Annex 1

Knowledge management Talent management
Knowledge creation and acquisition Talent attraction
The organization encourages 
employees to formally and informally 
network with experts outside the 
organization

The organization implements various 
strategies to recruit talents

Employees are constantly 
experimenting with new ideas and 
approaches

The organization strives to engage 
people who have ability of creative 
thinking

Employees exchange information 
with professionals and experts in 
their fields

Talent development
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The organization allows employees 
to become familiar with the work of 
other employees in the organization

The selection process in the 
organization is focused on selecting 
candidates who have the potential to 
develop

Employees in the organization 
continuously improving their 
professional competencies

Employees who are talented at 
getting the job done have good 
access to training to develop their 
potential

Knowledge sharing Training activities are aimed at 
developing specific skills and 
knowledge required by the 
organization

Employees are committed to sharing 
best practices for getting work done 
with their colleagues

The organization in employee training 
enhances employee mentoring and 
coaching

Employees regularly exchange ideas 
with colleagues in a formal and 
informal way

In organization exists a set of 
talented employees that is in line with 
business development

The organization has formal 
mechanisms to ensure the sharing of 
best practice in executing work within 
diferent parts of the organization

In organization exists employee 
development programs with high 
potential in job performance

There are procedures in the 
organization to gather and distribute 
suggestions from employees, 
customers / clients and business 
partners

There are career development 
programs for talents throughout the 
organization

Employees share the knowledge 
and experience they have in 
communicating with each other

Talent retention

Knowledge application The organization has developed 
programs to retain employees with 
high potential

The organization encourages 
people with similar interests to work 
together to solve problems
Suggestions received from customers 
/ clients are often applied to upgrade 
products / services
The organization enables the 
application of knowledge and 
experience in improving work 
efficiency
Knowledge of employees is used for 
practical purposes
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Abstract
Gifted students have diferent motivation and study habits in learning chemis-

try; therefore it is necessary for teachers to adapt to their needs and to significantly 
change their teaching activities, learning outcomes and evaluation methods. To be 
able to do this, it is necessary to determine how gifted students learn chemistry, 
what motivates them and how deep they are immersed in the essence of scientific 
phenomena. Therefore, the aim of this study was to examine the diferences in 
learning styles, motivation and approaches to learning chemistry among the par-
ticipants of the chemistry seminars at the Petnica Research Center (experimental 
group, 43 students) and gymnasium students (control group, 265students). The 
research involved the following instruments: Kolb’s Learning Styles Inventory; 
Questionnaire for determining students’ motivation for learning chemistry (Olić, 
Ninković and Adamov), and ASSIST questionnaire (Tait, Entwistle and McCune). 
The obtained results indicate significant diferences in the distribution of learn-
ing styles between the experimental and the control cohort. In the ISP group, the 
most widespread learning style is divergent. In the control cohort, the assimilating 
style prevails. Diferences exist in the motivation for learning chemistry - second-
ary students are more interested in achieving good school results than gaining 
knowledge. PRS participants are more aware of the importance of chemistry as a 
science and its application in everyday life and apply the active learning strategies 
to the greater extent. Considering learning approaches, no PRS trainee approach-
es learning chemistry superficially. Moreover, almost the entire sample acquired a 
deep approach to learning chemical content (94%). This distribution difers greatly 
in the control group, where the most students applies surface approach. These 
results imply the need for training of chemistry educators to motivate gifted stu-
dents and impose requirements of high cognitive complexity.

Key words: gifted, learning chemistry, learning style, motivation, learning approach

Introduction
The highly abstract but also practical character of chemistry requires 

theoretical considerations and logical reasoning, and the ability to plan 
experiments and interpret results, which is why chemistry teaching pro-
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vides students with numerous ways to discover phenomena in the world 
around us. Gifted students have diferent motivations and habits in lear-
ning chemistry; it is therefore necessary for teachers to adapt to their 
needs and interests, and to significantly change their teaching activities 
and strategies, learning outcomes and evaluation methods. In order to do 
so, it is necessary to determine how gifted students learn chemistry, what 
motivates them, and how deeply they enter into the essence of scientific 
phenomena.

Motivation to learn

Academic motivation is crucial for academic success. The term mo
tivation refers to the driving force, persistence and quality of behavior 
aimed at achieving a specific goal (Brophy, 2013). Intrinsic motivation 
arises from psychological needs, curiosity, aspirations to develop, and a 
sense of competence (Ryan & Deci, 2000). For internally motivated stu-
dents, the reward is the activity itself, the retention of knowledge and 
the ability to apply it in diferent life situations. Extrinsic motivation is 
the tendency of an individual to engage in a particular activity because 
of a reward or punishment that is separate from the activity itself (Ryan 
& Deci, 2000).

According to Tuan, Chin, and Shyang (2005), students’ motivation to 
study natural sciences includes:

• perceived selfefficacy - the level of students’ confidence in their 
own ability to successfully complete tasks.

• implementation of active learning strategies - students are intensely 
involved in the educational process, which enable them to apply 
scientific knowledge in understanding the world around them.

• science learning value  - critical thinking and appreciation and  
understanding the importance of science in everyday life.

• performance goal - learning is motivated by obtaining the desi-
red grade, which leads to the application of superficial and short-
term learning strategies and insufficient reflection on how to un-
derstand the material.

• achievement goal - learning is motivated by a desire to master the 
task and to understand the material.

Learning styles

Learning style is the way an individual learns and it comprises dif-
ferences in the preferred way of perceiving, processing, organizing and 
understanding information (Prichard, 2009). Kolb’s model of learning sty-
les is based on the postulates of experiential learning theory (Kolb, 1984) 
and defines learning as the process of gaining and transforming experi-
ence. Depending on the form of experience gained (concrete experience 
or abstract conceptualization) and the form of experience transformation 
(reflective observation or active experimentation), students adopt one of 
four learning styles: a divergent, accommodating, convergent or assimila-
ting style.
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Approaches to learning

A learning approach is a method or way of coping with learning ma-
terial. Three approaches to learning have been described in the literature:

Deep learning is characterized by personal engagement in learning 
and interest in the subject; students seek the importance of information 
and relate new content to their prior knowledge.

Surface learning stems from the intention to solve a task with minimal 
efort; students focus on remembering specific details and facts without 
understanding the whole.

Strategic learning - students use this approach when they want to 
achieve better grades in a subject. These students efectively organize 
their time and work space, choosing the right literature and assignments 
that will allow them to get the best grade. (Biggs and Tang, 2007).

Methodology
The aim of this paper is to examine the diferences in learning sty-

les, motivation and approaches to learning chemistry between chemistry-
gifted students and students of grammar schools. The study sample con-
sisted of two cohorts of students (aged 16-17): the experimental cohort 
included 43 students from Serbia attending the Petnica Research Station 
(PRS) chemistry program; the control group consisted of 265 students 
from 6 high schools in Vojvodina. The following instruments were used in 
the research:

• An adapted SMTSL questionnaire (Olić, Ninković & Adamov, 2016, accor-
ding to Tuan, Chin & Shyang, 2005), was used to determine the motivati-
on for learning chemistry. The questionnaire contained 29 items related 
to five aspects of motivation. The instrument is composed in the form 
of a five-point Likert-type scale (5 - complete agreement; 1 - complete 
disagreement).

• Kolb’s Learning Styles Inventory, version 3.1 (Kolb, 2010) was used to 
determine the learning style. The questionnaire consists of 12 items 
to which the participants respond by ranking the ofered answers (1 
- the least relates to the respondent, 4 - the most relevant to the re-
spondent).

• Approaches and Study Skills Inventory for Students (Tait, Entwistle & Mc-
Cune, 1998) was used to evaluate the individual student learning ap-
proach. The questionnaire consists of 52 statements describing the 
traits and behaviors of students with an deep, surface and strategic 
approach to learning. The students expressed their agreement with 
the statements presented on a five-point Likert scale (5 - strongly 
agree; 1 - disagree).
Statistical data processing was performed using IBM SPSS software 

package, v.21.
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Results
The research results indicate significant diferences in the motiva-

tion for learning chemistry and in the distribution of learning styles and 
approaches to learning chemistry between students in the experimental 
and control cohorts.

Motivation toward learning chemistry

Table 1 shows the means of each subscale in the questionnaire Student’s 
motivation toward learning chemistry.

Table 1. Differences between students of experimental and control cohort in 
five segments of motivation for learning chemistry

Segment of motivation
Control cohort 

(N=265)
Experimental 
cohort (N=43) p

M SD M SD

Self-efficacy 3.63 0.86 2.43 0.28 <0.0001

active learning strategies 3.91 0.67 4.59 0.33 <0.0001

science learning value 3.37 0.88 4.55 0.42 <0.0001

performance goal 3.71 0.71 1.49 0.51 <0.0001

achievement goal 4.29 0.68 4.35 0.74 0.5965

The diferences between the motivation of the students of the two 
cohorts are statistically significant in all segments of motivation except 
the achievement goal. Students gifted for chemistry are less motivated 
by their ability to complete the assignment than other students, but their 
motivation is significantly influenced by the chance to apply active learning 
strategies in learning chemistry (4.59 versus 3.91 in the control group) and 
fact that they are more aware of the importance of chemistry in daily life 
(4.55) than their peers (3.37). The largest diference is observed in the seg-
ment “performance goal” - gifted students disagreed with the statement 
that they study chemistry to get a good grade, to be perceived by other 
students as smart or to attract their teacher’s attention. Within this seg-
ment, they only partially agreed that they are motivated by achieving bet-
ter results than other students (a score of 1.9 out of a possible 5 points). 
Control cohort students, on the other hand, learn chemistry guided by the 
desire for good grades and teacher’s attention.

Learning styles

Figure 1 shows the distribution of learning styles among students in 
the control and experimental cohorts.
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Fig. 1.  Distribution of approaches to learning chemistry in control and 
experimental cohort
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The majority (70%) of high school students gifted for  chemistry pre-
fer the divergent style, while the representation of other styles is signi-
ficantly lower. In the control cohort, the distribution of learning styles is 
more similar to the one described in the literature - the assimilating style 
(53%) prevails, divergent style is second, followed by convergent and ac-
commodating style.

Approaches to learning chemistry

Figure 2 illustrates the distribution of approaches to learning chemi-
stry among the control and experimental group students.

Fig. 2. Distribution of learning styles in control and experimental cohort
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From the graphs it is evident that the distribution of approaches 
among the control group students is relatively uniform. Among PRS stu-
dents there are no students who approach chemistry learning superficial-
ly, there are few students with a strategic approach (6%), and the vast ma-
jority of respondents adopt an in-depth approach in chemistry learning.

Discussion
The results of the research indicate that the students of chemistry 

programs at PRS difer from most of their peers in the level of motivati-
on for learning chemistry, ways of acquiring and processing information 
(learning style) and approaches to studying chemical educational content. 
They are much more motivated to acquire knowledge than to achieve 
good school results. They are more aware of the importance of chemistry 
as a science and its application in everyday life than their peers and are 
more active in implementing active learning strategies.

Almost three quarters of the sample of these students belong to a 
divergent learning style, and almost all of them approach chemistry in 
depth - they learn wider and deeper than the content presented in the 
textbook, are very interested in new ideas, seek their meaning and try 
to incorporate them into the existing knowledge system. In the PRS trai-
nee group, the most widespread learning style is divergent, while in the 
control group, the representation of learning styles is more similar to 
the distribution described in the literature (Hargrove et al., 2008; Orhun, 
2013) - in them the assimilating style prevails. When it comes to learning 
approaches, no ISP trainees exhibit surface learning approach. Moreover, 
almost the entire sample is characterized by an in-depth approach to the 
study of chemical content. This means that they have a high aspiration to 
understand, engage and study beyond the requirements of the subject, 
are dedicated to work and highly value chemistry as a science, actively 
seek to understand the material/subject, use evidence, research and eva-
luation, accept other people’s ideas, and are motivated by interest and 
relate concepts to everyday experiences (Lublin, 2003).

The diferences between students gifted for chemistry and their 
peers in high school impose upon chemistry teachers the need to make 
significant changes and adjust their activities in working with gifted stu-
dents. All teachers should strive to develop students intrinsic motivation 
because students’ benefit is long-term, as opposed to extrinsic motivati-
on in which students expect immediate, short-term benefit from learning 
(Murayama, Perkun, Lichtenfeld, & vom Hofe, 2013).

The intrinsic motivation of students can be stimulated by way of pre-
sentation of content, intellectual stimulation of gifted students, objective 
assessment and creation of appropriate socio-emotional climate in the 
class. Teachers’ behavior that encourages intrinsic motivation is provi-
ding choices, understanding students’ perspectives, respecting students’ 
interests, and providing realistic challenges. Also, the implementation of 
tasks that are challenging, meaningful and connected to daily life induces 
learning rather than achievement. (Reeve & Jang, 2006). The results have 
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shown that the application of educational software, i.e. performing virtual 
experiments, also contributes to higher achievement and greater motiva-
tion for learning chemistry (Tüysüz, 2010).

Given the high prevalence of a divergent learning style among che-
mistry-gifted students, teachers need to adapt their classroom or indi-
vidual work activities to the needs of this style. Students who prefer a 
divergent learning style are imaginative and sensitive. Their approach to 
problem solving is not systematic, but it is more creative than other sty-
les. Divergers are able to view situations from diferent perspectives, they 
enjoy situations where they can generate a wide range of ideas, and enjoy 
group work (Kolb & Kolb, 2010). To be efective in teaching these students, 
teachers need to function as facilitators and motivators (Felder & Brent, 
2005). Activities suitable for divergers are: motivational stories, discus-
sions, trying out their own ideas, role playing, simulations, group projects, 
stimulating thinking, giving enough time to think during the activity.

Students gifted for chemistry have an in-depth approach to learning 
chemistry. In order to meet the needs of these students, chemistry tea-
chers should organize classes by building on what the students already 
know, encourage student activity (by posing questions and problems, not 
presenting information), and creating a positive atmosphere in which stu-
dents can make mistakes and learn from them. The most important thing 
is to use teaching and assessment methods that emphasize the depth of 
learning, not the breadth of content.

Conclusion
The basic question arising from the problem of education and upbrin-

ging of gifted students is what are the appropriate forms of educational 
support that will encourage their development. How much a gifted student 
will progress in the class depends in part on his or her ability and efort, and 
in part on the alignment of the student’s characteristics and the instructio-
nal strategies of the teacher.

Given that a gifted child learns faster and easier than the average child, 
he or she needs more challenges to be more active and develop their ta-
lents. If, along with providing up-to-date individualized curricula, gifted stu-
dents are ofered appropriate classroom teaching activities, their progressi-
on will be accelerated to the best of their ability. The results of the research 
described in this paper imply the need for chemistry teachers to be trained 
to motivate gifted students and to place demands of high cognitive comple-
xity that foster a creative approach, the ability to generate ideas and view 
the situation from diferent perspectives.
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Sažetak
Da ro vi ti uče ni ci ima ju dru ga či ju mo ti va ci ju i na vi ke u uče nju he mi je; za to je neo-

p hod no da se na stav ni ci pri la go de nji ho vim po tre ba ma i in te re so va nji ma i da svo-
je na stav ne ak tiv no sti, stra te gi je pod u ča va nja, is ho de uče nja i me to de eva lu a ci je 
zna nja zna čaj no pro me ne i pri la go de. Da bi to bi li u sta nju, po treb no je usta no vi ti 
na ko ji na čin da ro vi ti uče ni ci uče he mi ju, šta ih mo ti vi še za uče nje i ko li ko du bo ko 
ula ze u suš ti nu na uč nih fe no me na. Za to je cilj ovog ra da bio is pi ti va nje raz li ka u 
sti lo vi ma uče nja, mo ti va ci ji i pri stu pi ma uče nju he mi je iz me đu po la zni ka se mi na-
ra he mi je u Is tra ži vač koj sta ni ci Pet ni ca (eks pe ri men tal na gru pa – 43 uče ni ka) i 
uče ni ka opšteg sme ra gim na zi je (kon trol na gru pa – 265 uče ni ka). U is tra ži va nju 
su pri me nje ni sle de ći in stru men ti: Kol bov In ven tar sti lo va uče nja; upit nik Mo ti va ci ja 
za uče nje he mi je kon stru i san od stra ne au to ra ovog ra da, upit nik In ven tar pri stu pa 
uče nju i veš ti na uče nja Ta i ta, Ent wi stlea i McCu nea. Do bi je ni re zul ta ti uka zu ju na 
zna čaj ne raz li ke u ras po de li sti lo va uče nja iz me đu eks pe ri men tal ne i kon trol ne 
gru pe. U gru pi po la zni ka ISP naj ra spro stra nje ni ji sil uče nja je di ver gent ni, a naj-
ma nje je uče ni ka sa kon ver gent nim sti lom uče nja. U kon trol noj gru pi pre o vla đu je 
asi mi li ra ju ći stil. Raz li ke po sto je i u mo ti va ci ji za uče nje – gim na zi jal ce mno go ma-
nje od po la zni ka ISP za ni ma sti ca nje zna nja od po sti za nja do brih škol skih re zul ta-
ta. Po la zni ci ISP u ve ćoj me ri uvi đa ju zna čaj he mi je kao na u ke i nje nu pri me nu u 
sva ko dnev nom ži vo tu ne go nji ho vi vrš nja ci i u ve ćoj me ri pri me nju ju stra te gi je ak-
tiv nog uče nja. Ka da su u pi ta nju pri stu pi uče nju, ni je dan po la znik ISP ne pri stu pa 
po vr šin ski uče nju he mi je. Go to vo ceo uzo rak od li ku je du bin ski pri stup iz u ča va nju 
he mij skih sa dr ža ja (94%). Ova ras po de la se ve o ma raz li ku je u kon trol noj gru pi, 
u ko joj naj ve ći udeo uče ni ka is po lja va po vr šin ski pri stup. Ovi re zul ta ti im pli ci ra ju 
po tre bu da se na stav ni ci he mi je ob u če da da ro vi te uče ni ke mo ti vi šu i pred njih 
po sta vlja ju zah te ve vi so ke kog ni tiv ne slo že no sti.

Ključ ne re či: da ro vi ti, he mi ja, sti lo vi uče nja, mo ti va ci ja, pri stu pi uče nju

Adresa prvog autora:
Jasna Adamov
Trg Dositeja Obradovića 3, 21000 Novi Sad, Serbia
jasna.adamov@dh.uns.ac.rs
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Abstract
There is still no generally accepted battery of instruments or set of procedures 

for identifying gifted persons with defined norms or known standards. In the past 
decade, new instruments and procedures were developed and increased the 
scope, validity, and reliability of giftedness assessments. This paper focuses on 
two complementary goals - to improve the assessment of the giftedness and to 
evaluate person’s tendency to share knowledge and to make contribution to com-
munity development. The survey sample was consisted of four diferent groups: 
directors, job candidates from renowned companies, city government officials and 
executives, and selected extraordinary students. Seven diferent instruments were 
used (PAEI, Brain Dominance, SD value system, profiles of emotional, social, crea-
tive and moral intelligence). Descriptive statistics, principal components analysis, 
cluster analysis, and correspondence factor analysis were used. Results are: (1) 
The relational personality structure refers that “productive-self” and “creative and 
entrepreneurial-self” regarding successful people are on average 6.7 times closer 
to each other than with less successful people. (2) Consistency of value attitudes 
of successful people is greater than 60%. (3) The “I - We” orientation of successful 
people is located in the diapason of 50% - 50% ± 20%. (4) The relative balance 
of diferent personality traits of successful ones is on average more than 70%. 
(5) Successful persons have greater congruence of PAEI and Brain Dominance 
profiles and profiles of creative and social intelligence components, measured by 
Kendall’s coefficient of concordance.

Identification of giftedness and the propensity to transfer knowledge can be 
carried out by using a battery of instruments (that cover multiple intelligences), in-
terviews and simulation of teamwork. Relational personality structure is more im-
portant indicator than the intensity of individual traits. Furthermore, people with 
a higher “I-me-mine“ orientation (above 70%) are not willing to transfer knowledge 
and make contribution to the community. And above all, balance of personality 
traits is a special gift by itself.

Key words: identification of giftedness, general indicators of giftedness, relational 
personality structure, and dynamic intellectual capacity
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Introduction
Gifted and talented people represent the greatest treasure of a com-

munity. Investing in quality people is the most profitable investment in 
both moral and economic terms. This simple statement, with which the 
vast majority of people agree, raises many questions that are not at all 
easy to give satisfactory answers. Identifying quality candidates, iden-
tifying their desirable traits and evaluating the profitability of investing in 
them are three key general questions. These questions directly introduce 
us to the methodological require-ments to find appropriate ways in which 
we would be likely 90% (p ≥ 90%) to determine the traits of candidates 
necessary for making the valuable decisions. 

Modern researchers (Sternberg et al, 2011, Subotnik et al, 2011, Lee 
S-Y, 2017, Tirri, 2017), advocate for more comprehensive, valid and reliab-
le approaches to identification of giftedness, and their standpoints can be 
summarized as follows:

• Giftedness is not one thing and what constitutes giftedness can 
change over time. 

• Giftedness does not inhere just in IQ, and there is no arbitrary per-
centage of the population that a priori constitutes the gifted segment 
of that population. “Giftedness” is a social construction, so it can vary 
from one time and place to another. 

• There is no set of assessment procedures that everyone today or ever 
will unanimously agree upon as the “right” set for identification of the 
gifted. Further, there is no one test score that tells us all we need to 
know about giftedness; we need multiple criteria. 

• There are various measures of creativity. Although none is perfect, 
they can give us at least some reading of individuals’ creative skills. 

• High-stakes tests are limited in what they measure and, taken alone, 
provide an inadequate assessment of the accomplishments of gifted 
learners. 

• Gifted learners have their own special set of socio-emotional challenges.
• Gifted students’ must develop their awareness of sharing talent with 

other people, perceived responsibility for the society, and involve-
ment in the community, as future leaders.

In this paper, the term giftedness will mean a set of more or less 
recognizable traits that can be proven in practice. In this respect, gifted 
adults or children give evidence of: 

• high achievement capability in areas such as intellectual, creative, ar-
tistic, or leadership capacity, or in specific academic fields. 

• doing things earlier, faster, better, and perhaps diferently from most 
others. 

• advanced or accelerated development
• high level of awareness, a greater sensitivity and intensity 
• greater depth of thinking and feeling 
• greater ability to understand and transform perceptions into intellec-

tual and emotional experiences. 
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• the ability to produce something, perform a play, or perform an 
above-average service 

This paper focuses on two complementary goals – (1) to improve the 
assessment of the potential giftedness and (2) to evaluate person’s ten-
dency to share own knowledge to other people and to make contribution 
to community development.

The paper proposes a holistic, multidimensional approach that al-
lows us to obtain several powerful synthetic indicators, on the basis of 
which we can predict with probability p ≥ 90% success of an assessment 
(assuming that these persons will not be found in major family disasters, 
war whirlpools, terrorist attacks or any kind of hard traumatic events).

Methodology
The methodology of this research proposes a general model of hu-

man nature used in investigation. The first step was to set up a model 
(proposed by author) that covers most of human traits and abilities, and 
has the following 10 components:

1. Spiritual self – spiritual intelligence (Zohar & Marshall, 2002., 
Frankl, 2016., Giles, 2012., Holden, 2008);

2. Rational self – logical reasoning / logical intelligence (standardi-
zed IQ tests);

3. Creative self – creative intelligence (Rowe, 2004., Kaufman et al, 
2012., Sternberg, 2003);

4. Productive self – practical (work) intelligence (Adizes, 2004., Reed 
& Stoltz, 2011);

5. Social self – social intelligence (Albrecht, 2006., Goleman, 2006);
6. Biological self – intelligence of the body (Amen, 2011);
7. Self identity – self intelligence (Erikson, 1980);
8. Emotional self – emotional intelligence (Goleman, 1999), (Daniel, 

2000., Meyer et al, 2008, 2016);
9. Values and believes – general value system (Beck & Cowan, 2006);
10. Moral self – moral intelligence (Lennick et al, 2011).

The model has been developing during the period of 26 years, 
starting with Adizes’ PAEI model and by comparing and crossing it with 
Herrmann’s Brain Dominance model. Over the years, it has become 
clear that the model lacks a central part connected with the spiritual 
and bodily components of a human being, as well as identity, emoti-
ons, general value system, and moral orientation. The model is mostly 
covered with instruments (listed below), and the uncovered parts are 
filled with structured interviews, teamwork simulations and individual 
specific tasks. This model with its components and primary connections 
is shown in figures 1.



61GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

Figure 1. General model of human nature used in investigation

Compared to the two most complex models Differentiated Model of 
Giftedness and Talent (Gagne, 2009), and The Munich Model of Giftedness 
(Sternberg, Davidson, 2005), it can be said that proposed model is simp-
ler, but does not contain an environmental and developmental process 
components. Competencies (Gagne) or performance areas (The Munich Mo
del) may be linked to the components of the proposed model, but this 
requires a separate consideration and additional correspondence table.

Instruments

Seven diferent instruments were used (PAEI, Brain Dominance, SD 
value system, profiles of emotional, social, creative and moral intelligence).

PAEID and PAEIM questionnaires. The PAEI-D questionnaire is based 
on an approach developed by Ichak Adizes (Adizes, 2004) and elaborated 
in detail in his books and his methodology for managing, organizing, and 
treating organizations. The instrument has 30 questions with 5 answers 
each. It generates personal profile in terms of: (P) task and achievement 
orientation, (A) meticulousness, systematicity, and discipline, (E) entrepre-
neurial orientation, (I) integrative abilities, and (D) tendency to passivity 
and indecisive-ness. This instrument is specially adapted by the author 
and allows obtaining the relational PAEI structure of the candidate. PAEI-
M is a managerial variant of the same questionnaire given to people with 
professional experience in the field. These instruments are associated 
with the 2nd, 3rd, 4th, and 5th components of the proposed model.

Brain Dominance (BD) Instrument. It is based on the research and 
works of the late Ned Herrmann (Herrmann, 1998) and HBDITM instrument 
(The Ned Herrmann Group, Inc.). The BD model of the human brain is 
presented in 4 blocks:
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A. Left upper hemisphere - rational self
B. Left lower hemisphere - organized self
C. Right lower hemisphere - sensitive self
D. Right upper hemisphere - experimental / visionary self
This instrument is associated with the 2nd, 3rd, 4th, 5th, and 8th com-

ponents of the proposed model. It also provides synthetic insight into the 
general relationships of the left and right brain - digital processing and ana
log processing hemispheres. The instrument has 64 questions arranged in 
3 blocks, with diferent scales introduced for the purpose to reduce filling 
monotony. The instrument has also been substantially simplified so that 
it can be applied not only to the academic population.

General Value System (GVS) Questionnaire. The GVS instrument is a 
complex tool based on the research and work of late Clare Graves and his 
successors Don Beck and Steven Cowan (Beck & Cowan, 2006). Proposed 
instrument is based on two sources: The Values Test (National Values Cen-
ter, Denton, Texas, 1996), and SDi Culture SCAN V2.1 (National Values Cen-
ter, 2003). It allows identification of 8 general value levels, value conflicts, 
general “I-We“ orientation and tendencies in changing the individual value 
system. The main value levels according to this model are:

• Instinctual self – instinctive thinking, protection, stays alive
• Animistic self  / clannish us - kin spirits, tribal thinking, rites, rituals
• Egocentric self  - exploitative thinking, action, impulsive, lives for now
• Saintly self  / righteous us – authority, absolutistic thinking, discipline, 

traditions, morality, rules, lives for later
• Achiever self  – entrepreneurial thinking, success, image, status, grow-

th
• Sensitive self / communitarian us - human bonds, consensus thinking, 

egalitarian, sharing, caring, community, sociocentric
• Integrated self – ecological, systemic thinking, multiple realities, know-

ledge
• Holistic self / holistic us - whole view, holistic thinking, experiential 

thinking, higher level of spirituality, synthesis oriented
The instrument is composed of 4 blocks and has in total 54 questi-

ons. Three diferent types of scales have been inserted into this instru-
ment. The instrument dominantly covers the 9th segment of the model.

Emotional Intelligence (EI) Profile. The EI instrument is predominantly 
based on the works of Daniel Goleman (Goleman, 1998) and other au-
thors who have contributed to the development of the concept of Emo-
tional Intelligence. The starting point was experimental application of 
Daniel’s “Self-Scoring Emotional Intelligence Tests“, recommended by Vic-
tor Serebriakof, honorary international president, Mensa (Daniel, 2000). 
The structure of this instrument was more interesting and more complete 
than some other instruments (8 building blocks described below), and it 
has been retained to this day, with modifications of some questions, and 
scoring algorithm. This instrument determines the emotional profile of 
the personality but not a measure of ability. The EI profile contains 8 com-
ponents whose names are given below:

• Management of own emotions
• Perception of own self-image
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• Extrovert-introvert orientation
• Emotional dependence-independence 
• Self-reliance and self-importance in terms of child-adult / insecurity – 

confidence continuum
• Follower-leader orientation
• Emotional capability to enjoy work
• Defense against negative emotions

The instrument has 96 questions with 3 ofered answers and one 
bipolar scale by which the respondent assesses the degree of familiarity 
with the question. This instrument dominantly covers the 8th segment 
of the proposed model. Revision of the instrument could be done by stu-
dying and applying another approaches and works of Mayer, Salovey, and 
Caruso (Mayer et al, 2008, 2016).

Social Intelligence (SoI) Profile – Social Interaction Style. The SoI profile 
instrument detects 4 major patterns of social interaction, and it is based 
on the works of Karl Albrecht (Albrecht, 2006):

A. Driver Pattern (correlates with E from PAEI model)
B. Supporter Pattern (correlates with I from PAEI model)
C. Diplomat Pattern (correlates with A from PAEI model)
D. Loner Pattern (correlates with P from PAEI model)
The instrument consists of 10 situations, each containing 4 ofe-

red actions. The respondent also assesses each of the situations from 
the point of view of his or her level of familiarity with it. This instrument 
also enables the determination of the personal level of social energy and 
the degree of orientation to people and tasks. The results obtained by 
this instrument are complementary to the systematic observation of the 
candidate’s behavior during the simulation of teamwork and during va-
rious interviews. The instrument dominantly covers the 5th segment of 
the proposed model. 

Creative Intelligence (CI) Profile. The creative potential profile is com-
posed of 4 components as defined by Alan Rowe (Rowe, 2004). Intensities 
of these components have a relatively high correlation with the PAEI com-
ponents of the Adizes’ model.

• Intuitive creativity (correlates with P)
• Innovative creativity (correlates with A)
• Imaginative creativity (correlates with E)
• Inspirational creativity (correlates with I)

The instrument has 30 questions with 4 related ofered answers 
each. This profile is complemented by structured observations of the 
candidate’s activities during the simulation of teamwork and with the 
assessment of the quality of the individual written assignment. It should 
be noted that this instrument does not measure “creative power” but 
only the relative relations of intuition, innovation, imagination and inspi-
ration. 

Moral Intelligence (MoI) Profile. MoI instrument is based on works of 
Doug Lennick and Fred Kiel (Lennick & Kiel, 2011). The instrument was 
expanded and enchanted with two additional blocks: a set of 24 questi-
ons for determining the general moral orientation profile and a block of 
10 questions for determining the weighting factors of moral categories. 
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The modified instrument has a total of 74 questions and uses 3 types of 
scales: pair comparisons, significance assessment (five point scale), and 
assessment of occurren-ce frequency (five point scale). Building blocks 
are as follows:

A. Profile of basic moral values premises: utilitarian, moral rights, and 
justice

B. Relative importance of moral categories
C. Acting consistently with principles, values, and beliefs
D. Telling the truth
E. Standing up for what is right
F. Keeping promises 
G. Taking responsibility for personal choices
H. Admitting mistakes and failures
I. Embracing responsibility for serving others
J. Actively caring about others
K. Ability to let go of one’s own mistakes
L. Ability to let go of others’ mistakes 
“Moral intelligence“ has not yet been empirically verified as a type of 

intelligence. For this reason, it is necessary to pay extra attention to these 
aspects of personality during interviews and teamwork simulations. This 
instrument is connected with 10th component of the proposed model.

Interviews 

Interview Part 1 – oriented towards candidate interests, professional 
knowledge, skills and experience. In addition to the standard questions, 
this interview also contains highly structured questions, asked according 
to SPAOLL scheme (Situation, Problem, Actions, Outcomes, Lesson Lear-
ned).

Interview Part 2 - The purpose of a structured interview is to identify 
the relational structure of a particular person. The set of selected que-
stions serves as a set of trigger points to provoke answers. By recording 
and recoding the answers and theirs components, strictly according the 
order of response, it becomes possible to form the initial matrix of corre-
spondence. Transforming data into frequencies by using Zipf’s Law (Ward, 
2008), we can obtain input matrix for correspondence factor analysis (Le 
Roux & Rouanet, 2004). This analysis can produce numeric and graphic 
presentation of relational personal structure, with the same components 
that are contained in the proposed model. For the selection of relevant 
links shown in the relational structure, the method of the adapted Pareto 
distance or similarity analysis was used (Carić et al, 1994). 

Interview Part 3 – This interview is oriented toward candidate’s per-
sonal history, current activities (in the last 6 months) and vision of his/her 
own future.

Teamwork Simulation - Simulating teamwork with a real-life task and 
additional individual assignment after simulation session is a great basis 
for completing findings about concrete person. Assessment of creative 
potentials and social interaction of candi-date are additional useful infor-
mation for evaluation of dynamic intellectual capacity.
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Survey Sample

The survey sample was consisted of four parts: (1) directors from 156 
small and medium-sized enterprises, (2) 30 candidates who applied for a 
job vacancy in renowned companies, (3) 20 city administration officials (4) 
12 selected students who achieved exceptional results. Seven diferent 
instruments were used and were applied to the appropriate groups – not 
all instruments were applied to each group. A complete methodology was 
applied to group (2). Complete set of questionnaires were used in group 
(3), but without all three types of interviews. PAEI-D questionnaires and in-
terviews were conducted with group (4), while only PAEI-M questionnaire 
was applied to group (1). 

A special privilege was the opportunity to track the tested candidates 
from the City administration of Kragujevac. They have been monitored 
for a period of almost 3 years and their behaviour and contributions were 
tracked and compared with the results of the tests and interviews pre-
viously done. As suggested by Feldhusen, “It is more productive to focus 
on gifted behaviours, than to determine whether or not persons are gif-
ted” (Feldhusen, 1989).

The results of research were integrated according to proposed mo-
del. Besides descriptive statistics, principal components analysis, cluster 
analysis and correspondence factor analysis were done. SPSS 24 software 
was used to process the data.

Ranking and separating candidates according to their success (per-
formance)

Consideration of leaders’ performance and their relationship with 
giftedness were based on the following assumptions: 

• Leadership is one of recognized and respected construct of gifted-
ness (Gagne, 2009), (Sternberg, Davidson, 2005), etc. 

• No one can be expected to be successful without any trait of gifted-
ness or virtue

• Leaders at the top of companies are directors (CEOs) or general managers
• Leaders’ success is best measured by the success of their companies.
• The success of a company must be measured by more than one cri-

terion, not just profit
For the ranking of directors and general managers according to the 

degree of their success (the success of their companies), six variables were 
used in terms of their growth in the last 3 years: (1) revenue growth, (2) 
profit growth, (3) employee growth, (4) increasing investment in employ-
ee development, (5) increasing investment in technology develop-ment, 
and (6) increasing the number of new products and services. The entire 
sample of 156 subjects was ranked according to the synthetic indicator R, 
which is described below. Comparisons were made with respect to two 
subgroups: 30 most successful and 30 least successful directors.

The general model for generating a synthetic rank indicator R is given 
in the form of a mathematical expression for parametric data obtained by 
application of ratio and interval scales (Carić, Ćosić, Horvat, 1993):

R = x1/σ1 + (x2/σ2)(1- r12) + (x3/σ3)(1- r13)(1- r23) + (x4/σ4)(1- r14)(1- r24)(1- r34) 
             + (x5/σ5)(1- r15)(1- r25)(1- r35)(1- r45) + (x6/σ6)(1- r16)(1- r26)(1- r36)…(1- r56)
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In this case, the mathematical symbols represent:
• R = normalized cumulative parametric multiple criteria rank indicator 

with eliminated information redundancy by using (1- rij) multipliers
• xj = value of variable “j“ measured by ratio or interval scale
• σj = standard deviation of variable “j“
• rij = Pearson’s correlation coefficient

Ranking candidates who have applied for jobs in reputable companies
All candidates have passed the tests and the entire professional selec-

tion process approximately one year before ranking. This set of candida-
tes was ranked against the following criteria: Ranking of candidates by the 
degree of their success (assessed by their immediate managers), six va-
riables were used: (1) learning speed, (2) taking over the job independent-
ly, (3) working with clients, (4) working with colleagues in the company, (5) 
working with the boss, and (6) being innovative. The entire sample of 30 
subjects was ranked according to the nonparametric synthetic indicator 
R, which is described below. Comparisons were made with respect to two 
subgroups: 6 most successful and 6 least successful employees.

Ranking of officials in city government

All candidates have passed the tests within the period of 2-3 years 
before ranking. The criteria were: (1) promotion over the last 3 years, 
(2) client collaboration, (3) collabora-tion with colleagues, (4) completing 
tasks on time, (5) self-improvement, and (6) training of junior associates. 

Selected students who achieved exceptional results
Criteria for selection were: (1) school success, (2) winning awards 

at competitions, (3) other significant accomplishments, (4) artistic prefe-
rences, (5) reading preferences, (6) playing sports (7) participating in cha-
ritable activities. This group of successful students is compared to a group 
of average students who have no special preferences or recognizable ex-
ceptional successes.

For nonparametric data obtained by application of ordinal and bi-
nary scales we applied the following model (Carić, Horvat, 1993):

R = x1/Δ1 + (x2/Δ2)(1-T12) + (x3/Δ3)(1-T 13)(1-T 23) + (x4/Δ4)(1-T 14)(1-T 24)(1-T 34) 
               + (x5/Δ5)(1-T 15)(1-T 25)…(1-T 45) + (x6/Δ6)(1-T 16)(1-T 26)(1-T 36)…(1-T 56)

In the case of nonparametric data, the mathematical symbols represent:
• R = normalized cumulative nonparametric multiple criteria rank in-

dicator with eliminated information redundancy by using (1-T ij) mul-
tipliers

• xj = value of variable “j“ measured by ordinal or binary scale; in the 
case of mixed scales, when some variables are measured by interval 
or ratio scales, they must first be transformed into ordinal scales, 
that is, into ordinal data

• Δj = average distance obtained by (n/2)(n-1) pared comparisons of 
any two diference | xij - xi’j | of variable xj expressed by chosen ordi-
nal or binary distance function (n = number of candidates)

• Tij = Kendall’s tau rank correlation coefficient; in case of binary scales, 
Tij is used in its modified form adapted for tied observation (ranking 
tied scores).
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Results
This research was an attempt to determine the set of personality 

traits possessed by gifted persons so that these findings and instruments 
could later be used to recognize giftedness in other individuals. The first 
premise was that people reach above-average results or special achie-
vements through giftedness that enables and supports such successes. 
The most important findings regarding the separation of successful and 
least successful candidates, as well as gifted, can be detected through the 
following indicators: 

1.  The degree of connection between “parts of personality” that refers 
to “productive-self” and “creative and entrepreneurial-self” in multi-
dimensional factor space; for more successful leaders of the com-
panies, this indicator is on average 6.7 times higher than the same 
characteristic of less successful directors and general managers. Re-
garding explored samples (level of significance was α = 0,01). Success 
rates were assessed via a multiple criteria ranking method that in-
cluded 6 variables. Previous univariate comparisons of P, A, E, and I 
variables (t-tests) did not produce statistically significant diferences. 
When looking at the simultaneous relationship of these com-ponents 
in the factorial space, we can see a clear diference in the PAEI roles 
relationships in the Pattern Matrix. Follow-up tests (KMO and Bart-
lett) show the plausibility of these analyzes and the results obtained.

2.  The level of consistency of personal values for successful people is 
approximately greater than 60% (obtained by General Value System 
instrument). The “I - We” orientation for successful people is loca-
ted in the diapason of 50% - 50% ± 20%. This is the most important 
synthetic indicator based on application of General Value System in-
strument. Briefly, this indicator is obtained by summing the weighted 
variables associated with the so-called “I-me-mine” (individual) values 
versus the variables, which describe “We-us-ours” (collective) values. 
The same indicator is a good hint of a person’s willingness to share 
his/her knowledge and help others progress. It correlates relative-
ly highly with some components of “moral intelligence” (“embracing 
responsibility for serving others“, r = 0.71, and “actively caring about 
others“, r = 0.84)

3.  The relative equilibrium of diferent personality traits in successful 
ones is such that there are no major lagging components - on ave-
rage no less than 70% relative to other components. In other words, 
there are no “empty spaces“ regarding components of profiles of 
used constructs.

4.  Successful persons have greater congruence of the appropriate com-
ponents of PAEI and Brain Dominance profiles and profiles of crea-
tive and social intelligence. Coefficient of concordance W (Siegel & 
Castellan, 1988, pp. 262 - 272 ) was used to assess the agreement 
among profiles of five general components of the model (PAEI, BD, 
creative intelligence profile, social intelligence profile and general va-
lue system profile). According to sample groups (2) and (3) united 
together, W = 0.63 with the significance level of α = 0.05.
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5.  Identification of the candidate’s personal relational structure through 
special interview (Part 2) by using correspondence factor analysis 
enables clear representation of perso-nal internal relational struc-
ture. Components of the relational structure are mapped from the 
proposed model. Theoretically it is possible to detect 45 relations 
between 10 nodes of the model, but practically we can usually detect 
5-15 “strong relations“. Below (Figure 2) is an overview of the results 
of the relational structure of a multi-talented person (Xxxx Yyyy) who 
is 20 years old. The sizes of the circles (which represent compon-
ents of personality) are proportional to the sum of corresponding 
frequencies of mentioned components during interview. Fourteen 
strong connections were detected which generate 4 strongly connec-
ted personal subsystems:

a. Productive self – Rational self – Moral self 
b. Rational self – General values – Moral self
c. Creative self – Self identity – Emotional self
d. Spiritual self – Biological (bodily) self – Self identity

The biggest impacts on person’s behaviour (as we can see on the 
plot) have three components: Creative self, Productive self and Rational 
self. It should be noted regarding this approach and diagram, that rela-
tional structure of unsuccessful persons usually does not contain all com-
ponents of the model and all relationships between them. A few pages of 
commentaries could be written about this relational personality structure 
represented in the figure 2.

Figure 2. Internal Personal Relational Structure
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Discussion
Leadership skills are now considered as one of the important con-

structs of giftedness. Directors of more successful private SMEs have not 
only a more pronounced P component in the PAEI factor form, but their 
P and E components are close to each other (“combined” or “coupled”) 
- this essentially means that they jointly vary and influence one another 
more. In managerial terms, this also means that CEOs of more successful 
businesses make decisions and act more in PE mode and less in AI mode. 
Their decision-and-action code would look like EPI-A. It should be kept in 
mind that the second factor that is joined by (A) code carries only 5.199% 
of the total variance. The CEOs of the least successful private SMEs have 
mutually “remote” PAEI components - as if each of them functions on its 
own. Their decision-and-action code would look like (E)(I)(P)(A). The se-
cond factor that is joined by the (A) code carries only 9.799% of the total 
variance. In other words, creative, practical, organizational and social skills 
have a dominant influence on the performance of directors, according to 
the degree of “collaboration” of these abilities. Precisely, the close “colla-
boration“ of these roles has a crucial role.

Another important finding is that the value system and its general 
indicators play a significant role in identifying gifted individuals in terms of 
their leadership, managerial and interpersonal virtues. The value system 
consistency coefficient and general “I - We” orientation give clear criteria 
for “investing” in such people.

A third important general finding is that the relative balance of per-
sonality components (contained in the model) and their internal relational 
structure (the “mutual cooperation” of these components) are important 
factors in evaluating the successful expression of giftedness and its deve-
lopment into traits of talented person.

All this points lead us to one important assumption: those who are 
better balanced less conflicted, and whose ability to “cooperate” is more 
developed, they are destined for success more than those who do not 
possess mentioned qualities. This entails the second important assumption: 
the existence of diferent intelligences, their interconnectedness and the 
consistency of the value system, together represent the highest common 
factor, which enables recognition of giftedness and its easier expression, 
development and reaching full potentials.

Conclusions
Identifying giftedness potentials and the propensity to share know-

ledge and teach skills can be carried out by using a battery of instruments, 
interviews, and simulations of teamwork that cover several types of intelli-
gences. The acquired profiles point to whether a person has indications of 
giftedness as well as guidelines for directing such persons toward higher 
levels of their development. Internal relational personality structure (“co-
operation of diferent parts and personality traits”) is a more important 
indicator than the separated individual traits intensities. Furthermore, 
people with a higher “I-me-mine“ orientation (above 70%) do not have a 
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developed sense of communion or a stable intention to share knowledge 
and experience to other people and make contribution to the community. 
Probably the most important findings are that: not all gifted persons are 
balanced (in terms of the components of the proposed model), but about 
90% of the well-balanced persons have at least one characteristic of gif-
tedness. Balance of personality components could be interpreted as a special 
kind of giftedness. Future research should be oriented towards “standardi-
zation“ of key giftedness indicators, establishing norms, improvement of 
instruments, and their integration with most modern scientific methods 
and IT support. Particular attention should be paid to the development of 
a more comprehensive and more valid spiritual intelligence instrument.
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PREDLOG NOVE BATERIJE INSTRUMENATA 
I METODA ZA IDENTIFIKACIJU DAROVITIH 

ODRASLIH OSOBA
Nebojša Carić

Gradska i opštinska uprava, Kragujevac, Srbija

Sažetak
Da nas još uvek ne po sto ji opšte pri hva će na ba te ri ja in stru me na ta ni set pro ce-

du ra za iden ti fi ka ci ju da ro vi to sti sa de fi ni sa nim nor ma ma. U pro te kloj de ce ni ji, 
raz vi je ni su in stru men ti i po stup ci ko ji mo gu da po dig nu va lid nost i po u zda nost 
pro ce na da ro vi to sti. 

Cilj ra da: Rad je usme ren na dva kom ple men tar na ci lja – (1) po bolj ša ti pro ce nu 
da ro vi to sti kon kret nih oso ba i (2) po bolj ša ti pro ce nu nji ho ve sklo no sti da de le zna-
nje i da sta ve svo ju na da re nost u slu žbu raz vo ja za jed ni ce. Uzo rak is tra ži va nja se 
sa sto jao iz če ti ri ce li ne: (1) 156 di rek to ra pred u ze ća, (2) 30 kan di da ta sa kon kur sa 
re no mi ra nih fir mi, (3) 20 slu žbe ni ka i na čel ni ka Grad ske upra ve (4) 12 oda bra nih 
uče ni ka i stu de na ta. Ko riš će no je 7 raz li či tih in stru me na ta (PA EI, Brain Do mi nan ce, 
SD si stem vred no sti, pro fi li emo ci o nal ne, so ci jal ne, kre a tiv ne i mo ral ne in te li gen-
ci je). U is tra ži va nju je ko riš ćen mo del ko ji ob je di nju je re zul ta te pri me ne raz li či tih 
in stru me na ta. Ana li za je spro ve de na po mo ću de skrip tiv ne sta ti sti ke, ana li ze glav-
nih kom po ne na ta, kla ster ana li ze i ko re spon dent ne fak tor ske ana li ze. Do bi je ni 
re zul ta ti po ka zu ju da: naj va žni je raz li ke us peš nih i pot pro seč nih se mo gu de tek-
to va ti pre ko in di ka to ra: (1) Ste pen po ve za no sti “de lo va lič no sti“ ko ji se od no se na 
“pro duk tiv no Ja” i “kre a tiv no-pred u zet nič ko Ja“, kod us peš nih oso ba je u pro se ku 
6,7 pu ta ve ći ne go kod ma nje us peš nih oso ba. (2) Ni vo kon zi stent no sti vred no snih 
sta vo va kod us peš nih je ve ći od 60%. (3) “Ja – Mi“ ori jen ta ci ja kod us peš nih se kre-
će u di ja pa zo nu 50% - 50% ± 20%. (4) Re la tiv na urav no te že nost raz li či tih oso bi na 
lič no sti kod us peš nih ne pa da is pod 70%. (5) Kod us peš nih oso ba po sto ji ve ći ste-
pen aso ci ja ci je kom po ne na ta iz PA EI i Brain Do mi nan ce pro fi la i pro fi la kre a tiv ne 
i so ci jal ne in te li gen ci je.

Iden ti fi ka ci ja da ro vi to sti i sklo no sti ka pre no še nju zna nja, mo že da se spro ve de 
pri me nom ba te ri je in stru me na ta ko ji po kri va ju ne ko li ko vr sta in te li gen ci ja. Do bi-
je ne raz li ke u pro fi li ma lič no sti uka zu ju na da ro vi tost. Re la ci o na struk tu ra lič no sti 
zna čaj ni ji je in di ka tor od in ten zi te ta po je di nih oso bi na. Oso be sa “Ja ori jen ta ci jom“ 
iz nad 70% ne ma ju raz vi jen ose ćaj za za jed niš tvo ni ti ima ju sklo no sti da pre no se 
zna nja i po ma žu za jed ni ci. I po vrh sve ga, re la tiv na urav no te že nost oso bi na lič no sti 
je ve li ki dar sam po se bi.

Ključ ne re či: id nti fi ka ci ja da ro vi tih, in di ka to ri da ro vi to sti, re la ci o na struk tu ra lič no
sti, di na mič ki in te lek tu al ni ka pa ci tet 

Adresa prvog autora:
Nebojša Carić
Trg slobode 3, 34000 Kragujevac, Srbija
nebojsa.caric2014@gmail.com



73GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

UDC: 37-056.45:373.3/.4
Ori gi nal ni na uč ni rad

Ori gi nal sci en ti fic pa per

UNA PRE ĐI VA NJE RA DA SA  
DA RO VI TIM UČE NI CI MA U OSNOV NOJ ŠKO LI 

Na da Osto jić
OŠ „Ka di nja ča“, Lo zni ca, Re pu bli ka Sr bi ja

Želj ko Ni ko lić
OŠ „Ka di nja ča“, Lo zni ca, Re pu bli ka Sr bi ja

Sa že tak
U OŠ „Ka di nja ča“ u Lo zni ci, već du že vre me na se da ro vi tim uče ni ci ma po kla nja 

pa žnja. Re zul ta ti ko je su uče ni ci ove ško le po sti gli u po sled nje dve go di ne do dat no 
oba ve zu ju da se u pod ruč je ra da sa da ro vi ti ma uve du i od re đe ne pro me ne. Ru-
ko vod stvo ško le i sa rad ni ci su spro ve li is tra ži va nje ko je je ima lo za cilj da se utvr di 
na ko je na či ne je mo gu će una pre di ti rad sa da ro vi tim uče ni ci ma u ško li. Uzo rak 
je ob u hva tio 61 is pi ta ni ka (98% ukup no za po sle nih u na sta vi), od če ga  19 uči te lja 
(31.1%) i 42 na stav ni ka (69.9%).  Za da ci is tra ži va nja su bi li da se is pi ta  miš lje nje 
uči te lja i na stav ni ka o: 1) ak tu el nim kom pe ten ci ja ma u ra du sa da ro vi tim uče ni-
ci ma 2) na či ni ma po drš ke nji ho vom ra du 3) pre fe ri ra nim ob li ci ma do dat ne po-
drš ke da ro vi tim uče ni ci ma 4) na či ni ma pro me ne do sa daš nje prak se. Za po tre be 
is tra ži va nja kon stru i san je upit nik kom bi no va nog ti pa. Re zul ta ti su po ka za li da se 
is pi ta ni uči te lji i na stav ni ci ose ća ju ve o ma kom pe tent ni da pre po zna ju da ro vi tog 
uče ni ka i do men da ro vi to sti, kao i da pri la go de pro stor i uslo ve, me to de ra da i 
sa dr ža je uče nja obra zov nim po tre ba ma da ro vi tih uče ni ka. Ni že su pro ce ni li svo je 
kom pe ten ci je za iz ra du pe da goš kog pro fi la da ro vi tog uče ni ka, za iz ra du in stru me-
na ta si ste mat skog pra će nja da ro vi tog po na ša nja i po stig nu ća uče ni ka i za iz ra du 
IOP-a 3. Naj ve ći broj is pi ta ni ka pred la že kao po drš ku svom ra du sa da ro vi ti ma 
uklju či va nje struč nja ka u svoj stvu men to ra i do dat ne edu ka ci je. Do dat na na sta va 
je i da lje ne pri ko sno ve ni ob lik do dat ne po drš ke, po miš lje nju is pi ta ni ka, a zna ča-
jan broj is ti če po tre bu da se po drš ka da ro vi tim uče ni ci ma opre de li kroz men tor ski 
rad. Pro me ne do sa daš nje prak se is pi ta ni ci vi de u još bli žoj sa rad nji sa struč nim 
sa rad ni ci ma u ško la ma ali i ši re, i for mi ra nju po seb nih ti mo va za rad sa da ro vi tim 
uče ni ci ma. Pred la žu i ve ću druš tve nu bri gu o da ro vi ti ma kao i una pre đi va nje ma-
te ri jal nog po lo ža ja za po sle nih. Is tra ži vač ki rad u pod ruč ju da ro vi to sti pred sta vlja 
zna ča jan ko rak ka uvo đe nju pro me na. 

Ključ ne re či: da ro vi ti uče ni ci, kom pe ten ci je na stav ni ka, is tra ži va nje prak se, una pre
đi va nje ra da
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Uvod
U li te ra tu ri po sto je broj ne od red ni ce da ro vi to sti  i broj ni po ku ša ji opi-

sa da ro vi te de ce i po ka za te lja da ro vi to sti. Sma tra se da ve ći na da ro vi te 
de ce ima po vi še nu sklo nost ka um nim rad nja ma i po zi ti van emo ci o nal ni 
od go vor na sva ki no vi in te lek tu al ni iza zov, kao i kon stant nu po tre bu da 
re ša va sve te že in te lek tu al ne pro ble me. Sklo na su da sa mo stal no bi ra ju 
ak tiv no sti, upo r na su u svo jim na sto ja nji ma da do stig nu po sta vlje ne ci lje-
ve, i ima ju po vi še nu rad nu spo sob nost. Kao bit ne ka rak te ri sti ke da ro vi tih 
oso ba če sto se iz da va ja ju i po zi tiv na sa mo per cep ci ja, ne za vi snost i ja ka 
mo ti va ci ja (Ču di na-Ob ra do vić, 1990). Mno gi au to ri na raz li či te na či ne pri-
la ze poj mu de fi ni sa nja „da ro vi to sti“. Jed ni ga tu ma če kao oso bi nu, po ten-
ci jal, spo sob nost sa znaj ne kom po nen te, dok je kod dru gih to po stig nu će 
u od re đe nim obla sti ma (Đor đe vić, 2005). Do sa da, naj pri hva će ni ji mo del 
de fi ni sa nja da ro vi to sti dao je Ren zu li is ti ču ći tri ele men ta: nat pro seč ne 
spo sob no sti, mo ti va ci ju i kre a tiv nost (Al ta ras, 2006). Što je ni vo pre kla pa-
nja ova tri fak to ra ve ći to je i da ro vi tost ve ća, a uko li ko ne do đe do nji ho ve 
in ter ak ci je u tom slu ča ju se ne mo že go vo ri ti o da ro vi to sti. Spo sob nost je 
naj ma nje pod lo žna pro me na ma dok su kre a tiv nost i mo ti va ci ja uslo vlje ne 
mnoš tvom fak to ra i mo gu se me nja ti. 

Obra zo va nje da ro vi tih u Re pu bli ci Sr bi ji
Za kon o osno va ma si ste ma obra zo va nja i vas pi ta nja u Re pu bli ci Sr bi ji 

(„Sl. gla snik RS”, 72/09, 52/11, 55/13, 35/15, 88/2017, 27/2018) i Pra vil nik o 
bli žim uput stvi ma za utvr đi va nje pra va na in di vi du al ni obra zov ni plan (skr. 
IOP), nje go vu pri me nu i vred no va nje („Sl. gla snik RS”, 76/10, 74/18), ja sno 
pred vi đa ju me re do dat ne po drš ke u ra du sa uče ni ci ma ko ji ostva ru ju is-
ho de obra zo va nja i vas pi ta nja zna čaj no iz nad opštih i po seb nih stan dar-
da u okvi ru predškol ske usta no ve i osnov ne ško le. S ob zi rom na to da je 
na stav ni plan i pro gram pri me ren ra du sa pro seč nim uče ni ci ma, osnov ni 
pro blem je ka ko ga pri la go di ti zah te vi ma i po tre ba ma da ro vi tih (Ni ko lić, 
Pa vlo vić, Su bo tić, 2016). Po sto je ća prak sa nu di tri mo de la  ra da sa da ro vi-
tom de com i uče ni ci ma i to: ho mo ge no gru pi sa nje, ak ce le ra ci ju i obo ga ći-
va nje (Gran dić, Le tić, 2009; Mak sić, 1993). Ho mo ge no gru pi sa nje da ro vi tih 
uče ni ka pre ma slič nim ili istim in te re so va nji ma pod ra zu me va odvo jen rad 
u gru pa ma po po seb nom pro gra mu, ali je zbog mnoš tva ne do sta ta ka pre-
va zi đen. Ak ce le ra ci ja ili ubr za no ob u ča va nje  je uče ni ci ma omo gu ća va lo 
br že na pre do va nje u škol skom si ste mu, ali se za ne ma ri vao emo ci o nal ni 
i so ci jal ni raz voj lič no sti de te ta. Obo ga će ni pro gram za da ro vi te uče ni ke 
pod ra zu me va obo ga ćen i pro ši ren pro gram u okvi ru re dov ne na sta ve i 
naj vi še je za stu pljen u ra du u ško li. U ovom mo de lu po la zi se od iz ra de 
pe da goš kog pro fi la, ko ji pred sta vlja opis ak tu el nog funk ci o ni sa nja de te ta/
uče ni ka i tre ba da sa dr ži sve va žne in for ma ci je o nje go vim ja kim stra na ma 
i in te re so va nji ma, kao i po tre be za po drš kom. Na kon iz ra de pe da goš kog 
pro fi la, pr vi ko rak u pru ža nju do dat ne po drš ke pred sta vlja in di vi du a li zo
va ni pri stup, ko ji se ostva ru je pu tem pri la go đa va nja pro sto ra i uslo va u 
ko ji ma se od vi ja na sta va u ško li. Ta ko đe, vr ši se i pri la go đa va nje me to da, 
na stav nih sred sta va i di dak tič kog ma te ri ja la. Ako pri me nje ne me re in di vi-
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du a li za ci je ne da ju že lje ne re zul ta te, pri stu pa se iz ra di IOP-a, ko ji mo že da 
se do ne se za deo ili oblast u okvi ru jed nog na stav nog pred me ta, za je dan 
pred met, gru pu na stav nih pred me ta ili sve sa dr ža je, kao i za van na stav ne 
ak tiv no sti. Pra vil ni kom su pro pi sa ni i for mu la ri za iz ra du pe da goš kog pro-
fi la, me ra in di vi du a li za ci je i sa mog IOP-a.

U is tra ži va nju ko je se ba vi lo is pi ti va njem sta vo va vas pi ta ča (Ni ko lić, 
Pa nić, & Op se ni ca-Ko stić, 2017) i uči te lja (Pa nić, Ni ko lić, Op se ni ca-Ko stić, 
& De daj, 2016) o pre fe ri ra nim ob li ci ma obra zo va nja da ro vi tih, doš lo se do 
sa zna nja da sve ga ¼ is pi ta nih vas pi ta ča i uči te lja pre po ru ču ju obo ga ći va-
nje ku ri ku lu ma i in di vi du a li za ci ju vas pit no-obra zov nog ra da sa da ro vi tom 
de com/uče ni ci ma, dok ve ći broj sma tra da je ho mo ge no i/ili de li mič no ho-
mo ge no gru pi sa nje po želj ni ji na čin ra da sa da ro vi ti ma. Šta je raz log ova-
kvim sta vo vi ma? Vas pi ta či i uči te lji pro ce nju ju da ne ma ju do volj ne kom pe-
ten ci je za or ga ni za ci ju ra da sa da ro vi tom de com, za pla ni ra nje ak tiv no sti, 
a na ro či to za iz ra du IOP-a i da im je u tom pro ce su neo p hod na po drš ka 
struč nja ka (psi ho lo ga i pe da go ga), kao i struč nja ka za oblast u ko joj de te/
uče nik po ka zu ju da ro vi tost (Ni ko lić i sar., 2016). Ka da su u pi ta nju uče-
ni ci ko ji već po ka zu ju iz u zet na po stig nu ća u obla sti ma te ma ti ke, fi zi ke i 
in for ma ti ke (pro gra mi ra nja) is tra ži va nje ko je je oba vlje no u jed noj ma njoj 
grad skoj sre di ni uka zu je na obra zov ne po tre be ovih uče ni ka, a to su, pre 
sve ga men tor ski rad sa struč nja ci ma ko ji ima ju kom pe ten ci je vi so kog ni-
voa iz obla sti, ili vrš njač kim edu ka to ri ma ko ji su ima li is ku stva u tak mi če-
nji ma iz ovih di sci pli na (Ni ko lić, M., Ni ko lić, Ž, Ka tri na-Mi tro vić, 2018). Isto 
is tra ži va nje uka zu je i na ne do vo ljan do pri nos pred met nih na stav ni ka po-
stig nu ću uče ni ka, i na iz u zet no an ga žo va nje ro di te lja ko ji su ve ći nom pro-
svet ni rad ni ci iz istih ili slič nih obla sti i ima ju ulo gu do dat nog pod u ča va nja 
svo je de ce ili po ve zi va nja za men to ri ma. Ro di te lji i uče ni ci pre po ru ču ju da 
se na lo kal nom ni vou po sve ti vi še pa žnje da ro vi ti ma, ško lu pre po zna ju 
kao zna ča jan re surs u pru ža nju po drš ke ko ji tre ba osna ži ti i una pre di ti 
od re đe ne seg men te ra da.

Ana li za sta nja u osnov noj ško li “Ka di nja ča”
U OŠ „Ka di nja ča“ u Lo zni ci, u po sled nje dve go di ne je evi den ti ran zna-

ča jan po rast po stig nu ća uče ni ka po go to vo na re pu blič kom ni vou. U škol-
skoj 2016/17. go di ni uče ni ci su osvo ji li 4 re pu blič ke na gra de (3 dru ge i 1 
tre ću), a u 2017/18. čak 9 re pu blič kih na gra da (5 pr vih, 2 dru ge i 2 tre ća). 
Je dan uče nik je škol ske 2017/18. go di ne osvo jio i 2. na gra du na SIO (srp-
ska in for ma tič ka olim pi ja da). U pro te kloj škol skoj go di ni OŠ „Ka di nja ča“ je 
na ni vou opšti ne ško la sa naj ve ćim bro jem na gra da, a uče nik 6. raz re da 
ove ško le je no si lac naj ve ćeg bro ja na gra da na te ri to ri ji opšti ne Lo zni ca. 

Re zul ta ti po stig nu ća uče ni ka u OŠ „Ka di nja ča“ su pri ka za ni u ta be li 1.
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Ta be la 1.

Škol ska
Go di na 

Opštin sko O kru žno Re pu blič ko
1.

me-
sto

2.
me-
sto

3.
me-
sto

1.
me-
sto

2.
me-
sto

3.
me-
sto

1.
me-
sto

2.
me-
sto

3.
me-
sto

2009/10 7 15 21 5 5 11 - 1 2
2010/11 12 6 23 9 3 3 - - -
2011/12 14 18 19 6 12 13 - 1 2
2012/13 17 28 32 11 10 20 2 - -
2013/14 13 19 39 8 3 10 - - -
2014/15 10 20 38 3 7 13 - - -
2015/16 16 20 31 10 4 11 - - 1
2016/17 15 22 38 13 12 11 - 3 1
2017/18 22 34 23 12 11 13 5 2 2

Pri ka za ni po da ci ja sno po ka zu ju da u pret hod nom pe ri o du uče ni ci 
po sti žu sve za pa že ni je re zul ta te na naj vi šim ni vo i ma tak mi če nja i da je po-
treb no da se u ško li uve du od re đe ne pro me ne u rad sa da ro vi tim uče ni ci-
ma. Uzi ma ju ći u ob zir re zul ta te is tra ži va nja (Ni ko lić, M., Ni ko lić, Ž., Ka tri na-
Mi tro vić, V., 2018) ko jim su ob u hva će na i dva uče ni ka OŠ „Ka di nja ča“ mo že 
se za klju ći ti da je, uz do pri nos ro di te lja i men to ra iz van škol skog si ste ma 
po treb no obez be di ti bo lju po drš ku da ro vi tim uče ni ci ma i unu tar ško le. 
Zbog to ga je ru ko vod stvo ško le sa svo jim sa rad ni ci ma spro ve lo is tra ži va nje 
sa ci ljem da se utvr di na ko je na či ne je mo gu će una pre di ti rad sa da ro vi tim 
uče ni ci ma u ško li. Za da ci is tra ži va nja su bi li da se is pi ta miš lje nje uči te lja i 
na stav ni ka o: 1) ak tu el nim kom pe ten ci ja ma u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma 
2) na či ni ma po drš ke nji ho vom ra du 3) pre fe ri ra nim ob li ci ma do dat ne po-
drš ke da ro vi tim uče ni ci ma 4) na či ni ma pro me ne do sa daš nje prak se.

Me tod
Uzo rak i po stu pak is tra ži va nja  

Is tra ži va nje je spro ve de no po čet kom škol ske 2018/19. na uzor ku 
od 61 is pi ta ni ka (98% ukup no za po sle nih u na sta vi), od če ga  19 uči te lja 
(31.1%) i 42 na stav ni ka (69.9%). Od ukup nog bro ja is pi ta ni ka vi šu ško lu 
ima 20% (32.8%), fa kul tet 36 is pi ta ni ka (59%), a 5 is pi ta ni ka ma ster (8.2%). 
Ve ći na za po sle nih u ško li ima pre ko 20 go di na rad nog sta ža (54.1%), iz-
me đu 10 i 20 go di na sta ža ima 26.2%, a ma nje od 10 go di na 19.7%. Mo že 
se re ći da struk tu ru za po sle nih ka rak te ri še is ku stvo u ra du i do mi nant no 
vi so ko obra zo va nje.   

Uči te lji i na stav ni ci su po pu nja va li na men ski kon stru i san upit nik kom-
bi no va nog ti pa. An ke ti ra nje je re a li zo va no u pro sto ri ja ma ško le, u to ku 
škol skih od mo ra. Pro seč no vre me po pu nja va nja upit ni ka je bi lo 15 mi nu-
ta, što go vo ri u pri log nje go ve eko no mič no sti. 
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Ko riš će ni in stru men ti

Upit nik za uči te lje i na stav ni ke: kre i ran je u skla du sa ci ljem i za da-
ci ma is tra ži va nja. Pr vi deo upit ni ka kon ci pi ran  je u for mi ska le pro ce ne 
Li ker to vog ti pa od 1u pot pu no sti se ne sla žem; 2  de li mič no se ne sla žem; 
3  neo d lu čan/na sam; 4  uglav nom se sla žem; 5  u pot pu no sti se sla žem, a 
is pi ta ni ci su tre ba li da pro ce ne svoj ste pen sla ga nja u ve zi sa kom pe ten-
ci ja ma za rad sa da ro vi tom de com. U dru gom de lu tre ba li su da če ki ra ju 
tvrd nje (jed nu ili vi še njih) ko je go vo re šta bi nji ma po mo glo u ra du sa da-
ro vi ti ma. Osim po nu đe nih tvrd nji is pi ta ni ci su mo gli da na pi šu i svoj stav 
(Neš to dru go…). U tre ćem de lu po no vo su na Li ker to voj pe to ste pe noj ska li 
tre ba li da pro ce ne zna čaj raz li či tih ob li ka ra da sa da ro vi tom de com dok su 
u če tvr tom de lu tre ba li da če ki ra ju stav ke ko je su po nji ho voj pro ce ni zna-
čaj ne u po lju pro me na u ra du sa da ro vi ti ma. I u okvi ru ovog de la is pi ta ni ci 
su mo gli da iz ne su svoj stav (Neš to dru go).

Ana li za po da ta ka

Po da ci su ana li zi ra ni me to da ma de skrip tiv ne sta ti sti ke (arit me tič ka 
sre di na i stan dard na de vi ja ci ja, fre kven ci je i pro cen ti), a zna čaj nost raz li ka 
iz me đu gru pe uči te lja i na stav ni ka utvr đe na je me to dom t-te sta i hi-kva-
drat te sta. 

Re zul ta ti
Kom pe ten ci ja uči te lja i na stav ni ka za rad sa da ro vi tim uče ni ci ma
U ta be li 2. pri ka za ne su pro seč ne vred no sti ko je su uči te lji i na stav ni ci 

is ka za li na raz li či tim tvrd nja ma u po stup ku sa mo pro ce ne kom pe ten ci ja.

Ta be la 2.  Pro seč ne vred no sti i zna čaj nost raz li ka u kom pe ten ci ja ma za rad sa 
da ro vi tim uče ni ci ma uči te lja i na stav ni ka 

Za ni ma nje N AS SD t-test Df p

Pre po zna va nje U či telj 19 4.95 .229 1.069 59 .289Na stav nik 42 4.83 .437

Vr ste da ro vi to sti 
U či telj 19 4.68 .478

.614 59 .542
Na stav nik 42 4.60 .544

In stru men ti 
U či telj 19 2.89 1.875

-.050 59 .961
Na stav nik 42 2.90 1.656

Pe da goš ki pro fi l
U či telj 19 3.03 1.464

-1.617 59 .111
Na stav nik 42 3.38 1.605

Pro stor i uslo vi 
U či telj 19 4.11 .658

-.976 59 .333
Na stav nik 42 4.29 .673

Me to de ra da 
U či telj 19 4.11 .658

-1.446 59 .154
Na stav nik 42 4.36 .618

Sa dr ža ji uče nja 
U či telj 19 4.11 .737

-1.446 59 .154
Na stav nik 42 4.36 .577

IO P 3
Uči telj 19 2.26 2.098

-2.041 59 .046
Na stav nik 42 2.74 1.071
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Is pi ta ni uči te lji i na stav ni ci ose ća ju se ve o ma kom pe tent ni da pre po-
zna ju da ro vi tog uče ni ka, i još spe ci fič ni je, da pre po zna ju do men da ro vi to sti, 
za tim da pri la go de pro stor i uslo ve, me to de ra da i sa dr ža je uče nja obra-
zov nim po tre ba ma da ro vi tih uče ni ka (in di vi du a li za ci ja obra zov no-vas pit nog 
ra da). Uči te lji su ni že pro ce ni li svo je kom pe ten ci je za iz ra du pe da goš kog 
pro fi la da ro vi tog uče ni ka, kao i na stav ni ci, a još ni že kom pe ten ci je za iz ra du 
in stru me na ta si ste mat skog pra će nja da ro vi tog po na ša nja i po stig nu ća uče-
ni ka (ček li ste, ska le pro ce ne...). Naj ni že pro seč ne vred no sti is ka za ne su u 
po gle du spo sob no sti za iz ra du IOP-a 3. Uči te lji pro ce nju ju kom pe ten ci je za 
iz ra du IOP-a 3 zna čaj no ni žim u od no su na na stav ni ke (t-test=-2.041 (df=59); 
p=0.046). Na osta lim tvrd nja ma ni su utvr đe ne sta ti stič ki zna čaj ne raz li ke. 

Ob li ci po drš ke uči te lji ma i na stav ni ci ma  
u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma

U da ljem ra du na me ra je bi la da se utvr di ko je na či ne po drš ke u ra du 
sa da ro vi tim uče ni ci ma uči te lji i na stav ni ci pre po zna ju kao va žne. Re zul ta ti 
nji ho vih pro ce na da ti su u ta be li 3. 

Ta be la 3. Na či ni po drš ke uči te lji ma i na stav ni ci ma u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma

Ob li ci po drš ke U či te lji Na stav ni ci U kup no
f % f % f %

Pri la go đen pro gram ra da za da ro-
vi te uče ni ke, ko ji će bi ti kre i ran 
uz po moć struč nih sa rad ni ka

13 68.4 36 85.7 49 80.3

Po vre me no uklju či va nje struč-
nja ka iz obla sti u ko joj je uče nik 
da ro vit u svoj stvu men to ra 

15 78.9 32 76.2 47 77.0

Do dat ne edu ka ci je za rad sa  
da ro vi tim uče ni ci ma 11 57.9 22 52.4 33 53.1

Po drš ka  i po moć ko lek ti va za  
do dat ni iza zov u po slu 7 36.8 17 40.5 24 39.3

Do bra sa rad nja sa ro di te lji ma  
da ro vi tog uče ni ka 10 52.6 21 50.0 31 50.8

Naj ve ći broj na stav ni ka (80.3%) pred la že kao po drš ku svom ra du sa 
da ro vi ti ma uklju či va nje struč nih sa rad ni ka ko ji bi po mo gli iz ra du pri la go đe-
nih pro gra ma ra da. Zna ča jan je i broj uči te lja (68.4%) ko ji pre po zna je ovu 
po tre bu. Bli zu 80% uči te lja is ka zu je po tre bu da se u rad sa uče ni kom ko ji 
je da ro vit u od re đe noj obla sti uklju či struč njak u svoj stvu men to ra. To bi 
mo glo da zna či da bi, na pri mer, za uče ni ke ko ji su da ro vi ti iz obla sti ma te-
ma ti ke (pod uslo vom da uči te lji to pre po zna ju od ra nog škol skog uz ra sta) 
u rad mo gao da se uklju či na stav nik ma te ma ti ke iz ško le. Sa dru ge stra ne, 
i na stav ni ci is ka zu ju po tre bu za uklju či va njem men to ra u rad sa da ro vi tim 
uče ni ci ma. Pret po stav ka je da u od re đe nim obla sti ma zah te vi a i spo sob-
no sti ne kih uče ni ka zah te va ju an ga žo va nje i spolj nih sa rad ni ka (u svoj stvu 
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men to ra) ko ji bi do dat no ra di li sa uče ni ci ma. Vi še od po lo vi ne is pi ta nih 
uči te lja i na stav ni ka pre po zna ju i po tre bu za do dat nim edu ka ci ja ma, kao i 
sa rad nju sa ro di te lji ma, kao fak to re po drš ke svom ra du sa da ro vi tim uče ni-
ci ma. Po ma lo iz ne na đu je re zul tat da ma nji broj na stav ni ka, a po go to vo uči-
te lja pre po zna ju po drš ku ko lek ti va kao va žnu u nji ho vom ra du sa da ro vi tim 
uče ni ci ma. Mo že se pret po sta vi ti da is pi ta ni uči te lji i na stav ni ci sma tra ju da 
je bri ga o da ro vi tim uče ni ci ma nji ho va lič na stvar, pa zbog to ga sma tra ju 
da ne tre ba da je de le sa ko le ga ma. Ovo je seg ment ko ji de fi ni tiv no tre ba 
oja ča ti u pod ruč ju ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma. Ne ko li ko na stav ni ka je da lo 
pre po ru ku van po nu đe nih op ci ja ko ja je usme re na na po drš ku men to ra iz 
dru gih osnov nih ško la ili sred njih ško la, od no sno svih ras po lo ži vih struč nih 
re sur sa ra du sa iz ra zi to da ro vi tim uče ni ci ma. Na stav ni ci pre po ru ču ju da se 
Re gi o nal ni cen tar za ta len te ko ji po sto ji du gi niz go di na pre po zna kao in sti-
tu ci ja ko ja bi oku pi la naj kva li tet ni je struč nja ke za rad sa de com. Na stav ni ci 
upo zo ra va ju i na zna čaj ma te ri jal ne sti mu la ci je za ovaj rad.  

Ni su utvr đe ne sta ti stič ki zna čaj ne raz li ke iz me đu uči te lja i na stav ni ka 
u pro ce ni po tre be za po drš kom nji ho vom ra du sa da ro vi ti ma. 

Na či ni ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma
U da ljem to ku pri ka za no je ko je na či ne ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma 

uči te lji i na stav ni ci pro ce nju ju kao po želj ne (ta be la 4). 

Ta be la 4.  Pro seč ne vred no sti i zna čaj nost raz li ka u sta vo vi ma uči te lja i na stav ni-
ka o na či ni ma ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma 

Za ni ma nje N AS SD t-test df P

Re dov na  
na sta va 

U či telj 19 4.11 1.150
.998 59 .844

Na stav nik 42 4.05 1.011

Do dat na  
na sta va 

U či telj 19 4.74 .452
.992 59 .325

Na stav nik 42 4.55 .772

Pro jekt na 
na sta va 

U či telj 19 4.21 .855
.394 59 .695

Na stav nik 42 4.12 .832

Fa kul ta tiv ni 
pred me ti 

U či telj 19 4.21 .787
.985 59 .329

Na stav nik 42 3.95 1.011

Sek ci je 
U či telj 19 4.37 .831

1.537 59 .130
Na stav nik 42 3.93 1.113

Men tor ski 
ra d

U či telj 19 4.63 .496
-.593 59 .555

Na stav nik 42 4.71 .508

Uči te lji i na stav ni ci su miš lje nja da je rad u okvi ru ča so va do dat ne 
na sta ve i men tor ski rad naj po želj ni ji ob lik do dat ne po drš ke da ro vi tim uče-
ni ci ma. Uči te lji neš to zna čaj ni jom pro ce nju ju do dat nu na sta vu u od no su 
na na stav ni ke, dok na stav ni ci da ju bla gu pred nost men tor skom ra du u 
od no su na uči te lje. Ove ten den ci je su ve ro vat no po sle di ca raz li ka u uz ra-
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stu uče ni ka sa ko jim ra de uči te lji, a na stav ni ci. Naj ni že vred no sti utvr đe ne 
su za rad u okvi ru sek ci ja i fa kul ta tiv nih pred me ta a da li su ih na stav ni ci. 
Sa dru ge stra ne uči te lji su bo lje oce ni li zna čaj ra da u sek ci ja ma i u okvi ru 
fa kul ta tiv nih pred me ta. Pro jekt na na sta va je po pro ce ni zna ča ja za rad 
sa da ro vi tim uče ni ci ma u ran gu re dov ne na sta ve. To uka zu je da uči te lji 
i na stav ni ci još uvek ne pre po zna ju pro jekt nu na sta vu u ko joj bi na za-
jed nič kom pro jek tu ra di li uče ni ci srod nih spo sob no sti, kao mo gu ći na čin 
ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma, i da im u tom pod ruč ju tre ba pru ži ti do dat na 
zna nja. Ni su utvr đe ne sta ti stič ki zna čaj ne raz li ke u sta vo vi ma iz me đu uči-
te lja i na stav ni ka.

Pro me ne u obra zov no-vas pit nom ra du sa  
da ro vi tim uče ni ci ma

Is pi ta ni ci su na kra ju pi ta ni da li je u pod ruč je ra da sa da ro vi tim uče-
ni ci ma po treb no uve sti ne ke pro me ne. Čak 96.4% se iz ja sni lo da je po-
treb no. U sle de ćem ko ra ku, is pi ta ni ci ko ji su afir ma tiv no od go vo ri li če ki ra-
li su tvrd nje za ko je su sma tra li da uka zu ju na va žne pro me ne u po lju ra da 
sa da ro vi ti ma. Od go vo ri su pri ka za ni u ta be li 5.

Ta be la 5. Pro me ne ko je tre ba uve sti u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma

Vr sta pro me ne U či te lji Na stav ni ci U kup no
f % f % f %

Plan i pro gram 12 63.2 30 71.4 42 68.9

Edu ka ci ja svih (uči te lja,  
ro di te lja, me nadž men ta) 11 57.9 31 73.8 42 68.9

Bli ža sa rad nja sa  
struč nja ci ma (psi ho lo zi ma, 
pe da go zi ma)

15 78.9 26 61.9 41 67.2

For mi ra nje po seb nih  
ti mo va za rad sa da rov tim 
uče ni ci ma

14 73.7 28 66.7 42 68.9

Do dat no na gra đi va nje  
ru ko vod stva ško le 9 47.4 13 31.0 22 36.1

Ma nji broj de ce u raz re du 11 57.9 25 59.5 36 59.0
Bo lja ma te ri jal na sti mu-
la ci ja za rad sa da ro vi tim 
uče ni ci ma

12 63.2 28 66.7 40 65.6

Na osno vu re zul ta ta u ta be li 4 mo že se vi de ti da pro me ne ko je se 
mo gu re a li zo va ti u okvi ru ško le, a to su bli ža sa rad nja sa pe da go zi ma i 
psi ho lo zi ma, do dat na edu ka ci ja i for mi ra nje po seb nih ti mo va za rad sa 
da ro vi tom de com zna ča jan broj (pre ko 60% - 80% ) is pi ta nih pro ce nju je 
kao va žan. Pro me ne ko je su u nad le žno sti Mi ni star stva pro sve te ili ne kih 
dru gih in stan ci (ka da su fi nan si je u pi ta nju) ta ko đe kao va žne pro ce nju je 
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zna ča jan broj uči te lja i na stav ni ka.  Oko 60% se za la že za ma nji broj de ce 
u raz re di ma (ve ro vat no ka ko bi se ve ća pa žnja mo gla po sve ti ti da ro vi tim 
uče ni ci ma), oko 65% za bo lju ma te ri jal nu sti mu la ci ju za po sle nih (ve ro vat-
no u ci lju ve će mo ti va ci je za rad), a pre ko 60% uči te lja, i čak 70% na stav-
ni ka pred la že iz me ne u pla nu i pro gra mu u skla du sa po tre ba ma da ro vi-
tih uče ni ka. Oči gled no je da bi uči te lji ma i na stav ni ci ma vi še od go va ra lo 
da ima ju pro pi sa ne pro gra me po ko ji ma bi ra di li sa da ro vi tim uče ni ci ma, 
ume sto da se ba ve in di vi du a li za ci jom ra da, i uvo đe njem iz me nje nih sa-
dr ža ja u okvi ru in di vi du al no-obra zov nog pla na za da ro vi te uče ni ke. Ta kvi 
pro gra mi po sto je u spe ci ja li zo va nim Gim na zi ja ma (ma te ma tič kim) od VII 
raz re da, pa bi na stav ni ci ma ma te ma ti ke, fi zi ke, in for ma ti ke, mo gli po slu-
ži ti za in di vi u al ni rad sa iz ra zi to da ro vi tim uče ni ci ma za ove obla sti. Osim 
po nu đe nih od go vo ra, is pi ta ni ci su do pi sa li pod op ci jom Neš to dru go, ne-
ko li ko pre po ru ka ko je se mo gu sve sti na sle de će:  pred la žu ve ću druš tve-
nu bri gu o da ro vi ti ma, osno sno da se vi še pa žnje na lo kal nom, a i ši rem 
druš tve nom pla nu po sve ti ovim uče ni ci ma. Ta ko đe pred la žu da se sti mu-
li šu na stav ni ci ko ji ra de sa ovim uče ni ci ma, ali ne sa mo na ni vou ško le (u 
ško li već vi še od de set go di na po sto ji Pra vil nik o na gra đi va nju uče ni ka i 
za po sle nih ko jim se pred vi đa da uče ni ci ko ji osvo je re pu blič ke na gra de 
do bi ja ju, na pri mer, bes plat nu eks kur zi ju, uče ni ci ko ji osvo je okru žne na-
gra de ima ju ta ko đe pri klad ne po klo ne, dok na stav ni ci či ji su uče ni ci osvo-
ji li jed nu od re pu blič kih na gra da bi va ju na gra đe ni va u če ri ma), za tim da se 
obez be di na stav ni ci ma da bez ma te ri jal nih po teš ko ća de cu iz vo de na ra-
zna tak mi če nja, smo tre, da ih od vo de u is tra ži vač ke cen tre, na stav ne ba ze 
i sl. Ni su utvr đe ne sta ti stič ki zna čaj ne raz li ke iz me đu uči te lja i na stav ni ka u 
pod ruč ju po tre be za pro me nom u ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma.

Di sku si ja re zul ta ta
Na osno vu re zul ta ta spro ve de nog is tra ži va nja u po lju una pre đi va-

nja ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma u ško li utvr đe no je da uči te lji i na stav ni ci 
ima ju do volj ne kom pe ten ci je da pre po zna ju da ro vi te uče ni ke i raz li ku ju 
do men da ro vi to sti, ali im tre ba do dat na po drš ka (i obu ka) u kre i ra nju teh-
ni ka i in stru me na ta u ra du sa da ro vi ti ma, a po seb no in di vi du al no obra-
zov nog pla na. Re zul ta ti u obla sti sa mo pro ce ne kom pe ten ci ja uči te lja i 
na stav ni ka su pot pu no u skla du sa re zul ta ti ma is tra ži va nja na po pu la ci ji 
vas pi ta ča i uči te lja (Ni ko lić, Pa nić, & Op se ni ca-Ko stić, 2017; Pa nić, Ni ko lić, 
Op se ni ca-Ko stić, & De daj, 2014). Mo že se, da kle, za klju či ti da su uči te lji ma 
i na stav ni ci ma po treb na do dat na zna nja u pod ruč ju ra da sa da ro vi ti ma, 
na kon što pre po zna ju ta kve uče ni ke. U tom smi slu oče ku ju po drš ku struč-
nih sa rad ni ka (psi ho lo ga i pe da go ga), a u do me nu pri la go đa va nja sa dr ža ja 
po tre ba ma da ro vi tih uče ni ka i an ga žo va nje men to ra van usta no ve. Vo le li 
bi da ima ju go to ve pro gra me po ko ji ma bi ra di li sa da ro vi tim uče ni ci ma, 
ili da im u kre i ra nju ta kvih pro gra ma po mog nu struč na li ca. Pre po zna-
ju, osim do dat ne na sta ve, kao sta rog do brog na či na ra da sa da ro vi ti ma, i 
men tor ski rad či je osta vri va nje vi de kroz re a fir ma ci ju Re gi o nal nog cen tra 
za ta len te. Po zna to je da men tor ski rad pred sta vlja op ti mal nu stra te gi ju 
po drš ke da ro vi tim uče ni ci ma (Ali ba bić, 2004). 
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Sta vo vi i miš lje nja uči te lja i na stav ni ka se ne raz li ku ju zna čaj no, pa 
se mo že za klju či ti da po sto ji jed na ka po tre ba za od re đe nom po drš kom 
za po sle ni ma u da ljem ra du sa da ro vi tim uče ni ci ma. Ta ko đe, me đu sob na 
po drš ka za po sle nih, po ve zi va nje uči te lja i na stav ni ka pred sta vlja ju va žne 
fak to re osna ži va nja ka dra za rad u ovom pod ruč ju.

Re zul ta ti uka zu ju na me re i ak tiv no sti ko je bi tre ba lo pred u ze ti u ci lju 
una pre đi va nja ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma u ško li. Pre sve ga, po treb no 
je fo mi ra ti po se ban tim za rad sa da ro vi tim uče ni ci ma u ško li (ne u okvi ru 
struč nog ti ma za in klu ziv no obra zo va nje) već u skla du sa afi ni te ti ma za-
po sle nih za do dat no ba vlje nje po pu la ci jom da ro vi tih uče ni ka.  Tim tre ba 
da či ne pe da gog i psi ho log, ne ko li ko uči te lja i na stav ni ka ko ji su ose ća ju 
kom pe tent ni i ko ji ima ju afi ni te ta za rad sa da ro vi ti ma. U tim, kao spolj ni 
sa rad ni ci u pru ža nju do dat ne po drš ke mo gu po vre me no da bu du uklju-
če ni i struč nja ci van ško le. Po treb no je spro ve sti edu ka ci je za uči te lje i na-
stav ni ke u po lju osna ži va nja kom pe ten ci ja za kre i ra nje i pri me nu teh ni ka 
i in stru me na ta i iz ra du IOP-a za da ro vi te uče ni ke, ali i edu ka ci je za dru ge 
in te re sne gru pe (pre sve ga ro di te lje). Po ja ča no uklju či va nje struč nih sa-
rad ni ka u po lje ra da sa da ro vi tim uče ni ci ma i na stav ni ci ma u vi du po drš ke 
i po mo ći u kre i ra nju me ra in di vi du a li za ci je i IOP-a 3, vo đe nju pe da goš ke 
do ku men ta ci je (port fo li ja da ro vi tog uče ni ka) je nu žna. 

Po treb no je i ho ri zon tal no i ver ti kal no po ve zi va nje uči te lja i na stav-
ni ka-da  se npr. raz li či ti uči te lji ro ti ra ju i dr že do dat nu na sta vu iz obla sti u 
ko ji ma su naj vi še kom pe tent ni, ili da na stav ni ci, na pri mer  ma te ma ti ke 
po vre me no dr že do dat nu na sta vu u mla đim raz re di ma…Po treb no je, po-
go to vo u pred me ti ma kao što su ma te ma ti ka, fi zi ka, pro gra mi ra nje, a u 
ci lju pod sti ca nja iz ra zi to da ro vi tih uče ni ka i po sti za nja vr hun skih re zul ta ta 
an ga žo va nje men to ra van usta no ve kroz po ve zi va nje sa struč nim re sur si-
ma na ni vou gra da. Kao po že ljan na čin po ve zi va nja pre po zna je se Re gi o-
nal ni cen tar za ta len te, kao je dan od 14 Re gi o nal nih cen ta ra ko ji po sto ji, ali 
po slu je uz od re đe ne po teš ko će (Mar ko vić, Ni ko lić, Ka tri na-Mi tro vić, 2015). 
S ob zi rom da su ro di te lji ve o ma zna ča jan fak tor u pru ža nju do dat ne po-
drš ke da ro vi toj de ci/uče ni ci ma (Gran dić, Le tić, 2009), a ni su bi li cilj na gru-
pa ovog is tra ži va nja, po treb no je ve će uklju či va nje ro di te lja u part ner stvo 
sa ško lom, i do no še nje pla na sa rad nje u po lju da ro vi to sti. Da lji is tra ži vač ki 
rad kroz eks plo ra tiv na, ak ci o na i dru ga is tra ži va nja je ta ko đe va žan.  

Za klju čak
Pre po zna va nje da ro vi tih uče ni ka, za tim iden ti fi ka ci ja i pla ni ra nje me-

ra do dat ne po drš ke pred sta vlja ju va žne za dat ke obra zov nog si ste ma. Da-
ro vi ti, do sa da mar gi na li zo va ni na obra zov nom, ali i ši rem druš tve nom 
pla nu, tre ba da po sta nu vi dlji vi i po dr ža ni. Za to je po treb no raz vi ti kom-
pe ten ci je svih re le vat nih po je di na ca, ostva ri ti po ve zi va nje ljud skih i in sti-
tu ci o nal nih re sur sa, a pre sve ga po ka za ti in te re so va nje da ova po pu la ci ja 
uče ni ka bu de u fo ku su pa žnje onih ko ji kre i ra ju obra zov ni si stem. Spro ve-
de no is tra ži va nje, nje go ve za ključ ke i im pli ka ci je tre ba shva ti ti kao pri li ku 
da ško la, kroz  ko o pe ra tiv ni rad svih za po sle nih, part ner stvo sa ro di te lji-
ma, re sur si ma lo kal ne za jed ni ce i ši re druš tve ne sre di ne iz gra di ade kva-
tan si stem do dat ne po drš ke da ro vi ti ma. 
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IM PRO WING THE WORK WITH GIF TED PU PILS 
IN PRI MARY SCHOOL
Na da Osto jić and Želj ko Ni ko lić

Pri mary school “Ka di nja ča”, Lo zni ca, Ser bia

Ab stract
In primary school’Kadinjaca’ gifted pupils have been given certain attention 

for a long time. The results they have achieved during the past two years give 
us additional obligation to introduce certain changes in the domain of work with 
gifted pupils.The management of school and its associates conducted research 
with the aim to determine ways to improve work with gifted pupils at school. The 
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sample covered 61 respondents (98% of total teaching staf), of which 19 teachers 
(31.1%) and 42 teachers (69.9%). The tasks of the research were to examine the 
teachers ‘and teachers’ opinions about: 1) current competences in working with 
gifted students, 2) ways of supporting their work, 3) preferred forms of additional 
support to gifted students, 4) ways of changing past practice. For the needs of the 
research, a questionnaire of the combined type was constructed. The results have 
shown that the examined teachers and teachers feel very competent to recognize 
the gifted student and the domain of giftedness, as well as to adapt the space and 
conditions, methods of work and learning content to the educational needs of 
gifted students. They assessed the competences for creating a pedagogical profile 
for a gifted student, for the development of tools for systematic monitoring of 
gifted behavior and student achievement, and for the development of IOP 3. The 
majority of respondents propose to support their work with gifted involvement 
of experts as a mentor and additional education. Additional teaching is still an 
inseparable form of additional support, in the opinion of the respondents, and a 
significant number emphasizes the need to define gifted support through mentor-
ing. The respondents see changes in the practice so far in closer cooperation with 
professional associates in schools and beyond, and the formation of special teams 
for working with gifted students. They also ofer greater social care for gifted peo-
ple as well as improving the material position of their employees. Research work 
in the domain of giftedness presents significant step to introducing the changes.

Key words: Gifted pupils, teacher competencies, practice research, work promotion.

Adre sa pr vog au to ra:
Na da Osto jić, Sve tog Sa ve 12, 15300 Lo zni ca, Sr bi ja
na da o sto jicss12@gmail.com 
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UDC: 376.1-056.26/.36-056.45
Ori gi nal ni na uč ni rad

Ori gi nal sci en ti fic pa per

DVO STRU KO PO SEB NI1 U IN KLU ZI JI
Oti lia Ve li šek-Braš ko i Ma ri ja Svi lar

Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za obra zo va nje vas pi ta ča, No vi Sad, Sr bi ja

Sa že tak
De ca sa smet nja ma u raz vo ju ili in va li di te tom mo gu bi ti i da ro vi ta u od re đe noj 

obla sti, pa su ti me oni dvo stru ko po seb ni, ima ju dvo stru ko obe lež je. Po red svo je 
iz u zet ne spo sob nost u od re đe nom do me nu, ujed no ima ju pro ble me u od re đe noj 
obla sti raz vo ja. Dru gi ih pri me ću ju naj češ će zbog tih pro ble ma, a ne po iz u zet noj 
spo sob no sti. U obra zo va nju dvo stru ko po seb ne de ce po treb no je re a li zo va ti „dvo-
stru ko in klu ziv no obra zo va nje“. Oni ima ju pra vo na svo je in di vi du al ne obra zov ne 
pla no ve po dve osno ve. Udru že no se ja vlja iza zov za pru ža nje do dat ne po drš ke 
zbog pro ble ma ko je de te ima, a ujed no i bo ga će nje pro gra ma u skla du sa iz u zet-
nim spo sob no sti ma, što obra zov ni si stem i pe da goš ki ka dar sta vlja pred dvo stru ki 
iza zov. Rad pred sta vlja vi še stru ku stu di ju slu ča ja tri pri me ra in klu zi je dvo stru ko 
po seb ne de ce. Cilj stu di je je bio da se uo če ključ ni ele men ti i fak to ri u pri me ri-
ma do bre in klu ziv ne prak se dvo stru ko po seb ne de ce. Ob u hva će no je dvo je de-
ce osnov noš kol skog uz ra sta i jed no sred njoš kol skog uz ra sta. Iz vo ri in for ma ci ja za 
stu di ju bi li su ra zno vr sni: ro di te lji, struč nja ci, vrš nja ci, a i sa mo de te. Re zul ta ti uka-
zu ju na do bro bi ti dvo stru ko po seb nih u in klu ziv nom obra zo va nju, a i na teš ko će i 
iza zo ve u tom pro ce su.

Ključ ne re či: da ro vi ti, dvo stru ko po seb nih, in klu ziv no obra zo va nje, IOP 

Uvod
Obra zov ni si stem u Sr bi ji mo ra da obez be di obra zo va nje vi so kog 

kva li te ta za sva ko de te, što je još 2009. go di ne de fi ni sa no Za ko nom o osno
va ma si ste ma obra zo va nja i vas pi ta nja (Sl. gla snik RS, 72/0). Ovaj kon cept 
omo gu ća va kva li tet no obra zo va nje de ci iz ose tlji vih gru pa ko joj je po treb-

1 Iz raz “dvo stru ko iz u ze tan” ko ji se ko ri sti u en gle skom, ne mo že da se ko ri sti ov de, jer ni je od go va ra ju-
ći kon tekst (iz u ze tan zna či i da je iz van re dan  (Reč nik srp skog knji žev nog i na rod nog je zi ka,  1959-:675) i ne 
upu ću je na de te tov pro blem, smet nju u raz vo ju/in va li di tet, već sa mo na da ro vi tost.. Za po tre be ovog ra da 
ko ri stćen je iz raz “dvo stru ko po seb ni”, ali u in ter na ci o nal nim i na ci o nal nim iz vo ri ma i struč noj li te ra tu ri 
sre će se iz raz „dru ga či ji“ za de cu iz ose tlji vih gru pa (Gran din, 2005; At two od, 2008; Jen sen, 2010; Ve li šek-
Braš ko i Mi ra žić-Ne met, 2018; Da bić, 2019). Drug či ji zna či raz li čit, ko ji se ne po du da ra sa onim čim se upo-
re đu je (Reč nik srp skog knji žev nog i na rod nog je zi ka,  1959-:772). Ovaj iz raz ne eti ke ti ra oso be iz ose tlji ve 
gru pe, sa mo uka zu je na to da oso ba po ne če mu ni je ti pič na, a ne po sto ji ni opo zit ko ji bi bio eti ke ti ra ju ći 
u od no su na de cu ti pič nog raz vo ja. Sto ga i za da ro vi tu de cu ko ja ima ju ne ke pro ble me u uče nju, raz vo ju 
ili in va li di tet, pri hva tljiv je iz raz “dvo stru ko dru ga či ja”.  
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na do dat na po drš ka (Ve li šek-Braš ko i Mi ra žić-Ne met, 2018), a kva li tet u 
obra zo va nju im se obez be đu je pu tem in di vi du al no obra zov nog pla na 
(IOP). Pra vil nik o bli žim uput stvi ma za utvr đi va nje pra va na in di vi du al ni obra
zov ni plan, nje go vu pri me nu i vred no va nje, Sl. gla snik RS, broj 74/2018, Član 
7. de fi ni še raz li či te vr ste IOP-a: po pri la go đe nom pro gra mu (IOP1), po iz me
nje nom pro gra mu (IOP2), po pro ši re nom i pro du blje nom pro gram (IOP3) ko ji 
se pri me nju je za de cu sa iz u zet nim spo sob no sti ma. 

De te ko ji po sti že re zul ta te ko ji pre va zi la ze oče ki va ni ni vo obra zov-
nih po stig nu ća ima pra vo na kva li tet no obra zo va nje u skla du sa svo jim 
spo sob no sti ma i in te re so va nji ma. Da ro vi ti ima ju spe ci fič ne obra zov ne 
po tre be (Al ta ras Di mi tri je vić i Ta tić Ja nev ski, 2016), ili čak „spe ci ja li zo va ne 
obra zo va ne po tre be“. Obra zov ni si stem u Sr bi ji nu di tri me re obra zov ne 
po drš ke za da ro vi tu de cu (Đor đe vić i Mak sić, 2005; Ve li šek-Braš ko i Mi ra-
žić-Ne met, 2018): gru pi sa nje po spo sob no sti ma, od no sno se gre ga ci ja (spe-
ci ja li zo va ne gru pe/ode lje nja ili ško le); ak ce le ra ci ja (po la zak u ško lu, „pre-
ska ka nje“ raz re da); i obo ga ći va nje pro gra ma je me ra ko ja je u skla du sa 
kon cep tom in klu ziv nog obra zo va nja, s ob zi rom da de te uči u vrš njač koj 
he te ro ge noj gru pi, uz pro ši ri va nje i pro du blji va nje pro gra ma. 

„Me đu da ro vi tim ima i onih sa raz li či tim teš ko ća ma i pro ble mi ma u 
uče nju, ko mu ni ka ci ji, po na ša nju i emo ci o nal noj sfe ri“ (Đor đe vić i Mak sić, 
2005:14), pa i in va li di te tom. To je dvo stru ko po se ban2 tip da ro vi tog, to je 
oso ba ko ja po red da ro vi to sti ima i ne ku teš ko ću, smet nju u raz vo ju ili in va-
li di tet zbog ko jeg ga dru gi češ će opa ža ju, ne go po iz u zet nim spo sob no sti-
ma.  U in klu ziv nom obra zo va nju dvo stru ko po seb na de ca ima ju pra vo na 
svo je IOP-e po dva osno va. Udru že no se ja vlja iza zov za pru ža nje do dat ne 
po drš ke u vi du pri la go đa va nja or ga ni za ci je fi zič ke i so ci jal ne sre di ne, na-
či na i stra te gi je uče nja i pod u ča va nja zbog teš ko ća ko je de te ima, dok je 
ujed no po treb no bo ga će nje pro gra ma u skla du sa iz u zet nim spo sob no sti-
ma, što obra zov ni si stem i pe da goš ki ka dar sta vlja pred dvo stru ki iza zov.  

Ne po sto ji je dan ap so lut ni me tod iden ti fi ka ci je dvo stru ko po seb ne 
de ce. Pred la že se ko riš će nje te sto va in te li gen ci je i te sto va po stig nu ća za-
jed no sa osta lim in for ma ci ja ma. Pri ku plje ne in for ma ci je mo gu sa dr ža ti 
kon trol ne te sto ve na stav ni ka, te sto ve kre a tiv no sti, vrš njač ku i sa mo e va lu-
a ci ju ili port fo lio de te ta, kao i miš lje nje ro di te lja (Bec kley, 1998).

Ne ko li ko za jed nič kih ele me na ta se po ja vlju ju kroz ve ći nu li te ra tu re ( 
Fo ley-Nic pon et al., 2011, pre ma: Cain, Ka bo ski & Gil ger, 2019) o dvo stru ko 
po seb noj de ci: pro ble ma ti ka ne pre po zna va nja, kog ni tiv ni pro fil dvo stru ko 
po seb nih, ne do sta tak efek tiv nih stra te gi ja za pod sti ca nje uče nja i raz vo-
ja, kao i ne do sta tak edu ko va nog oso blja da is pu ni je din stve ne obra zov ne 
po tre be dvo stru ko po seb ne de ce i mo gu će ne ga tiv ne po sle di ce ne do bi ja-
nja od go va ra ju će po drš ke. Na ža lost, ve ći na na stav ni ka i pro fe si o na la ca u 
ovom po lju ima ju ne do volj na zna nja i edu ka ci je za rad sa dvo stru ko po-
seb nom de com. To po tvr đu ju i re zul ta ti is tra ži va nja (Cain, Ka bo ski & Gil-
ger, 2019) da mno ga dvo stru ko po seb na de ca ne do bi ja ju od go va ra ju ću 
ili do volj nu po drš ku u obra zo va nju ko ja im je po treb na da bi po sti gla svoj 

2 Pro je kat kom pa ni je Co lor Me dia Com mu ni ca ti ons Oso be sa in va li di te tom ko je su me nja le svet (2019) 
or ga ni za tor je iz lo žbe  oso be sa in va li di te tom ko je su se ostva ri le na raz li či tim po lji ma (Sti ven Ho king, Fri da 
Ka lo, Rej Čarls, Templ Gran din, Nik Vu ji čić, Sti ven Spil berg i mno gi dru gi), sa ci ljem in for mi sa nja i edu ka ci je 
ši re druš tve ne za jed ni ce o oso ba ma ko je su dvo stru ko po seb ne i va žno sti nji ho ve in klu zi je.
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pun kog ni tiv ni po ten ci jal i us pe la u ško li. Ka ko ima sve vi še is tra ži va nja u 
ovoj obla sti, vi še pro fe si o na la ca će ima ti pri stup in for ma ci ja ma ko je su im 
po tre be da bi raz vi li na uč no za sno va ne obra zov ne stra te gi je i in ter ven ci je 
usme re ne da is pu ne je din stve ne po tre be po pu la ci je dvo stru ko po seb nih.

Dvo stru ko po seb na de ca ni su spe ci fič na sa mo po sni že nim aka dem-
skim po stig nu ći ma, ne go i po lič nim i pro ble mi ma u po na ša nju. Po red 
obra zov ne ja ko je va žno da im se obez be di i neo p hod na emo tiv na po drš-
ka da mo gu bo lje da se no se sa svo jim ne u sa gla še nim spo sob no sti ma. 
Ipak, na da re nost dvo stru ko po seb ne de ce če sto osta je ne vi dlji va na stav-
ni ci ma, a po ne kad i ro di te lji ma (Bec kley, 1998).

 Ka da se pla ni ra po drš ka za obra zov ne po tre be dvo stru ko po seb-
ne de ce va žno je fo ku si ra ti se na raz voj iz u zet nih spo sob no sti, ja kih stra-
na, in te re so va nja i vi ših in te lek tu al nih ka pa ci te ta. Poš to su smet nje u uče-
nju naj češ će traj ne (kao što su dis lek si ja, dis gra fi ja, dis kla ku li ja, au ti zam ili 
in va li di tet), va žno je da pe da goš ki ka dar na u či i ohra bri de cu da se ko ri ste 
kom pen za tor nim stra te gi ja ma (Bec kley, 1998).

Me to do loš ki okvir is tra ži va nja
U is tra ži va nju smo ko ri sti li me tod vi še stru ke stu di je slu ča ja, zbog po-

god no sti da se du bin ski ana li zi ra pro ces in klu ziv nog obra zo va nja dvo stru-
ko po seb ne de ce. Cilj stu di je je bio da se uo če  ključ ni ele men ti i fak to ri u 
pri me ri ma do bre in klu ziv ne prak se dvo stru ko po seb ne de ce. Ob u hva će no 
je tri de te ta, dvo je su osnov noš kol skog uz ra sta, a jed no sred njoš kol skog 
uz ra sta. Iz vo ri in for ma ci ja za stu di ju su bi li ra zno vr sni: ro di te lji, pe da goš ki 
ka dar, vrš nja ci, kao i sa mo de te. Ko riš ćen je po lu struk tu i ra ni in ter vjui za 
pri ku plja nje po da ta ka, jer omo gu ća va da od uče sni ka do bi je mo i in for ma-
ci ju o lič nom do ži vlja ju o to me šta je sve va žno da bi se po sti glo ade kvat no 
obra zo va nje dvo stru ko po seb ne de ce (Wor mald, Ro gers & Vi al le, 2015).

Pri kaz stu di ja slu ča ja 
Pr va stu di ja slu ča ja je de čak ko ji ide u re dov nu osnov nu ško lu. Ni je 

pro go vo rio sa dve i po go di ne, maj ka je bi la za bri nu ta ia ko je pe di ja tar go-
vo rio da je to sve u re du, sa mo i ni ci ja tiv no ga je od ve la kod psi ho lo ga. On 
ih je upu tio na da lja te sti ra nja, gde je de čak do bio di jag no zu dis fa zi je (spe-
ci fič ni je zič ki po re me ćaj). Ubr zo se po ro di ca pre se li la u ve li ki grad, zbog 
in ten ziv nih lo go ped skih tret ma na ko ji su bi li neo p hod ni da bi de čak na-
pre do vao. Pro go vo rio je sa če ti ri go di ne, a po čeo da pi še sa osam go di na. 
U ško lu ide po IOP-u 1, u obla sti uče nja po drš ka se pru ža pri la go đa va njem 
me to da, ma te ri ja la i uči la, a IOP2 ko ji ob u hva ta iz me nu sa dr ža ja na stav-
nih pred me ta je imao u ni žim raz re di ma sa mo iz ma te ma ti ke. U ško li ima 
po drš ku lič nog pra ti o ca ko ji mu pru ža po drš ku u obla sti ma ko mu ni ka ci je 
i so ci ja li za ci je, kao i u od la sku i do la sku iz ško le. Maj ka ga je upi sa la u pri-
vat nu mu zič ku ško lu sa če ti ri go di ne, de te ko je je tek pro go vo ri lo vo di la 
je na hor. Pr vu go di nu je ću tao na ho ru, ali je dru ge po čeo da pe va. Maj ka 
na vo di da ne zna da li je to bi la nje na do bra in tu i ci ja, ali je že le la da on ima 
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pri li ku za so ci ja li za ci jom sa dru gom de com, da ima kva li tet no is pu nje no 
vre me, osim in ten ziv nih in di vi du al nih tret ma na u ko je je bio uklju čen od 
tre će go di ne. Na sta vio je sa mu zič kom ško lom i pre tri go di ne je po čeo da 
svi ra kla vir. Proš le go di ne, nje gov na stav nik kla vi ra re kao je ro di te lji ma da 
je on na da ren za mu zič ku har mo ni ju i da ozbilj no raz mi sle o nje go vom 
da ljem ško lo va nju i usme re nju na mu zi ku. Na stav nik kla vi ra na vo di da ka-
da su po če li rad na in stru men tu, de čak ni je umeo da po zi ci o ni ra ru ke na 
dir ke, a sa da svi ra sa obe ru ke. Pred lo žio je ro di te lji ma da ku pe ure đaj ko ji 
po ve zu je kla vir i ra ču nar i ko ji be le ži sve što se svi ra na kla vi ru, jer u ovom 
pe ri o du de čak im pro vi zu je, is tra žu je i igra se sa mu zi kom, a ovaj ure đaj 
be le ži sve ga što on svi ra, pa on ta ko imao mo guć nost da kom po nu je dok 
svi ra. Maj ka sma tra da je upor nost bi la ključ za pro na la zak ono ga u če mu 
je de čak do bar i u če mu uži va. Sa da po sle ško le, on je dva če ka da do đe 
ku ći i svi ra, če sto na in ter ne tu pre tra žu je mu zi ku, slu ša je i on da po ku ša va 
da je re pro du ku je. 

Dru ga stu di ja slu ča ja je sa da već mo mak, uče nik sred nje umet nič ke 
ško le. Kod nje ga je di jag no za raz voj ne dis fa zi je i hi pe rak tiv no sti us po sta-
vlje na sa tri go di ne. To kom ško lo va nja, uče nje na stav nih sa dr ža ja sa vla da-
va uz me re in di vi du a li za ci je. Mo mak je gra di vo uvek usva jao br zo, ono što 
ga ne in te re su je i ono što je ap strakt no uči na pa met, ali neš to što ga za ni-
ma kao što je isto ri ja ili ka sni je isto ri ja umet no sti uči i sam is tra žu je. Da ro-
vi tost u obla sti li kov nog stva ra laš tva kod de te ta pr vo su uo či li ro di te lji pa 
su kre nu li i da je ne gu ju, ta ko da se ja vi la že lja za upi si va nje od go va ra ju će 
sred nje ško le. U osnov nu i sred nju ško lu išao je sa lič nim pra ti o cem. Što se 
ti če sli ka nja i cr ta nja on je sa mo sta lan, po drš ka mu je bi la po treb na ka ko 
bi is pu nio sve kri te ri ju me od re đe ne teh ni ke cr ta nja. Ia ko ima fo to graf sko 
pam će nje mno go mu je lak ši rad po pred loš ku ne go po se ća nju. Po treb na 
mu je po drš ka u so ci ja li za ci ji, ima že lju za dru že njem sa vrš nja ci ma, pri li-
kom dru že nja sa nji ma zna da od go vo ri na po sta vlje no pi ta nje i sna đe se u 
si tu a ci ji, ali mu je teš ko da se se ti šta bi on pi tao ne kog dru gog. Iz u zet no je 
sa mo sta lan, zna da vo di ra ču na o se bi, o svo jim stva ri ma, o lič noj hi gi je ni. 
Sli kar ka ko ja se dam go di na ra di sa njim pri vat no, ni je upo zna ta sa ter mi-
nom dvo stru ko po seb ni. Kod ovog mom ka sma tra da mo že da pre po zna 
ja ke stra ne, kao i po tre be za po drš kom. Sma tra da ško la kao usta no va do-
pri no si raz vo ju da ro vi to sti s ob zi rom da je to umet nič ka ško la. Po ro di ca je 
u naj ve ćoj me ri do pri ne la u raz vo ju nje go vih spo sob no sti i da la pod strek: 
pri vat ni ča so vi sa aka dem skim sli kar kom, pri vat ni tret ma ni de fek to lo ga i 
lo go pe da, kao i u pru ža nju po drš ke u uče nju i raz vi ja nju da ro vi to sti. On 
vo li i da fo to gra fi še, ka sni je sli ke pre no si ti na ra ču nar, pa pir, plat no. Vo li i 
mu zi ku, pre slu ša va od re đe ne kom po zi ci je i mo že da ih svi ra, ia ko ne zna 
no te. On sam do pri no si raz vo ju svo je da ro vi to sti ti me što ra di i slu ša pre-
da va če. 

Tre ća stu di ja slu ča ja je de voj či ca ko ja je ro đe na sle pa ta ko da od naj ra-
ni jeg uz ra sta ima po tre bu za do dat nom po drš kom. Iz u zet ne spo sob no sti 
u obla sti mu zi ke ro di te lji su iden ti fi ko va li još od dru ge go di ne, iz u zet no je 
uži va la u mu zi ci, de či jim pe sma ma, a na sin ti saj ze ru je po na vlja la zvu ko ve 
ko je ču je u oko li ni. Iz u zet na spo sob nost je po tvr đe na po la skom u mu zič ku 
ško lu. Po ha đa re dov nu osnov nu ško lu, či ta i pi še na Bra je vom pi smu, ko ri-
sti lap top sa zvuč nim udž be ni ci ma i za rad na za da ci ma. Po ha đa mu zič ku 
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ško lu, ima ap so lut ni sluh, svi ra kla vir i sa mo stal no kom po nu je. Us peš no 
sa vla da va pred vi đe ne sa dr ža je iz na stav nih pred me ta uz po treb na pri la-
go đa va nja (IOP1) ka ko u po gle du na či na uče nja ta ko i u po gle du sa dr ža ja 
po je di nih pred me ta, iz me nje ne sa dr ža je uči iz obla sti ge o me tri je iz ma te-
ma ti ke (IOP2). U obla sti so ci jal nih veš ti na po drš ka se pru ža uklju či va njem 
u vrš njač ki ko lek tiv, u za jed nič ke ak tiv no sti sa vrš nja ci ma. U mu zič koj ško li 
se pod sti če njen ta le nat, uče stvu je na raz li či tim tak mi če nji ma, kao i kon-
cer ti ma i dru gim mu zič kim ma ni fe sta ci ja ma, dok se u osnov noj ško li po-
drš ka pru ža pro mo vi sa njem ta len ta uče ni ce, kao i bo ga će njem sa dr ža ja iz 
mu zič ke kul tu re. Ro di te lji su bi li ti ko ji su pre po zna li i pod sti ca li da ro vi tost 
još u naj ra ni jem pe ri o du, a po tom su tra ga li za ško la ma ko je će na naj bo lji 
mo gu ći na čin po dr ža ti raz voj da ro vi to sti sa jed ne, kao i po drš ku što sa mo-
stal ni jem ži vo tu, sa dru ge stra ne. Usled to ga, po ro di ca je pro me ni la me sto 
sta no va nja pre se liv ši se u ve ći grad ko ji ima do bru mu zič ku ško lu, kva li-
te tan de fek to loš ki ka dar ko ji će pru ža ti po drš ku de te zbog smet nji ima i 
re dov nu osnov nu ško lu ko ja na ade kva tan na čin iz la zi u su sret po tre ba ma 
sve de ce. De voj či ca iz u zet no uži va u svo joj da ro vi to sti, pu no na stu pa i iz-
vo di raz li či te kom po zi ci je me đu ko ji ma su i nje ne au tor ske. 

Di sku si ja
Pre ma re zul ta ti ma pri ka za ne vi še stru ke stu di je slu ča ja, uoč lji vo je da 

je iz u zet no va žna ulo ga po ro di ce u pru ža nju do dat ne po drš ke de te tu i 
nje go vom raz vo ju, kao i pod sti ca ju i ne go va nju da ro vi to sti de te ta. Ono što 
je spe ci fič no u pri ka za nim stu di ja ma slu ča ja je da je pr vo fo kus po ro di ce, 
uz po drš ku struč nja ka, naj in ten ziv ni ji pod sti caj de te to vog raz vo ja bio ve-
zan za de te to vu smet nju ili in va li di tet, za nje no pre va zi la že nja, ot kla nja nje 
ba ri je ra i po bolj ša nje sva ko dnev nog funk ci o ni sa nja i to u ra nom raz vo ju. 
De te to va da ro vi tost se neš to ka sni je is po lji la, pre po zna la i pod sti ca la, te 
se mo že za klju či ti da su de ca pr vo iden ti fi ko va na kao oso be sa smet nja-
ma u raz vo ju ili in va li di te tom, a na knad no kao da ro vi te oso be. U re dov-
noj ško li se dvo stru ko po seb noj de ci pru ža do dat na po drš ka u vi du me ra 
in di vi du a li za ci je uče nja. IOP1 ili IOP2, so ci ja li za ci je i ko mu ni ka ci je, a što 
se ti če pod sti ca ja raz vo ja da ro vi to sti, pre po zna je se nje go vo pod sti ca nje 
i pro mo vi sa nje, a ne go va nje i raz voj da ro vi to sti de te ta se de ša va u dru-
goj spe ci ja li zo va noj ško li uz iz u zet nu po sve će nost ro di te lja. Iz pri ka za nih 
stu di ja slu ča je va o in klu zi ji dvo stu ko po seb nih, mo že mo re či da u prak si 
po sto je us peš ni pri me ri po drš ke dvo stru ko po seb noj de ci, ali da je po-
treb no osveš ći va nje i osna ži va nje ka dra u re dov nim ško la ma za „dvo stru-
ku in klu zi ju“ za iz ra du i IOP3, od no sno IOP-a po dve osno ve kod dvo stru ke 
po seb ne de ce. 

Za klju čak i im pli ka ci je
Već je is tak nu to za dvo stru ko po seb nu de cu da je  ma nje ve ro vat no 

da će bi ti pre po zna ti za jed nu od dve raz li či to sti. Da ro vi tost če sto mo že 
pri kri ti in va li di tet ili in va li di tet mo že pri kri ti da to vi tost, što či ni iden ti fi ka-
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ci ju (pre po zna va nje) dvo stru ko po seb nih ve o ma teš ko. Ve ći na na stav ni ka 
ne ma do volj no zna nja i edu ka ci ja ko je su po treb ne da bi tač no iden ti fi ko-
va li ovu de cu i da bi ra di li ta ko da se nji ho va da ro vi tost raz vi la dok do bi ja ju 
od go va ra ju ću po drš ku u obla sti u ko ji ma im je ona po treb na. Ka da je pe-
da goš ki ka dar ne sve stan da je kom bi na ci ja da ro vi to sti i smet nji u raz vo ju 
uopšte mo gu ća, če sto se da ro vi tost ove de ce pre vi di ili se nji ho va po na-
ša nja ne raz u me ju (Cain, Ka bo ski & Gil ger, 2019). Sma tra mo da pe da goš-
ki ka dar tre ba da ima do dat ne edu ka ci je o na či ni ma pre po zna va nju ove 
de ce, me to da ma, kao i sti lo vi ma uče nja dvo stru ko po seb nih ka ko bi ume-
li da od go vo re na nji ho ve dvo stru ke obra zov ne po tre be. Pre po zna je se 
po tre ba i za sen zi bi li za ci jom na stav ni ka pre ma dvo stru ko po seb noj de ci 
kroz edu ka ci ju o nji ho vim spo sob no sti ma i po teš ko ća ma, o to me ka ko te 
po seb no sti uti ču na nji ho vo uče nje, kao i raz u me va nju me to da kom pen-
za ci je i stra te gi ja mo di fi ka ci je IOP-a. Na da lje, po treb no je osna ži ti ka dar 
za sa ve to va nje ove de ce u nji ho vim in ter ak ci ja ma sa vrš nja ci ma (Kar nes, 
Sha u nessy & Bi sland, 2004). 
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SPECIALS ON TWO BASIS IN INCLUSION
Otilia Velišek-Braško and Marija Svilar

Preschool Teacher Training College in Novi Sad, Serbia

Abstract
Children with developmental disabilities can be gifted in specific area, so they 

are special on two basis. Beside their unique ability in specific area, they also have 
problems in other area of development. Others most often notice them because 
of their difficulties in learning, development or functioning and not by their 
special ability. In education of the specials on two basis children, there is a need 
of realization “double inclusive education” ie individualization. They have right on 
their IEP on two grounds. Jointly there is challenge for providing additional support 
because of specific difficulties which child has, at the same time enrichment 
program in accordance with special abilities, which place educational system 
and people who work in it in double challenge. Through multiple case studies 
this paper represents three examples of children who are special on two basis 
in inclusion. The goal of the study was to determine key elements and factors in 
examples of good inclusive practice of these children. Study includes two children 
primary school age and one child high school age. Source of information for 
studies were diverse: parents, experts, peers  and children themselves. The result 
indicates benefits of inclusive education of these children, as well as difficulty and 
challenges in that process.

Key words: gifted, specials on two basis, inclusive education, IEP 
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UDC: 37-056.45
Ori gi nal ni na uč ni rad

Ori gi nal sci en ti fic pa per

AU TEN TIČ NOST OD RA SLOG I  
OBRA ZO VA NJE DA RO VI TOG DE TE TA

La da Ma rin ko vić
Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za obra zo va nje vas pi ta ča, No vi Sad

Sa že tak
Po zna va ti se be, mo že bi ti sa gle da no iz ugla mo ral nog im pe ra ti va za struč nja ke 

u obla sti obra zo va nja. Obra zo va nje i pod sti ca nje raz vo ja mla dih, kroz kon tekst 
uče nja u in sti tu ci ja ma ko je tre ba da pru že osnov ne pod sti ca je za sa zna va nje sve ta 
oko se be i lič ni raz voj, pred sta vlja ko mu ni ka cij ski i in ter ak ti van kon tekst u ko jem 
od ra sli u ve li koj me ri ob li ku je kog ni tiv ni i so cio-emo ci o nal ni raz voj de ce i mla dih. 
Za to, au ten tič nost vas pi ta ča, uči te lja, na stav ni ka, pro fe so ra, tre ba da bu de naj va-
žni ji re pre zent pro fe si o nal ne kom pe ten ci je. U psi ho loš koj li te ra tu ri au ten tič nost 
je bli sko po ve za na sa men tal nim zdra vljem i do bro sta njem. Pod ter mi nom au-
ten tič na oso ba sma tra se ona ko ja je kon gru ent na (us kla đe na) u svom miš lje nju, 
iz ra ža va nju emo ci ja i po na ša nju. U is tra ži va nji ma o po želj nim oso bi na ma na stav-
ni ka, ova kva au ten tič nost pre po zna je se kroz uče nič ko vi so ko vred no va nje do-
sled no sti na stav ni ka u po na ša nju, sta vo vi ma, ko mu ni ka ci ji. Od ra sli ko ji ima ja sne 
vred no sti ko je di rekt no eks po ni ra u svom po na ša nju i ko mu ni ka ci ji, uz otvo re-
nost za emo ci o nal nu raz me nu bez stra ha od ugro ža va nja od no sa usled raz me ne 
miš lje nja sa uče ni kom, per ci pi ra se kao po že ljan u pro ce su uče nja, ko je je kraj-
nji pro dukt ja sne i do bre ko mu ni ka ci je sa uče ni kom. U is tra ži va nji ma o po želj nim 
oso bi na ma na stav ni ka da ro vi tih, do dat no se is ti če vi so ka spo sob nost uči te lja za 
ba vlje nje ap strakt nim te ma ma i kon cep ti ma, en tu zi ja zam, otvo re nost, flek si bil-
nost, spo sob nost za lo gič ki ute me lje no ana li zi ra nje pro ble ma, kao i objek tiv nost. 
Ove oso bi ne na la zi mo kod oso ba ko je se ne pla še gre ša ka, eks pe ri men ti sa nja, 
no vog i ne po zna tog, što su od li ke au ten tič ne lič no sti. Po red ras po la ga nja zna njem 
iz svog osnov nog po lja in te re so va nja, od ra sli ko ji je u in ter ak ci ji sa da ro vi tim de te-
tom po treb no je da do dat no usa vr ša va svo ju lič nost, u prav cu iz grad nje sta bil nog 
iden ti te ta, sa mo po u zda nja, sa mo poš to va nja. Sta bi lan od ra sli pred sta vlja naj bo lji 
mo del u iza zov nom ra du sa da ro vi tom de com. Au ten tič ni od ra sli pru ža mo guć-
nost za ko mu ni ka ci ju i pre po zna va nje de te to vih ak tu el nih po tre ba za sno va nu na 
zdra vom au to ri te tu. Au ten tič ni vas pi tač, na stav nik, uči telj, pro fe sor, pru ža da ro vi-
tom uče ni ku naj bo lji mo del za iz grad nju sop stve ne lič no sti. 

Ovaj rad ima za cilj da is tak ne ključ ne di men zi je au ten tič ne lič no sti, uka že na 
po ka za te lje kon gru ent no sti na bi hej vi o ral nom pla nu i pod stak ne struč nja ke u 
obra zo va nju da raz vi ja ju svo je lič ne ka pa ci te te u prav cu do sti za nja zdra ve, au ten-
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tič ne lič no sti u funk ci ji me di ja to ra do brog od no sa i pod sti ca ja raz vo ja da ro vi tog 
de te ta, kao i lič nog za do volj stva svo jom pro fe si o nal nom ulo gom.

Ključ ne re či: au ten tič na lič nost, kom pe ten ci je u obra zo va nju, obra zo va nje da ro vi tih, 
pro fe si o nal ni raz voj.

Uvod
“Uče nje je na ša pri mar na ak tiv nost, osnov ni adap tiv ni pro ces ljud-

skog bi ća” (Kolb, 1984: 32, pre ma New ton, 2016).  Go vo re ći o obra zo va-
nju da ro vi tih, ovim ra dom že li mo da is tak ne mo neo p hod nost uče nja svih 
ak te ra tog pro ce sa i pra vac u ko jem ono tre ba da ide. Po seb no pra vac 
u ko jem je po treb no da se raz vi ja sam uči telj ko ji je u pro ce su uče nja sa 
de com vi so kih spo sob no sti, da ro vi tom de com. Cilj nam je da is tak ne mo 
ključ ne di men zi je au ten tič ne lič no sti, uka že mo na po ka za te lje kon gru ent-
no sti na bi hej vi o ral nom pla nu i pod stak ne mo struč nja ke u obra zo va nju 
da raz vi ja ju svo je lič ne ka pa ci te te u prav cu do sti za nja zdra ve, au ten tič ne 
lič no sti. Au ten tič nost uči te lja, sma tra mo da mo že ima ti funk ci ju me di ja to-
ra u od no su i u to ku pro ce sa pod u ča va nja da ro vi tog de te ta, kao i u lič nom 
za do volj stvu uči te lja svo jom pro fe si o nal nom ulo gom.

Po zna va ti se be, mo že se sa gle da ti i iz ugla mo ral nog im pe ra ti va za 
struč nja ke u obla sti obra zo va nja. Jer, obra zo va nje i pod sti ca nje raz vo ja 
mla dih, kroz kon tekst uče nja u in sti tu ci ja ma ko je tre ba da pru že osnov-
ne pod sti ca je za sa zna va nje sve ta oko se be i lič ni raz voj, pred sta vlja ko-
mu ni ka cij ski i in ter ak ti van pro stor u ko jem od ra sli u ve li koj me ri ob li ku ju 
kog ni tiv ni i so cio-emo ci o nal ni raz voj de ce i mla dih. Za to, au ten tič nost vas-
pi ta ča, uči te lja, na stav ni ka, pro fe so ra, tre ba da bu de naj va žni ji re pre zent 
pro fe si o nal ne kom pe ten ci je. 

O au ten tič no sti – ključ ne di men zi je
U psi ho loš koj li te ra tu ri au ten tič nost je bli sko po ve za na sa men tal nim 

zdra vljem i do bro sta njem (May, 1981., Ro gers, 1959, 1964, 1980; Yalom, 
1980., pre ma: Wo od, et al 2008). Po ja vom po zi tiv ne psi ho lo gi je po ja ča no 
je in te re so va nje za is tra ži va nje au ten tič no sti (Lin ley, Jo seph, Har ring ton, 
& Wo od, 2006., pre ma Wo od,et  al. 2008) kao jed nom od osnov nih čo ve-
ko vih sna ga (Park, et.al., 2004). Pod ter mi nom au ten tič na oso ba naj češ će 
se sma tra ona ko ja je us kla đe na u svom miš lje nju, iz ra ža va nju emo ci ja i 
po na ša nju. Pre ma Ro džer so vom hu ma ni stič kom mo de lu usme re nom na 
lič nost (Rod gers, 1964), us kla đe nost je sa mo jed na od kom po nen ti au ten-
tič no sti, po red sve sno sti o ak tu el nom is ku stvu na su prot sa mo o tu đe nju i 
ste pe na u ko jem oso ba pri hva ta uti ca je dru gih, od no sno, kon for mi ra se 
oče ki va nju oko li ne (Wo od, et al., 2008).

Au ten tič nost se, pre ma Ro džer su, na la zi u lič no sti kao di na mič ki pro-
ces (Rod gers, 1961, pre ma Gri jak, 2019). U tom pro ce su uče stvu ju lič ni 
po ten ci ja li oso be, nje go vi mo ti vi i ose ća nja. Tro del ni mo del au ten tič no sti 
u hu ma ni stič koj psi ho lo gi ji su prot sta vlja je sa mo o tu đe nju i ne sve sno sti 
o tre nut nim do ži vlja va nji ma i ak ci ja ma. Au ten tič na oso ba je iskre na pre-
ma se bi, us kla đe na sa sop stve nim vred no sti ma, sve sna svo jih emo ci ja i 
mi sli. Spo ljaš nje uti ca je uti ca je pri hva ta ali ne bez gra nič no, već uzi ma ju ći 
u ob zir oče ki va nja so ci jal ne sre di ne. Vi dlji va je kroz adap tiv no po na ša nje 
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in di vi due u in ter per so nal nim od no si ma, uklju ču je stra te gi je za re ša va nje 
pro ble ma, pa žnju, po zi tiv no funk ci o ni sa nje u ulo ga ma (Ker nis i Gold man, 
2005). U raz li či tim ulo ga ma u za vi sno sti od vr ste od no sa sa dru gi ma (ste-
pe na bli sko sti i emo ci o nal nog in ve sti ra nja), au ten tič nost oso be mo že bi ti 
raz li či tog ste pe na. Ovo uka zu je da au ten tič nost tre ba po sma tra ti kao re-
la ci o ni kon strukt, u je din stve nom is ku stvu sa dru gom oso bom, a ne kao 
sta bil nu ka rak te ri sti ku lič no sti. Ova kav pri stup au ten tič no sti omo gu ća va 
sa zna va nju uslo va, pro ce sa i na či na na ko je se au ten tič no po na ša nje mo-
že pod sti ca ti i raz vi ja ti.

U do ma ćoj psi ho loš koj li te ra tu ri, ma lo je is tra ži va nja na ovu te mu. 
Gri jak (Gri jak, 2019) po tvr đu je po zi tiv nu po ve za nost au ten tič no sti sa men-
tal nim zdra vljem. Pro ve ra va ju ći mer ni in stru ment za pro ce nu au ten tič-
no sti u part ner skim od no si ma na do ma ćem uzor ku, ona po tvr đu je da je 
di men zi ja Au ten tič ni ži vot po zi tiv no po ve za na sa sa mo poš to va njem i po-
zi tiv nim afek ti vi te tom, dok su di men zi je Sa mo o tu đe nje i Pri hva ta nje spo-
ljaš njih uti ca ja po ve za ne sa psi ho loš kim dis tre som (Gri jak, 2019).

Sve tri na ve de ne kom po nen te au ten tič no sti, od zna ča ja su za raz voj 
da ro vi tih. Na i me, pre ma Ro džer su (1959, Wo od, et al., 2008), au ten tič nost 
je pri rod na u ra nom uz ra stu, te je va žno pred u pre di ti nje no uma nje nje 
to kom da ljeg raz vo ja. Uko li ko je oso ba pri hva će na u svo joj sre di ni ta kva 
ka kva je, ve ća je ve ro vat no ća da osta ne au ten tič na (Nef  & Har ter, 2002, 
pre ma Wo od, et al., 2008). U tom smi slu, otvo re nost za raz li či to sti i pri hva-
ta nje, ta ko đe pred sta vlja ju sa stav ne ka rak te ri sti ke au ten tič ne oso be.

U is tra ži va nji ma o po želj nim oso bi na ma na stav ni ka is ti če se kom bi-
na ci ja in te lek tu al nih i per so nal nih ka rak te ri sti ka lič no sti (Bis hop, 1976., 
pre ma Wo ods, 2004). Da ro vi ti uče ni ci vi so ko vred nu ju upra vo per so nal ne 
ka rak te ri sti ke na stav ni ka, a au ten tič nost se mo že pre po zna ti kroz nji ho vo 
vi so ko vred no va nje do sled no sti na stav ni ka u po na ša nju, sta vo vi ma i ko-
mu ni ka ci ji, otvo re nom i za in te re so va nom sta vu pre ma uče ni ku, okre nu to-
sti ra stu i na pre do va nju, poš te nju, str plje nju (Le wis, 1982., pre ma Wo ods, 
2004).  Od ra sli ko ji ima ja sne vred no sti ko je di rekt no eks po ni ra u svom 
po na ša nju i ko mu ni ka ci ji, uz otvo re nost za emo ci o nal nu raz me nu bez 
stra ha od ugro ža va nja od no sa usled raz me ne miš lje nja sa uče ni kom, per-
ci pi ra se kao po že ljan u pro ce su uče nja, ko je je kraj nji pro dukt ja sne i do-
bre ko mu ni ka ci je sa uče ni kom. U is tra ži va nji ma o po želj nim oso bi na ma 
na stav ni ka da ro vi tih uče ni ka, do dat no se is ti če vi so ka spo sob nost uči te lja 
za ba vlje nje ap strakt nim te ma ma i kon cep ti ma, en tu zi ja zam, otvo re nost, 
flek si bil nost, spo sob nost za lo gič ki ute me lje no ana li zi ra nje pro ble ma, kao 
i objek tiv nost (Ge or ge, 1997., pre ma Wo ods, 2004). Ove oso bi ne na la zi mo 
kod oso ba ko je se ne pla še gre ša ka, eks pe ri men ti sa nja, no vog i ne po zna-
tog, što su od li ke au ten tič ne lič no sti. Po red ras po la ga nja zna njem iz svog 
osnov nog po lja in te re so va nja, od ra sli ko ji je u in ter ak ci ji sa da ro vi tim de-
te tom po treb no je da do dat no usa vr ša va svo ju lič nost, u prav cu iz grad nje 
sta bil nog iden ti te ta, sa mo po u zda nja, sa mo poš to va nja. Sta bi lan od ra sli 
pred sta vlja naj bo lji mo del u iza zov nom ra du sa da ro vi tom de com. Au ten-
tič ni od ra sli pru ža mo guć nost za ko mu ni ka ci ju i pre po zna va nje de te to vih 
ak tu el nih po tre ba za sno va nu na zdra vom au to ri te tu. Au ten tič ni vas pi tač, 
na stav nik, uči telj, pro fe sor, pru ža da ro vi tom uče ni ku naj bo lji mo del za iz-
grad nju sop stve ne lič no sti. 
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Po sta ja nje au ten tič nim – bi hej vi o ral ni po ka za te lji
Ter min au ten tič nost, isto rij ski se mo že sa gle da ti kroz ra do ve broj nih 

fi lo zo fa, od pe ri o da re ne san se, mo der ne, eg zi sten ci ja li zma (Ru so, Sar tr, 
Ha i de ger, Ador no, itd), no u kon tek stu obra zo va nja i pod u ča va nja, po treb-
no nam je da raz u me mo šta au ten tič nost zna či i ka ko se mo že gra di ti i 
pre po zna ti u po na ša nju i de lo va nju uči te lja. Kre ber, Mek Kuen i Klam fle it-
ner (Kre ber, McCuen & Klam fle it ner, 2010) su kao re zul tat ana li ze broj nih 
ori gi nal nih na uč nih ra do va de fi ni sa li po sto ja nje tri na est ka rak te ri sti ka au-
ten tič no sti i gru pi sa li ih u šest opštih di men zi ja. One se ve ći nom od no se 
na isti ni tost, iskre nost od no sa pre ma se bi, bri gu o dru gom, sa mo o dr ži-
vost kroz sa mo re flek si ju i pre i spi ti va nje osnov nih uve re nja.

Au to ri ko ji nam da lje olak ša va ju raz u me va nje au ten tič no sti uči te lja 
su Kran ton i Ka ru set (Cran ton & Ca ru set ta, 2005), ko ji de fi ni šu če ti ri nje ne 
kom po nen te. Po no vo na i la zi mo na is ti ca nje isti ni to sti, za tim do sled no sti 
u po stup ci ma i osnov nim vred no sti ma, pod sti ca nja dru gih da kod se be 
raz vi ja ju au ten tič nost i ne go va nje sa mo re flek si je.

Je dan od pri men lji vih na či na da raz u me mo au ten tič nost u kon tek stu 
obra zov nog pro ce sa i kod nje go vih ak te ra, uči te lja, pru ža nam kon cept 
Funk ci o nal ne flu ent no sti (Tem ple, 1999; 2004) i te o rij ski okvir Tran sak ci-
o ne ana li ze iz ko jeg je kon cept na stao. On nas upu ću je na jed no stav nu 
ter mi no lo gi ju struk tu re lič no sti ko ja se sa sto ji od tri osnov na Ego sta nja 
(Ber ne, 1961), Ro di telj, Od ra sli i De te. Mo del Funk ci o nal ne flu ent no sti od-
no si se na spo sob nost i veš ti nu uči te lja da flek si bil no upo tre blja va sva 
svo ja Ego sta nja. A uči telj ko ji je sve stan svo je ko mu ni ka ci je (tran sak ci ja) 
sa uče ni kom, po sti že bo lje re zul ta te (Tigche la ar, 2016). Moć ovog mo de la 
le ži upra vo u nje go voj prak tič noj upo tre blji vo sti. Na i me, po red osnov ne 
struk tu re od tri Ego sta nja, Templ raz ra đu je Ber nov mo del funk ci o nal nih 
ego sta nja i opi su je obra sce po na ša nja ko ji se za sni va ju na od go vor no sti 
za sop stve no po na ša nje u ko mu ni ka ci ji sa dru gi ma, uvi du u zbi va nja u se-
bi i u svo joj oko li ni, emo ci o nal noj pi sme no sti. Pre ma na ve de nom, upra vo 
te ka rak te ri sti ke i veš ti ne op si ju au ten tič nu oso bu, onu ko ja je uvre me nje-
na, sve sna se be i dru gih i spo sob na da re a gu je spon ta no i otvo re no i da 
au ten tič no is po lja va svo ja ose ća nja. Kon cept ta kvog In te gri sa nog Od ra-
slog pre po zna je se u po na ša nji ma ko ja po ka zu ju da je oso ba spo sob na da 
bu de pra ved na u pro ce na ma i da va nju po vrat ne in for ma ci je (sa mo re flek-
siv nost i spo sob nost da se dru go me upu ti kon struk tiv na kri ti ka ili po hva la) 
i spo sob na da re a gu je spon ta no i slo bod no.  Templ na gla ša va da je za uči-
te lja va žno pre sve ga ka kva je lič nost i da je va žno da je flek si bi lan, da se 
po na ša ade kvat no si tu a ci ji i u skla du sa in di vi du al nim po tre ba ma uče ni ka. 
Na gla ša va zna čaj od no sa. Au ten tič na oso ba, in te gri sa na, kon gru ent na u 
svom po na ša nju i miš lje nju mo že se pre po zna ti i na ni vou ne ver bal ne ko-
mu ni ka ci je oso be, kao i kroz ana li zu nje nih ver ba li za ci ja. Ta ko, au ten tič na 
oso ba naj češ će se pre po zna je kroz usa gla še nost ono ga što mi sli i ono ga 
što po ka zu je u po na ša nju, sa uvi dom (sve snoš ću) o svo jim unu traš njim 
zbi va nji ma, ose ća nji ma, po tre ba ma, mo ti vi ma. Ta kva oso ba go vo ri gla sno, 
ja sno, bez ne po treb nih di gre si ja, ume re nog tem pa i to na gla sa, bez su viš-
ne ge sti ku la ci je, spon ta no re a gu je i is ka zu je emo ci je ko je su od go va ra ju će 
si tu a ci ji i kon tek stu, ume da upu ti dru go me re al nu po hva lu za ne ko po-
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na ša nje, kon struk tiv nu kri ti ku, bu de ose tlji va za po tre be dru gog i raz li či to 
miš lje nje, otvo re na za dru ga či je sta vo ve i pri stu pe, sprem na da raz mi sli i 
do ne se svoj za klju čak uz otvo re nost za da lji di ja log. Pre ma Templ, do bar 
edu ka tor se osla nja na pet ob li ka (se to va) po na ša nja ko jei la ko, flek si bil no 
i flu ent no ko ri sti, pri la go đa va ju ći se po tre ba ma uče ni ka i pro ce su uče nja. 
Te ob li ke ime nu je1 kao: Struk tu ra  (Po zi tiv ni Kri ti ku ju ći Ro di telj: in spi ri še, 
da je di rek ci je, čvrst je); Ne go va nje (Po zi tiv ni Ne gu ju ći Ro di telj: na gra đu je, 
pru ža raz u me va nje, sa o se ća, em pat sko raz u me va nje); Sa daš njost (Od ra-
sli: upo zo ra va, osveš ću je, uze mlju je, ra ci o nal no mi sli); Ko o pe ra tiv nost (Po-
zitvno Adap ti ra no De te: so ci jal no pri hva ta nje, aser tiv no, ob zir no); Spon ta-
nost (Slo bod no De te: kre a tiv no, iz ra žaj no, za no sno, za čud no). Na su prot 
ovim obra sci ma po na ša nja sto je Do mi nant nost (Ne ga tiv ni Kri ti ku ju ći Ro-
di telj: Ne ga tiv ni Ne gu ju ći Ro di telj (pre zaš ti ću ju ći, ne kon zi sten tan), U ot po-
ru (Ne ga tiv no Adap ti ra no De te: ank si o zno, sub mi siv no re a go va nje), Ne-
zre lost (Ne ga tiv no Slo bod no De te: ego cen trič no, ne pro miš lje no, se bič no) 
(Templ, 2004). Sve snost o ovim mo gu ćim ob li ci ma (se to vi ma) po na ša nja, 
omo gu ća va ju uči te lju da pre po zna i iza be re onaj obra zac po na ša nja ko ji je 
u skla du sa nje go vom ulo gom i kon tek stom u od no su na po tre be uče ni ka. 
Oso ba ko ja je sve sna, uvre me nje na, po se du je sta bi lan iden ti tet, sa mo poš-
to va nje i sa mo po u zda nje, la ko će uo či ti i pri la go di ti svoj set po na ša nja i 
svo ju au ten tič nost iz ra zi ti kroz adap tiv no au ten tič no po na ša nje.

Ce lo ži vot no uče nje i kon ti nu i ran rad na se bi, raz voj sop stve nih per-
so nal nih i pro fe si o nal nih kva li te ta i kom pe tent no sti, pred sta vlja ju pra vac 
i na čin za raz voj sop stve ne au ten tič no sti. Broj ni su ob li ci i me to de da nas 
do stup ni za rad na se bi. Ono što pri mar no omo gu ća va oso bi da raz vi ja 
svo ju au ten tič nost je in trin zič na mo ti va ci ja za kon ti nu i ra nim raz vo jem i 
uče njem i do ži vlja ju za do volj stva svo jom pro fe si o nal nom ulo gom.

Au ten ti čan uči telj u in ter ak ci ji sa da ro vi tim uče ni kom
Šta na sta je u in ter ak ci ji au ten tič nog uči te lja i da ro vi tog uče ni ka? La ko 

bi mo gli da ti od go vor da je to mla da oso ba ko ja uz svog uči te lja gra di sop-
stve nu au ten tič nost. Ali ono što ov de že li mo da ana li zi ra mo je in ter ak ci ja. 
U tom me đu sob nom od no su ne po sto ji sa mo po ten ci jal za raz voj au ten-
tič ne mla de oso be, već ona do pri no si raz vo ju oba ak te ra, uti če na gru pu, 
at mos fe ru ce log raz re da i kao pro dukt mo že na sta ti po zi ti van uti caj i na 
oko li nu. Ka da go vo ri mo o da ro vi ti ma on da ov de za pra vo mi sli mo na mo-
guć nost da da ro vi tost bu de is po lje na na do bro bit či ta ve za jed ni ce i druš-
tva. Da kle, ka da je reč o da ro vi toj i kre a tiv noj de ci, ako raz mo tir mo ne ke 
od nji ho vih če stih ka rak te ri sti ka, kao što su iz ra že na sve snost o svo joj po-
seb no sti, sna žna mo ti va ci ja za uče njem i sa zna njem, vi so ko raz vi jen ose-
ćaj za prav du, em pa tič nost, ten den ci ja ka li der stvu, on da ne go va nje otvo-
re no sti za no va is ku stva, flek si bil nost, iskre nost, re a lan od nos pre ma se bi 

1  U ori gi na lu: Struc tu ring mo de, Nur tu ring mo de, Ac co un ting mo de, Co o pe ra
ti ve mo de, Spon ta ne o us mo de; a ne ga tiv ni se to vi po na ša nja: Do mi na ting mo de, Mar
shmal lo wing mo de, Com pli ant/re si stant mo de, Im ma tu re mo de. Ov de smo po ku ša li 
da pre ve de mo što bli že ori gi nal nim na zi vi ma uz ko riš će nje pri hva će ne ter mi no lo-
gi je ko ju ko ri sti TA za jed ni ca u na šoj ze mlji (prim. aut).
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i sa mo kri tič nost u od no su na sop stve ni rad i uči nak, pred sta vlja ju nu žan 
uslov za po dr ža va nje da ro vi to sti i kre a tiv no sti. U tom smi slu au ten ti čan 
uči telj pred sta vlja od li čan mo del za uče nje ne a ka dem skih veš ti na u aka-
dem skom kon tek stu, pru ža ju ći pri tom pod sti caj no i si gur no okru že nje.

Ka kav to zna čaj ima za da ro vi tog uče ni ka? Ia ko je već po me nu to da 
je od nos od pri mar nog zna ča ja za na pre do va nje i uče nje sva kog de te ta, 
za da ro vi tog uče ni ka uči telj ko ji is ka zu je au ten tič nost u svom po na ša nju 
pred sta vlja sta bi lan oslo nac i oso bu ko ja mu mo že da ti kon struk tiv nu po-
drš ku za sno va nu na re al no sti. Ovo je od zna ča ja upra vo za one da ro vi te 
ko ji se ne ose ća ju do bro sa so bom i svo jom iz u zet noš ću. U slu ča ju per-
fek ci o ni stič kih zah te va ili u slu ča ju mi ni mi zi ra nja i po ri ca nja svo jih vi so ko 
iz ra že nih spo sob no sti, au ten ti čan od ra sli će , pre sve ga  bi ti u u sta nju da 
bo lje pre po zna ova kve uče ni ke i nji ho ve di le me a za tim i da pru ži ade kvat-
nu po drš ku. Na i me, oso ba ko ja je u do brom kon tak tu sa sa mom so bom, 
mo že lak še stvo ri ti at mos fe ru za otvo re nu ko mu ni ka ci ju. Ta ko đe, mo že 
bi ti flek si bil ni ja u tra že nju na či na na ko ji od re đe ni uče nik mo že da uči, 
otvo re ni ja za sa rad nju sa uče ni kom u ci lju nje go vog mak si mal nog raz vo ja. 
Po red na ve de nog, po ka zu ju ći da gre ši i pre po zna je svo je gre še, is pra vlja 
ih i na sta vlja sa do brim ose ća njem i miš lje njem o se bi, pru ža mo del za ob-
li ko va nje po na ša nja sa mog uče ni ka. 

Em pi rij ski opi sa ne oso bi ne efi ka snog uči te lja da ro vi te de ce kao što 
su en tu zi ja zam, flek si bil nost, eks pert ski ni vo zna nja u svo joj obla sti, ne 
uklju ču ju to li ko per so nal ne ka rak te ri sti ke i kog ni tiv ni stil uči te lja, ia ko u 
flek si bil no sti mo že mo pre po zna ti od li ku au ten tič no sti. Iz na ve de nog pro-
iz i la zi da je za obra zo va nje da ro vi tih va žan oda bir uči te lja ko ji će ume ti da 
od go vo ri na raz li či te po tre be da ro vi tog uče ni ka. Bi lo da je to plan uče ni-
ko vog kog ni tiv nog po ten ci ja la, nje go ve mo ti va ci je, ose ća nja, vred no snog 
si ste ma i raz voj no oče ki va nih po tre ba za po drš kom ili slo bo dom da sa-
mo stal no is tra žu je i na pre du je. Upra vo per so nal ne ka rak te ri sti ke uči te lja 
mo gu od go vo ri ti na ove zah te ve od no sa sa uče ni kom. Au ten tič nost je i 
sa ma di na mič ka, pod lo žna pro me na ma to kom ži vot nog ci klu sa, re la ci o na 
i za vi sna od vr ste so ci jal nog od no sa, ulo ga ak te ra u in ter ak ci ji i so ci jal nog 
okru že nja. U kon tek stu in klu ziv nog obra zo va nja bli ska vred no sti ma hu-
ma ni stič kih po stav ki i po gle da na raz voj in di vi due.

Za klju čak
U ovom ra du že le li smo da is tak ne mo ključ ne di men zi je au ten tič ne 

lič no sti, uka že mo na po ka za te lje au ten tič no sti na bi hej vi o ral nom pla nu, 
is tak ne mo zna čaj i mo gu će is ho de in ter ak ci je au ten tič nog uči te lja i da-
ro vi tog uče ni ka. Obra ća nje pa žnje na raz voj lič no sti uči te lja, pod jed na ko 
je va žno kao i raz voj kom pe ten ci ja u uže pro fe si o nal nom smi slu. Kao što 
je is tak nu to, pro fe si o nal ne i in te lek tu al ne ka rak te ri sti ke uči te lja mno gim 
uče ni ci ma su ma nje va žne od per so nal nih ka rak te ri sti ka. U slu ča ju da ro-
vi te de ce sve ove oso bi ne je va žno da bu du vi še raz vi je ne kod nji ho vih 
uči te lja, s ob zi rom da ona tra že vi še, za pa žu ju vi še i ima ju ve ću “glad” za 
sa zna njem i raz vo jem od svo jih “pro seč nih” vrš nja ka. Isto vre me no, že le li 
smo da is tak ne mo da je au ten tič nost po želj na ka rak te ri sti ka sva kog uči-
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te lja, jer do pri no si kva li tet ni jem obra zov nom pro ce su i lič nom pro fe si o-
nal nom za do volj stvu i vi ce ver sa. Ova te ma za slu žu je em pi rij ske pro ve re 
u do ma ćem obra zov nom kon tek stu, uz ja snu ope ra ci o na li za ci ju osnov nih 
poj mo va i ade kvat ne mer ne in stru men te ko jim bi se mo gla pro ve ri ti hi po-
te za o me di ja tor skom ude lu au ten tič ne lič no sti uči te lja na efek te obra zo-
va nja da ro vi tih uče ni ka.
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THE AUT HEN TI CITY OF THE ADULT 
AND THE EDU CA TION OF THE GIF TED CHILD

La da Ma rin ko vić
Preschool Te ac her Tra i ning Col le ge in No vi Sad, No vi Sad, Ser bia

Ab stract
Knowing yourself, can be seen from the angle of moral imperative for 

professionals in education. Education and encouraging the development of young 
people, through the context of learning in institutions that provide basic incentives 
for discovering the world around and personal development, is a communicative 
and interactive context in which adults form a great impact on cognitive and socio-
emotional development of children and young people. Therefore, the authenticity 
of educators, teachers, professors, should be the most important professional 
competence. In psychological literature, authenticity is closely related to mental 
health and well-being. By the term, an authentic person is considered to be 
congruent in his / her opinion, expressing emotions and behavior. In research 
on the desirable qualities of teachers, such authenticity is recognized through a 
student’s high evaluation of the consistency of teachers in behavior, attitudes, 
communication. Adults with clear values   that directly expose themselves in their 
behavior and communication, with openness for emotional exchange, without 
fear of compromising relationships due to exchange of opinions with students, 
are perceived as desirable in the learning process, which is the ultimate product 
of clear and good communication with the student. In research on the desirable 
characteristics of gifted teachers, it is further emphasized the high ability of 
teachers to deal with abstract topics and concepts, enthusiasm, openness, 
flexibility, the ability to logically analyze the problem as well as objectivity. These 
traits are found in people who are not afraid of mistakes, experiments, new 
and unknown, which are characteristics of an authentic personality. Apart from 
disposing of knowledge from its basic field of interest, adults who interact with 
a gifted child need to further improve their personality in order to build a stable 
identity, self-confidence, self-esteem. Stable adults represent the best model 
in challenging work with gifted children. Authentic adults provide the ability to 
communicate and identify the child’s current needs based on a healthy authority. 
An authentic educator, teacher, professor, gives a gifted student the best model 
for building one’s own personality.

This paper aims to highlight the key dimensions of the authentic personality, 
point the indicators of congruence on the behavioral plan, and encourage 
educators to develop their own personal capacities in order to reach a healthy, 
authentic personality in the function of a mediator of a good relationship and to 
encourage the development of a gifted child, as well as a personal satisfaction 
with their professional role.

Keywords: authentic personality, competencies in education, gifted education, 
professional development.
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UDC: 159.9.072.42-056.45(497.11)
Struč ni rad

Pro fes si o nal pa per

EPOC TEST – PO ČET NA IS KU STVA IZ SR BI JE

La da Ma rin ko vić, Du šan ka Mu dri nić, Iva na Ma na si je vić
Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za obra zo va nje vas pi ta ča, No vi Sad; 

PU “Maš to lend”, No vi Sad;
OŠ “Bo ra Stan ko vić”, Ka ra vu ko vo 

Sa že tak
Pre po zna va nje da ro vi tih i kre a tiv nih a za tim i nji ho va iden ti fi ka ci ja, pred sta vlja-

ju osno vu za pru ža nje ade kvat nog da ljeg pod sti caj nog obra zov nog okru že nja u ko-
jem će mo ći da raz vi ja ju i na do gra đu ju svo ja in te re so va nja i spo sob no sti. Iden ti fi-
ka ci ja po ten ci ja la za kre a tiv nost u raz li či tim do me ni ma de lo va nja, pru ža osno vu za 
pla ni ra nje obra zov nih ak tiv no sti sa sva kim de te tom u skla du sa nje go vim ka rak te-
ri sti ka ma i po tre ba ma. EpoC test je in stru ment ko ji je 2011. go di ne pro mo vi san od 
stra ne gru pe na uč ni ka iz Fran cu ske (Lu bart, Besançon, Bar bot) i ko ji se pri me nju je 
u pre ko 11 ze ma lja sve ta. U no vem bru 2018. ser ti fi ko va na je pr va gru pa od 30 
struč nja ka iz obla sti obra zo va nja u R. Sr bi ji ko ja je ofor mi la EPoK tim Sr bi je u ci lju 
pro ve re i pri me ne ovog te sta na do ma ćoj po pu la ci ji de ce i mla dih. Test je na me-
njen pro ce ni po ten ci jal ne kre a tiv no sti u gra fič kom i li te rar nom do me nu za uz rast 
od 5 do 18 go di na. Re zul ta ti, u ovoj fa zi pri me ne te sta, pru ža ju po da tak o po ten-
ci jal noj kre a tiv no sti is pi ta ni ka sa mo na in di vi du al nom ni vou, dok je za for mi ra nje 
di na mič nih nor mi za po pu la ci ju na še ze mlje i po zi ci o ni ra nje is pi ta ni ka u od no-
su na svo ju vrš njač ku gru pu tek u po stup ku for mi ra nja re pre zen ta tiv nog uzor ka.  
U ovom ra du bi će iz lo že ne osnov ne po stav ke na ko ji ma se za sni va ju for mu li sa ni 
za da ci ovog te sta i pr va is ku stva u nje go voj pri me ni na pri god nom uzor ku de ce 
predškol skog i ra no škol skog uz ra sta. Po seb no će bi ti is tak nu ta is ku stva pro i zaš la 
iz prak tič ne pri me ne te sta i pra vi la za da va nja in struk ci ja za od re đe ne za dat ke, ka-
ko bi se do bi li re zul ta ti ko ji na objek ti van na čin do pri no se ko nač nim re zul ta ti ma 
o kre a tiv nim po ten ci ja li ma de te ta. Bi će di sku to va ne pr ve im pre si je is tra ži va ča o 
to me na ko ji na čin is pi ta ni ci re a gu ju na pred vi đe ne in struk ci je sa mog te sta, raz-
voj ne ka rak te ri sti ke ko je mo gu bi ti od  uti ca ja na per for man se u test si tu a ci ji kao i 
mo gu će ome ta ju će fak to re ko ji su  re zul tat su bjek tiv no sti is pi ti va ča (s ob zi rom da 
test mo gu da pri me nju ju vas pi ta či, uči te lji, pro fe si o nal ci ko ji ne ma ju pro fe si o nal-
nog is ku stva u za da va nju ova kve vr ste te stov nih ma te ri ja la a ne sa mo psi ho lo zi). 

Ključ ne re či: EpoC test, po ten ci jal na kre a tiv nost, predškol sko de te, ra ni raz voj po
ten ci ja la.
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Uvod
U 21. ve ku kre a tiv nost po sta je kva li tet za ko jim se tra ga, ko ji se že-

li pod sti ca ti, ne go va ti i raz vi ja ti. Opre de lje nost za ovu veš ti nu kao vred-
nost, na glo bal nom pla nu, po tvr đu je na ja va OEBS-a da će u PI SA te sti ra nju 
2021. go di ne bi ti po nu đe no te sti ra nje ino va tiv nog do me na a to je „kre-
a tiv no miš lje nje” (Lon ča rić, 2018., Lu cas, 2017). Iz tog raz lo ga obra zov ni 
si ste mi u broj nim ze mlja ma pri pre ma ju se i us kla đu ju sa kom pe ten ci jom 
ko ja je već vi so ko tra že na u sve tu ra da. 

Ia ko sko ri jeg da tu ma in te re so va nja u na uč nim kru go vi ma, kre a tiv-
nost je od u vek bi la po kre tač ci vi li za ci ja. Kao mul ti di men zi o nal ni kon strukt, 
bi lo da o kre a tiv no sti mi sli mo kao oso bi ni, spo sob no sti ili veš ti ni, da nas 
go vo ri mo o kre a tiv no sti ne sa mo kao po tvr đe nom pro duk tu, već i kao po-
ten ci ja lu ko ji že li mo uo či ti i raz vi ja ti to kom raz vo ja de te ta kroz pro ces nje-
go vog obra zo va nja. Upr kos ne po sto ja nja ja snog kon cen zu sa o to me šta je 
kre a tiv nost, me re nje kre a tiv nih po ten ci ja la pred sta vlja te melj za iden ti fi-
ka ci ju kre a tiv nih i osmiš lja va nje stra te gi ja i me to da za raz voj veš ti na i spo-
sob no sti ko je se pre po zna ju u nje noj osno vi. Pre sve ga to su kog ni tiv ne 
spo sob no sti (di ver gent nog i kon ver gent nog miš lje nja) i ne ma nje zna čaj na 
ko na tiv na kom po nen ta, ko ja zna čaj no uti če da se kog ni tiv ni ka pa ci te ti is-
po lje i odr že to kom ži vo ta. 

Pre ma Ster nber go voj in ve sti cij skoj te o ri ji (Lu bart, Ster nberg, 1991) 
po sto ji šest ele me na ta kre a tiv no sti. To su in te lek tu al ni pro ce si, zna nje, in-
te lek tu al ni stil, lič nost, mo ti va ci ja i kon tekst oko li ne. Pro dukt kre a tiv no sti 
je re zul tat spa ja nja ovih ele me na ta.  

O eva lu a ci ji po ten ci jal ne kre a tiv no sti pu tem EPo Ca
Au to ri no vog te sta po ten ci jal ne kre a tiv no sti (Todd Lu bart, Maud 

Besançon i Bap ti ste Bar bot) kre a tiv nost de fi ni šu kao spo sob nost da se pro-
iz ve de ori gi nal na ide ja ko ja od go vo ra od re đe nom kon tek stu i okvi ri ma za-
dat ka (Ster nberg, Lu bart, 1995). Kre a tiv nost se ogle da u spo sob no sti da se 
ge ne ri šu, do ta da ne po zna te ide je i re še nja za po sto je će pro ble me, ili da se 
po zna tim si tu a ci ja ma ili pro ble mi ma pri stu pa na no ve na či ne (Lu bart, 2013). 

Todd Lu bart i sa rad ni ci pro mo vi šu test po ten ci jal ne kre a tiv no sti 
2011. go di ne, a u sa rad nji sa ICIE (Me đu na rod ni cen tar za ino va ci je u obra-
zo va nju iz Ul ma, Ne mač ka) raz vi ja ju pri me nu te sta u dru gim ze mlja ma i 
kon ti nen ti ma. Na stao u Fran cu skoj 2011. go di ne, EPoC test je do sa da pri-
me njen u 11 ze ma lja i pre ve den na broj ne dru ge je zi ke (iz me đu osta lih na 
hr vat ski, slo ve nač ki.) a to kom 2015. i 2016. go di ne pri me njen kao eva lu a-
cij ski in stru ment u okvi ru pro jek ta Pro ce na na pre do va nja u raz vo ju veš ti na 
kre a tiv nog i kri tič kog miš lje nja (Lon ča rić, 2018).

Test je kre i ran za po tre be me re nja po ten ci jal ne kre a tiv no sti de ce i 
mla dih od 5 do 18 go di na. Po sto ji i ver zi ja za od ra sle ko ja je do stup na u 
elek tron skoj for mi a re zul tat ko ji se do bi ja je Pro fil kre a tiv no sti (Cre a ti ve 
pro fi ler- kre a tiv ni pro faj ler), (Lu bart, et.al 2013). 

Test po ten ci jal ne kre a tiv no sti (EpoC je skra će ni ca od Eva lu a tion of Po
ten tial Cre a ti vity) me ri di ver gent no-eks plo ra tiv no kre a tiv no miš lje nje i kon-
ver gent no-in te gra tiv no kre a tiv no miš lje nje u ne ko li ko do me na kre a tiv nih 
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ak tiv no sti (Lu bart, pre ma Ju ri še vić, 2014). Do me ni su li kov no-gra fič ki, ver-
bal no-li te rar ni, ali po sto je i so ci jal ni, na uč ni, ma te ma tič ki, mu zič ki, te le sni i 
dru gi ko ji su u pro ce su raz vo ja i is tra ži va nja. So ci jal ni, na uč ni i ma te ma tič ki 
do men su u zre loj is tra ži vač koj fa zi i mo gu se ko ri sti ti uz pot pi san ugo vor o 
sa rad nji sa au to rom te sta. Mu zič ki i te le sno-ki ne stet ski do me ni su u ra noj 
fa zi raz vo ja i za sa da ni su do stup ni ši rem kru gu is tra ži va ča i prak ti ča ra. 

Ono što EpoC test raz li ku je od osta lih po sto je ćih in stru me na ta za 
me re nje kre a tiv no sti je što se oni uglav nom fo ku si ra ju na je dan od aspe-
ka ta kre a tiv nog miš lje nja (kao npr. di ver gent no miš lje nje), ili sa mo je dan 
do men po ten ci jal ne kre a tiv no sti (naj češ će, li kov ni). EpoC do no si ne ke ino-
va ci je i u oce nji va nju, ta ko da je ve o ma la ka pro ce du ra za sko ro va nje ura-
đe nog u za dat ku, uzi ma ju ći u ob zir spe ci fi čan kul tur ni kon tekst i zna če nja 
(Lu bart pre ma Ju ri še vić, 2014). Pre ma au to ri ma te sta, kre a tiv ni po ten ci jal 
sa gle da va se kao di na mič ki en ti tet, ko ji uklju ču je dva pro ce sa (di ver gent-
no-eks plo ra tiv ni i kon ver gent no-in te gra tiv ni). Ka ko se de te (ili ado le scent) 
uklju ču je u EPoC za dat ke, kog ni tiv ni i ko na tiv ni re sur si po je din ca (spo sob-
nost raz miš lja nja, lič nost i mo ti va ci ja) se ak ti vi ra ju. Me ri lo kre a tiv nog po-
ten ci ja la po je din ca pro ce nju je se od stra ne is pi ti va ča i da ljom ob ra dom 
si ro vih re zul ta ta u od no su na ura dak de ce istog uz ra sta iz istog kul tur nog 
kon tek sta. 

EpoC se sa sto ji od 4 za dat ka za sva ki od do me na kre a tiv nog de la nja. 
Dva za dat ka me re di ver gent no-eks plo ra tiv no miš lje nje a dva za dat ka me-
re kon ver gent no-in te gra tiv no miš lje nje. Na taj na čin do bi ja ju se dve me re 
za sva ki do men. (Lu bart, 2013. str. 43)

Di ver gent no-is tra ži vač ki na čin raz miš lja nja od no si se na pro ces ši ro-
kog ra spo na re še nja u kre a tiv nom re ša va nju pro ble ma, a uklju ču je flek-
si bil nost, otvo re nost i mo ti vi sa nost. Kon ver gent no-in te gra tiv ni na čin raz-
miš lja nja od no si se na ak tiv nost kom bi no va nja, in te gri sa nja ili sin te ti sa nja 
ele me na ta na no ve na či ne, što je još jed na te melj na kom po nen ta kre a tiv-
nog ra da (Bar bot, 2016). 

Ka da go vo ri mo o EpoC te stu, va žno je na gla si ti kre a tiv ni po ten ci jal, 
a ne kre a tiv no po stig nu će, jer je pro iz ve de ni rad na za dat ku re ak ci ja na 
za da tu in struk ci ju ka ko bi se vi de lo što ne ko mo že da ura di u po re đe nju 
sa dru gi ma u is toj si tu a ci ji i u od no su na isti zah tev za isti od re đe ni uzo-
rak vre me na. EpoC-om se do bi ja pro fil za sva kog po je din ca ko ji uka zu je 
na uklju če nost di ver gent no-eks plo ra tiv nog i kon ver gent no-in te gra tiv nog 
miš lje nja pre ma do me nu kre a tiv no sti (Ju ri še vić, 2014). Do bi ja se iden ti fi-
ka ci ja po ten ci jal ne kre a tiv no sti u od re đe nom do me nu i im pli ka ci je za raz-
voj na te me lju pro fi la po je din ca (Ju ri še vić, 2014). Ta kva in for ma ci ja mo že 
bi ti od ko ri sti u pla ni ra nju kon kret nih obra zov nih ak tiv no sti za po jed ni ca 
(Lu bart et. al., 2013).

Me re nje kre a tiv nog po ten ci ja la vo di ka mo guć no sti da po mog ne mo 
po je din cu da ot kri je one do me ne i za dat ke u ko ji ma po se du je naj ve ći kre-
a tiv ni po ten ci jal. Test omo gu ća va da se de te tov kre a tiv ni po te ci jal upo re di 
sa dru gom de com istog uz ra sta i iz iste sre di ne. Pri me re nju kre a tiv nog 
po ten ci ja la po se ban na gla sak je sta vljen na raz li ko va nje i ne za vi sno bo do-
va nje di ver gent no-eks plo ra tiv nog i kon ver gent no-in te gra tiv nog pro ce sa 
kre a tiv nog miš lje nja na ap strakt nim i kon kret nim za da ci ma. Ta ko đe, re-
zul tat omo gu ća va uvid u unu tar in di vi du al ne raz li ke u po ten ci ja li ma. Ova 
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unu tar in di vi du al na va ri ja bil nost je zna čaj na da bu de is pi ta na, jer po sto ji 
ve li ka ve ro vat no ća da unu tar jed nog istog do me na de te po ka zu je raz li či te 
po ten ci ja le za raz li či to is po lja va nje kre a tiv no sti kao pro duk ta. Na pri mer, 
de te mo že bi ti iz u zet no u di ver gent no-eks plo ra tiv nom miš lje nju a re al-
tiv no sla bo u kon ver gent no-in te gra tiv nom miš lje nju. Ovo, da lje zah te va 
in ter ven ci ju u obra zov nom kon tek stu ili u prav cu raz vo ja onih sla bi jih po-
ten ci ja la ili u prav cu kre i ra nja pri li ka da de te iz ra zi i raz vi je svoj vi so ko 
iz ra že ni kre a tiv ni po ten ci jal. Da kle, na osno vu re zul ta ta te sti ra nja mo gu 
se kre i ra ti ak tiv no sti za pod sti ca nje po sto je ćih ja kih do me na kod de te ta ili 
kre i ra ti pod sti ca je za raz voj no vih do me na u ko ji ma de te ni je ima lo pri li ke 
da se iz ra zi a po ka zu je kre a tiv ni po ten ci jal.

Pro ce du ra za da va nja te sta na la že da se test za da je u dva na vra ta 
sa raz ma kom od ne de lju da na. U pr vom me re nju za da ju se za da ci sa ap-
strakt nim sti mu lu si ma (u gra fič ko-li kov nom do me nu), a u dru gom za da ci 
sa kon kret nim sti mu lu si ma. Za li te rar ni do men za da ci su ta ko đe raz li či ti 
u pr vom i dru gom me re nju. Oba me re nja sa dr že po če ti ri za dat ka. Vre me 
iz ra de sva kog od za da ta ka je ogra ni če no u in struk ci ja ma za za da va nje i 
iz no si po za da ta ku iz me đu 10 i 15 mi nu ta. Ce lo kup no te sti ra nje sa 4 za-
dat ka tra je oko sat vre me na. Test je na me njen in di vi du al nom za da va nju 
ali se za ado le scen te do zvo lja va i grup no te sti ra nje. Po je di ni za da ci zah-
te va ju au dio sni ma nje, ka ko bi se od go vo ri ka sni je ana li zi ra li i sko ro va li, 
dok za da ci u gra fič ko –li kov nom do me nu zah te va ju pret hod nu pri pre mu 
ma te ri ja la za rad (olov ke, flo ma ste ri, gu mi ca, pa pir raz li či tog for ma ta).

U za da ci ma gra fič ko-li kov nog do me na, is pi ta ni ku se za da je jed no-
stav na gra fič ka for ma a od nje ga se tra ži da na pra vi što vi še cr te ža u ko ji-
ma će is ko ri sti ti po čet no za da ti jed no stav ni ob lik. Na taj na čin se is pi tu je 
di ver gent no-eks plo ra tiv no miš lje nje. U za da ci ma kon ver gent no in te gra-
tiv nog miš lje nja pred is pi ta ni ka se po sta vlja ju fo to gra fi je ni za pred me ta, a 
od nje ga se tra ži da osmi sli je dan cr tež u ko jem će is ko ri sti ti naj ma nje če ti-
ri od za da tih ele me na ta. U oba do me na ko ri sti se slič na struk tu ra za dat ka 
(za di ver gent no-eks plo ra tiv no miš lje nje za da tak je ge ne ri sa ti što vi še kra-
je va pri če a za kon ver gent no-in te gra tiv no miš lje nje po treb no je ge ne ri sa ti 
kom plet nu ce lo vi tu pri ču ko ri ste ći za da te ele men te iz in struk ci je).

Bo do va nje si ro vih re zul ta ta se vr ši na ta kav na čin da se za za dat ke 
di ver gent no eks plo ra tiv nog miš lje nja sa bi ra ju svi od go vo ri do bi je ni na po-
čet ni pod sti caj i in struk ci ju.  Kod pod sti ca ja i za da ta ka kon ver gent no in te-
gra tiv ne pro duk ci je, bo do va nje se za sni va na sed mo ste pe noj ska li (od 1 
do 7), pri če mu naj ve ći broj uka zu je na naj bo lje re zul ta te odn. nad pro se-
čan re zul tat. Ovaj na čin bo do va nja re zul ta ta zah te va is ku stvo i struč nost 
pro ce nji va ča i pre po ru ka je da ga spro vo de mi ni mal no dve oso be, pr vo 
ne za vi sno a za tim da se iz vr ši usa gla ša va nje (kon sen zu som) uko li ko pro-
ce nji va či ima ju raz li či te pro ce ne. 

EpoK tim Sr bi je
No vem bra 2018. go di ne u No vom Sa du je odr ža na pr va edu ka ci ja 

struč nja ka iz obla sti obra zo va nja o pri me ni EpoC te sta. Edu ka ci ju su u 
part ner stvu or ga ni zo va li Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za obra zo va nje 
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vas pi ta ča u No vom Sa du, Men sa sr bi je, Udru že nje vas pi ta ča Voj vo di ne i 
Na ci o nal ni cen tar za ta len te. Edu ka ci ju je po ha đa lo i za vr ši lo 30 uče sni ka. 
Edu ka ci ju o te o rij skoj osno vi , za da va nju i sko ro va nju EpoC te sta odr žao je 
prof. dr Ta i sir Sub hi Yamin, di rek tor ICIE (Me đu na rod ni cen tar za ino va ci-
je u obra zo va nju, Ulm, Ne mač ka) a svo ja is ku stva sa pri me nom te sta tom 
pri li kom su sa uče sni ci ma edu ka ci je po de li li prof. dr Ja sna Ari go ni i prof. 
dr Dar ko Lon ča rić sa Uči telj skog fa kul te ta u Ri je ci.

Struk tu ra uče sni ka edu ka tiv nog se mi na ra je ob u hva ti la vas pi ta če de-
ce predškol skog uz ra sta, de fek to lo ge, uči te lje, na stav ni ke u osnov nim i 
sred njim ško la ma i pro fe so re na in sti tu ci ja ma vi so kog obra zo va nja, de-
fek to lo ge, psi ho lo ge, pe da go ge. Po se ban kva li tet pred sta vlja i či nje ni ca da 
su uče sni ci edu ka ci je iz raz li či tih gra do va Sr bi je, ta ko da ia ko je naj ve ći 
broj uče sni ka iz Be o gra da i No vog Sa da, edu ko va ni i ser ti fi ko va ni pri me-
nji va či EpoC te sta sad po sto je u Ni šu, Šap cu, Pa ra ći nu, Som bo ru, Bač kom 
Pe trov cu, Bač koj To po li, Odža ci ma.

Na kon odr ža ne edu ka ci je, već u de cem bru 2018. go di ne for mi ran je 
EpoK tim Sr bi je2, sa ide jom da edu ko va ni struč nja ci osta nu po drš ka jed ni 
dru gi ma u raz me ni is ku sta va, pri me ni EpoC te sta i pla ni ra nju i for mi ra nju 
ba ze is pi ta ni ka ko ja će po slu ži ti za odre đi va nje di na mič kih nor mi za po pu-
la ci ju de ce i ado le sce na ta u na šoj ze mlji, ka da je u pi ta nju test po ten ci jal ne 
kre a tiv no sti.

Po čet kom 2019., pri pre mljen je pre vod in struk ci ja za za dat ke iz 
for me A za oba do me na (gra fič ki i li te rar ni) i pri pre mljen je ma te ri jal za 
za da va nje za da ta ka u gra fič kom do me nu (jed no stav na gra fič ka for ma i 
fo to gra fi je pred me ta za po tre be za da ta ka iz dru ge se ri je, kon kret ni sti-
mu lu si). Pre ve de ne su in struk ci je za za da va nje za da ta ka, neo p hod ne in-
for ma ci je za po tre be is pi ti va ča u ve zi sa ne po sred nom pri pre mom za 
test si tu a ci ju i uput stva za sko ro va nje te stov nih za da ta ka. Po seb no su 
pre ve de ne in struk ci je za sko ro va nje za da ta ka kon ver gent no-in te gra tiv-
nog miš lje nja, s ob zi rom da je za nji ho vo sko ro va nje po treb no po sti ći 
kon sen zus vi še pro ce nji va ča, kao i usa gla še nost u kri te ri ju mi ma ko ji ma 
će se vo di ti u tom pro ce su. Svi pre vo di ura đe ni su na osno vu do bi je nih 
ma te ri ja la to kom edu ka ci je ko ja je pret hod no odr ža na u No vom Sa du 
od stra ne prof. dr Yami na iz ICIE cen tra. De fi ni sa ne su pro ce du re za za-
da va nje, sko ro va nje i pro sle đi va nje re zul ta ta te sti ra nja na da lju ob ra du, 
pro ce du re for mi ra nja do ma će ba ze po da ta ka za is tra ži vač ke po tre be 
čla no va EpoK ti ma Sr bi je. De fi ni sa ni su etič ki stan dar di ko ji se od no se na 
pi ta nja ču va nja po da ta ka o is pi ta ni ci ma i pro ce du re pro sle đi va nja do bi-
je nih re zul ta ta oso ba ma ko je su na ve de ne i za ko je je do bi je na pi sa na 
sa gla snost da mo gu bi ti nji ho vi ko ri sni ci, u svr hu da ljeg pla ni ra nja pod-
sti ca ja u obra zov nom kon tek stu.

Pr va te sti ra nja za po če ta su sre di nom 2019. go di ne. U da ljem tek stu 
opi sa će mo pr va is ku stva u pri me ni te sta na uzor ku de ce predškol skog uz-
ra sta (N 20) i is ku stva iz grup nog te sti ra nja de ce osnov noš kol skog uz ra sta 
(N 49). 

2  Vi še in for ma ci ja o sa mom ti mu i nje go vim čla no vi ma mo že se vi de ti pu tem https://epok tim sr bi je.rs/
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Is ku stva u pri me ni te sta sa de com predškol skog uz ra sta
Ov de će mo iz ne ti is ku stva is pi ti va ča iz ne po sred nog kon tak ta i spr o-

ve de nog po stup ka te sti ra nja de ce predškol skog uz ra sta za da ci ma iz gra-
fič ko –li kov nog i ver bal no-gra fič kog do me na. 

De ca predškol skog uz ra sta su is pi ti va na in di vi du al no u pro sto ri ja-
ma vr ti ća. Te sti ra nja su vr še na u raz ma ku od ne de lju da na (for ma A), u 
pre po dnev nim ča so vi ma. Tra ja nje in di vi du al nog te sti ra nja bi lo je mak si-
mal no je dan sat. Te sti ra nje je pri me nje no na de ci predškol skog uz ra sta, 
od no sno de ci sta ro sti 5 i 6 go di na. Za pa ža nja is pi ti va ča za sno va na su na 
be leš ka ma i di sku si ja ma na kon za vr še nog te sti ra nja. Sa mi is pi ti va či ima li 
su po tre bu da raz me ne svo ja is ku stva i za pa ža nja u ci lju što ujed na če ni jeg 
po stup ka za da va nja za da ta ka i nji ho vog ka sni jeg sko ro va nja.

Za da ci ma iz gra fič ko li kov nog do me na de ca ra do i mo ti vi sa no pri stu-
pa ju, jer im je ova kav na čin iz ra ža va nja po znat i pri san. Ne ka de ca ima ju 
po tre bu da ko ri ste gu mi cu, ne bi li is poš to va li in struk ci ju. Is pi ti vač je po-
treb no da de te upu ti na in struk ci ju da je po treb no ura di ti što vi še raz li či tih 
cr te ža (ovu in struk ci ju je po treb no po no vlja ti uko li ko de te tra ži da se jed-
nim cr te žom de talj no ba vi) i do zi ra no ko ri go va ti per fek ci o ni stič ke ka rak-
te ri sti ke u po na ša nju. Ovo je češ će iz ra že no kod de ce ko ja su ne po sred no 
pred upis u osnov nu ško lu. Ne koj de ci  od 5 i 6 go di na je teš ko  da pre ci zno 
gra fič ki  pred sta ve  svo je  ide je. To se mo glo pri me ti ti u za da ci ma ko ji zah-
te va ju di ver gent no miš lje nje u ko ji ma de te do bi ja je dan ap strakt ni sti mu-
lus sa in struk ci jom da na pra vi što vi še cr te ža ko ri ste ći taj ap strakt ni ob lik. 
Cr te ži su kod ne ke  de ce bi li sko ro iden tič ni ali  su im  de ca  da va la raz li či te 
na zi ve. U ova kvim si tu a ci ja ma ka da za is hod do bi je mo slič ne cr te že is pi-
ti vač mo ra da pro ce ni da li  je de te sla bi je u li kov no-gra fič kim za da ci ma 
ko ji zah te va ju di ver gent no miš lje nje ili je to po sle di ca sla bi je raz vi je no sti  
gra fo mo to rič kih spo sob no sti.   

U za da ci ma ko ji do zvo lja va ju upo tre bu raz li či tih bo ja (bo ja nje), ta ko-
đe je va žno do zvo li ti de te tu da se iz ra zi i na taj na čin, pri če mu se mo že ko-
ri sti ti vre me da de te opi su je svoj cr tež re či ma (u za da ci ma ko ji zah te va ju 
kon ver gent no-in te gra tiv no miš lje nje). Od ve li ke va žno sti je za be le ži ti na-
slov cr te ža ko ji da je sa mo de te i vo di ti de talj ne be leš ke o de te to vom opi su 
ele me na ta i nji ho vog po ve zi va nja i kom bi no va nja, da bi u pot pu no sti raz-
u me li ide ju ko je je ima lo. Ovo je od zna ča ja za ka sni je bo do va nje  urad ka. 

Za da ci iz ver bal no-li te rar nog do me na, po im pre si ja ma ve ći ne de ce 
su bi li te ži. In struk ci je je po treb no po no vi ti i pro ve ri ti nji ho vo raz u me va-
nje kroz pi ta nje de te tu ka ko je raz u me lo šta se od nje ga tra ži. Kod oba 
ob li ka miš je nja (i di ver gent nog i kon ver gent nog) pri met no je da je de ci 
te že da odr že pa žnju i fo kus na za da tak, jer su je če sto vi zu el ni sti mu lu si 
u okru že nju de te ta ili spo ljaš nji zvu ci ome ta li. Ne koj de ci bi lo je iz u zet no 
teš ko da dok ver ba li zu ju svo je od go vo re se de po red is pi ti va ča, te su tek 
na mo guć nost da se kre ću po pro sto ri ji ili u kom bi na ci ji sa slo bod nim kre-
ta njem is po lja va li čak iz u zet na re še nja. Ovaj po da tak sma tra mo da mo že 
bi ti zna ča jan za omo gu ća va nje raz li či tih pri stu pa uče nju u škol skom oku-
že nju. Pri bo do va nju do bi je nih re zul ta ta u okvi ru ovog do me na, po treb no 
je do bro raz u me va nje osnov nih in struk ci ja, ka ko bi se iz be glo oce nji va nje 
istih re še nja za raz li ku od sa bi ra nja kre a tiv nih (dru ga či jih) re še nja (kod di-



109GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

ver gent ne pro duk ci je). U za da ci ma u ko ji ma se oce nju je kon ver gent no-in-
te gra tiv no miš lje nje, ta ko đe je po treb no bo do va ti za da tak uz kon sul ta ci ju 
sa ko le ga ma, na ro či to u ovim po čet nim fa za ma pri me ne te sta ka da po sto-
ji ne do sta tak is ku stva u pro ce ni. U tom smi slu, pre po ru ka je rad u ti mu i 
kon sul ta ci je, ka ko bi se su bjek tiv nost pro ce nji va ča sve la na mi ni mum (bi lo 
da se ra di o sklo no sti ka bla gom ili pre oš trom pro ce nji va nju).

U od no su na uz rast de ce, pri met no je da je mla đoj de ci (uz ra sta 5 go-
di na) po treb no vi še kon ti nu i ra nog pod sti ca ja ka ko bi raz u me li in struk ci je 
a za tim po stu pi li pre ma nji ma. Za de cu uz ra sta 6 go di na, bi lo je po treb no 
neš to ma nje pod sti ca ja. Is pi ti vač pri to me tre ba da se dr ži oi gi nal ne in struk-
ci je u što ve ćoj me ri i da pro ve ri na ko ji na čin je de te raz u me lo in struk ci ju, 
šta je za pam ti lo i če mu je da lo pri o ri tet. Za pa že no je da de ca na kon pr vih 
ne ko li ko re še nja u za da ci ma ko ji zah te va ju di ver gent nu pro duk ci ju, ima ju 
sklo nost da ka žu da su za vr ši la i u tom slu ča ju je od iz u zet ne va žno sti da 
is pi ti vač mo ti vi še de te da is ko ri sti svo vre me ko je mu sto ji na ras po la ga nju 
za taj za da tak. Na i me, če sto se de ša va da de te po sle kra ćeg vre me na ti ši ne 
(u ko joj se oči gled no od vi ja i da lje pro ces miš lje nja) pro du ku je ve li ki broj 
no vih i ori gi nal nih re še nja. U slu ča ju da de te u za da tom vre me nu ne da je 
vi še re še nja, is pi ti vač mo že bi ti si gur ni ji pri sko ro va nju sa mog urad ka, da je 
do bi je ni re zul tat u za da tom uzor ku vre me na, za i sta de te to vo po stig nu će.

Opšti uti sak u od no su na pri me nu EPo Ca  te sta za eva lu a ci ju  po-
ten ci jal ne kre a tiv no sti de ce od 5 i 6 go di na je ste da je la ko pri men ljiv na 
ovom uz ra stu  jer su sva te sti ra na de ca bi la mo ti vi sa na i po ka zi va la za do-
volj stvo pri li kom re ša va nja za da ta ka. Bi lo je  po treb no vi še pu ta po na vlja ti 
in struk ci je  i pro ve ra va ti da li su ih is pi ta ni ci do bro raz u me li. Pro blem kod 
de ce od 5 i 6 go di na je što teš ko mo gu da odr že pa žnju 60 mi nu ta ko li ko 
je po treb no za re ša va nje za da ta ka. Sto ga je pre po ruč lji vo da ima ju slo bo-
du kre ta nja to kom te sti ra nja, da usta nu, pro še ta ju, raz miš lja ju u po kre tu, 
na pra ve kra će  pa u ze, i sl. Ta ko đe, po sto ji teš ko ća u za da ci ma ver bal no-li-
te rar nog do me na, jer predškol ska de ca ni su opi sme nje na pa je nji ho ve is-
ka ze po treb no sni ma ti. Sa ma či nje ni ca da će bi ti sni ma na do pri ne la je kod 
ne ke de ce sla bi jem is ho du. Na i me, de ca su ima la mno go bo lja po stig nu ća 
ka da is pi ti vač ni je ko ri stio dik ta fon. Po treb na je uve žba nost i is ku stvo is pi-
ti va ča da po stu pak sni ma nja i vo đe nja be leš ki bu de mi ni mal no ome ta ju ći 
za is pi ta ni ke.

Za te sti ra nje jed nog de te ta predškol skog uz ra sta i ob ra du po da ta ka 
po treb no je oko 2-3 sa ta. što ovaj test či ni do sta zah tev nim za pri me nu u 
deč jim vr ti ći ma. 

Da lja pro miš lja nja iš la bi u prav cu pro ce ne zna ča ja re zul ta ta do bi je-
nih EPo Ca  te stom  za eva lu a ci ju po ten ci jal ne kre a tiv no sti  de ce i stva ra nje 
uslo va za nje nu da lju po drš ku.

Is ku stva u pri me ni te sta sa de com osnov noš kol skog uz ra sta
Is ku stva is pi ti va ča iz ne po sred nog kon tak ta i spro ve de nog po stup ka 

te sti ra nja de ce osnov noš kol skog uz ra sta za da ci ma iz gra fič ko –li kov nog i 
ve r bal no-gra fič kog do me na se umno go me na do ve zu ju na već po me nu ta 
is ku stva is pi ti va ča ko ji su te stra nje spr o ve li na de ci predškol skog uz ra sta. 
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De ca osnov noš kol skog uz ra sta su is pi ti va na grup no (15 uče ni ka po 
gru pi) u pro sto ri ja ma ško le. Te sti ra nja su, kao i kod predškol ske de ce, vr-
še na u raz ma ku od ne de lju da na (for ma A), u pre po dnev nim ča so vi ma. 
Tra ja nje grup nog te sti ra nja bi lo je mak si mal no je dan sat (15 mi nu ta po-
pu nja va nje obra za ca i uvod ne na po me ne, dok je 45 mi nu ta tra ja lo te sti ra-
nje). Te sti ra nje je pri me nje no na de ci uz ra sta od 10 do 15 go di na. Is pi ti va-
nje je spro ve de no u ma ju  2019. go di ne. Za pa ža nja is pi ti va ča za sno va na 
su na be leš ka ma na kon za vr še nog te sti ra nja. 

Te sti ra nje je spro ve de no na kon što je is pi ti vač obez be dio sve po treb-
ne ma te ri jal no – teh nič ke uslo ve za ade kvat nu pri me nu te sta. Uče ni ci su 
bi li ras po re đe ni ta ko da ni je bi lo pri li ke da “pre pi su ju” ili ome ta ju jed ni 
dru ge. Sva ki uče nik je do bio kom plet bo ji ca, flo ma ste ra, olov ku i pa pi re 
od go va ra ju će ve li či ne. Pre sa mog te sti ra nja uče ni ci ma je ob jaš nje no zaš to 
se spro vo di te sti ra nje i šta se od njih oče ku je. Da bi svi uče ni ci isto vre me-
no ra di li iste za dat ke, is pi ti vač je sva ki za da tak pri ka zao pu tem pro jek to ra.  

Kao i predškol ska de ca, osnov noš kol ska de ca ra do i mo ti vi sa no pri-
stu pa ju za da ci ma iz gra fič ko li kov nog do me na. Upr kos ja snoj in struk ci ji 
da je po treb no ura di ti što vi še raz li či tih cr te ža, mno gi uče ni ci su se tru di li 
da ura de ma lo, ali pre ci zno. Pro blem grup nog te sti ra nja se ogle da u to me 
da is pi ti vač ne mo že da is pra ti po stu pak re ša va nja za da ta ka sva kog čla na 
gru pe. Sa mim tim, is pi ti vač je ogra ni čen da upu ti do dat nu in struk ci ju, uko-
li ko je po treb no, jer to ome ta osta le uče sni ke gru pe. 

Osnov noš kol ska de ca su uži va la u za da ci ma iz ver bal no-li te rar nog 
do me na. Pri me će no je da svi uče ni ci, ka da se spo me ne pi sa nje pri če, au-
to mat ski po mi sle da je po treb no na pi sa ti kla si čan sa stav, kao na ča su srp-
skog je zi ka, kao i to da su po je di ni uče ni ci sklo ni da u tim pri ča ma opi šu 
svo je tre nut ne pro ble me. Kod ne ko li ko uče ni ka, na osno vu pri če, is pi ti vač 
je za klju čio da uče ni ci tr pe isme va nje i od ba ci va nje vrš nja ka, pa je u skla du 
sa svo jim oba ve za ma i pra vi ma mo gao da re a gu je. 

Opšti uti sak is pi ti va ča je da se pred nost grup nog te sti ra nja ogle da u 
mo guć no sti spro vo đe nja te sta na ve ćem uzor ku is pi ta ni ka za kra će vre-
me, ali pri tom se uma nju je mo guć nost za e ven tu al no po treb nu in di vi du-
al nu po drš ku u raz u me va nju in struk ci ja i iz ra di sa mih za da ta ka. Ova teš-
ko ća mo že uti ca ti na re zul tat, per for man su is pi ta ni ka u test si tu a ci ji, ali 
sma tra mo da je ova teš ko ća za jed nič ka u svim grup nim te sti ra nji ma i da 
se mo gu uma nji ti ka da is pi ti vač ima do volj no is ku stva da mo že da pred-
u pre di po ten ci jal ne si tu a ci je ko je mo gu uti ca ti na tok te sti ra nja (smeh is-
pi ta ni ka, ko men ta ri sa nje za da ta ka dok tra je te sti ra nje i slič ne si tu a ci je). 

Za vrš na raz ma tra nja i pre po ru ke
U ovom tre nut ku, po čet na is ku stva u pri me ni EpoC te sta u Sr bi ji 

od no se se na za pa že ne uti ske is pi ti va ča o to ku pro ce du re za da va nje te-
stov nih in struk ci ja de ci raz li či tog uz ra sta i u raz li či tim uslo vi ma te sti ra nja 
(in di vi du al no i grup no te sti ra nje). Ova is ku stva zna čaj na su za usa gla ša va-
nje po stup ka za da va nja te sta svim do sa da i u bu du će edu ko va nim struč-
nja ci ma ko ji že le da pu tem ovog in stru men ta po tvr de ili utvr de kre a tiv ne 
po ten ci ja le de ce uz ra sta pet do 18 go di na. Jed no o bra znost i pri dr ža va nje 
pra vi la za da va nja in struk ci ja, da lje obez be đu je do bi ja nje va lja nih re zul-
ta ta ko je će is pi ti va či u na red nom ko ra ku sko ro va ti, ra di po tre be da ljih 
po stu pa ka iz ra ču na va nja in di vi du al nog pro fi la kre a tiv nih po ten ci ja la. Ta-
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ko đe, za pa že ne uz ra sne ka rak te ri sti ke uo če ne pri te sti ra nju, mo gu da ti 
kva li ta tiv ne uvi de u na či ne na ko je se kre a tiv nost kod de ce is po lja va. Po-
ma žu i u ja sni jem raz u me va nju fe no me na kre a tiv no sti s ob zi rom da se 
in di vi du al no po sma tra ni od go vo ri po ne kad mo gu uči ni ti kre a tiv ni ma, ali 
se u po re đe nju sa od go vo ri ma dru ge de ce istog uz ra sta u is toj sre di ni, za-
pra vo mo gu ozna či ti kao pro seč ni i oče ki va ni. Na taj na čin i sa mi prak ti ča ri 
raz vi ja ju ose tlji vost za pre po zna va nje kre a tiv no sti kod de ce i mo gu po če ti 
da u obra zov nom pro ce su i pod sti ca nju raz vo ja de ce vi še ko ri ste nji ho ve 
spo sob no sti za di ver gent nu pro duk ci ju i kon ver gent no-in te gra tiv ne ide je. 

U da ljem ra du oče ku je mo da for mi ra mo na ci o nal ni uzo rak u od no su 
na ko jeg će bi ti mo gu će do bi ti di na mič ke stan dar de za ko nač no po zi ci o ni-
ra nje po je di nač nog is pi ta ni ka u od no su na me ru po ten ci jal ne kre a tiv no sti 
u za da ci ma gra fič kog i li te rar nog do me na.
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EPOC TEST – EARLY EX PE RI EN CES FROM SER BIA
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Preschool Te ac her Tra i ning Col le ge in No vi Sad, Ser bia 
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Ab stract
Recognizing gifted and creative, and their identification, provide the basis for 

providing an adequate, further stimulating educational environment in which they 
will be able to develop and upgrade their own interests and abilities. The abili-
ty to identify creativity potentials in diferent domains of action provides a basis 
for planning educational activities with each child in accordance with its charac-
teristics. The EpoC test is an instrument developed by a group of scientists from 
France (Lubart, Besançon, Barbot, 2011) and is applied in over 11 countries of the 
world. In November 2018, the group of 30 experts from the field of education in 
the Republic of Serbia was established, and formed EPoK team Serbia, in order to 
check and apply this test to the domestic population of children and youth. The 
test is intended to assess the potential creativity in the graphic and literary domain 
for the age of 5 to 18 years. The results, at this stage of the application of the test, 
provide information on the potential creativity of the respondents only at the in-
dividual level, while for the formation of dynamic norms for the population of our 
country and positioning of respondents in relation to their peer group is in the 
process of forming representative sample. In this paper, the basic settings of the 
formulated tasks of this test and the first experience in its application on a suit-
able sample of pre-school and early school children will be discussed. Especially 
prominent will be the experiences arising from the practical application of the test 
and instructional rules for specific tasks, in order to obtain results that contribute 
objectively to the real final results on the creative potentials of the child. The first 
impressions of the researchers will be discussed as to how children of pre-school 
age respond to the predicted instructions of the test itself, the developmental 
characteristics that can influence the performance in the test situation as well as 
the possible disruptive factors that result from the subjectivity of the examiners 
(since the test can be applied by educators, teachers, professionals who do not 
have experience in assigning this type of test materials, and are not psychologists).

Keywords: EpoC test, potential creativity, preschool child, early development of 
potential.
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Dr La da Ma rin ko vić
Vi so ka ško la stru kov nih stu di ja za obra zo va nje vas pi ta ča u No vom Sa du, No vi Sad, Sr bi ja
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THE CONTEMPORARY NEEDS OF 
IDENTIFICATION AND EDUCATION OF 

GIFTED CHILDREN AND YOUTH
Ivona Ninkov, Kosa Protić, Jovana Vajdić

Association “Rights4All”, Novi Sad, Serbia
Association “Rights4All”, Balzakova 17, Novi Sad, Serbia

Abstract
Over the past few decades, more than a million NGOs co-exist around the 

world. Widely speaking, they all have a similar organizational structure adapt-
ed to a specific environment. Certainly, it is necessary to respond to the con-
temporary needs of identification and education of gifted, where undoubt-
edly an extremely important role lies upon organizations and associations 
whose focus is on empowering the identification and education of gifted. 
Objective: The aim of this paper is to provide an overview of the organizational 
structure in non-governmental organizations dealing with the identification and 
education of gifted, as well as the presentation of certain incentive programs in 
identifying and promoting gifted children and young people. In order to achieve 
the goal, the existing non-governmental organizations, their structure and financ-
ing are considered. In order to explain the main organizational characteristics of 
NGOs, including organizational culture, a descriptive method was used in this pa-
per. In addition, during the study of the role of non-governmental organizations in 
recognition and approaches to work with gifted, a descriptive method was used, 
focusing on models of non-governmental organizations in the Republic of Serbia 
and the Republic of Germany. Using the principles of NGOs, a new association en-
titled “Rights4All” was e stablished in the Republic of Serbia. The system of organi-
zational culture was adopted as the basic principle of the work of the association. 
Also, while composing the paper, we have come to the conclusion that the role of 
organizations, associations and foundations outside the school system is of the 
key importance in identifying and educating the gifted.

Key words: Organizational structure of NGOs, organizational culture, incentive 
programs, identification of gifted

Introduction
The aim of this study is to give an overview on organization structures 

of NGOs and their activities towards identification, promotion and educa-
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tion of gifted. The term “gifted children” is used as it applies to particular 
countries. The history of development of NGO’s and financing of NGO’s 
are presented. Based on the suggested organization structure and activi-
ties, the organization, financing and actions of the NGOs in the Republic 
of Germany and the Republic of Serbia that focus on gifted are reported. 

The paper is divided into 4 parts. In the Second part the non-govern-
ment organizations (NGOs) are described. In the Third part, the improved 
structure of NGO, using the patterns of the organizational culture is consi-
dered. In the Fourth part, the organization of a NGO ‘Rights 4 All’, founded 
in the Republic of Serbia and various German organizations are reported.

There are diferent theoretical perceptions and doubts on the term 
and concept itself. Namely, Terman, as one of the pioneers in this field, 
considers students who rank within the top 1% on standard intelligence 
tests to fall under the “gifted” category (Omeroglu, Sarikaya, Daglioglu, 
Kilic, & Cakmak, 2017).  According to Woods (2016), gifted and talented 
children are distinguished from their peers by their general and/or special 
abilities. 

Work Methodology
In order to achieve the goal, the existing non-governmental   l orga-

nizations, their structure and financing are considered. In order to explain 
the main organizational characteristics of NGOs, including organizational 
culture, a descriptive method was used in this paper. In addition, during 
the study of the role of non-governmental organizations in recognition 
and approaches to work with gifted, a descriptive method was used, fo-
cusing on models of non-governmental organizations in the Republic of 
Serbia and the Republic of Germany.

Definition and history of NGO 

Among various definitions of the term NGO, Toulmin (1994) states 
that NGO ’defines groups by what they are not, rather than what they are’. 
Accordingly, the term can be used extremely loose to describe diferent 
associations of people, from  youth associations or rural-agricultural as-
sociations, to the globally recognized NGOs as UNICEF, Save the Children 
SC, USAID, Médecins Sans Frontiers MSF, World Vision International and 
many others.  Virtually all types of private bodies can be recognized as 
NGOs. 

NGOs have a very long history. Save the Children Fund (SC) was foun-
ded by Eglantyne Jebb in 1919 after the WWI. Oxfam (Oxford Committee 
against the Famine), was established in 1942 in order to provide famine 
relief to victims of the Greek Civil War. CARE began its life sending US food 
packages to Europe in 1946 after the WWII. NGOs have been active inter-
nationally since the 18th century in Western countries, when national level 
organizations focused on the abolition of the slave trade and movements 
for peace. By the start of the 20th century, there were NGOs associations 
promoting their agendas nationally and internationally. NGOs rise to high 
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prominence in international development and increased their numbers 
dramatically in the 1980s and 1990s. The United Nations estimates that 
there were about 35,000 large established NGOs in 2000 (Lewis 2009).  
Nowadays, there is a wide diversity of NGOs (Ossewaarde 2008) that ope-
rate on various levels (international, national, community based) and have 
various orientations (welfare, development, education). The impact and 
role of NGOs have increased significantly. The whole civil sector lays on 
the desire of people to be involved in the management of their afairs and 
active in areas where government is unable or unwilling to act. NGOs are 
also components of social movements within a civil society (Mostashari 
2009). We have witnessed the increased interest in NGOs as a part of re-
sponse to growing awareness of the limitations of the state as an agent of 
development (Brown and Kalegaonkar 2002).

Organizational structure 

It is not easy to create a generic outline of an organizational structure 
due to the wide variety and complexity of NGOs. At the top of the typical 
NGO is the Board, the highest managing organ responsible for legality 
of the organization. Director (Executive Director, CEO) manages the day 
to day NGO activities. The Board and the Director can be assisted by ad-
visors. In some cases, a General Assembly may be set up at this level, as 
a group of all members in the NGO. Further, there are Staf members 
(program manager, account manager and administrative officer) respon-
sible for the day to day functioning and implementing NGO’s program and 
projects and they report to the Director. For each project there are special 
coordinators, which may be assisted by other stuf members or external 
consultants. In some cases, usually when the NGO is just developing, it 
is common that one stuf member handles more than one responsibility 
(Hari 2015).

Financial support of NGOs and organization  

In general, NGOs can be distinguished into two major groups: opera-
tional and advocacy NGOs. Operational NGOs have to mobilize resources 
(financial donations, materials or volunteer labor) in order to sustain their 
projects and programs. On the other side, in advocacy NGOs fund-raising 
is still necessary, yet on a smaller scale. In reality, the distinctions are not 
as sharp as the labels suggest. Operational NGOs often become advocacy 
when projects regularly face similar problems and the impact of the pro-
jects seems to be insufficient. The main issue for NGOs is to be financially 
stable.  There is no agreed definition of what financial sustainability is, but 
an organization is financially sustainable if its core work will not collapse, 
even if external donor funding is withdrawn. There are many diferent lo-
cal and international sources, memberships, private donations (Brown and 
Kalegaonkar 2002), UN agencies (UNDP, , UNICEF,WHO) and Multilateral de-
velopments banks (World Bank, European Investment Bank), and interna-
tional foundations which are established for instance through endowments 
(Rockefeller foundation (“Our History”, 2019), Open Society Foundation,). 
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Organizational culture 
One of the most commonly used definition of the organizational cul-

ture is ‘a system where members of the same culture have a common 
way of viewing events and objects, and, therefore, are likely to interpret 
and evaluate situations and management practices in a consistent fa-
shion’ (Shiva and Suar 2012). Hilhorst and Schmiemann (2002) state that 
people working in the association must have similar set of values as that 
of the leader. All the employees and members of the association have to 
be team-work oriented and molded in the direction of organizational de-
mands. Thus, the new members of the team have to be incorporated and 
adopted into the existing one. 

NGO Rights4All in the Republic of Serbia and its effectiveness 

The Republic of Serbia is a democratic state with great potential, yet 
very turbulent past. To speed up the process of democratic development 
in Serbia, the main attention has to be directed toward protection and 
promotion of human rights.  The most important group of every society is 
children, who obtain their education in the area of human rights in their fa-
mily, school and community. Analyzing the situation in Serbia it was found 
that there is a lack of child-friendly material in the field of human rights. 
It was the main cause of the establishment of the NGO Rights4All special-
ly oriented to prepare and publish various types of publications (books, 
brochure, posters, and videos) in diferent languages. Rights4All is regi-
stered as a non-profit, non-governmental organization is focused on pro-
motion and protection of fundamental human rights (“Statut”, 2019) Ho-
wever, the main interest of the Rights4All is the education of the youngest 
members of society in Serbia (children of age 6-12). It has a simple but 
typical organizational structure. The employees form the Board, while all 
members represent the General Assembly. One of the employees, elected 
from the Board, is the CEO. The Board prepares the policy of work, pro-
grams, plans for future projects, budget, funds, etc. CEO is responsible for 
activities and financial issues. As this NGO is a young association and still 
developing, its members handle more than one responsibility. For e.g., 
one employee manages all organization activities on social media, organi-
zes fund-raising activities and team-buildings.  

One of the widely disseminated results of the Rights4All activity is the 
printed publication for children on human rights (Ninkov 2018). The book 
contains short stories and selected children’s drawings on the topic. The-
se free printed publications are now distributed to libraries, schools and 
educational centers in Serbia and serve for dissemination of the know-
ledge in this area for all children using Serb language. In order to follow 
international trends, and meet children demands for multimedia content, 
the publication is transformed into electronic form. It is very important to 
emphasize that the organization invited the gifted children to contribute 
to the development of the book. Firstly, gifted children were selected to 
attend workshops on the rights of the child. Almost 300 highly gifted and 
talented children sent their drawings and 20 of them were chosen for the 
printed publication. Now, e-book of this publication is made in order to 



117GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

provide an unlimited access to all users. Future activity of the organization 
is to create an animation based on the most interesting short stories. 

Results and Discussion
While doing the research and composing this paper, authors looked 

up to the Federal Republic of Germany and its model of identifying, pro-
moting and educating gifted children, which were considered by officials 
as capable of handling the learning process with an ease and not in a need 
of additional support (Fischer, & Muller, 2014). Namely, as already men-
tioned, the pioneers of gifted inclusion in Germany were associations and 
foundations. Here are some of the most important associations:

Bildung & Begabund is a non-profit organization based in Bonn, 
founded in 1985 and is largely funded by the Federal Ministry of Educa-
tion and Research. It is a talent promotion center of the federal and sta-
te governments which ofers various extracurricular funding formats for 
young people. The one that stands out is the selection competition for the 
International Mathematical Olympiad (“Unser Leitbild”, 2019).

The Bavarian Centre for Gifted and Talented Children (Begabungs-
zentrum Bayern GbR) was founded in November 2008 and is located 
in  Friesing. When it comes to the organizational structure, besides the 
Founder and Director, it is important to mention the Advisory Board of 
six, drawn from Austria, England, Germany and the USA, two psycholo-
gists and an intern. The main idea in this NGO is to identify gifted children 
and fortify their talents and development by ofering various services. To 
illustrate, the Centre focuses on identification and testing gifted children; 
counseling and coaching children, their parents and educators; and va-
riety of events and activities for gifted learners (“Germany – The Bavarian 
Centre for Gifted and Talented Children”, 2019). 

German Association for the gifted Child (DGhK) is a nationwide, non-
profit association that promotes the needs of gifted children by working 
with parents, teachers, psychologists and other interested persons. The 
DGhK organizes many activities and options both for children (workshops, 
places and activities for meeting peers, camps) and their parents (discus-
sion groups, seminars, weekends for families), as well as for teachers 
in kindergarten and school (counseling and support, in-service training) 
(“German Association for the gifted Child (DGhK)”, 2019).

Karg-Stiftung für Hochbegabtenförderung - Karg (Foundation for Gif-
ted Education) was founded in 1989 by Adelheid and Hans-Georg Karg, to 
specifically promote the development of skills and abilities of gifted children 
and adolescents. The target group of the foundation is gifted children and 
adolescents of preschool and school age. The foundation promotes these 
children through projects and institutions that focus on holistic giftedness in 
order to develop the entire personality of the beneficiaries. It serves to sup-
port outstanding initiatives for gifted students (“The Karg foundation”, 2019).

One of the most important foundations is the ‘Deutsches Schülersti-
pendium’ (German Student Scholarship) which supports highly talented 
students at all participating universities in Germany. The scholarship is 
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awarded without consideration of personal or parent income and one’s 
nationality is not material to award either, it even supports highly capable 
students from poor families (“The Deutschlandstipendium: Best of both 
worlds for students”, 2019). 

When it comes to NGOs in the Republic of Serbia, Mensa is a volun-
tary, non-governmental, non-political and non-profit association, funded 
through membership fees, intelligence testing fees, etc. Some of the acti-
vities are work on the identification and development of human intelligen-
ce, exchange of experience and knowledge among members, monitoring 
of scientific and professional achievements. The organizational structure 
of Mensa comprises the Assembly, Presidency and President, Ombuds-
man and Election Commission (“O Mensi”, 2019).

In addition to Mensa, the Special Interest Group Nikola Tesla Center, 
which was founded in 2001, plays a major role in dealing with the gifted 
through numerous activities such as: organizing trainings for teachers to 
acquire special skills needed to work with gifted students, seminars for 
parents focusing on the responsibility in expressing their child’s potential, 
and children’s workshops designed in an interesting way, adapted to dif-
ferent children’s ages, all with the aim of developing brain and cognitive 
abilities in children (Rajovic, Debeljuh, Ruzic Baf (2018).

Conclusion
Based on extensive research and all aforementioned in this paper, 

the authors conclude that aforementioned NGOs have a similar organiza-
tional structure adapted to political and social requirements. The authors 
believe that it is necessary to respond to the contemporary needs of iden-
tification and education of gifted, and that the extremely important role 
lays upon organizations and associations whose focus is on empowering 
the identification and education of gifted. This is crucial in order to ensure 
further actions towards promotion of gifted children and young people 
and providing them with directly applicable knowledge and skills when it 
comes to their further development.

Since the NGO system in the Republic of Germany has been tho-
roughly examined and presented in this paper, it can be concluded that 
this system is the most developed in the area of identification, promotion 
and education of gifted. We believe the focus of NGOs in the Republic of 
Serbia can also be extended to the category of the gifted. The numerous 
measures and action plans from a German model can also serve as a mo-
del for both the Serbian Government and NGO sector.
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SA VRE ME NE PO TRE BE U PRE PO ZNA VA NJU I 
OBRA ZO VA NJU DA RO VI TE DE CE I MLA DIH

Ivo na Nin kov, Ko sa Pro tić i Jo va na Vaj dić
NVO  Udru že nje“Rights4All”, No vi Sad, Sr bi ja

Sa že tak
U po sled njih ne ko li ko de ce ni ja, vi še od mi lion ne vla di nih or ga ni za ci ja (NVO) ko-

eg zi sti ra ju ši rom sve ta. Ši ro ko govoreći, svi oni ima ju slič nu or ga ni za ci o nu struk-
tu ru pri la go đe nu spe ci fič nom okru že nju. Sva ka ko, po treb no je od go vo ri ti sa vre-
me nim po tre ba ma pre po zna va nja i obra zo va nja da ro vi tih, u če mu neo spor nu i 
iz u zet no va žnu ulo gu ima ju or ga ni za ci je i udru že nja či ji je fo kus na osna ži va nju 
pre po zna va nja i obra zo va nja da ro vi tih.  Cilj ovog ra da je da pru ži pre gled or ga-
ni za ci o ne struk tu re u ne vla di nim or ga ni za ci ja ma ko je se ba ve pre po zna va njem i 
obra zo va njem da ro vi tih, kao i pri ka za od re dje nih sti mu la tiv nih pro gra ma u pre-
po zna va nju i pro mo ci ji da ro vi te de ce i mla dih. Da bi se po sti gao cilj, raz ma tra ju 
se postojeće ne vla di ne or ga ni za ci je, nji ho va struk tu ra i fi nan si ra nje. Da bi se ob-
ja sni le glav ne or ga ni za ci o ne ka rak te ri sti ke NVO-a, uključujući i or ga ni za ci o nu kul-
tu ru, u ovom ra du pri mi je nje na je de skrip tiv na me to da. Ta ko đe, u to ku iz u ča va nja  
ulo ge ne vla di nih or ga ni za ci ja u pre po zna va nju i pri stu pi ma u ra du sa da ro vi ti ma, 
ko riš ćen je de skrip tiv ni me tod pri če mu smo se fo ku si ra li na mo de le ne vla di nih 
or ga ni za ci ja u Re pu bli ci Sr bi ji i Re pu bli ci Ne mač koj. Koristeći prin ci pe NVO-a, u 
Re pu bli ci Sr bi ji je osno va no no vo udru že nje pod na zi vom “Rights4All”. Si stem or-
ga ni za ci o ne kul tu re usvo jen je kao osnov ni prin cip ra da udru že nja. Ta ko dje, pri 
iz ra di ra da doš li smo do za ključ ka da je ulo ga or ga ni za ci ja, udru že nja i fon da ci ja 
iz van škol skog si ste ma od ključ ne ulo ge u pre po zna va nju i obra zo va nju da ro vi tih.

Ključ ne re či: Or ga ni za ci o na stuk tu ra NVO, or ga ni za ci o na kul tu ra, sti mu la tiv ni pro
gra mi, pre po zna va nje da ro vi tih

Adre sa pr vog au to ra:
Ivo na Nin kov, NVO Udru že nje “Rights4All”, No vi Sad, Sr bi ja
ivo na ka kas@yahoo.com 
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UDC: 37-056.45:004 
Struč ni rad

Pro fes si o nal pa per

IDEN TI FI KA CI JA DA RO VI TIH U ERI  
PRI ME NE IN FOR MA CI O NIH TEH NO LO GI JA 

U OBRA ZO VA NJU
Zden ka Du dić

OŠ “Jan Ča jak” Bač ki Pe tro vac, Sr bi ja

Sa že tak
Pro ce na kre a tiv no sti i da ro vi to sti de ce sve vi še do bi ja na zna ča ju, ali i pod sti-

ca nje di gi ta li za ci je u obra zo va nju: pod sti ca nje na pred nih di gi tal nih veš ti na i ši re-
nju upo tre be di gi tal nih teh no lo gi ja u ško la ma. Spro vo dje njem is tra ži va nja pu tem 
an ke te u jed noj osnov noj ško li na te ri to ri ji Re pu bli ke Sr bi je tre ba da se pri ka že 
tre nut na si tu a ci ja i cilj ovog ra da ko li ko su di gi tal ne teh no lo gi je za stu plje ne u na-
sta vi, ko li ko ih ko ri ste  na stav ni ci ali i uče ni ci. Pre po zna va nje kre a tiv no sti kod de ce 
u ra nim fa za ma je ja ko zna čaj no. Pod sti ca nje na stav ni ka da ve ću pa žnju po sve te 
da ro vi toj de ci i  pri la go de im na stav ni pro gram je ve o ma va žno. Pru ža nje da ljih 
smer ni ca, na vo dje nje pred no sti i ne do stat ka je ja ko zna čaj no za da lje prav ce is tra-
ži va nja u ovoj obla sti.

Ključ ne re či: da ro vi ta de ca, di gi tal no obra zo va nje, in for ma ci o ne teh no lo gi je

Uvod
Ubr zan tem po ži vo ta, po tre ba da se vi še stva ri oba vlja u isto vre me, 

ali i sam raz voj in for ma ci o nih teh no lo gi ja zah te va pro me ne u obra zo va-
nju. Ob ra da ra znih in for ma ci ja i ko mu ni ka ci ja pu tem ra ču na ra sve vi še 
je za stu plje na u sve tu. Pri me na in for ma ci o nih teh no lo gi ja me nja kla si čan 
pri stup uče nja i otva ra no va pi ta nja, jer sa ino va ci ja ma do la ze i ot po ri pre-
ma pro me na ma, no ve pre pre ke. Di gi ta li za ci ja ko ja je no vi na u obra zo va-
nju u Re pu bli ci Sr bi ji u pr voj fa zi tre ba da bu de do pu na ili do da tak do sa-
daš njoj kla sič noj na sta vi, uvo đe nje di gi tal nih na stav nih sa dr ža ja ko ji ne će 
za me ni ti štam pa ne udž be ni ke već će bi ti nji ho va do pu na, opre ma nje ško la 
ra ču nar skom opre mom i uvo đe nje e-dnev ni ka. Sva ko dnev no se po ja vlju-
ju no ve re kla me o no vim e-ško la ma, e-fa kul te ti ma, e-na sta vi. Pred no sti 
ko je do no si di gi ta li za ci ja su raz ne. Тakođe, pi ta nja o bez bed no sti i ne stan-
ku in for ma ci ja ko je su mo gu će i ko je mo že da pro u zro ku je po ve zi va nje 
pu tem in ter ne ta sve vi še do bi ja ju na zna ča ju. Da ovaj na čin obra zo va nja 
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funk ci o ni še i u prak si, neo p hod no je da po sto ji do bro ure đe na za kon ska 
re gu la ti va. Naj va žni ji uslov za pri me nu di gi ta li za ci je u obra zo va nju je na 
pr vom me stu do bra opre ma, umre že nost, do bar in ter net ali pre sve ga 
ospo so blje ni na stav ni ka dar za ova kav vid na sta ve da bi se u bu duć no sti 
efek tiv no kom bi no va la kla sič na i di gi tal na na sta va. Cilj ovog ra da je da se 
pri ka že tre nut na si tu a ci ja u jed noj osnov noj ško li na te ri to ri ji Au to nom ne 
po kra ji ne Voj vo di ne po pi ta nju pri me ne di gi tal nih teh no lo gi ja u na sta vi i 
pri me ne pro ši ri va nja i pro du blji va nja sa dr ža ja obra zov no-vas pit nog ra da 
za uče ni ka sa iz u zet nim spo sob no sti ma.

In for ma ci o ne teh no lo gi je i nji ho va pri me na

Sva ko dnev no se na tr žiš tu po ja vlju ju no vi ure đa ji, in for ma ci je se ši re 
ve li kom br zi nom sa kon ti nen ta na kon ti nent. Druš tve ne mre že kao što su 
Fa ce bo ok, Twit ter, Lin ken din, You tu be, In sta gram, Vi ber i ra zni dru gi nu de 
ogrom ne mo guć no sti za ko mu ni ka ci ju, sa rad nju i raz me nu po da ta ka. Nu-
žnost pri me ne In ter ne ta ali i na vi ka, sa da sve vi še po bu đu ju i za vi snost po-
je di na ca ko ji ma u re al nom vre me nu kre i ra po teš ko će ka da osta nu bez in-
ter ne ta ote ža va im dnev no sna la že nje. Au to ri Kon da kov, Ba zle vič, Osec ki 
i Ta to mur (Kon da kov, 2016, Bazylevych, Osetskyi, Ta to mur, 2019) u svom 
ra du na vo de pri kaz pro me ne obra zo va nja kroz če ti ri fa ze to kom vre me na. 

Ta be la1. Pro me ne u obra zo va nju to kom vre me na i evo lu ci ja uče ni ka u 21. ve ku

Obra zo va nje 1.0
Kla sič no 

O bra zo va nje 2.0
Teh no loš ko 

O bra zo va nje 3.0
Ino va tiv no 

O bra zo va nje 4.0
Bu duć nost 

Na čin na ko je se sti če zna nje 

Sa mo u obra-
zov nim in sti tu ci-

ja ma

U in sti tu ci ja ma ili 
on li ne 

Sa po ja vom mo-
bil nih ure đa ja - 

svu gde

U glo bal nim di gi-
tal nim uči o ni ca-
ma i vir tu el nim 
la bo ra to ri ja ma 

Pri me na mo bil nih ure đa ja u obra zov nom pro ce su 

Ne ma ko riš će-
nja mo bil nih 

ure đa ja u uči o-
ni ca ma 

O pre zna pri me na 
mo bil nih ure đa ja 

Ak tiv no se ko ri ste 
kao mo ti va to ri i 
sred stva za sti-

ca nje zna nja sta-
mo stal no 

Stal ne mo di fi-
ka ci je od stra ne 
stu de na ta slu že 

kao iz vor ino va ci-
ja i teh no loš kog 

raz vo ja 

Soft ver i har dve r

I zvor in for ma ci-
ja su bi bli o te ke, 
ne ma soft ve ra i 

har dve ra 

In te rak ci ja ko ri-
sni ka i sar ža ja, uz 
mo guć nost mo di-
fi ka ci je obra zov-

nog sa dr ža ja 

Pri stu pač no svi-
ma i omo gu ća va 
kre i ra nje no vih 

zna nja, uz pri me-
nu mo di fi ka ci ja u 

teh no lo gi ji 

Pro me ne su na 
dnev nom ni vou,  
di gi tal ne mo guć-
no sti, do stup nost 
ra znih sa dr ža ja i 

in for ma ci ja.

  
Iz vor: (Kon da kov, 2016, Bazylevych, Osetskyi, Ta to mur, 2019)



123GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

Ta be la 1. da je pri kaz ka ko se no ve ge ne ra ci je uče ni ka od osnov ne 
ško le sje di nja va ju sa teh no lo gi ja ma i pra te teh no loš ki na pre dak i ja ko do-
bro ovla da va ju no vim tren do vi ma. Ova ge ne ra ci ja mla dih lju di su ko ri sni ci 
mo der nih teh no lo gi ja, i sa mim tim se na sta va u bu duć no sti mo ra me nja ti 
u tom prav cu. In for ma ci je ko je su do bi ja li iz kla sič nih knji ga ni su za ni mlji ve 
ovim mla dim lju di ma, nji ma je sve do stup no na in ter ne tu i ra di je is tra žu ju 
na taj na čin. Ame rič ki au to ri su pr vi pi sa li o mla dim lju di ma ko ji su veš ti 
sa di gi tal nim teh no lo gi ja ma (Kelly, i sar. 2009, Tap scott, 2009, Kri vu nja, 
2014). Ovi mla di lju di su spo sob ni sa svo jim veš ti na ma nad ma še od ra sle, 
kao da su ro đe ni sa mo bil nim ure đa ji ma jer do bro ovla da ju di gi tal nim 
teh no lo gi ja ma, ne kad bo lje i od svo jih ro di te lja. Au to ri Ba zle vič, Osec ki i 
Ta to mur (Bazylevych, Osetskyi, Ta to mur, 2019) su na ve li fa ze ge ne ra ci ja, 
ka ko su se to kom pe ri o da raz vi ja li uče ni ci pri me nom no vih di gi tal nih teh-
no lo gi ja. 

Ta be la 2. Evo lu ci ja ge ne ra ci ja uče ni ka 21. ve ka

Pe ri o d O zna ke 
ge ne ra ci je Na ziv Vr ste

1923 - 1943 Ne mi, ću tlji vi (engl. Si lent)

1943 - 1963 B
Ro dje ni po sle dru gog 
dvet skog ra ta ili engl. 

Baby-bo o mers Ge ne ra tion

1963 - 1983 X Di gi tal ni imi gran ti
(engl. Di gi tal Im mi grants)

Ne za vi sni po je-
din ci

1983 - 2005 Y Mi le ni jal ci

2005 - 2023 Z Di gi tal ni do mo rod ci
(engl. Di gi tal na ti ves)

Di gi tal ni ka u bo ji 

Di gi tal ni no ma di

Iz vor: Ba zle vič, Osec ki i Ta to mur (Bazylevych, Osetskyi, Ta to mur, 2019)

Ta be la 2. pri ka zu je da su In ter net i di gi tal ne mre že u pot pu no sti neš-
to što ka rak te ri še naj no vi ju ge ne ra ci ju uče ni ka: br zi na ko jom do bi ja ju in-
for ma ci je, pri la go dlji vost, ne pre sta no usa vr ša va nje i sti ca nje no vih veš ti-
na. No vi tren do vi i tr žiš te kre i ra ju i no va za ni ma nja ko ja u proš lo sti ni su 
po sto ja la. Ge ne ra ci ju di gi tal nih do mo ro da ca ne za ni ma ju sta ri na či ni uče-
nja, ne go vi še is tra žu ju no ve me to de i no ve na či ne uče nja o stva ri ma ko je 
njih za ni ma ju, što ima za po sle di cu da na stav ni ci mo ra ju kon ti nu i ra no da 
se usa vr ša va ju i na pre du ju sa raz vo jem teh no lo gi je i tr žiš ta, jer di gi tal na 
era pru ža in for ma ci je uče ni ci ma br že od na stav ni ka, sto ga otvo re nost i 
slo bo da uče ni ka da ot kri va ju no ve stva ri je ogrom na. Ge ne ra ci ja Y se ose-
ća ma nje pri jat no u vir tu el nom sve tu, eri teh no lo gi je ne go ge ne ra ci ja Z, 
opre de lju ju se za sa mo sta lan rad ume sto tim skog, oba vlja ju sa mo je dan 
za da tak, poš tu ju na stav ni ke i tra di ci o nal ne in sti tu ci je kao iz vo re zna nja, 
dok ge ne ra ci ja Z ra di ta ko da uži va u po slu, oni su sklo ni do br om mul ti ta-
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skin gu,  od lu ču ju se za In ter net a ne za knji ge, ne pre sta no se usa vr ša va ju 
i pri o ri tet im je br zi na do bi ja nja in for ma ci ja. Ne ki au to ri (Car ter, 2018, To-
o tell, 2014, Gu gli el mo, 2018) na vo de dru ga či ju po de lu ge ne ra ci ja i to na 
Bej bi-bu me re (pe riod do 1965. go di ne), X ge ne ra ci ju (pe riod od 1965. do 
1976. go di ne), Y ge ne ra ci ju (pe riod od 1977. do 1994. go di ne), Z ge ne ra ci ju 
(pe riod od 1990. do 2010. go di ne), i Al fa ge ner ci ju (pe riod od 2010. go di ne 
do da nas). 

Re zul ta ti is tra ži va nja spro ve de nog u Ki ni pri ka zu ju da je či ta nje va žan 
fak tor za po sti za nje do brog uspe ha u ško li. Či ta nje kao i raz u me va nje pro-
či ta nog sa dr ža ja u ve li koj me ri do pri no si po stig nu ći ma, pri me na di gi tal-
nih teh no lo gi ja me nja kla si čan na čin uče nja (Tan,  Xu,  Chang, Si ok, 2013). 
Od su stvo ro di te lja dok su na po slu omo gu ća va ju de ci da svo je slo bod no 
vre me pro vo de igra ju ći raz ne igri ce, ko je ima ju za po sle di cu vi še ne ga tiv-
ni jih ne go po zi tiv nih ka rak te ri sti ka. Od go vor nost od ra slih ko ji se bri nu o 
de ci igra naj va žni ju ulo gu u upo tre bi di gi tal nih iga ra (To ran, i sar., 2016). 
Naj vi še mo žda nih će li ja se raz vi ja do pe te i še ste go di ne što im pi ci ra da su 
ro di te lji de te to vi naj ve ći uči te lji. 

Za ni mlji vu te zu je dao au tor Po ter, ko ji na vo di da ako je čo vek vi še 
me dij ski pi smen, mo ći će da kre i ra svoj ži vot ona ko ka ko že li a ne da do-
zvo li me di ji ma da ga kre i ra ju ona ko ka ko oni že le (Pot ter, 2012). Kva li tet 
ži vo ta se de fi ni še kao na čin na ko ji po je di nac sa gle da va svo ju si tu a ci ju 
unu tar si ste ma kul tu re i vred no sti, to uklju ču je i fi zič ko zdra vlje, men tal no 
zdra vlje, ni vo ne za vi sno sti, druš tve ne od no se, eko loš ke fak to re kao i lič-
na uve re nja po je din ca (Spil ker, 1996). Re zul ta ti is tra ži va nja spro ve de nog 
u Re pu bli ci Slo vač koj su pri ka za li da de ca uz ra sta od 7 do 11. go di na u 
pro se ku dnev no pro ve du 5 sa ti gle da ju ći u ekran, či ta ju sa mo 80 mi nu ta 
dnev no i to sa mo 87% se fo ku si ra na tekst a 13% gle da ju sa mo sli ke, dok 
de ca uz ra sta od 11 do 14 go di na 7 sa ti dnev no pra te te le vi zi ju i či ta ju sa-
mo 60 mi nu ta i to 78% fo ku si ra ju se na tekst dok 22% gle da ju sa mo sli ke a 
vi še ko ri ste in ter net de ca či ji ro di te lji su pre vi še on li ne. Mla di naj češ će na 
in te ne tu tr že in for ma ci je, ko ri ste ga za ko mu ni ka ci ju i po ru ke, pre u zi ma ju 
mu zi ku, sli ke, fil mo ve, igra ju igri ce i tra že za ba vu (Šupšáková, 2010, 2014). 
Na da re ni uče ni ci in for ma ci je o to me šta ih za ni ma tra že iz raz li či tih iz vo ra 
(Havigerová, 2015).

Li te ra tu ra o da ro vi tim uče ni ci ma 

Is tra ži va nja o iden ti fi ka ci ji i po drš ci da ro vi tim uče ni ci ma još su ne-
do volj no za stu plje na. Raz li či ti au to ri raz li či to na vo de ka ko ta po drš ka 
tre ba da iz gle da i šta ona pod ra zu me va. Da ro vi ta de ca se u ve ći ni slu ča-
je va ne raz li ku ju dra stič no od osta le de ce, ima ju slič na in te re so va nja kao 
i dru ga de ca s tom raz li kom da će se iz dva ja ti la ko ćom, po sveš će noš ću 
i br zi nom ovla da va nja kom pe ten ci ja. Me đu tim, au to ri ko ji su u proš lom 
ve ku is tra ži va li da ro vi tost kod de ce u svo jim ra do vi ma na vo de da da ro-
vi tost je već u sa mom po je din cu, da na nju ne mo že da uti če oko li na i 
spo ljaš nji uti ca ji i da je to uro đe na spo sob nost po je din ca (Gal ton, 1892). 
Me đu tim, is tra ži va nja kon gi tiv nih, mo ti va ci o nih i dru gih ka rak te ri sti ka 
da ro vi tih oso ba to kom pret hod nog pe ri o da pri ka zu ju da uče ni ci ima ju 
ne ke spe ci fič no sti (Wo od, 2010), ali isto ta ko ne mo že se oče ki va ti da 
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isti broj oso bi na ima sva ki po je di nac, jer ne će sva ka da ro vi ta oso ba ima-
ti iste ka rak te ri sti ke. Iden ti fi ka ci ja, spe ci fič no pro ce nji va nje spo sob no sti 
po je din ca uz ade kvat no iza bra ne in di ka to re za od go va ra ju ći do men ko ji 
se pro ce nju je je ve o ma va žna pri utvr đi va nju da ro vi to sti. Uglav nom ve-
o ma vi dlji va ka rak te ri sti ka u po pu la ci ji je mu zič ka i li kov na da ro vi tost, 
jer iz van red na br zi na, la ko ća u ovla da va nju veš ti na iz tih do me na su iz-
ra že ni ji, de ca su dru ga či ja od osta lih, sto ga se ovi in di ka to ri da ro vi to sti 
uo ča va ju po de fi ni ci ji. Pre ma to me, po sto je dva ti pa pro ce ne. Pr vi tip 
pro ce ne su objek tiv ne pro ce ne, ko je pro ce nju ju je dan do men, kao po re-
đe nje usta no vlje nih nor mi bez su bjek tiv nih uti ca ja is tra ži va ča, na pri mer 
te sto vi ma in te lek tu al nih spo sob no sti, ne kim stan dar di zo va nim te sto vi-
ma zna nja ili tak mi če nja. Po sto je i ne do sta ci ovih te sto va, ne a de kvat no 
ob jaš nje nje is pi ti va ča, pa sa mim tim i ne ra zu me va nje od stra ne is pi ta-
ni ka, stres is pi ta ni ka, ne do volj na mo ti va ci ja, pri kri va nje spo sob no sti od 
svo jih škol skih dru go va, i dru go. Dru gi tip pro ce ne su su bjek tiv ne pro ce-
ne na stav ni ka, ro di te lja, sa mih uče ni ka to kom ne kog pe ri o da. I ovaj tip 
pro ce ne ima broj ne ne do stat ke. Ne ka su de ca vred na i mar lji vo ra de a 
ni su da ro vi ta, ali ih na stav ni ci kla si fi ku ju kao da ro vi te a kad je pol u pi-
ta nju de ča ci se vi še ka rak te ri šu kao da ro vi ti ne go de voj či ce na vo de ne ki 
au to ri (Hernández-Tor ra no, 2013). Fri man (Fre e man, 2013) uka zu je na 
to da je raz li ka iz me đu da ro vi te i ne-da ro vi te de ce u nji ho vim spo sob-
no sti ma, a ne u nji ho vom emo ci o nal nom ži vo tu. Ipak, na da re noj de ci je 
po treb na emo ci o nal na po moć, po drš ka i raz u me va nje ro di te lja, jer da-
ro vi ta de ca mo ra ju bi ti pri hva će na kao ljud ska bi ća a ne uče će ma ši ne. 
Au tor Gard ner (Gard ner, 1985) u svom ra du na vo di po de lu in te li gen ci je 
na: lin gvi stič ku, mu zič ku, lo gič ko-ma te ma tič ku, pro stor nu, te le sno-ki ne-
ste tič ku i per so nal nu in te li gen ci ju. Nje go va de fi ni ci ja in te li gen ci je pri ka-
zu je slo že nu, vi še sloj nu spo sob nost, što je ve o ma zna čaj no ka da se po-
sma tra ju uče ni ci i iden ti fi ku je da ro vi tost. Sle de ća ta be la 3 da je pri kaz 
ne kih zna čaj nih au to ra to kom isto ri je ko ji su pro u ča va li da ro vi tost.

Ta be la 3: Pro u ča va nje da ro vi tih uče ni ka 

Au tor Za klju ča k Re zul ta ti - go di na

Gal ton 
Fran sis 

Da ro vi tost je pre sve ga na sled na, 
uro đe na spo sob nost. Pr vi se opro-
bao u kre i ra nju te sta in te li gen ci je, 
dao je osno ve za da lja is tra ži va nja.

Na sled na ge ni jal nost: uvid 
u za ko ne i po sle di ce (engl. 
He re di tary Ge ni us: An In qu-
iry in to Its Laws and Con se-
qu en ces) - 1896. go di na

Bi ne Al-
fred 

Pr vi je kre i rao te sto ve, ko ji su se 
te me lji li na nor ma ma sa znaj ne 
ak tiv no sti - uvo di po jam men tal ni 
uz rast, ko ji raz li ku je od hro no loš-
kog uz ra sta.

Ba vio se pro u ča va njem pro-
ce sa miš lje nja kod de ce a za 
po tre be fran cu skog škol stva 
kon stru i sao je pr vu ska lu za 
me re nje in te li gen ci je (Bi ne-
Si mo no va ska la – 1905. go-
di na) ko ju je Bi ne re vi di rao 
(1908 i 1911).
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Ter man 
Le wi s

Re zul ta ti do bi je ni is tra ži va njem su 
po ka za li da ne sa mo in te lek tu al ne 
spo sob no sti ne go i dru gi fak to ri 
uti ču na to da li će da ro vi ta de ca 
ostva ri ti iz u zet na po stig nu ća kad 
od ra stu. Ti fak to ri su emo ci o nal na 
sta bil nost, zdra vlje, so ci jal ne veš-
ti ne, vo lja, po ro di ca. Ostao je pri 
sta vu da se da ro vi tost mo že iden-
ti fi ko va ti još u de tinj stvu.

Za po čeo je naj ve će i naj po-
zna ti je is tra ži va nje da ro vi te 
de ce u pet ško la u Ka li for ni ji 
- 1921. go di na
Me re nje in te li gen ci je (engl. 
The Me a su re ment of In tel-
li gen ce), Pri me na te sto va 
in te le gi ne ci je (engl. The Use 
of In tel li gen ce Tests) – 1916. 
go di na

Gagné 
Françoys

Na veo je raz li ku iz me đu poj ma 
da ro vi to sti i ta len ta, kao i po de lu 
dru gih do me na ma ni fe sto va nja 
spo sob no sti. Da ro vi tost je uro đe-
na spo sob nost, ko ju tre ba po ste-
pe no ob li ko va ti i raz vi ja ti pa žlji vo 
pla ni ra nim re do sle dom ko ra ka.

Od  da ro vi to sti do ta len ta 
(engl. From gif ted ness to 
ta lent: A de ve lop men tal 
mo del and its im pact on 
the lan gu a ge of the fi eld) – 
1995. go di na

Min-
hen ski 
mo del, 
Zi e ger 
Al bert 

Ne mač ki is tra ži va či sa Uni ver zi te ta 
Lu dvig-Mak si mi li jan iz Min he na, 
ko ji su slič nih sta vo va kao Gagné, 
je di no što oni ter min da ro vi tost i 
ta le nat po sma tra ju kao si no nim. 
Min hen ski mo del pri ka zu je da ro-
vi tost ka o du go tra jan pro ces sti-
ca nja kom pe ten ci ja i ne pre sta nog 
uče nja, sa fo ku som na cilj, ula ga nje 
na po ra i po drš ku oko li ne.

Ko a u tor Min hen skog mo-
de la Zi e gler je for mu li sao 
svo ju sop stve nu te o ri ju, i 
pre ma nje go vom mo de lu 
obra zo va nje, na stav nik tre-
ba da prod stak nu uče ni ka 
da se raz vi ja i ta ko mu da ju 
šan su da se po ka že kao da-
ro vit. Ob ja vlje ni mo gi ra do vi 
od 1993. go di ne.

Ren zul li 
Jo sep h

Ra zli ku je dve vr ste da ro vi to sti: 
škol sku-re pro duk tiv nu (tra di ci o-
na lan na čin po sma tra nja, te sto vi 
in te li gen ci je)  i pro duk tiv nu-kre-
a tiv nu (pri me na zna nja u ra znim 
obla sti ma),  ma da ka sni je na vo di 
i tre ću kre a tiv nost (spo sob nost 
kre i ra nja ori gi nal nih ide ja, flek si bil-
nost, ali je sta va da se kre tiv nost i 
mo ti va ci ja ne mo gu broj ča no pro-
ce ni ti). Ren zul li je ve ska le se ko ri ste 
za pro ve ru raz vi je no sti ka rak te ri-
sti ka uče ni ka u 14 raz li či tih pod-
ruč ja: uče nje, kre a tiv nost, mo ti va-
ci ja, vođ stvo, li kov nost, mu zič ka 
sop sob nost, dram ska umet nost, 
ko mu ni ka ci ja, pla ni ra nje, ma te ma-
ti ka, či ta nje, teh no lo gi ja i na u ka. 
Ovim me re nji ma se do bi ja ste pen 
raz vi je no sti spo sob no sti uče ni ka.

Da ro vi tost se mo že raz vi ti 
kod ne kih lju di uko li ko do đe 
do in ter ak ci je iz me đu po je-
din ca,  oko li ne u ko joj ži vi i 
obla sti u ko joj se usa vr ša va. 
Au tor na vo di da da ro vi to 
po na ša nje od ra ža va in ter-
ak ci ju tri gru pe ka rak te ri sti-
ka: nat pro seč ne in te lek tu-
al ne spo sob no sti, vi so kog 
ni voa po sve će no sti za dat ku 
i vi so kog ni voa kre a tiv no sti.
Tro di men zi o nal na te o ri ja 
da ro vi to sti (engl. The three-
ring con cep tion of gif ted-
ness: A de ve lop men tal mo-
del for cre a ti ve pro duc ti vity) 
– 1986. go di na

Iz vor: pri la go đe no pre ma Gal ton, 1896, Zi e gler, Hel ler, 2000, Ren zul li, 1986, Gagné, 1995.



127GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

Is tra ži va nja ko ja su spro ve li au to ri Pi ske i dru gi do bi li su re zul ta te da 
uče ni ci ko ji su da ro vi ti su iz u zet no kre a tiv ni i zah te va ju po seb nu pa žnju za 
nji ho vo usa vr ša va nje u toj obla sti gde po ka zu ju bo lje re zul ta te od svo jih 
vrš nja ka. Re zul ta ti ko je su ovi au to ri do bi li go vo re da na raz voj kre a tiv no-
sti kod de ce ve o ma uti če do bar na stav nik ko ji pod sti če ra do zna lost i in te-
re so va nje uče ni ka, omo gu ća va ju ći mu kre a tiv no, ne za vi sno, is tra ži vač ko 
i kri tič ko raz miš lja nje (Pi ske, 2013). Uče nik mo že bi ti kre a ti van u jed nom 
do me nu, dok u ne kom dru gom mo že bi ti pro se čan. Za kre a tiv nost je ve-
o ma va žno da se uzme u ob zir ko ji do men kre a tiv nog iz ra ža va nja se po-
sma tra (Bar bot, Besançon, Lu bart, 2011). Kre a tiv nost je pro iz vod maš te, 
ener gi je i lju ba vi uče ni ka. Spe ci fič nost is po lja va nja kre a tiv no sti uče ni ka 
raz li ku je se i po uz ra stu uče ni ka i po do me nu. Sto ga de ca ko ja su kre a tiv-
na za umet nost bo lje re zul ta te će po ka za ti u za da ci ma sa fi gu ra ma, dok 
in te lek tu al no na da re na de ca bo lje re zul ta te i ori gi nal nost po sti žu u ver-
bal nim za da ci ma. 

Sva ki da ro vit uče nik je raz li čit, li te ra tu ra (Betts, Ne i hart, 1988) na-
vo di šest ti po va da ro vi tih uče ni ka: us peš ni (engl. The Suc cessful, naj lak še 
ih je iden ti fi ko va ti), iza zov ni (engl. The Chal len ging, kre a tiv ni, če sto su u 
su ko bu sa au to ri te ti ti ma), skri ve ni (engl. The Un der gro und, skri va ju svo ju 
da ro vi tost), ot pad ni ci (engl. The Dro po uts, ne vo le si stem, ne vo li ško lu), 
dvo stru ko po seb ni (engl. The Do u bleLa be led, ima ju po re me ćaj uče nja, au-
ti zam, ne ki fi zič ki hen di kep, teš ko ih je iden ti fi ko va ti jer ne po ka zu ju svo ju 
da ro vi tost), Sa mo stal ni (engl. The Au to no mo us Le a r ner, shva ti li su si stem, 
omi lje ni su, ne za vi sni, ima ju ka rak te ri sti ke vo đe). 

U osnov nim ško la ma pri upi su u ško lu ko ri ste se te sto vi za me re nje 
spo sob no sti/in te li gen ci je a taj pro ces iden ti fi ka ci je spro vo di struč na pre-
da goš ko-psi ho loš ka slu žba ško le. Ta ko đe, pred met ni na stav ni ci i ro di te lji 
igra ju va žnu ulo gu u pre po zna va nju da ro vi to sti kod de ce, ali ne do sta tak 
nji ho ve pro ce ne je su bjek tiv nost. Ka ko na stav nik a po seb no ro di telj, po-
zna je lič no uče ni ka i pra ti nje gov raz voj, na stav nik/ro di telj mo že bi ti su-
bjek ti van u svo joj pro ce ni. Ni su sa mo škol ski uspeh i te sto vi in te li gen ci je 
je di ni po ka za te lji i na go veš ta ji da ro vi to sti. Po sto je ra zni ala ti za ma pi ra nje 
i iden ti fi ka ci ju da ro vi tih uče ni ka, ko ji slu že kao po moć ni ala ti ko ji su na-
me nje ni na stav ni ci ma, ro di te lji ma, struč nja ci ma – GA TE pro gram, ta ko đe 
SIGS i PROF NAD za iden ti fi ka ci ju da ro vi tih uče ni ka, mer na ska la Al ber ta 
Le ar ning, Ge or ge i mno gi dru gi.

Is tra ži va nje o pri me ni in for ma ci o nih teh no lo gi ja 

Is tra ži va nje je spro ve de no u jed noj osnov noj ško li na te ri to ri ji Au to-
nom ne Po kra ji ne Voj vo di ne elek tron skim pu tem, tra ja nje an ke te je bi lo 
do 20 mi nu ta za uče ni ke a do 40 mi nu ta za na stav ni ke. Upit nik Sel fie1 je 
kre i ran od stra ne Evrop ske ko mi si je ko ja ima za cilj da po bolj ša na sta vu i 
pri la go di je di gi tal noj eri, kao i da pro ve ri di gi tal nu sprem nost ško le. Sel fi 
je bes pla tan on lajn upit nik pu tem ko jeg se mo že do bi ti sli ka o ko riš će nju 
di gi tal nih teh no lo gi ja sa sta no viš ta na stav ni ka, uče ni ka i ru ko vo di la ca ško-
le. An ke ti ra nje ko je je ano nim no je spro ve de no u ma ju i ju nu 2019. go di-

1  https://ec.eu ro pa.eu /edu ca tion/scho ols-go-di gi tal_en 
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ne. U ovom is tra ži va nju su ko riš će ne ska le iz ra ža va nja ste pe na sla ga nja ili 
ne sla ga nja, ta ko da je pru že na mo guć nost is pi ta ni ku da od go vo ri pe to-
ste pe nom ska lom Li ker to vog ti pa. Vred no va nje se vr ši lo po ska li sta vo va 
ko ja se sa sto ji od ni za tvrd nji po sve će nih raz li či tim aspek ti ma ne kog sta va. 
Ona pru ža is pi ta ni ku za da tak da za sva ku po je di nu tvrd nju iz ra zi ste pen 
svog sla ga nja ili ne sla ga nja. Stav sva kog is pi ta ni ka je su bjek tiv nog ka rak-
te ra i nje go va veš ti na i raz u me va nje da te pro ble ma ti ke u zna čaj noj me ri 
uti če na od go vor ko ji će da ti o da toj tvrd nji. Pri ka za ni su re zul ta ti sva ke 
tvrd nje, sta va ovog is tra ži va nja a nji ho vi od go vo ri tre ba da nam skre nu pa-
žnju na zna čaj ko je in for ma ci o ne teh no lo gi je i di gi ta li za ci ja na sta ve ima ju, 
sa aspek ta uče ni ka, na stav ni ka ali i ru ko vo di la ca. Struk tu ru ovog uzo r ka 
či ne 83% ru ko vo di la ca, 71% na stav nik i 69% uče ni ka po sma tra ne ško le sa 
te ri to ri je Au to nom ne Po kra ji ne Voj vo di ne. Ob ra da po da ta ka je iz vr še na 
pu tem Sel fie ala ta, do bi jen je pri kaz re zul ta ta po za vr še nom is tra ži va nju 
po svim is pi ti va nim stav ka ma. Po pi ta nju pri hva ta nja teh no lo gi ja, do bi je ni 
su sle de ći od go vo ri pri ka za ni ta be lom 4.

Ta be la 4. Di gi tal ne teh no lo gi je

Ru ko vo di o ci Na stav ni ci 

Di gi tal ne teh no lo gi je pri hva tam na kon  
ve ći ne ko le ga/ko le gi ni ca 20% 5%

Di gi tal ne teh no lo gi je pri hva tam ka da i  
ve ći na ko le ga/ko le gi ni ca 40% 42%

Uglav nom sam me đu pr vim ko ri sni ci ma 
ako vi dim ja snu ko rist 40% 32%

Ino va tor sam ko ji pr vi is pro ba va no ve  
teh no lo gi je 0% 21%

Pro seč na oce na (1-5) 2,2 2,7

Ta be la 4. pri ka zu je da je pe ti na od is pi ta nih na stav ni ka otvo re na 
i sprem na da is pro ba no ve me to de to kom na sta ve, a po lo vi na na stav ni ka 
pra ti tren do ve i  po dr ža va di gi ta li za ci ju na sta ve. Dru ga po lo vi na na stav-
ni ka pri hva ta teh no lo gi je ali tek kad to uči ni ve ći na. Što se ti če vre me-
na utro še nog na pri me nu di gi tal nih teh no lo gi ja u pe ri o du od tri pro te kla 
me se ca (fe bru ar-april. 2019), naj ve ći pro ce nat na stav ni ka (njih 70%) ko ri-
ste di gi tal ne teh no lo gi je u svo joj na sta vi, na svo jim ča so vi ma do 30%, dok 
10% na stav ni ka sva ko dnev no ko ri ste di gi tal ne teh no lo gi je to kom na sta ve.
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Ta be la 5.  Sa mo po u zda nje i ko ri snost pri upo tre bi di gi tal nih teh no lo gi ja sa 
aspek ta na stav ni ka

Sa mo po u zda nje na stav ni ka pri upo tre bi di gi tal nih teh no lo gi ja  
za is pu nje nje sle de ćih za da ta ka 

Pri ka za no u pro cen ti ma 

U opšte 
ne mam 
sa mo
po u

zda nja 

Ne
mam 
sa mo
po u

zda nja 

Do ne kle 
imam 
sa mo

po u zda
nja 

I mam 
sa mo
po u
zda
nja 

I mam 
mno go 
sa mo
po u

zda nja 

Ko mu ni ka ci ja sa uče ni ci ma i 
ro di te lji ma - - 21 53 26

Ure đi va nje i kre i ra nje raz li či tih 
di gitlnih re sur sa (ppt, pri pre ma 
ča sa, na sta ve...)

- 10 20 35 35

Re a li za ci ja na sta ve uz po moć 
raz li či tih ure đa ja (in ter ak tiv ne 
ta ble, vi deo pro jek to ri) i di dak-
tič kih sred sta va (on li ne kvi zo vi, 
ma pe uma...)

- 10 15 50 25

Vred no va nje ili da va nje po je di-
nač nih po vrat nih in for ma ci ja, 
po drš ka uče ni ci ma

- 6 33 50 11

Pri ka za no u pro cen ti ma 
U opšte 
ni je ko

ri sno 

Ni je 
ko ri
sno 

Do ne kle 
ko ri sno 

Ko ri
sno 

Ve o ma 
ko ri sno 

U če nje od dru gih ko le ga, sa rad-
nič no uče nje (on li ne ili ne po-
sred no)

- - 17 65 18

Struč no usa vr ša va nje - van ško-
le (kon fe ren ci je, se mi na ri...) - - 33 40 27

Struč no usa vr ša va nje - unu tar 
ško le (uče nje od ko le ga,...) - 6 24 41 29

Akre di to va ni pro gra mi (se mi-
na ri) - - 36 43 21

On li ne usa vr ša va nje (on li ne 
kon fe ren ci je, kur se vi, ve bi na-
ri, ...)

- - 36 46 18

Ho ri zon tal no uče nje kroz pro-
fe si o nal nu sa rad nju sa dru gim 
na stav ni ci ma  
(na pri mer kao što je  
e Twin ning)

- - 50 25 25
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Men tor stvo u ško li ili uvo đe nje 
u po sao kao deo for mal nog 
pro gra ma u ško li

- - 64 27 9

Stu dij ske po se te (dru gim ško la-
ma, pri vred nim druš tvi ma,..) - 20 40 20 20

Ta be la 5. da je pri kaz da su sa mo po u zda nje u ko mu ni ka ci ji i pri me ni 
in for ma ci o nih teh no lo gi ja zna čaj ni kad su na stav ni ci u pi ta nju, po dr ža va-
ju sva ki vid usa vr ša va nja i uče nja o pri me ni istih. Naj ve ći pro blem je ko-
ri snost kur se va i obu ka, jer to ve ći na na stav ni ka sma tra sa mo de li mič no 
ko ri sni ma za nji ho vo usa vr ša va nje. Pri ba vlja nje di gi tal nih obra zov nih re-
sur sa je uglav nom pre tra ži va njem in ter ne ta, ta ko đe vo de ra ču na o si gur-
no sti di gi tal nih po da ta ka ško le, pod sti ču kre a tiv nost uče ni ka upo tre bom 
di gi tal nih teh no lo gi ja. U ve li kom bro ju na stav ni ci pri pre ma ju di gi tal ne re-
sur se ko ji im slu že kao po drš ka u na sta vi, kre i ra nju ak tiv no sti u di gi tal-
nom okru že nju a ta ko vi še pod sti ču uče ni ke na rad i uče nje. Sma tra ju da 
je pri me na di gi tal nih teh no lo gi ja po treb na, kao i pri la go đa va nje na sta ve 
in di vi du al nim po tre ba ma uče ni ka, ali i pod sti ca nje uče ni ka na upo tre bu 
di gi tal nih teh no lo gi ja u me đu pred met nim pro jek ti ma i sa rad nje me đu sa-
mim uče ni ci ma.

Ta be la 6. Upo tre ba di gi tal nih teh no lo gi ja u ško li i van nje sa aspek ta uče ni ka

Pri ka za no u pro cen ti ma 
Ret-
ko ili 

ni-
ka da 

Naj ma-
nje jed-

nom me-
seč no ali 
ne sva ke 
ne de lje 

Naj ma nje 
jed nom 

ne delj no 
ali ne sva-
ko dnev no 

Naj vi še 
je dan 

sat 
sva kog 
da na 

Vi še 
od jed-

nog 
sa ta 

dnev-
no 

Ko ri stim di gi tal ne teh no-
lo gi je kod ku će za za ba vu 1 4 7 11 77

Uče stvu jem u van škol-
skim ak tiv no sti ma u ko-
ji ma se ne pri me nju je 
ni ka kva teh no lo gi ja

24 17 26 14 19

Ko ri stim di gi tal ne teh no-
lo gi je za uče nje van ško le 
ko je ni su u ve zi sa ško lom

28 24 13 14 21

Ko ri stim teh no lo gi je u 
ško li za škol ske za dat ke 17 16 49 14 4

Ko ri stim teh no lo gi je kod 
ku će za škol ske za dat ke 23 24 30 11 13
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Ta be la 6. da je pri kaz od go vo ra uče ni ka na upo tre bu di gi tal nih teh-
no lo gi ja za uče nje i za ba vu. Re zul ta ti pri ka zu ju da uče ni ci u ve li koj me ri 
ko ri ste teh no lo gi je za za ba vu kod ku će, znat no ma nji broj uče ni ka ko ri sti 
teh no lo gi je za uče nje. Ovi po da ci im pli ci ra ju da edu ka ci ja o bez bed no sti 
i pri me ni teh no lo gi ja je ve o ma va žna, ali i mo ti vi sa nje uče ni ka kroz adap-
ta ci ju škol skih sa dr ža ja i uklju či va nje di gi tal nih teh no lo gi ja na ča so vi ma u 
ve ćoj me ri je neo p hod no.

Po pi ta nju uvo đe nja di gi tal nih teh no lo gi ja u ce loj ško li i nji ho vih 
efekt nih pri me na u okvi ru na sta ve i uče nja, naj vi še vred nu ju ru ko vo di o-
ci sa pro seč nom oce nom 3,8 – oni sma tra ju da ško la po se du je di gi tal nu 
stra te gi ju, ko ju raz vi ja ju za jed no sa na stav ni ci ma, pre i spi tu ju na pre dak, 
pra te ne do stat ke i pred no sti i poš tu ju au tor ska pra va, dok na stav ni ci 3,5 
i naj ma nje uče ni ci sa 3,1 – na odo go vo re da se i oni uklju ču ju kad su u 
pi ta nju teh no lo gi je za uče nje i raz go va ra ju o pred no sti ma i ne do sta ci ma. 
Kao naj ve ći ne do sta tak i pre pre ka di gi ta li za ci ji na stav ni ci na vo de da su to 
fi nan sij ska sred stva 75%, ne po u zda na i spo ra in ter net ko nek ci ja i ne do-
sta tak vre me na na stav ni ka 85% is pi ta ni ka na vo de kao je dan od raz lo ga, 
ta ko đe i di gi tal ne opre me 40% is pi ta ni ka, kao i ra zna dru ga ogra ni če nja i 
ne po sto je ća teh nič ka po drš ka. Sle de ća ta be la 7 da je pri kaz pri me ne pro-
ši ri va nja i pro du blji va nja sa dr ža ja obra zov no-vas pit nog ra da za uče ni ka 
sa iz u zet nim spo sob no sti ma, in di vi du al nog obra zov nog pla na  IOP3 u is-
toj osnov noj ško li u ko joj je spro ve de no is tra ži va nje o pri me ni di gi tal nih 
teh no lo gi ja.

Ta be la 7.  Pri me na in di vi du al nog obra zov nog pla na  IOP3 u osnov noj ško li na 
te ri to ri ji AP Voj vo di ne u pe ri o du od 2012- 2019. go di ne

Go di na Broj uče ni ka
TIP-IOP3(%)

Uku pan broj uče ni ka 
u ško li

2012/2013 0 493

2013/2014 0 488

2014/2015 0 489

2015/2016 1,84 489

2016/2017 2,02 447

2017/2018 2,42 454

2018/2019 0,66 456

Na po me na skra će ni ce:
IOP3 -  pro ši ri va nje i pro du blji va nje sa dr ža ja obra zov no-vas pit nog ra da za uče ni ka 

sa iz u zet nim spo sob no sti ma
I zvor: Du dić Z. pre ma po da ci ma  iz osnov ne ško le “Jan Ča jak” sa te ri to ri je AP Voj vo-

di ni (april 2019)

To kom pe ri o da 2012- 2019. go di ne po da ci pri ka zu ju sma nje nje uče-
ni ka ko ji po ha đa ju IOP3. Za ni mlji va je si tu a ci ja da pe riod di gi ta li za ci je uti-
če i na sma nje nje bro ja da ro vi te de ce ili mo žda po sto je dru gi raz lo zi, ko ji 
uti ču na ovo sta nje. Uglav nom da ro vi ta de ca su evi den ti ra na iz umet nič kih 
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obla sti a ma nje iz pri rod nih na u ka. Raz lo zi za ovo mo gu bi ti broj ni, sto ga 
ova te ma ti ka zah te va po seb nu pa žnju i de talj no is pi ti va nje. Iden ti fi ka ci-
ja da ro vi tih uče ni ka je slo žen pro ces, ko ji zah te va kva li tet ne ka dr o ve ali i 
vre me. De ta ljan pri stup ovom pro ble mu, pri stup sva kom uče ni ku po je di-
nač no su va žni, ali neo p hod no je ima ti i pa žlji vo osmiš ljen in stru ment za 
is pi ti va nje. Kre i ra nje no vih upit ni ka ko ji će od go vo ri ti zah te vi ma i po tre ba-
ma uče ni ka je va žno i iz i sku je po seb nu pa žnju. 

Obo ga će ni na stav ni pro gra mi za da ro vi te u re dov nim ode lje nji ma do 
sa da ni su do volj no za stu plje ni. Pro ši ri va nje na stav nih pro gra ma u okvi ru 
re dov ne na sta ve, s ci ljem pod sti ca nja mo ti va ci je za do da tan rad ovih uče-
ni ka, do pri neo bi op ti mal nom raz vo ju nji ho vih spo sob no sti. Ovo iz i sku je 
upo tre bu od go va ra ju ćih na stav nih me to da i kon ti nu i ra nu obu ku na stav-
ni ka, ne sa mo za rad sa da ro vi tom de com ne go i za pri me nu naj no vi jih 
teh no loš kih po stig nu ća.  Edu ka ci ja na stav ni ka i nji ho vo struč no usa vr ša-
va nje u pre po zna va nju da ro vi to sti kod de ce tre ba da bu de je dan od fak to-
ra ko jem će se pri da ti ve ći zna čaj u bu duć no sti. Edu ka ci je u ovom prav cu 
bi pod sta kle na stav ni ke da ne ma ju ot por pre ma no vi na ma i vi še pa žnje 
bi po sve ti li ovoj obla sti. No ve teh no lo gi je po ve ća va ju efi ka snost uče nja, 
lak šu ko mu ni ka ci ju na stav ni ka i uči te lja, ali pre sve ga pru ža ju ogrom nu 
ko li či nu in for ma ci ja. 

Za klju čak
Sve zah tev ni je tr žiš te, brz raz voj na u ke zah te va i sa vre me ne ško le. 

Po sto je broj na kre a tiv na de ca u ško la ma ši rom Re pu bli ke Sr bi je ko ja ne 
do la ze do iz ra ža ja i osta ju ne pri me će na. Na uč ne in sti tu ci je tre ba da ula žu 
u svo je za po sle ne, da pod sti ču i mo ti vi šu na pra vi na čin svo je na stav ni ke 
da da ju naj bo lje od se be da bi se usa vr ša va li u pro fe si o nal nom smi slu ali 
i raz vi ja li svo je di gi tal ne kom pe ten ci je. Na stav ni ci tre ba da bu du struč ni, 
kva li tet ni i ospo so blje ni da uo ča va ju da ro vi tu de cu. Ta ko bi na sta va bi-
la sa vre me ni ja, što bi za po sle di cu ima lo i ve ću za in te re so va nost uče ni ka 
za sti ca nje no vih veš ti na i sa mo stal nog is tra ži va nja. Po ve ća nje di gi tal nih 
kom pe ten ci ja uče ni ka da lo bi bo lje re zul ta te i za uče nje u ško li. Za sve ovo 
su neo p hod na su fi nan sij ska sred stva ko ja su u ve ći ni slu ča je va pre pre ka 
u ve ći ni ško la, za na bav ku opre me i usa vr ša va nje na stav ni ka. Neo p hod na 
je i po moć ro di te lja ali naj va žni ja je sa rad nja ro di telj - na stav nik – uče ni ci, 
jer na taj na čin bi se bo lje ma pi ra la kre a tiv nost i pod sti ca la da ro vi tost kod 
uče ni ka. Da ro vi ta de ca se su sre ću sa ra znim pro ble mi ma: ne do stat kom 
sa mo po u zda nja, pri ti sci ma vrš nja ka, stre som, i dru gim a ovaj vid kom bi-
na ci je obra zo va nja kla sič ne na sta ve i di gi ta li za ci je obra zo va nja bi do pri-
neo bo ljem uo ča va nju da ro vi tih, nji ho vom pra će nju i pod sti ca nju raz vo ja 
nji ho vih veš ti na (Wo od, 2010, Fre e man, 2013). 

Kla sič na na sta va će u bu duć no sti bi ti de li mič no za me nje na e-na sta-
vom. Ova kav vid na sta ve omo gu ći će uče ni ku da od mah po sta vlja pi ta nja, 
što kod kla sič ne na sta ve ni je uvek mo gu će zbog ra zno ra nih raz lo ga. Pred-
no sti ove na sta ve su: mo že se sni ma ti i bi ti do stup na i ne pri sut nim uče-
ni ci ma ko ji su iz o sta li. Ne do stat ci su: neo prav da no iz o sta ja nje uče ni ka iz 
ško le jer po sto ji pre da va nje ko je će bi ti do stup no i ka sni je, le njost uče ni ka, 
pa sto ga je naj bo lja uvek kom bi na ci ja dva vi da na sta ve: kla sič ne i di gi tal-



133GIFTEDNESS – NEEDS OF THE 21st CENTURY

ne na sta ve. Di gi ta li za ci ja obra zo va nja mo že do pri ne ti po bolj ša nju uslo va i 
mo guć no sti ma da svi to kom ce log ži vo ta mo gu da usa vr ša va ju svo je veš-
ti ne, bo lje pra će nje de ce i ak tiv no uče stvo va nje ro di te lja u sa rad nji sa ško-
la ma. Isto ta ko do bi ja le bi se in for ma ci je o svim uče ni ci ma, sto ga pra će nje 
ta le na ta bi bi lo lak še, a na osno vu to ga bi se mo gla kre i ra ti ade kvat na 
stra te gi ja za da lji tok. 
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IDENTIFICATION OF THE GIFTED IN THE ERA 
OF THE APPLICATION OF INFORMATION 

TECHNOLOGIES IN EDUCATION
Zdenka Dudić

 Primary school “Jan Čajak”, Bački Petrovac, Serbia 

Abstract
The assessment of creativity and giftedness of children is gaining in importance, 

but also encouraging digitization in education is supported through encourage-
ment of advanced digital skills and more widespread use of digital technologies 
in schools. By conducting research through a survey in one elementary school 
in the territory of the Republic of Serbia, this paper aims to present the current 
situation regarding how much digital technologies are present in teaching, how 
much teachers, and students as well, use it. Encouraging teachers to pay more at-
tention to gifted children and customize their teaching program is very important.
Recognition of children’s creativity in the early stages is very important. Providing 
further guidance, listing advantages and disadvantages are very important for the 
direction of further research in this area.

Key words: gifted children, digital education, information technologies 
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UDC: 37-056.45:2
Struč ni rad        

Pro fes si o nal pa per                                                               

PRE PO ZNA VA NJE I IDEN TI FI KA CI JA  
DA RO VI TE DE CE KROZ VER SKU NA STA VU

Dan ka Špe har                                                                                                                        
 OŠ ,,Velj ko Du go še vić” Be o grad, Sr bi ja

Sa že tak
Cilj ra da je da uka že na zna čaj ver ske na sta ve i ulo gu ve ro u či te lja u ra nom pre-

po zna va nju, iden ti fi ka ci ji i po drš ci da ro vi toj de ci od pr vih da na u osnov noj ško li. 
Ver ska na sta va kon ci pi ra na je ta ko da sva ko de te do ži vi se be kao je din stve no i 
ne po no vlji vo bi će Bož je, ko je ima po seb ne ta len te i spo sob no sti. Slo bo da, kre a tiv-
nost, ko re la ci ja, mul ti di sci pli nar ni pri stup u na sta vi i spek tar ra zno vr snih sa dr ža ja 
ver ske na sta ve pru ža ve li ke i ne pre sta ne mo guć no sti da se de ca is po lje u svo joj 
da ro vi to sti. Na čin ra da ot kri va po seb no sti de ce, pre i de talj ni je od dru gih na stav-
ni ka, jer, u ve ći ni slu ča je va, ve ro u či telj je je di ni na stav nik u osnov noj ško li ko ji de te 
pra ti od I–VI II raz re da. Ve ro u či telj ima pri li ku da de te upo zna sa svim oso bi na ma i 
pred zna njem s ko ji ma po la zi u ško lu, da uo či nje go ve po tre be, da ro vi to sti, sklo no-
sti, afi ni te te i uti če na raz voj da ro vi to sti i lič no sti. Mno ge lič ne oso bi ne pre sud ne 
su za na čin, obim i ar ti ku la ci ju ta le na ta kod da ro vi te de ce, pre sve ga smi re nje, 
str plje nje, pa žnja, kon cen tra ci ja, sa mo po u zda nje, mo ti va ci ja, vo lja i rad ne na vi ke. 
Sve ove oso bi ne pred sta vlja ju hriš ćan ske vr li ne ko je se kod de ce raz vi ja ju to kom 
osam go di na osnov ne ško le. Ča so vi do no se ra zno vr sne i osmiš lje ne sa dr ža je. Kroz 
bo je, pe sme, po kret i pri če de ca se uvo de u svet maš te od pr vog ča sa i pod sti če se 
da lji raz voj kog ni tiv nih spo sob no sti. Me đu pred met na ko re la ci ja je pri sut na od pr-
vog ča sa kod pr va či ća, sa li kov nom i mu zič kom kul tu rom, sa fi zič kim vas pi ta njem i 
zdra vim sti lo vi ma ži vo ta, sa srp skim je zi kom, sa pred me tom Svet oko nas, ka sni je i 
no vim pred me ti ma: isto ri jom, ge o gra fi jom, bi o lo gi jom, eko lo gi jom, fi zi kom... Uče-
ni ci ra no po či nju da ko ri ste poj mo ve ko ji vo de po re klo iz grč kog, la tin skog, he brej-
skog i ru skog je zi ka. Upo zna ju se sa bi o gra fi ja ma zna me ni tih lič no sti iz na uč nih i 
umet nič kih obla sti. Is ku stva dru gih pred met nih na stav ni ka go vo re da uče ni ci ver-
ske na sta ve po ka zu ju ve će po zna va nje poj mo va, opšte obra zo va nje, kre a tiv nost i 
kon struk tiv nost zna nja. 

Ključ ne re či: da ro vi tost, ver ska na sta va, pre po zna va nje, raz voj, lič nost.
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Uvod
Cilj ra da je da uka že na zna čaj ver ske na sta ve i ulo gu ve ro u či te lja u 

ra nom pre po zna va nju, iden ti fi ka ci ji i po drš ci da ro vi toj de ci od pr vih da na 
u osnov noj ško li. 

Kroz rad no is ku stvo od 18 go di na u 6 osnov nih sko la u Be o gra du sa 
pre ko dve hi lja de uče ni ka, kroz lič no usa vr ša va nje, iz u ča va nje i is tra ži va nje 
u obla sti deč je psi ho lo gi je i me to do lo gi je, kao i pri me nu ra zno vr snih na či na 
ra da, raz vi jen je u prak si do bar me tod pre po zna va nja i ra da sa da ro vi tom 
de com. Na čin ra da u okvi ru pred me ta ver ske na sta ve ot kri va ta len te de ce, 
pre i de talj ni je od dru gih na stav ni ka, jer, u ve ći ni slu ča je va, ve ro u či telj je je-
di ni na stav nik u osnov noj ško li ko ji de te pra ti od I–VI II raz re da. Ve ro u či telj 
ima pri li ku da de te upo zna od pr vog škol skog da na, i da ga upo zna je u svim 
seg men ti ma u na red nih osam go di na, kad od de te ta po sta je mla di čo vek.

Kroz kvan ti ta tiv nu me to du, is tra ži va nje i ana li zu ra da u prak si, pred-
sta vi će mo na čin ra da sa uče ni ci ma na ver skoj na sta vi; svr sis hod nost i do-
bro bit ko ji do no si ovaj škol ski pred met, u pre po zna va nju, iden ti fi ka ci ji i 
iz gra đi va nju da ro vi te de ce. 

Ta le nat i da ro vi tost
Po ku šaj de fi ni ci je ova dva poj ma, i nji ho ve even tu al ne raz li či to sti, te-

ma je mno gih ra do va i stu di ja. Ovom te mom su se ba vi li mno gi pe da go zi, 
psi ho lo zi, pro fe so ri i pro svet ni rad ni ci. Pri stu pi i de fi ni ci je su raz li či ti, ta ko 
da ne će mo ula zi ti u pre gled raz li či tih tu ma če nja u pe da go gi ji i me to do lo gi-
ji, već će mo to ana li zi ra ti kroz tek sto ve i uče nja knji ge, za ko ju se ka že da je 
naj či ta ni ja, naj zna čaj ni ja, naj pre vo đe ni ja i naj ti ra žni ja knji ga u sve tu, ko ja 
je pr va štam pa na u Gu ten ber go voj štam pa ri ji, a to je Bi bli ja ili Sve to pi smo. 

Po sto ji vi še no vo za vet nih pri ča o ta lan ti ma (ta len ti ma), o vred no sti 
ko ja je bi la je di ni ca me re i naj ve ća nov ča na vred nost u an tič kom sve tu. U 
dve je van đelj ske pri če ,,Pri ča o mu drim i lu dim de voj ka ma” (Mat, 25, 1-12) 
i ,,Pri ča o ta lan ti ma” (Mat, 25, 14-30) go vo ri se o ta lan tu kao vred no sti ko ju 
čo vek do bi ja od Bo ga Tvo r ca da sa njom neš to ko ri sno, mu dro uči ni. Pet 
de vo ja ka su bi le mu dre i sa če ka le su mla den ca, a pet lu dih i br zo ple tih su 
pro pu sti le pri li ku. Ova ale go rij ska pri ča ima du bo ki dog mat ski i es ha to-
loš ki zna čaj, a u kon tek stu ta len ta go vo ri o mu dr o sti i tru du da se is ko ri-
sti pri li ka u svr hu na pre do va nja i spa se nja. Ko je pro pu stio svo ju pri li ku, 
ostao je iza za tvo re nih vra ta. U dru goj pri či go spo dar da je svo jim slu ga ma 
svo je bla go, dok se ne vra ti. Pr vi slu ga je svo jih pet sre br nih ta la na ta sa-
ču vao i umno žio, du pli rao, kao i dru gi slu ga svo ja dva, dok je tre ći slu ga 
svoj ta la nat za ko pao i vra tio go spo da ru. Go spo dar se vra ća i pr voj dvo ji ci 
slu ga osta vlja nji ho ve umno že ne ta lan te, a tre ćem uzi ma. Nje ga go spo dar 
na zi va le njim ,,A go spo dar nje gov od go va ra ju ći re če mu: Zli i li je ni slu go...” 
(Mat, 25, 26), uzi ma mu taj je dan ta la nat i od ba cu je ga. ,,Jer sva ko me ko ji 
ima da će se, i pre te ći će mu; a od ono ga ko ji ne ma, i što ima uze će se od 
nje ga.” (Mat, 25, 29). Po ru ka pri ča je da sva ki čo vek do bi ja od svog Tvo r ca 
ne ke ta lan te i ako ih čo vek pre po zna, umno ži i is ko ri sti na svo ju i opštu 
do bro bit, bi va na gra đen i da će mu se i vi še. U dru gom slu ča ju, čo vek ko ji 
je do bio ta lant, a osta vio ga sa kri ve nog, ne um no že nog i ne raz vi je nog, pro-
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paš će jer ne ume sa tim da ura di niš ta, uza lud mu je da ro va no s lju ba vlju i 
po ve re njem. Na da ro va no je uz vra tio ne za in te re so va noš ću, ne za hval noš-
ću i ne poš to va njem, zbog sla bo sti svog du ha i ka rak te ra. 

U ži vo tu i ra du pre po zna je mo mno go ta len to va ne de ce i od ra slih ko ji 
su mu dro re a li zo va li svo je ta lan te. Me đu tim, vi di mo i one ko ji ni su is ko-
ri sti li do bi je ne ta lan te, zbog sla bo sti svo ga ka rak te ra i du ha. Sre će mo se 
u ra du sa de com kod ko jih ni su raz vi je ne rad ne na vi ke i vr li ne, ko ja svo je 
ta len te ne is ko ri ste, ne umno že, ne ople me ne da bu du na ko rist nji ma i 
za jed ni ci. Ta kva de ca, na ža lost, svoj ta le nat sa mo ko ri ste da lak še pro la ze 
kroz obra zo va nje i ži vot, sa ma lo tru da; ume sto ve li kih po stig nu ća, za do-
vo lje se osred njim, ali lak šim pu tem. 

U Lu ki nom je van đe lju u ,,Pri či o de set ke sa bla ga” (Lk, 19, 12-26) bo-
gat čo vek po zvao je de set svo jih slu gu i sva ko me je dao po ke su sre bra. 
Pr vi je od ke se sre bra na pra vio de set ke sa i bo ga taš mu ih je osta vio i dao 
mu je de se to stru ku na gra du, dru gi je na pra vio pet ke sa sre bra i do bio je 
pe to stru ku na gra du, a tre ći slu ga je ke su sre bra sa krio i niš ta sa njom ni-
je ura dio. Nje mu je bo ga taš od u zeo i tu jed nu ke su, dao je onom što ju je 
uve ćao de set pu ta,  a ovog le njog slu gu ka znio. Lju di su se bu ni li zaš to je 
naj bo ga ti jem slu gi dao i tu ke su sre bra, a bo ga taš ob jaš nja va da je taj pr vi 
slu ga do bio i umno žio ta lan te i za to će mu se i da ti, jer ume sa nji ma, ima 
spo sob no sti i poš tu je ono što mu je da to i što ima, a ko ne ume, bi će mu 
od u ze to i ono što mu je da to. ,,Ka žem vam pak: Sva ko me ko ji ima da će se; 
a od ono ga ko ji ne ma, uze će se i ono što ima.” (Lk, 19, 26). 

Kroz ove bi blij ske pri če mo že se iz ve sti za klju čak da ta len te mno gi 
do bi ja ju, po se du ju, ali ih ne is po lje, ne obo ga te, ne umno že i ne is ko ri ste. 
Ne mi sli se sa mo u prag ma tič nom i mer kan til nom smi slu, već lju di ne uz-
ra stu i ne afir mi šu se u ka rak ter nom i lič no snom smi slu. Ako uz ta le nat 
sto ji i ka rak ter, lic nost i pod sti caj iz okru že nja, to on da pre ra sta u da ro vi-
tost, a obo ga će na i ova plo će na da ro vi tost ko ja do no si do bro bit, na pre dak 
i po zi tiv nost, po sta je ge ni jal nost, kao dar sve tu i za hval nost Tvo r cu. Srž 
sve ga je do br o ta, lju bav i al tru i zam. Sve dru go je zlo. ,,A on mu re če. Po 
tvo jim ću ti ri je či ma su di ti, zli slu go!” (Lk, 19,22). To je zlo u po tre ba da ro va-
nog, na na ra dost i eks pan zi ju, već na de va sti ra nje i pra zni nu. 

Ver ska na sta va
Čo vek je naj sa vr še ni je stvo re no bi će, ko je mo že da na sta vi da lje da 

stva ra od Bož je tvo re vi ne, da umno ža va i ši ri, ili da uniš ta va. Bi će je ko je mo-
že da uz le ti do pu no će i da bu de ,,sa vr šen kao što je sa vr šen Otac vaš ne be-
ski” (Mat, 5, 48) ili da uniš ti i uni zi se do ad skih du bi na. Ono na če mu tre ba 
pre sve ga ra di ti sa de com je mo ral ni i vas pit ni kon cept, a zna nje i sa zna nje 
do la zi kao kru na lič no sti. De te se for mi ra u lju ba vi da bu de čo vek za svet po-
zna nja do bra i zla, a tek on da se raz vi ja nje gov um i ta le nat za svet zna nja. 

To je pri mar ni kon cept ver ske na sta ve. Slo bo da, lju bav, kre a tiv nost, 
upo zna va nje se be i sve ta, uz ra sta nje u vr li na ma, ko re la ci ja u svim sfe ra ma 
na u ke i umet no sti, mul ti di sci pli nar ni pri stup na sta vi i spek tar ra zno vr snih 
sa dr ža ja ver ske na sta ve pru ža ve li ke i kon stant ne mo guć no sti da se de ca 
is po lje u svo joj lič no sti i da ro vi to sti. Ve ro u či telj ima pri li ku da de te upo-
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zna sa svim oso bi na ma i pred zna njem s ko ji ma po la zi u ško lu, da upo zna 
de te tov ka rak ter i vas pit ni kon cept po ro di ce, da uo či nje go ve po tre be, da-
ro vi to sti, sklo no sti u po na ša nju, afi ni te te i uti če na raz voj ta le na ta i lič no-
sti. Ovaj pred met od pr vog ča sa po ka zu je de te tu da je tu do bro doš lo, da 
je vo lje no i slo bod no. ,,Ver ska na sta va kon ci pi ra na je ta ko da sva ko de te 
do ži vi se be kao an đe la Bo ži jeg, kao bi će Bo ži je, stvo re no kao je din stve no 
i ne po no vlji vo, ko je ima po seb ne ta len te i spo sob no sti, što do pri no si de-
či jem sa mo po u zda nju i sa mo poš to va nju.” (Špe har, 2016). Na pr vom ča su 
upo zna va nja ve ro u či telj se za hva li de ci što su oda bra la ovaj pred met i pi ta 
ih šta oni mi sle da će na ovim ča so vi ma ra di ti i uči ti, kao i to šta bi oni vo le li 
i že le li da sa zna ju. Ti pr vi uti sci, re či, ide je, že lje i oče ki va nja bu du za pi sa ni 
i po sta vlje ni na pa no u škol skom ho lu i na saj tu ško le. De ci to po ka zu je da 
je nji ho vo miš lje nje dru gi ma vred no i va žno. Već od tog ča sa mo že mo uo-
či ti po seb ne, neo bič ne i fa sci nant ne iz ja ve i miš lje nja de te ta, kao i nje gov 
od nos sa bli žnji ma i sve tom oko se be. Po seb ni su nji ho vi od go vo ri na pi-
ta nja da ob ja sne poj mo ve: ve ra, Bog, cr kva, an đeo, ili šta se uči na ver skoj 
na sta vi? Pri me ri iz prak se: 

• Ste fan D. 1/4: Bog je na ze mlji i na ne bu u isto vre me.
• Va len ti na K. 1/3: Cr kva je pre bi la dvo rac, a sa da tu po po vi kr ste de cu. 
• Du šan V. 1/3: Uči će mo čud ne bro je ve.
• Ana sta si ja M. 1/3: Uči će mo neš to pri stoj no.
• Ran ko M. 1/4: Uči će mo o pla ne ta ma ko je su bli zu Bo gu.
• Ja na S. 1/4: Uči će mo o lju ba vi.
• Lu ka V. 1/4: Bog je kad ve ru ješ da neš to po sto ji, mo liš se Bo gu, da mu 

neš to ka žeš.
• Mar ko S. 1/4: Mo že mo da bu de mo sa Bo gom ta ko što će mo do Nje ga 

sti ći ra ke tom.
• Ne ma nja V. 1/3:  Cr kva je me sto gde se kr sti. Ne moj te da se glu pi ra te, 

ova sve pi še. 
• -Mia B. 1/2: Kad ve ru ješ, ve ru ješ da Bog po sto ji.
• -Lu ka Lav M. 1/4: U cr kvi se de ša va ju ču de sne stva ri. (Špe har, 2017).

Ime na ovih na ših uče ni ka, da nas se na la ze i na saj tu ško le kao tak-
mi ča ri na grad skim ili re pu blič kim tak mi če nji ma iz ra znih pred me ta. Već 
od tog pr vog kon tak ta po či nje na še du bo ko, le po upo zna va nje i pu to va-
nje. Bit no je za pi si va ti sva ki uti sak o de te tu, nje go ve sklo no sti, oče ki va-
nja, pi ta nja, stra ho ve, ono što če sto po ten ci ra. Neo bič na de ca po sta vlja ju 
neo bič na pi ta nja, po seb no u po čet ku, dok ih sre di na i ma sov nost no vog 
ko lek ti va ne uti ša ju. Ta pi ta nja su ta ko fa sci nant na i go vo re o du bi ni i ši ri-
ni de te to vog sve ta. U prak si se de ša va lo da ro di te lji ne že le da de te upi šu 
na ver sku na sta vu, jer to za miš lja ju kao kru tu i ri gid nu ver sku ško lu kao iz 
fil mo va. A on da se pre do mi sle, po sle pred sta vlja nja pred me ta, i pri zna ju 
da su ipak iza bra li ver sku na sta vu jer de te po sta vlja to li ko neo bič nih pi ta-
nja na ko je ro di te lji ne zna ju ka ko da od go vo re. A mi smo tu da ču je mo 
sva ta ča rob na pi ta nja. Ča so vi se pri la go đa va ju de ci i ima ju ra zno vr sne i 
osmiš lje ne sa dr ža je. Ak ce nat je i na di fe ren ci jal noj na sta vi. Ni jed no de te, 
a ni ode lje nje u istom raz re du ni je isto. Vr lo br zo, u to ku pe ri o da adap ta-
ci je na ško lu, uče ni ci jed nog ode lje nja po pri ma ju tem pe ra ment i ener gi ju 
svo je uči te lji ce. To zah te va ne sa mo upo zna va nje sa uče ni ci ma, već i bli že 
upo zna va nje sa nji ho vom uči te lji com. Mno go je bit na ta uza jam na sa rad-
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nja i kom pa ti bil nost, za kva li tet ra da sa de com i za iz gra đi va nje nji ho vih 
me đu ljud skih od no sa u no voj sre di ni. Po la skom u ško lu, de ca sa da per ci-
pi ra ju i usva ja ju no va pra vi la i od no se, u no voj za jed ni ci, ko ja pre va zi la zi 
po ro dič na i pri vat na pra vi la i od no se. Po red no vih zna nja, veš ti na i kog ni-
tiv nih pro ce sa, de ca se in ten ziv no raz vi ja ju emo tiv no i so ci jal no. Sa da se 
for mi ra ba za za nji hov od nos sa sve tom, nji ho va sli ka sve ta i sli ka njih u 
sve tu. Pred na šim oči ma for mi ra ju se lju di, iz ča sa u čas; deo smo te me-
tar mo fo ze kroz osam go di na i uče stvu je mo u fe no me nu na stan ka div nih 
lep ti ra. Sva ki dar, se me, kli ca tra že po volj ne uslo ve. Ta ko je i sa da ro vi ma 
i ta len ti ma ko je de ca no se u se bi. De ca, a če sto i ro di te lji, ne zna ju da se 
no se sa da ro vi ma. Po treb na im je po moć i po drš ka. 

Da nas se u pe da go gi ji u sve tu sve gla sni je go vo ri o to me da bi de ca 
do 12. go di ne tre ba lo da od pred me ta ima ju sa mo one ko ji se od no se na 
veš ti ne (fi zič ka kul tu ra, mu zič ka kul tu ra, li kov na kul tu ra, kre a tiv no pi sa nje 
i iz ra ža va nje). ,,Na ša ze mlja, kao što ka že He ro dot, du gu je kli ce sva ke vi še 
kul tu re re li gi o znoj tra di ci ji, bi lo pi sa noj bi lo usme noj” (Špe har, 2015). Ta ko 
su osmiš lje ni ča so vi ver ske na sta ve. Kroz bo je, cr ta nje, pe sme, po kret, igru, 
pred sta ve i pri če de ca se uvo de u svet veš ti na, maš te i vr li na od pr vog ča sa. 
Pod sti če se nji hov da lji raz voj kog ni tiv nih spo sob no sti i uti če na zdra vo for-
mi ra nje lič no sti ko ja će iz ne ti ta len te u da ro vi tost. Pri če i baj ke su sa stav ni 
deo od ra sta nja i for mi ra nja lič no sti. Na ža lost, da nas se ni mla đoj de ci ne 
či ta ju pri če i baj ke. Naj lep ši deo sva či jeg de tinj stva bio je či ta nje pri ča, zbog 
maš te, zbog bli sko sti, zbog lju ba vi ko ju smo ose ća li i pri ma li kroz te div ne 
ri tu a le či ta nja i eks ci to va nja sve ta maš te. Kroz pri če o bi blij skim lič no sti ma 
i o sve ti te lji ma de ca se su o ča va ju u bez bed nom okru že nju sa svo jim stra-
ho vi ma za sud bi nu ju na ka; kroz nje go vu bor bu i ži vot ni put oni se uče da 
tre ba bi ti is pra van, jak, iz dr žljiv, mu dar i be za zlen, po put bi blij skog uče nja 
,,Bu di te, da kle, mu dri kao zmi je i be za zle ni kao go lu bo vi!” (Mat, 10, 16). Uče 
da ni je sve bez bed no i do bro u sve tu, ali da čo vek sve to mo že i tre ba da 
sa vla da ako po se du je od re đe ne veš ti ne, vr li ne i oso bi ne. De ca te straš ne 
stva ri sna žno pre ži vlja va ju, ali ih na kra ju pri če če ka po be da, i ta na da je 
ja ča od stra ha. Iz bez bed ne na iv no sti de ca se po la ko ob u ča va ju za ozbi ljan 
ži vot. Kroz ži ti ja ne ve ro vat nih sve ti te lja i bi blij skih ju na ka de ca se uče ka u-
zal nim od no si ma, što je suš ti na zre lo sti. Sva ka ak ci ja iza zi va re ak ci ju, sve 
što ra di mo osta vlja trag i po sle di ce, pr vo na ma a on da i dru gi ma. Kroz di-
sku si ju, ana li zu i ilu stra ci ju pri ča, de ca po ka zu ju vi skok ste pen objek tiv nog 
raz miš ljnja i za klju ča ka. To su ži vot ne lek ci je, ko je su vr lo bit ne, po seb no za 
da ro vi tu de cu, ko ja če sto ne mo gu da se no se sa svo jom da ro vi toš ću i in te-
lek tu al nim in ten zi te tom. De ca vo le mi sti ku, mi ste ri ju, ar ha ič ne stva ri. Kroz 
ta kve pri če ne ka da dav no, ona se upo zna ju sa sta rim ci vi li za ci ja ma, kul tu ra-
ma, na či nom ži vo ta. Pro ši ru je im se kon stant no po lje sa zna nja. Uče ni ci na 
ve ro na u ci vr lo ra no kre ću da uo ča va ju na vre men skoj, hro no loš koj len ti, 
šta je bi lo pre ili po sle ne če ga, i gde se to sve de ša va lo, di rekt no na kar ti 
sve ta, ta ko da ap strakt ne stva ri ra no bu du shva će ne, što po tvr đu ju u prak-
si na stav ni ci isto ri je u pe tom raz re du, jer ka žu da se de ca sa ver ske na sta-
ve lak še ori jen ti šu u vre me nu i pro sto ru. Va žan deo ovih  bi blij skih pri ča 
su i ime na li ko va, ge ne a lo gi ja ime na, ple me na, na ro da, gde de ca raz vi ja ju 
kon cept dru ga či jih od njih sa mih po ime ni ma, obla če nju, na či nu ži vo ta, ali 
slič nih nji ma po igra ma, igrač ka ma, sno vi ma, stra ho vi ma, ka rak te ru, sreć-
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nim i tu žnim do ga đa ji ma u ži vo tu sva kog čo ve ka. Ovo je mno go va žno za 
emo ci o nal no sa zre va nje i pri hva ta nje re al nog ži vo ta ko ji ni je baj ka. De ča ci 
vo le bit ke i po be de, de voj či ce vo le smi sao i ka da se ži vot na sta vlja, kad 
po be di do bro i kad to ima svr hu. Kroz ovaj deo oni pre va zi đu svo je stra-
ho ve i stek nu hra brost i is traj nost. Noć se za vr ša va sa zo rom, Hri stos je 
stra dao i oži veo/vas kr sao, naš pri vre me ni ži vot na ze mlji, pre la zi u Več no 
car stvo Bož je. Ovo je vr lo bi tan vas pit ni, kog ni tiv ni i mo ral ni pro ces. Ak tiv-
no sti ovog pred me ta po ve zu ju i osta le pred me te. Uče ni ci ra no po či nju da 
ko ri ste poj mo ve ko ji vo de po re klo iz grč kog, la tin skog, he brej skog i ru skog 
je zi ka. De ci se ne ob jaš nja va po jam već se na vo de da sa mi ras tu ma če poj-
mo ve i slo že ni ce, za vi sno od kon tek sta i po zna tih re či. Kroz igru se tu ma če 
i pra ve no ve slo že ni ce. Ta ko se ve žba ju pa žnja, kon cen tra ci ja i  de duk ci ja. 
Upo zna ju se sa bi o gra fi ja ma zna me ni tih lič no sti iz na uč nih i umet nič kih 
obla sti. Is ku stva dru gih pred met nih na stav ni ka go vo re da uče ni ci ver ske 
na sta ve po ka zu ju ve će po zna va nje poj mo va, opšte obra zo va nje, kre a tiv-
nost i kon struk tiv nost zna nja. Kroz ovaj ša re no li ki i bo ga ti sa dr žaj la ko se 
uo ča va de te tov ta le nat, ali i nje gov ka rak ter i do ži vljaj sve ta. Ta na ne i ose-
tlji ve su te pr ve na zna ke da ro vi te de ce, če sto nji ho va ma ni fe sta ci ja za vi si 
od de te to vog ka rak te ra i sta va ko ji nje go vi bli žnji ima ju u ve zi sa tim. Ne kad 
ro di te lji po zi tiv no pod sti ču ta le nat svog de te ta, ne ka da su na va lent ni (ako 
je de te je di no u po ro di ci, ili ako su ro di te lji ka sni je do bi li de te), a po ne kad 
mi ni ma li zu ju taj ta le nat (ako ima vi še de ce u po ro di ci, pla še ći se da ne fa-
vo ri zu ju jed no de te na šte tu dru gog). Po drš ka de te tu za vi si i od de te to ve 
na ra vi, ne kom tre ba ja či ve tar u le đa, ne ko de te to ose ća kao pri ti sak i že li 
da ide svo jim tem pom, ne ko de te vo li ti me da se is ti če i da bu de u cen tru 
pa žnje. Ako ro di te lji, u ovom slu ča ju, to do ži vlja va ju kao pre te ra nu hva li-
sa vost de te ta ili se pla še da će de te ima ti pro blem sa adap ta ci jom, mo že 
do ći do po ti ski va nja i fru stra ci ja kod de te ta, ko je će svoj dar pre shva ti ti 
kao hen di kep, jer se iz dva ja. Mo žda je ulo ga po sve će nog na stav ni ka u ova-
kvim si tu a ci ja ma naj bit ni ja, jer na stav nik ni je pri stra san, ne pre no si svo je 
neo stva re ne am bi ci je na de te, objek tiv ni je i sa dis tan ce upo zna je de te i 
nje go ve van se rij ske mo guć no sti i po ten ci ja le. Na stav nik mo ra da ima vas-
pit ni, kre a tiv ni i etič ki pri stup u ra du sa de com, da bi se ofor mi la zdra va i 
ja ka lič nost ko ja će iz ne ti ta le nat do ge ni jal no sti. 

Ko ra ci u ra du sa da ro vi tom de com
Lju bav i str plje nje su uvek pra vi pri stup. One su pr vi ko rak i da ju de te-

tu kri la, eks ci tu ju unu traš nji po riv za afir ma ci jom i mo ti vi šu de te. De te ima 
po tre bu da se is po lji i otvo ri svoj dar ka sve tu. Bez raz vo ja emo tiv ne in-
te li gen ci je sva ki ta le nat osta će ne re a li zo van. Emo ci o nal na in te li gen ci ja je 
pre sud na za raz voj že lje, vo lje i od lu ke da se da svoj mak si mum. ona uti če 
i na raz voj sve sti o od go vor no sti i na pri la go dlji vost tre nut nim uslo vi ma, 
za rad unu traš njeg mi ra i iz be ga va nja fru stra ci ja i psi hič ke ne sta bil no sti. 
Dru gi ko rak je upo zna va nje de te to vog ka rak te ra. Tre ći ko rak je upo zna va-
nje kon kret nog ta len ta ko jim de te ras po la že. po treb no je otvo ri ti de te tu 
per spek ti ve i mo guć nost da ono mo že da ar ti ku li še šta i ka ko že li. Če tvr-
ti ko rak je raz vi ja ti kod de te ta po želj ne oso bi ne: rad, trud, rad ne i or ga-
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ni za ci o ne na vi ke, str plje nje, upor nost, is traj nost, iz dr žlji vost, pri hva ta nje 
uspe ha i ne u spe ha, kon cen tra ci ja. Ov de ver ska na sta va mno go to ga mo že 
da po nu di. Kroz mo li tvu, du hov ne deč je pe sme i pri če, kroz tu ma če nje 
De set Bož jih za po ve sti, kroz pra vil no du hov no uvo đe nje u svet ve re i mo-
li tve, de te ovla da va smi re njem, str plje njem i kon cen tra ci jom. Pe ti ko rak je 
da ti de te tu što vi še ra zno vr snih in for ma ci ja ko je po kri va ju sfe ru nje go ve 
da ro vi to sti, da bi se pod sta kla ra do zna lost i že lja za zna mjem. Mul ti di sci-
pli na ran pri stup, ko re la ci je, me đu pred met ne kom pen ten ci je su mo der ni 
ter mi ni za sve ono što se sa de com ra di na ver skoj na sta vi.

Mul ti di sci pli nar ni rad i in ter per so nal ni od nos
Sva ki pred met mo že da se po ve že sa ver skom na sta vom i da se te ma 

vi še sloj no ob ja sni, kroz vi še pred me ta. Mno go broj ni su ča so vi ko re la ci je: 
knji žev nost, ve ro na u ka, isto ri ja, ge o gra fi ja, mu zič ka i li kov na kul tu ra, fi zi ka, 
bi o lo gi ja (Ma na si ja, Mo sto vi, Mo ji iz u mi – Ni ko la Te sla, Pri ča o dvo ji ci Ni ko la 
(Te sla i Ve li mi ro vić), Ljud sko te lo i is hra na (o me di cin skom pri stu pu du hov-
nom po stu), Mu zič ki in stru men ti u raz li či tim re li gi ja ma, Li kov ni pri kaz Ras pe ća 
kod na ših i svet skih li kov nih umet ni ka po epo ha ma, Li kov ni pri kaz bi blij skih 
pri ča kod naj ve ćih sli ka ra, Tu ma če nje Taj ne ve če re Le o nar da da Vin či ja, Rem
bran tov pri kaz Hri sto ve pa ra bo le Po vra tak iz gu blje nog si na, Eko –pra vo slav na 
ra di o ni ca, Ra di o ni ca grad ske bi bli o te ke – bi blos, Hriš ćan ske vr li ne, De set Bož
jih za po ve sti i raz voj gra đan skog i de mo krat skog druš tva, Mo je me sto u uni
ver zu mu, pla ne te i čo vek...). Kroz ova kve te me i ča so ve sti če se uvid ko li ko 
du bo ko idu deč ja in te re so va nja, ko li ko su za in te re so va ni, mo ti vi sa ni, is traj-
ni i kon cen tri sa ni da od ra de deo ma te ri ja la za ob ra du ovih te ma. Pri stup 
ovo me po ka zu je de te tov ka rak ter i rad ne na vi ke, ali ot kri va i deč je ta len te, 
a če sto ih de te tek tad ar ti ku li še, pro na đe se u ne če mu no vom, iz ne na di i 
se be i nas. Po greš no je što se od da ro vi tog de te ta oče ku je od li čan uspeh 
u svim obla sti ma i svim pred me ti ma. Ško la je for mi ra na za ve ćin sku po-
pu la ci ju stan dar nih pro seč nih uče ni ka. Na da re na de ca ne ma ju u kla sič noj 
ško li mno go po volj nih uslo va. Ve ći na uvek dik ti ra pra vi la po na ša nja, a de ca 
su to me pod lo žni ja, jer su ne zre la, bez sa mo po u zda nja, že le da se uklo pe 
u druš tvo, da li če na vrš nja ke. Obič na ško la je ve li ki pri ti sak za neo bič no 
de te. Na ča su ver ske na sta ve ono se ose ća ras te re će no i pri hva će no. Da-
ro vi ta de ca vo le da upo zna ju za ni mlji ve bi o gra fi je na ših i svet skih ve li ka na. 
Njih fa sci ni ra či nje ni ca da se ne ki od ve li kih na uč ni ka i umet ni ka ni su la ko 
sla zi li u ško li i da ni su bi li u sve mu naj bo lji. Ta kav pri stup sma nju je de ci 
pri ti sak od pre ve li kih oče ki va nja nji ho vog okru že nja. De ci pri ja ju smeš ne 
pri če, aneg do te i ne zgo de iz ži vo ta ve li ka na. Svet ski ge ni ji im ta ko po sta ju 
bli ži i nji ho vi us pe si do sti žni. Na ver skoj na sta vi uče ni ci ni su iz lo že ni stre su 
oce nji va nja i pro ve ra zna nja, ne ra di se ru tin ski, ne ma sta vlja nja u ša blo ne 
i ka lu pe, sva kom de te tu se pri stu pa in di vi du al no. Gru pe su ma nje, uče ni ci 
slo bod no iz no se svo je ide je i in te re so va nja, pred lo ge no vih te ma i sa dr ža ja 
za ak tiv no sti na ča su, pra vi la  po na ša nja unu tar svo je gru pe i pred lo ge van-
na stav nih ak tiv no sti, kao što su po se te kul tur nim, sport skim i na uč no-is-
tra ži vač kim in sti tu ci ja ma i do ga đa ji ma. Obo ga ću je se nji hov sa znaj ni svet, 
ali i ša lje po ru ka lju ba vi i po drš ke, što je mo žda naj bit ni je u tom uz ra stu. 
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Mno go vre me na po sve ću je se raz go vo ru sa na da re nom de com; ra di se na 
ja ča nju du ha; ose ća ju po drš ku i lju bav. De ca shva ta ju da su nji ho vi ta len ti 
Bož ji da ro vi, to je ko smič ka in ter ven ci ja, ose ća ju lju bav, za hval nost, že lju 
da uz vra te sve tu svo jim da ro vi ma. Na da ren čo vek je bla go dat za po ro di-
cu, za jed ni cu, na rod. Na Bož ji dar se uz vra ća sop stve nim da rom, lju ba vlju, 
pa tri o ti zmom, čo ve ko lju bljem, po treb no je da ti svoj mak si mum, za osta lo 
će se po bri nu ti Da ro da vac. Ova ko ra de sa na da re nom de com u Ru si ji, Ki ni, 
In di ji, Izra e lu... U nji ho vom po seb nom ra du sa da ro vi tom de com na gla ša-
va ju da su nji hov na rod i nji ho va dr ža va sreć ni što ih ima ju, da čo vek tre ba 
da ra di i da se usa vr ša va da bi po sti gao va žan cilj, po stao ve li kan svog na-
ro da, da no vac ni je cilj; on do la zi kao re zul tat tru da i ra da. Dr ža ve ko je su 
pre po zna le du go roč ni stra teš ki zna čaj obra zo va nja i da ro vi tih uče ni ka će 
op sta ti, osta le ne će. U an tič kom sve tu su na da re nu de cu sla li kod po seb nih 
du hov nih uči te lja, mo na ha, aske ta, mi sti ka, fi lo zo fa... da du hov no oja ča ju, 
raz vi ju ka rak ter i lič nost ko ja će iz ne ti taj dar, što je od pre sud nog zna ča ja.

Vas pit no-etič ki  kon cept
Neo p hod no je de ci pri ča ti o zlo u po tre bi na u ke i da ro vi tih lju di u ci lju 

agre si je i mo ći nad dru gi ma. Ne hu man pri stup na u ci pri su tan, kroz raz voj 
eu ge ni ke, bio-he mij skog oruž ja, agrar nog ra ta i slič nih pro je ka ta, pri sut ni 
su in ten ziv no od XIX ve ka, po seb no u dva svet ska ra ta i ra to ve ko ji su vo-
đe ni na Bli skom i Da le kom is to ku u XX ve ku. Me di ji su sve pri sut ni i tre ba 
im o to me objek tiv no pri ča ti. Eti ka  je bit na ka te go ri ja u vas pit no-obra-
zov nom ra du sa da ro vi tom de com. ,,Pi ta nja eti ke, sa u češ ća, mi lo sr đa su 
po ve za na sa re li gi jom. Me đu tim, eti ka je ve o ma va žna i u na uč nom is tra-
ži va nju. Uspeh u ra du jed nog na uč ni ka je dva je mo guć bez nje go vog pot-
pu nog poš te nja. Ta ko đe, teh no lo gi ja bez etič kog osno va mo že da bu de 
uža sno zlo.” (Vu ka no vić, 2007: 15). Da nas se de ci ša lje po ru ka da je suš ti na 
ra da i ži vo ta za ra di ti, tro ši ti, uga đa ti se bi. Tra ge di ja čo ve čan stva je kraj-
nji ma te ri ja li zam i kon for mi zam.  O be smi slu po tro šač kog kon zu mer skog 
dru stva bez poš to va nja vred no sti i mo ra la, i o čo ve ku ko ji je otu đen, usa-
mljen, sa mo živ, se bi čan, pi sao je dr Vik tor Frankl u svo joj knji zi o tra ga nju 
za smi slom (Frankl, 1987). Ne do sta tak mo ra la i smi sla do ve li su do eko lo-
ske i so cij lne ka ta stro fe. Neo p hod no je de cu uči ti eti ci, šta je uni ver zal ni 
mo ral i smi sao ži vo ta. Na ša de ca to tre nut no do bi ja ju kroz ve ru, re li gi ju, 
upr kos ot po ru de la jav no sti. De ce ni ja ma una zad pla si ra se u jav no sti da 
na u ka i ve ra ne ma ju niš ta za jed nič ko, šta vi še, su pro sta vlje ni su. Sa ta-
kvim sta vom de ca od ra sta ju. He mi čar Pol Sa ba tje (Paul Sa ba ti er) je dan 
od mno gih ve li kih na uč ni ka i do bit ni ka No be lo ve na gra de (1912. go di ne) 
ko ji je bio re li gi o zan. On ka že: ,,Sa mo lju di bez obra zo va nja bi lo u na u ci ili 
re li gi ji mo gu da mi sle da se one pro ti ve jed na dru goj.” (Vu ka no vić, 2007: 
40). Da ro vi tom de te tu tre ba pred sta vi ti sve per spek ti ve i obra zov ne sfe re, 
a pre sve ga, da ro vi to de te po treb no je na u či ti ka ko da po sta ne čo vek, da 
se na u či da bu de od go vo ran, a tek on da ge ni je. ,,Bi ti čo vjek zna či uvi jek 
bi ti usmje ren pre ma ne čem ili ne kom iz van se be, pre ma smi slu ko ji va lja 
is pu ni ti ili pre ma su sre tu s dru gim ljud skim bi ćem. Kao i zdra vo oko ko je 
sa mo se be ne vi di, čo vjek naj bo lje is pu nja va sam se be ka da za bo ra vlja i ne 
mi sli na se be, ka da se jed no stav no da je. Za bo ra vlja ju ći se be po sta je osje
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ćaj ni ji, a da ju ći se be – kre a tiv ni ji” (Frankl, 1987: 85). Kao što apo stol Pa vle u 
Him ni lju ba vi ka že ,,I ako imam dar pro roš tva i znam sve taj ne i sve zna nje, 
i ako imam svu vje ru da i go re pre mješ tam, a lju ba vi ne mam, niš ta sam.’’ 
(1 Kor, 13, 2). De te tre ba vo le ti i uči ti ga lju ba vi, da bi ono vo le lo pre sve ga 
se be, svoj ži vot, svo je bli žnje, pa svet. U to me je smi sao i suš ti na. Ta da će 
ono pro cve ta ti u naj bo ljem iz da nju. Od ka rak te ra i lič no sti za vi si će i op seg 
nje go ve da ro vi to sti. To je vo di lja u ra du sa de com, po seb no sa da ro vi tom. 
,,U čo ve ku se kri je i ne čo vek i sve tac.“ (Špe har, 2016: 405).

,,Bla go čo vje ku ko ji na đe mu dr ost, i čo vje ku ko ji do bi je ra zum. Jer je 
bo lje njom tr go va ti ne go tr go va ti sre brom, i do bi tak na njoj bo lji je od zla-
ta.” (PrS, 3, 13-14). ,,Ta da ćeš ra zu mje ti prav du i sud i šta je pra vo, i sva ki 
do bri put. Kad do đe mu dr ost u sr ce tvo je, i zna nje omi li du ši tvo joj, Pom-
nji vost će pa zi ti na te, ra zum će te ču va ti, Iz ba vlja ju ći te od zla pu ta, od 
lju di ko ji go vo re opa ke stva ri, Ko ji osta vlja ju pra ve pu te da idu pu to vi ma 
mrač ni jem, Ko ji se ra du ju zlo či ne ći, i igra ju u zli jem opa či na ma; Ko jih su 
pu to vi kri vi, i sa mi su opa ki na sta za ma svo jim.” (PrS, 2, 9-15).

Za klju čak
U ra du je pred sta vljen na čin ra da na ver skoj na sta vi u pro ce su pre po-

zna va nja i iden ti fi ka ci je da ro vi te de ce. Ak ce nat sta vljen je na me to do lo gi ju 
vas pit nog ra da, pre sve ga u emo ci o nal nom i mo ral nom smi slu. Lju bav i 
uni ver zal ne mo ral ne vred no sti su naj bit ni ji fak to ri u ko ji ma de te tre ba da 
ra ste, da se raz vi ja, da uči i da sa zre va u pu nu lič nost. On da do la zi obra-
zov ni pro ces sa ve li kim di ja pa zo nom sa dr ža ja ko ji pro ži ma ju sve škol ske 
pred me te i kroz ta kav pri stup uo ča va se oblast u ko joj se de te naj bo lje i 
naj kre a tiv ni je iz ra ža va, ar ti ku li še, afir mi še i na do gra đu je. Na še pi ta nje de-
ci ne tre ba da bu de šta že liš da  bu deš kad od ra steš, već ga tre ba pi ta ti či me 
že liš da se ba viš kad od ra steš, a na še je da ono bu de čo vek kad od ra ste i 
da se ba vi onim u če mu je naj bo lje. Od go vor nost je na od ra sli ma da omo-
gu ći sva kom de te tu da po ka že naj bo lji i naj lep ši deo se be, i da svet uči ni 
ta kvim. Sa mo lju bav i en tu zi ja zam odr ža va ju svet ži vim.
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DE TEC TION AND IDEN TI FI CA TION OF GIF TED 
CHIL DREN THRO UGH RE LI GI O US EDU CA TION
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 Pri mary school ,,Velj ko Du go še vić” Be o grad, Ser bia

Ab stract
The aim of the paper is to point out the importance of religious teaching and 

the role of teachers of religious education in early detection, identification, and 
support of gifted children from the early days in elementary school. Religious 
teaching is conceived so that each child experiences itself as a unique and es-
pecially being of God, which has special talents and abilities. Freedom, creativity, 
correlation, multidisciplinary approach in teaching and a range of diferent con-
tents of religious teaching provide great and constant opportunities for children 
to manifest themselves in their giftedness. The way of work reveals the special 
features of children, earlier and more precisely, from other teachers, because, in 
most cases, the teacher of religious education is the only teacher in elementary 
school who follows the child from the 1st to the 8th grade. A teacher of religious 
education has the opportunity to get to know the child with all the characteristics 
and pre-knowledge that the child goes to school, to see his needs, gifts, afections, 
affinities, development of the same and personality development. Building strong 
personality, her self-esteem and the desire for self-actualization and affirmation 
is necessary in working with all children, especially with gifted ones. Many per-
sonal characteristics are crucial for the way, volume and articulation of talents in 
gifted children, above all calm, patience, attention, concentration, self confidence, 
motivation, will and work habits. All these characteristics represent the Christian 
virtues that children develop during the eight years of elementary school. School 
lessons of religious education bring diverse and thought-out content. Through 
colors, songs, movements and stories, children are introduced into world of imag-
ination from the first hour and encourages the further development of cognitive 
abilities. The interdisciplinary correlation is present at the beginning of the first 
time with painting Art and Music culture, with physical education and healthy life-
styles, with the Serbian language, with the subject World around us, then some 
new subjects as History, Biology, Geography, Ecology, Physics... Students begin to 
use notions that originate from Greek language, Latin language, Hebrew language 
and Russian language. They get acquainted with the biographies of famous figures 
from the scientific and artistic fields. The experiences of other teachers say that 
students of religious instruction show greater knowledge of concepts and notions, 
general education, creativity and constructiveness of knowledge.

Key words: giftedness, religious education, detection, development, personality.
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Struč ni rad

Pro fes si o nal pa per

MA PI RA NJE DA RO VI TO STI
Su za na Milj ko vić
OŠ “Kralj Pe tar I”, Niš

Sa že tak
Pri me na Ma pa uma u pro ce su uče nja raz li ku je se od osta lih teh ni ka uče nja a 

nje na spe ci fič nost se ogle da u ko riš će nju i le ve (lo gič ke, či nje nič ne) i de sne (kre a-
tiv ne, ima gi na tiv ne) he mis fe re mo zga. Za raz li ku od osta lih teh ni ka uče nja, ma pe 
uma do zvo lja va ju i hu mor kao vid pred sta vlja nja zna nja na ma pi. Jed na od pred-
no sti ma pa za vi zu el no opre de lje ne uče ni ke je što se mo gu ko ri sti ti pri li kom ob ra-
de, utvr đi va nja i si ste ma ti za ci je na stav ne je di ni ce tj. na stav ne te me.

Ključ ne re či: Ma pa uma. teh ni ke uče nja. ino va ci je u na sta vi, pod u ča va nje da ro vi tih.

Uvod
Če sto ka žem da su ma pe uma sa vr šen stvo u uče nju. U svo joj du go-

go diš njoj prak si u ra du sa nji ma, sa mo jim uče ni ci ma pro u ča va la sam ih i 
po re di la sa osta lim teh ni ka ma i me to da ma uče nja. Poš to je je dan od stra-
teš kih ci lje va sa vre me nog obra zo va nja za 21. vek zna ti uči ti i ka ko uči ti, 
veš ti na uče nja po mo ću ma pa uma se po ka za la  ide al nom.

U zad njih par de ce ni ja uče nje i obra zo va nje do ži vlja va ju ve li ki pre o-
kret. Osim što se za go va ra ju in for ma ci o ne teh no lo gi je, po ja vlju ju se i no ve 
teh ni ke i me to de uče nja ko je se, upra vo, in for ma ci o nim teh no lo gi ja ma, 
ne ve ro vat nom br zi nom ši re ce lim sve tom. Ula skom u 21. vek, za go va ra se 
i obra zo va nje za 21. vek ko je pod ra zu me va  sve go re već po me nu to kao i 
ce lo ži vot no uče nje uslo vlje no na pret kom na u ke i teh no lo gi je. Iza zo vi ko ji 
se na me ću, po tra ži va nja na tr žiš tu ra da za go va ra ju veš ti ne ko ji ma po je-
di nac ras po la že i ko ji ma mo že da obo ga ti svoj rad, ka ri je ru i na pre dak 
u po slov nom okru že nju. One po sta ju pred u slov za us peš no po slo va nje i 
na pre do va nje. Ta kva zah tev na vr sta tr žiš ta je na met nu la po tre bu za br-
zim i efi ka snim uče njem, sti ca njem zna nja ko je se pu tem lič nih veš ti na 
mo že us peš no pre zen to va ti. Na pre do va nje na u ke, pro u ča va nje ljud skog 
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mo zga, pro ši ri va nje  i pro du blji va nje sa zna nja ka ko ljud ski mo zak funk ci o-
ni še, na do gra đi va nje do sa daš njih uve re nja o sve mu to me, omo gu ći lo je i 
pro seč nom po je din cu da raz vi ja i po sti že bo lje re zul ta te. 

Kre a tiv nost, kao naj vi ši ob lik stva ra nja i re ša va nja pro ble ma, uz po-
moć Ma pa uma mo gu će je raz vi ja ti i ta ko do sti za ti vr hun ska re še nja. To 
su mi sa o ni pro ce si ko ji se po stup no raz vi ja ju. Ma pe uma su iz vr stan alat 
ko ji sve to mo že omo gu ći ti. Ovo je eks plo ziv na teh ni ka u ko joj su ob je di-
nje ne sve osta le teh ni ke uče nja i pam će nja. Ona pred sta vlja lič ni pri stup, 
ra di jal ni pri kaz miš lje nja i re ša va nja pro ble ma. Ma pi ra nje uma ili um no 
ma pi ra nje je teh ni ka iz ra de ma pa uma. Usva ja se ve o ma la ko i br zo, a 
pri men lji va je to kom ce log ži vo ta i u svim obla sti ma uče nja i stva ra nja za 
lič ne po tre be ili pod u ča va nje dru gih. Ma pa uma ni ka da ni je ko nać na. Mo-
že se do ra đi va ti, na do gra đi va ti, usa vr ša va ti na raz li či te na či ne u raz li či tim 
vre men skim pe ri o di ma, od la ga ti i po no vo je ak ti vi ra ti. Mo gu će je na njoj 
ra di ti in di vi du al no, u pa ru, u gru pi, ti mu, fron tal no. Pri sut nost na stav ni ka 
je po treb na sa mo u po čet ku ra da na ma pa ma dok se ne usvo je pra vi la i 
za ko ni to sti ra da pa, čak i ta da kao i ka sni je on ima ulo gu fa ci li ta to ra. Po to-
me je uče nje sa ma pa ma uma je din stven in te lek tu al ni alat ko ji je pot pu no 
in di vi du a li zo van, usa vr šen i  pri la go dljiv po je din cu.

Iz ra da ma pe uma ak ti vi ra kom ple tan spek tar kor ti kal nih spo sob no-
sti po je din ca. To je ose ćaj za re či, sli ke, bro je ve, lo gi ku, ri tam, bo ju i pro-
stor no po i ma nje. Ova sna žna teh ni ka omo gu ća va upre za nje i šet nju po 
ce lo kup nom pro stran stvu mo zga. Kre i ra njem ma pe, mo zak funk ci o ni še 
kroz geš talt, tj. ce lo vi tost, po ve zu ju ći do sad ne po ve za ne de lo ve mo zga. 
Ti me se omo gu ća va da se pro ble ma ti ka sa gle da va iz van kon tek sa-objek-
tiv no i ce lo vi to. Mo zak ,,shva ta”  da je mo gu će po ve za ti ne po ve za ne de-
lo ve mo zga, ne u ro ne, si nap se, le vu i de snu he mis fe ru, jer ka da po sto ji 
do dat ni stu mu lus, mo zak je u sta nju da go to vo tre nut no pro na la zi no ve 
aso ci ja ci je.

Uče nje pu tem ma pa uma u ra noj mla do sti, de tinj stvu, ka da de te još 
ne ume da či ta i pi še je pra vo vre me za po če tak uče nja sa ma pa ma. De te 
ta da mo ra sli kom da iz ra zi ono što mi sli i ose ća ve za no za cen tral ni po jam 
ko ji raz ma tra. Osim to ga, po ten ci jal za stva ra nje si nap si ko je je de te ro-
đe njem do ne lo na svet, do bi ja ju sva ka svo je od re đe nje. Po la ga no se ure-
đu ju, sna žno po ve zu ju i do pri no se raz vo ju lo gi ke i isto vre me no stva ra ju ći 
je din stve ni front de lo va nja za re ša va nje pro ble ma. Sva ka li ni ja na ma pi 
uma de fi ni še no vu si nap su (Goj kov, i sar. 2015). Ta ko si nap se ne ne sta ju. 
Ma pa ko ja na sta je je 3D sli ka ko ju mo zak traj no za dr ža va. (Bu zan, 1999).

Ma pe uma u prak si
Ka ko te če ma pi ra nje ili kre i ra nje ma pe uma? Mo je is ku stvo1 u ra du 

sa uče ni ci ma od pr vog do če tvr tog raz re da osnov ne ško le po ka zu je da 
se za ko ni to sti ra da na ma pa ma ve o ma br zo usva ja ju i ve o ma us peš no 
pri me nju ju. Ta ko đe, rad na nji ma je iza zov ni ji za na da re ne i ta len to va ne 
uče ni ke. Oni im pri stu pa ju sa ra doš ću, ve li kim en tu zi ja zmom, hu mo rom 

1 Ma pe uma  mo jih uče ni ka, https://bit.ly/2YqdVS0
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i ve o ma la ko ih stva ra ju, ve o ma la ko uče iz njih, la ko raz u me ju suš ti nu 
pro ble ma ko ji re ša va ju, la ko pre zen tu ju ono što se na la zi na nji ma. To je 
veš ti na ko ju tre ba sa mo do pu nja va ti po in di vi du al nim sklo no sti ma. 

Ma pa uma na sta je u ne ko li ko jed no stav nih ko ra ka. Po treb no je ko-
ri sti ti što ve ći be li, pra zan pa pir bez li ni ja ko ji uvek tre ba da sto ji ho ri zon-
tal no pri ma pi ra nju zbog 3D efek ta sli ke, ma pe, ko ja na sta je kre i ra njem 
ma pe. Ma pi ra nje kre će iz nje go ve sre di ne. Naj pre se cr ta cen tar ma pe 
uma, ko ji tre ba da pred sta vlja ključ ni po jam, ključ nu ide ju, ili još bo lje, cr-
tež glav nog poj ma. Uko li ko je cen tral ni cr tež spe ci fi čan, sme šan ili sa dr ži 
aso ci ja ci ju na ključ ni po jam, naš mo zak će sli ku usvo ji ti u de li ću se kun de. 
Ma pa uma, u suš ti ni, sa dr ži aso ci ja ci je mi sli ko je pro is ti ču ili se ve zu ju za 
cen tral nu tač ku. Iz cen tral ne sli ke se gra na ju osta le te me, ko je mo gu da lje 
da se gra na ju u ma nje pod te me ili va žne poj mo ve. Su viš no je re ći da jed na 
sli ka vre di hi lja du re či i da će mo zak po sled nje za bo ra vi ti, a pr vo se se ti ti 
ne ke sli ke ili cr te ža. Ma pe uma je naj bo lje cr ta ti flo ma ste ri ma, ma da mo gu 
da se ko ri ste i bo ji ce ili mar ke ri. Bit no je da cen tral ni cr tež sa dr ži mi ni mum 
tri bo je, ka ko bi se stvo ri la ilu zi ja tro di men zi o nal no sti ko ja de lu je uver lji vo 
na šem umu. Što vi še bo ja, to bo lje. Isto va ži i za cr te že. Mo zak vo li sli ke i 
cr te že i sve mu je mno go za ni mlji vi je, lep še i lak še za pam će nje uko li ko sve 
vre me pra vi sli ko vi tu aso ci ja ci ju na da ti po jam. Da kle, što vi še cr te ža. Pri-
tom se pre po ru ču ju sa mo po zi tiv ne aso ci ja ci je. Sva ka gra na i nje ne pod-
gra ne se cr ta ju jed nom bo jom. Ono što je ve o ma va žno je da cr nu bo ju u 
ma pi ra nju ni ka ko ne tre ba ko ri sti ti jer anu li ra efe kat 3D sli ke  ma pe ko ji je 
klju čan za la ko uče nje i pam će nje. Da lje ma pi ra nje se vr ši u sme ru ka zalj-
ke na sa tu po čev od bro ja je dan. Re či, cr te ži i ozna ke ko je se od no se na tu 
gra nu se pi šu ili cr ta ju iz nad te gra ne i to ver ti kal no. One mo gu da bu du 
bi lo ko je bo je, a pre po ru ču ju se va ri ja ci je bo ja, ve li či ne slo va, li ni ja i sli ka. 
Slo va tre ba da bu du štam pa na. Pi šu se sa mo ključ ne re či, a ne re če ni ce. 
Ma pa uma do zvo lja va kre i ra nje lič nih sim bo la ko ji ubr za va ju uče nje, ali je 
za to po treb no vre me i is ku stvo ste če no ma pi ra njem.

Ukrat ko re če no, kre i ra nje ma pe se sa sto ji iz ni za pra vi la ko je tre ba 
poš to va ti:

1.  Pa pir- ve li ki, pra zan, ili du pli for mat A4, ma pe uma se cr ta ju  na 
pa pi ru, ve li kom, pra znom, ra di lak še pre gled no sti  i ja sno će ono ga 
što že li mo za pam ti ti.  Po či nje se od sre di ne i cen tral nog li ka;

2. Li ni je - za kri vlje ne, ko nu sne, po ve za ne;
3. Re či -  sim bo li, na gla si ti, ključ ne, oda bra ne iz tek sta;
4.  Sli ke - sim bo li, ja sne tro di men zi o nal ne, gde god je mo gu će tre ba 

ko ri sti ti sli ke;
5.  Bo je - pam tlji ve, 3 i vi še bo ja (za cen tral ni po jam), bo je ko je po ve-

zu ju sli či ce sa sli či ca ma.Ve o ma su bit ne   bo je. Nji ma odva ja mo, 
na gla ša va mo, da ju ći sva koj gra ni od re đe nu vred nost. Ne ko ri sti ti 
cr nu bo ju. Cr ta ti flo ma ste ri ma ili mar ke ri ma;

6.  Struk tu ra - re flek tu ju nas i na šu per cep ci ju, ra di jal no, po ve zu je  - 
gra ne se po ve zu ju kao mo le ku li. Struk tu ra jed ne ma pe uma  mo ra 
da bu de ta kva da za i sta  re flek tu ju nas i na šu per cep ci ju, da  po ve-
zu je ono što će mo re ći;

7.  Ma pi ra nje - vr ši se u sme ru kre ta nja ka zalj ke na sa tu po čev od 
bro ja 1.
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Da bi uče nje pu tem ma pa bi lo efi ka sno, sva ko mo ra da cr ta svo ju ma-
pu. To je zlat no pra vi lo ma pi ra nja. Ma pe uma su set in te lek tu al nih ,,alat ki” 
uz po moć ko jih se mno go in for ma ci ja mo že sta vi ti na sa mo je dan list pa pi-
ra. Onaj ko ih sta vlja na pa pir on ih ,,uno si” u svoj men tal ni sklop po ste pe no 
stva ra ju ći no ve si nap se. Sva ko od nas ima je din stven na čin miš lje nja, uče-
nja i zna nja. Za to je va žno da sa mi pra vi mo svo je ma pe. One su ta ko od-
raz na še kre a tiv no sti, je din stve nog na či na pri stu pu re še nja, stva ra nju no vih 
ide ja i kon cep ci ja pri re ša va nju pro ble ma. Upra vo to je din stve no po ve zi va-
nje aso ci ja ci ja i poj mo va pred sta vlja put ka da ro vi to sti ko ji se us peš no gra di 
ma pi ra njem. Ve ći broj de fi ni ci ja da ro vi to sti u se bi sar dr ži za jed nič ke poj mo-
ve ko ji ka rak te ri šu da ro vi tost, to su stva ri na ko je tre ba obra ti ti pa žnju pri 
iden ti fi ka ci ji da ro vi to sti. Ra ni ubr za ni raz voj, po stig nu ća, ni voi zna nja i veš-
ti na, spo sob no sti br zog uče nja, du bi na raz u me va nja, ka pa ci tet pam će nja, 
mo ti va ci ja, otvo re nost, kre a tiv nost, sta bil nost su poj mo vi ko ji se mo gu pro-
na ći u sko ro svim de fi ni ci ja ma. Uče nje i stva ra nje kroz ma pe uma omo gu-
ću je raz voj, pro du blji va nje, po ve zi va nje, re ša va nje, kre i ra nje i pro ši ri va nje 
sve ga na ve de nog i to sop stve nim ini ci ra njem, br zi nom na ima nen tan na čin. 
Sva ka ma pa je kre a tiv no re še nje jer kre a tiv nost ozna ča va mi sa o ne pro ce se 
ko ji ma se do la zi do re še nja ide ja, te o ri ja ili pro iz vo da ko ji su je din stve ni i no-
vi. Po je di nac ta ko stva ra je din stve ni mi sa o ni ko di ra ni pri stup to kom iz ra de 
ma pe. Ma pa uma je mul ti di men zi o nal no sred stvo za pam će nje stvo re no po 
lič noj me ri, zah te vi ma, is ku sti ma, bi nar nom od lu či va nju, ko di ra nju, lič noj 
flek si bil no sti ko ja se iden ti fi ku je kao vi tal ni ele ment kre a tiv nog raz miš lja-
nja. I još, je di na omo gu ću je du bo ko i Pro du že no kre a tiv no raz miš lja nje (Ho-
gan pre ma Bu zan, 1999). Zaš to pro du že no kre a tiv no raz miš lja nje? Po sto ji 
ri tam uče nja uz ma pe uma ko ji je osmi sli la i raz ra di la Kri sti na Ho gan (pre ma 
Bu zan, 1999), di rek tor Ško le za me nadž ment Teh no loš kog uni ver zi te ta Cur-
tin u Per lu, Au stra li ja. Po sle kre i ra nja ma pe po treb no je:

• Po sle 10 mi nu ta – ura di ti pre gled u tra ja nju od 10 mi nu ta;
• Po sle 24 sa ta - ura di ti pre gled u tra ja nju od 2-4 mi nu ta;
• Po sle ne de lju da na  - ura di ti pre gled u tra ja nju od 2 mi nu ta;
• Po sle šest me se ci - ura di ti pre gled u tra ja nju od 2 mi nu ta;
• Po sle go di nu da na -  ura di ti pre gled u tra ja nju od 2 mi nu ta;

Ova kvim uče njem to kom jed ne go di ne u ukup nom tra ja nju od 20 - 
22 mi nu ta in for ma ci je će bi ti po hra nje ne u du go roč noj me mo ri ji. To je 
di rekt ni uti caj na kog ni tiv nu pla stič nost tj. uči nak uče nja ili ti me ra po ten ci-
ja la uče nja po je din ca. Kor teks mo zga u se bi sa dr ži sku po ve ner vnih će li ja, 
kor ti kal ne mo du le, ko ji od re đu ju kog ni tiv nu pla stič nost ili spo sob nost da 
se na u če no vi i po bolj ša ju sta ri na či ni raz miš lja nja. Sma tra se da što je kor-
teks ve ći, ve će su i spo sob no sti za uče nje i da je nji me od re đe na in te li gen-
ci ja po je din ca. Sa da po sto ji miš lje nje da je ure đe nost kor ti kal nih mo du la 
na ko ju uti če na sle đe, sre di na i sam po je di nac svo jom ak tiv noš ću mo gu 
una pre di ti uče njem kog ni tiv nih veš ti na. Edu ar do Mer ka do, psi ho log na 
Uni ver zi te tu Ba fa lo u Nju jor ku sma tra da uče njem no vih veš ti na mo že se 
uve ća ti zbir kor ti kal nih mo du la, ko ji su kao sa će ras po re đe ni ce lim kor tek-
som i uve ća ti kor ti kal na pla stič nost. Ka ko rad na ma pa ma an ga žu je upra-
vo te mo du le u ce lom kor tek su i stva ra je din stve ni kod po je din ca.

U te o ri ji se da ro vi tost i kre a tiv nost uglav nom uvek sre ću kao poj mo vi 
ko ji sto je ra me uz ra me je dan sa dru gim. Tek na kon Dru gog svet skog ra ta 
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na u ka je po če la ozbilj no da se ba vi pro u ča va njem i tret ma nom  da ro vi to-
sti. Sta ri  na ro di ( Ki ne zi, Gr ci, Egip ća ni, In du si, Je vre ji…) uo ča va li su nji hov 
zna čaj za uku pan raz voj i na pre dak ljud ske za jed ni ce. Na u ka je utvr di la da 
men tal ni raz voj da ro vi te de ce tra je du že  ne go men tal ni raz voj pro seč ne i 
is pod pro seč ne de ce (Sto ja ko vić, 2000).

Pred nost ko riš će nja Ma pa uma u uče nju i raz vo ju kre a tiv no sti
Pred nost ko riš će nja ma pa u uče nju su se ve o ma br zo po ka za le. De-

ca uz ra sta od 7 do 11 go di na, su sa la ko ćom usva ja la gra di vo, uči la ga 
i ko ri sti la sa raz u me va njem. Ča so vi su bi li la ga ni i in te re sant ni, is pu nje-
ni za do volj svom. Sva ko je ra dio naj bo lje što ume. Uče nje cr ta njem ma pa 
uma, greš ka u ra du na nji ma sko ro da ne mo že da po sto ji. Sve što uče nik 
pred sta vi je is prav no, jer se ma pa ka sni je mo že do ra di ti i usa vr ši ti. Ta kvu 
mo guć nost sko ro da ne pru ža ni ti jed na vr sta uče nja. Tim na či nom miš lje-
nja ce lo kup ni po ten ci jal de te ta je usme ren na re ša va nju pro ble ma to kom 
uče nja. Zna či, pu no kre a tiv no sti, este ti ke, ge ne ra li za ci je ana li ze i sin te ze, 
ko ji su ja ko va žni mi sa o ni pro ce si. Ma pe ne gu ju raz voj di ver gent nog miš-
lje nja.  Miš lje nje se ba zi ra na mo gu ćem ni zu re še nja /uče nik tre ba  da za-
do vo lji vi še zah te va ko je sam se bi po sta vi/ kao što je ras po red ele me na ta 
na ma pi, bo je, kre ta nje po ma pi, kre i ra nje sli ka, ključ ni poj mo vi, cen tral ni 
po jam i na kra ju či me će po če ti a či me za vr ši ti ma pu uma. Di ver gent no 
miš lje nje do vo di do stva ra nja, pro jek ta, izu ma i raz vo ja kre a tiv nog i stva-
ra lač kog pi sa nja. One po dr ža va ju i si nek tič ku teh ni ku ili teh ni ku do bre že-
lje. To pod ra zu me va fan ta zi ju u re ša va nju pro ble ma. A ma pe de ce i je su 
nji hov vid fan ta zi je, ka ko su do ži ve li ono o če mu go vo re u ma pi.

Bra in stor ming ili olu ja ide ja je ta ko đe pri sut na pri li kom kre i ra nje ma-
pe. Na i me, ma pa mo že osta ti ne za vr še na, ali se rad na njoj mo že na sta vi ti 
što zna či da se na no vo po kre ću sve men tal ne ak tiv no sti de te ta ko je do vo-
de do ci lja a to je kre i ra nje ma pe. Glav na svr ha ove teh ni ke je ge ne ri sa nje 
ide ja ali sa do dat nim ko ri sti ma kao što su: ini ci ja ti va ko ja se odr ža va i po-
sle pra vlje nja ma pe /do dat ni rad na usa vr ša va nju ma pe, obez be đu je kre-
a tiv no miš lje nje i vi ši mo ral uče ni ka. Rad na ma pa ma pod sti če ino va ci je i 
kom bi no va nje i una pre đe nje ide ja.

Ma pe uma raz vi ja ju mo žda ne će li je i ve ze iz me đu le ve i de sne he mis-
he re ili si nap se. Što ve ći broj ma pa, ve ći broj si nap si ili ve za iz me đu le ve 
i de sne he misp he re (Bu zan, 1999). Ner vne će li je su kao gra ne dr ve ća a 
gra ne ma pa ih raz vi ja ju. Pra ve ći ma pu uče ni ci pro la ze kroz sve vr ste mi so-
a nih ope ra ci ja: ana li zu, sin te zu, ap strak ci ju i kon kre ti za ci ju.

Ma pe uma u raz li či tim me to da ma pod u ča va nja 
In di vi du a li zo va na na sta va kroz ma pe uma. Tra di ci o nal na na sta va se 

tru di da obe ze be di jed nak pri stup svim uče ni ci ma, ori jen ti šu ći se na jed-
nog za miš lje nog sred njeg uče ni ka. Ti me ona pa ra li še um uče ni ka ko ji 
ne spa da ju u ka te go ri ju za miš lje nog sred njeg uče ni ka. Osim to ga, in-
te re so va nja tih uče ni ka su ve o ma raz li či ta što spu ta va nji ho vu kre a tiv-
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nost a na ri či to raz voj kri tič kog i di ver gent nog miš lje nja.  Ma pe, na pro-
tiv, po spe šu ju raz voj ova kvih miš lje nja a nji ho vo kon stant no ko riš će nje 
raz vi ja i kre a tiv no miš lje nje. Za raz li ku od tra di ci o nal ne na sta ve ko ja ne 
mo že da za do vo lji po tre be svih uče ni ka, uče nik ko ji pra vi ma pu, pra vi 
je pre ma svo jim po tre ba ma, mo guć no sti ma, na ho đe nju, kre a tiv no sti i 
zna nje usva ja tem pom i na či nom ko ji sa mo nje mu od go va ra. Ti me je 
za do vo ljen osnov ni prin cip in di vi du a li za ci je na sta ve ko ji se od no si na 
pri la go đa va nje di dak tič kih ak tiv no sti sva kom uče ni ku vo de ći ra ču na o 
nje go vim in di vi du al nim spo sob no sti ma. Glav ni  cilj in di vi du a li za ci je na-
sta ve na u či ti uče ni ka da uči, for mi ra po zi tiv nu mo ti va ci ju za uče nje kao 
i oslo ba đa sve po ten ci ja le sva kog uče ni ka, ma pe uma to po sti žu bez da 
se uče nik iz la že ne kim po seb nim pro ble mi ma pri li kom uče nja. Ma pe 
uma po sta ju in te re san tan in te lek tu al ni iza zov za uče ni ke i to za sve uče-
ni ke ali vo de ći ra ču na o in di vi du al nim raz li ka ma. Pru ža ju mak si mal nu 
mo guć nost u raz vo ju sva kog uče ni ka. Čak i on da ka da pre mo re nost ili 
ne ki dru gi fak tor  kod uče ni ka pred sta vlja ključ nu stav za uče nje, ma pe 
do zvo lja va ju lič ni tem po na pre do va nja. Ma pe eli mi ni šu i gra ni cu kod 
uče ni ka istog ni voa in te lek ta a raz li či tih spo sob no sti. Uče ći kroz ma pe 
uma, uče nik do sti že svoj mak si mal ni ni vo i mo že ga stal no na do gra đi-
va ti do ra dom ma pa.

In di vi du al na na sta va kroz ma pe uma. In di vi du al na na sta va se ba zi ra 
na sa mo stal nom ra du sva kog po je din ca. To je pr va i osnov na ka rak te ri sti-
ka ove na sta ve. Pra vlje nje ma pe uma upra vo po ten ci ra na in di vi du al no sti 
u ra du. Sva ki uče nik ra di za se be. Ko mu ni ka ci ja iz me đu na stav ni ka i uče-
ni ka je di rekt na, što je dru gi po stu lat u in di vi du al noj na sta vi. Pri li kom ra da 
na ma pi na stav nik uče ni ku da je di rekt na uput stva ve za na za nje go vu ma-
pu. Sva ki uče nik ra di na osno vu svog zna nja i pred zna nja što je ta ko đe pri-
la go đa va nje na sta ve in di vi du al nim oso be no sti ma po je din ca. Ta ko uče nik 
ko ri ste ći svo je mak si mal ne in di vi du al ne mo guć no sti kre i ra svo ju ma pu.

Pro gra mi ra na na sta va i ma pe uma. Ključ ni poj mo vi o ko ji ma tre ba 
vo di ti ra ču na kod pro gra mi ra ne na sta ve su: pro gram, /pri sut na je no va 
teh ni ka uče nja kao pro gram za usva ja nje no vih zna nja /te ma/, ono što 
tre ba usvo ji ti tj. pred sta vi ti na ma pi/se kven ca/, se kven cu pred sta vlja deo 
na stav ne te me tj. na stav na je di ni ca, ili stih ili stro fa, pri kre i ra nju ma pe, 
čla nak ili ko rak po ko rak, /ma pe se kre i ra ju po tač no utvr đe nim ko ra ci ma/
al go ri tam, /sa ma ma pa pred sta vlja od re đe ni al go ri tam ra da ko ji se ka sni je 
ko ri sti za da lje uče nje/. Pro gra mi ra na na sta va sa ma po se bi ima ki ber ne-
tič ki smi sao i ma pa pred sta vlja ma li ki ber ne tič ki za pis kre i ran od stra ne 
uče ni ka.Za stu plje ne su i sve tri vr ste pro gra mi ra ne na sta ve: li ne ar na, raz-
gra na ta, kom bi no va na.

Pro blem ska na sta va kao vid pro gra mi ra ne na sta ve i ma pe uma. Pro-
blem ska na sta va da nas pred sta vlja je dan od naj vi ših ob li ka uče nja. Njen 
za da tak je da po ve ća efi ka snost obra zov nog ra da. Ona po kre će uče nič ko 
stva ra lač ko miš lje nje, raz vi ja ini ci ja ti vu, in te lek tu al ni ne mir, emo ci o nal nu 
na pe tost. Ulo ga uče ni ka u ovoj vr sti na sta ve je su bjekt na, što zna či da je 
uče nik glav ni pri kre i ra nju ma pe. On ima is tra ži vač ku i ak tiv nu po zi ci ju 
dok je pra vi, on je kre a tor, a uči telj je or ga ni za tor i mo ti va tor. Sve ove oso-
bi ne pro blem ske na sta ve pri sut ne su dok uče nik ra di na ma pi. Pro blem 
je sa mo kre i ra nje ma pe i uno še nje od re đe nih sa dr ža ja u nju. I ono što je 
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naj va žni je kod pro blem ske na sta ve a kre i ra nje ma pa za do vo lja va i to je 
pro na la že nje no vih re še nja. Pri li kom kre i ra nja uče nik je stva ra lač ki ori jen-
ti san i pra ve ći ma pu na svoj stven na čin on u stva ri pro na la zi no vo re še nje. 
Kao i uo sta lom sva ka no va ma pa je no vo stva ra lač ko re še nje. Upra vo to 
re še nje /idej no, sa znaj no, kre a tiv no/ pred sta vlja naj vi ši ob lik uče nja. Za to 
je na sta va kroz ma pe uma za ni mlji va i kre a tiv na.

Uče nje pu tem ot kri ća i ma pe uma. Osnov na od li ka uče nja pu tem ot-
kri ća je da ono što uče nik tre ba da na u či ni je eks pli cit no da to. Ra de ći na 
ma pi uče nik ot kri va no ve ve ze i iz me đu sa dr ža ja ko je usva ja te ta ko uči 
pu tem ot kri ća. Gra ne ma pe mo ra ju bi ti u me đu sob noj po ve za no sti a uče-
nik mo ra sam da ot kri je u če mu je nji ho va po ve za nost te ta ko gra na po 
gra na i pod gra na na sta je no vo ot kri će sa zda no od mi kro e le me na ta. Ta ko 
uče nik no ve po dat ke kre i ra  u no vu ce li nu, do bi ja no vu kom bi na ci ju ko ja 
ga po stup no vo di re še nju. To je od li čan me tod i za re ša va nje pro ble ma u 
sva ko dnev nom ži vo tu. Uče njem pu tem ot kri ća kroz ma pe uma ostva ru ju 
se opšti ci lje vi obra zo va nja, for mi ra se spo sob nost sa mo stal nog re ša va nja 
pro ble ma, raz vi ja se spo sob nost is tra ži va nja, pri me na već na u če nog na 
no ve si tu a ci je.

In ter ak tiv na na sta va i ma pe uma. In ter ak tiv na na sta va je vid na sta-
ve ko ji zah te va te snu sa rad nju iz me đu uče ni ka i na sta vi ka. In ter ak ci ja 
iz me đu njih je na vr lo vi so kom ni vou. Ia ko sam u do sa daš njem pi sa nju 
obra zla ga la ka ko ma pe pod sti ču idi vi du al nost u na sta vi, i in ter ak tiv na 
na sta va se mo že im ple men ti ra ti kroz pra vlje nje ma pa uma. On da ka-
da se ra di o ne koj te žoj na stav noj je di ni ci, ka da je nje no usva ja nje od 
stra ne uče ni ka ote ža no ili se uka zao ne ki pro blem dru ge vr ste, uči telj 
uvek mo že da usko či i ostva ri neo p hod nu po moć uče ni ku. Zna či, na sta je 
za jed nič ki ob lik kon struk ci je no vih zna nja, što je osnov na od li ka in ter ak-
tiv ne na sta ve. Ka da su mo ji uče ni ci ima li pro blem u uče nju, če sto sam 
uska ka la ne bi li im olak ša la usva ja nja zna nja pu tem ma pa. Ak tiv no sti 
uče ni ka i na stav ni ka ta da su kom ple men tar ne. In ter ak tiv nom na sta vom 
uče nik se ospo so blja va da vred nu je svoj rad. Po za vr šet ku ma pe sva ki 
uče nik mo že da za u zme kri tič ki stav pre ma svo joj ma pi i ka že šta mi sli o 
njoj i even tu al no uo či ne do stat ke a po tom i is pra vi jer je to na ma pa ma 
mo gu će uči ni ti.

Ko o pe ra tiv no uče nje i ma pe uma. Pred sta vlja mo guć nost da uče nik 
zna nja ko ja po se du je iz van škol skog ži vot nog is ku stva kroz part ner ski od-
nos sa na stav ni kom is ko ri sti za iz gra đi va nje no vih zna nja. Ono što je bit no 
je da na stav nik svo jim ve ćim is ku stvom i kog ni tiv nom zre loš ću kroz part-
ner sku in ter ak ci ju sa uče ni kom do pri ne se tom iz gra đi va nju. Na stav nik 
osmiš lja va ce li nu, a kod kre i ra nja ma pa on da je te mu za ma pu ko ja tre ba 
da pred sta vlja ce li nu, za uvo đe nje no vih poj mo va, iz ra ža va njem zah te va 
da se kre i ra ma pa stva ra pro blem sku si tu a ci ju za uče ni ke i mo že da or-
ga ni zu je pra vlja nja ma pa po gru pa ma, tj. da sva ka gru pa mo že ima ti po-
se ban za da tak. Upra vo u to me se ogle da la ko ća pri me ne ko o pe ra tiv nog 
uče nja kroz ma pe uma. Ti me se ko ri ste pred no sti raz li či to sti kod uče ni ka, 
do bi ja se na kva li te tu ali i kvan ti te tu či nje nič nog zna nja ko je tre ba pred-
sta vi ti na ma pi.Tim ski rad u pra vlje nju ma pa kao vid ko o pe ra tiv nog uče nja 
je ja ko pro duk ti van i da je od lič ne re zul ta te. Mo gu će je is po lji ti sve po ten-
ci ja le ti ma ako uči telj usme ra va pro ces ra da na ma pi. Na stav nik je sa mo 
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part ner u di sku si ji o to me ka ko pred sta vi ti od re đe ne na stav ne sa dr ža je na 
ma pi. Bra in stor ming je od li čan na čin za pro na la že nje ve za i ide ja u pra vlje-
nju ma pa kod ko o pe ra tiv nog uče nja.

Ak tiv no uče nje i ma pe uma. Ak tiv no uče nje me nja kon cept mo der nog 
obra zo va nja i pri pa da gru pi post mo der nih ob li ka na sta ve. Ak tiv no uče-
nje zah te va dru ga či ji na čin pod u ča va nja. Od nos iz me đu pro fe si o nal nog 
po ma ga ča /na stav ni ka/ i ko ri sni ka /uče ni ka/ se ogle da u to me da uče nik  
gu bi ulo gu sred stva za do la zak do de fi ni sa nog ci lja i po sta je svr ha. Lič-
na uklju če nost uče ni ka po sta je sa stav ni deo sva kog us peš nog od no sa u 
edu ka ci ji.  Na stav nik sa uče ni kom gra di su per vi zij ski od nos, što je ve o-
ma pri sut no kod pra vlja nja ma pe. Ta kav me tod ra da, a pri li kom pra vlje nja 
ma pa, pod sti če raz voj ak tiv nog uče nja i kri tič kog miš lje nja o če mu sam već 
pi sa la. Da kle, bit no je da na stav nik gra di obra zov ni, po ma žu ći od nos sa 
uče ni kom, što se upra vo de ša va u ra du sa ma pa ma.

In te gri sa na na sta va i ma pe uma. In te gri sa na na sta va pri pre ma uče ni-
ka za ce lo ži vot no uče nje. Ma pe uma su pri men lji ve to kom ce log ži vo ta i u 
svim sfe ra ma ži vo ta. To kom in te gri sa ne na sta ve u ra du sa uče ni ci ma mo-
že da uče stvu je vi še na stav ni ka raz li či tog obra zov nog pro fi la da ju ći uče ni-
ci ma raz li či te vr ste in for ma ci ja ko je ob je di nju ju da ti na stav ni sa dr žaj. Ovaj 
ele ment je ja ko pri men ljiv pri li kom pra vlje nja ma pa. Uče ni ci ovom vr stom 
na sta ve uče vi še na stav nih pred me ta i to pre no se na ma pe veš to ih kom-
bi nu ju ći. Ma pe su u in te gri sa noj na sta vi pri men lji ve i ka da tim na stav ni ka 
kom bi nu je is tra ži va nje i pro ča va nje sa dr ža ja. Sva ki sa dr žaj i plan pro jek ta 
kao i re zul ta ti se mo gu pred sta vi ti na ma pi. Pri me nom ovih ele me na ta 
in te gri sa ne na sta ve ko ja je pri sut na kod ma pa ostva ru je mo ve li ke do bit-
ke. Pod sti če se ra do zna lost, raz u me va nje suš ti ne, usva ja nje funk ci o nal nih 
zna nja, uče nik se uklju ču je u pla ni ra nje, pri pre ma nje i re a li za ci ju, po ve ća-
va se za do volj stvo uče ni ka i na stav ni ka pre, to kom i po sle za vr še nog ra da 
na ma pi, omo gu ću je tim ski rad na stav ni ka, osna žu je i uče ni ka i na stav ni ka 
za ova kav ublik uče nja.

Di fer nci ra na na sta va, in klu ziv no okru že nje i ma pe uma. Di fe ren ci ra na 
na sta va se po ka za la kao pri mer do bre prak se u im ple men ta ci ji in klu ziv-
nog obra zo va nja. Njo me je na sta va pri la go đe na sva kom uče ni ku što je 
suš ti na ra da na ma pa ma. Omo gu ću je da sva ki uče nik do seg ne svoj mak-
si mum u uče nju pu tem ma pa. Ona je pri mer do bre prak se ko ji se la ko do-
ka zu je ma pa ma uma. Kod di fe ren ci ra ne na sta ve rad sa uče ni kom po či nje 
od ni voa na ko me je uče nik a ne od po čet ka na stav nog sa dr ža ja, što je 
osno va u pra vlje nju ma pa. Suš tin ske raz li ke me đu uče ni ci ma su osnov za 
pri me nu di fe ren ci ra ne na sta ve što se ogle da kod ma pa. Do zvo ljen je ši rok 
spek tar na stav nih i obra zov nih stra te gi ja o če mu sam pi sa la do sa da po ve-
zu ju ći ma pe uma sa raz li či tim ob li ci ma na sta ve. Ma pe kao i di fe ren ci ra na 
na sta va obez be đu ju da sva ki uče nik na pre du je svo jim tem pom, što je br-
že mo gu će i što te me lji ti je. Zna či, svo jom spo sob noš ću da na sta vu uči ne 
di fe ren ci ra nom, ma pe su pri men lji ve u in klu ziv nom okru že nju.

Eg zem plar na na sta va i ma pe uma. Eg zem plar na na sta va je na sta la 
sa te žnjom da se pre va zi đe op šir nost i en ci klo pe dič nost u na sta vi. Ma pe 
uma upra vo ra de sa kon kret nim či nje ni ca ma i poj mo vi ma. Iz na stav nog 
pro gra ma se iz dva ja ju suš tin ske či nje ni ce kao i poj mo vi ko ji su re pre zen-
ta tiv ni za da ti sa dr žaj i pred sta vlja ju se na ma pi. Zna či, uče nik se pra vlje-
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njem ma pa ospo so blja va da sa mo stal no raz dva ja bit no od ne bit nog dok 
eg zem plar na na sta va tra ži da to uči ni na stav nik. Uče ni ci sa mi ob ra đu ju 
ana log ne na stav ne sa dr ža je na osno vu uzo ra do bi je nih na pred hod noj 
eta pi na sta ve što je ta ko đe oči gle no kod pra vlje nja ma pa. Uče nik to kom 
pra vlje nja ma pa iz po sred nog od no sa sa na stav nim sa dr ža jem pre la zi  u 
ne po sred ni.

Za vrš na reč
Kao omaž ne dav no pre mi nu lom To ni ju Bu za nu, mo že se re ći da je 

ma pa ma uma na pra vio re vo lu ci ju u uče nju jer je sva kom čo ve ku omo gu-
ćio da bu de iz vr stan, kre a ti van, da ro vit.
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Summary
Secondary education in the Netherlands ofers bilingual education to children 

in the highest levels. These bilingual courses are not designed specifically for 
gifted children, but they can definitely benefit them. Gifted pupils can also come 
across some gifted-specific challenges. I have taught in this setting for two years. 
A full write-up of the teaching methods that were successful can be found in the 
article. While gifted children are often held back by their mindset, and perfection-
ism, bilingual education ofers a unique opportunity to present these children with 
interesting projects and allow them to practice autonomy and humor. The results 
of all this were surprising: I cannot truly say that the children have achieved better 
academic results than they did in the past, but their attitude and love for learning 
have definitely increased. I believe that only if the teacher is well versed in gifted 
didactics can positive results be achieved.

Keywords: gifted children, bilingual education, gifted didactics, humor in the class
room, mindset.

Introduction
This is a description of the way bilingual education is ofered in the 

Netherlands and how I see it impacting the gifted or highly intelligent stu-
dents in the school where I work. If anything, it is a document to encoura-
ge further study into the impact of bilingual education on gifted students. 
As a teacher, I cannot aford to study the educational environment and 
my pupils, I am obligated to try and optimize the learning of my pupils. 
This minimizes the scope for scientific study; my pupils are my educatio-
nal responsibility and cannot be freely used as test subjects. 

The setup

Secondary education in the Netherlands starts at the age of 12 and 
continues to the age of 16 (vocational and lower theoretical levels) to 18 
(higher theoretical levels). The option to choose bilingual education is 
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usually reserved for the two highest levels of secondary education. They 
are called “havo” and “vwo”. The general IQ range in these levels are: 
“havo”:  110 – 115  and “vwo”:115 and up.

Bilingual education means pupils follow the same course as regular 
havo and vwo pupils, but half of the subjects are taught in English (or 
French, but my school has chosen English), preferably by native speaker 
teachers. This only takes place in the first three years of secondary school. 
Starting in fourth form, all subjects are taught in Dutch, as the final exams 
are going to be in Dutch and the children need to be well prepared. 

Not all schools ofer the option of bilingual education. Perhaps one in 
twenty. Schools in the Netherlands can choose all sorts of ways to “stand out” 
and thus encourage pupils to enroll. Besides bilingual education, schools 
can choose to ofer Latin and Greek (making them a Gymnasium), they can 
ofer extra science, extra sports, extra technological design or extra arts. 

From the viewpoint of the English teachers, the Content Integrated 
Learning (CIL) is an excellent way to bring pupils to a higher level of af-
fluence. It has proven efective, even though teachers at our school, for 
example, are not native speakers and often make mistakes in their use 
of the English language. I was raised in Australia, making me a more or 
less native speaker. That is no merit of mine, it’s just the course of my life. 
When I first arrived at this school, I was horrified at the poor language 
skills of my colleagues. The results, however, were just fine. My natural 
tendency towards perfectionism has proved to be totally superfluous; a 
wise lesson indeed. 

Which subjects a school chooses to present in English, depends on 
which teachers are willing to teach in English and if they can find appro-
priate teaching materials. Many publishers of educational materials in the 
Netherlands have translated their materials into English (not so many into 
French) and so that base is covered. I have, however, found that these 
translations leave something to be desired. Again, this has not really pro-
ven to be a problem, but I do think it lacks respect towards the pupils. 

Our school has chosen to teach science, math, physical education, 
geography, history and art in English. Math has proven to be a bit of a 
problem. It is the one subject that requires abstract thinking. Explaining 
those abstract processes in a language neither the teacher or the pupils 
feel comfortable in, has proven to be a challenge indeed. It has resulted 
in a sort of “if you are not clever enough to understand what I mean, you 
are not clever enough for vwo” atmosphere, which I think is rather unfair. 

Student assessment

Our school does not test children to assess their IQ. We have to 
trust the primary school to refer their pupils to an appropriate level of 
secondary education. Primary schools in the area are rather optimistic in 
their assessment of pupils, often guided by the ambitions of the parents 
of these pupils. Thus, we regularly receive children that have been refer-
red to a level that is inappropriately challenging for them. We, as teachers 
in secondary education, are often left to “weed out” these children. In our 
rigour, children that do not immediately settle into a groove of regular 
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studiousness, are “diagnosed” by us as being not clever enough for the 
level they are in. Gifted pupils notoriously sufer from this process. This 
happens even in non-bilingual streams, but the biased views of what be-
haviours a pupil should be displaying are perhaps stronger in a bilingual 
streams. We need pupils to have time and energy to spare to be able to 
cope with the bilingual character of the educational system and so we are 
perhaps even harsher in our judgement of these pupils. 

Perfectionism

Gifted children often sufer from a need to do everything perfect-
ly. This does not fly in a bilingual setting. Even the most intelligent child 
cannot answer questions in full sentences in English from the word go. If 
anything, bilingual education can help these children lose some of their 
perfectionism. They hear their teachers say, time and again, that it doesn’t 
have to be perfect. They hear their classmates struggle. They see their 
own fluency improving. They see how, on a test, the English language mi-
stakes are corrected, but do not influence the final mark. 

Unfortunately, perfectionism is not discussed in the classroom. I 
taught science to a 2 vwo bilingual class, most of the kids had an IQ of 
125 or higher (my own estimate) and many of them sufered from perfec-
tionism. I discussed with them what behaviours I was seeing from them, 
because perfectionism was certainly an issue with them. They obviously 
appreciated that fact that I discussed the issue without getting personal. A 
rather obvious way of making it non-personal, was talking about it in Eng-
lish. It gave the children a scope for reflection that was purely psychologi-
cal and not personal. After some time, many children came forward with 
their own stories of how perfectionism afected them, and they did so in 
class. I am very proud of them. Those were the times that I did not insist 
that they spoke in English. If you are going to share something intensely 
personal, you should not have to jump through hoops to do so.

Mindset

Not all pupils in the bilingual stream are willing to speak in English. 
I have had three pupils that refuse to do so, claiming that they are going 
to listen to other people speaking in English and will start to speak in Eng-
lish when they are sure they will not make any mistakes. This sounds like 
perfectionism, but it has an extra edge….these kids do not want to have 
anyone hear them make mistakes because (self-confessed) they believe 
that true intelligence is making no mistakes and the object of school is to 
impress others with your intelligence. The need to impress others with 
your intelligence is an important symptom of a fixed mindset. 

Mindset is a topic I have discussed before The concept was introdu-
ced by Carol Dweck (Dweck, 2006). and it is very relevant for gifted child-
ren. A fixed mindset is the utter conviction that intelligence is a fixed trait. 
It should be your main goal in life to convince everyone that you are high-
ly intelligent. You should avoid making mistakes, because people might 
think you are no longer intelligent. At the end of primary school, highly in-
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telligent children, if they have been identified as such, will have been told: 
”You’re very clever, you can go to vwo, maybe even the bilingual stream”. 
With that, their fate was sealed. They now have to avoid making mistakes, 
i.e. sounding funny or saying something wrong. These children will keep 
their mouths firmly shut, or speak with an exaggerated Dutch accent to 
emphasize that they aren’t even trying. If you aren’t trying you can’t ac-
tually fail can you? The teachers consider them to be a pest, and they can 
truly influence the atmosphere in a classroom. As they are convinced that 
looking smart is the ultimate goal of education, they will lance onto any 
opportunity to mock their classmates for making a mistake. This can seve-
rely demotivate the classmates. 

Gifted children typically sufer from a fixed mindset because they 
have not learned to exert themselves to learn something new. In primary 
school they already knew what the teacher was teaching, or they maste-
red the new skill quickly. If for some reason they did not master the new 
skill in one go, they often gave up. They were not told to try again, teachers 
might not think it worth the energy to do so, because on average these 
kids were doing great. They could bluf themselves through life while avoi-
ding the one or two skills they hadn’t mastered, and still excel in school. 
And so the children were reinforced in their conviction that if you can’t do 
something, it’s no use trying harder, you have obviously reached the limits 
of what you can do. 

The harsh “do or die” selection that takes place in the beginning of 
secondary school is not an environment in which to learn to overcome a 
fixed mindset. Especially if your teachers are convinced that you are just 
plain lazy. The children themselves would rather be thought of as lazy 
than as stupid. They are told they are obviously intelligent enough, but 
they just don’t exert themselves enough. Being of a fixed mindset, they 
hear the first half of that message and leave it at that…as long as they 
have been seen to be intelligent, they have achieved their goal. Nothing 
changes and everyone is frustrated, the teachers and parents even more 
so than the pupils. 

Arrogance

I don’t usually name arrogance as a typical trait of gifted children, but 
I’ve noticed that being part of a bilingual stream can reinforce the notion 
with these children that they belong to a special clique. I’m very sure that 
the way they are approached by teachers and parents is one of the main 
reason this notion exists. And they are not corrected when they exhibit ar-
rogant behavior. They are written of as “weird and conceited” by the child-
ren in the non-bilingual streams, thus reinforcing their isolated social sta-
tus and upping the need for an isolated, self-congratulatory environment. 

Teaching at an appropriate intellectual level

Even within a regular educational setting, it is possible to ofer a mi-
nority group of gifted children suitable assignments within the scope of 
the subject material being ofered to the whole class. This is done by using 
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Blooms Taxonomy (Bloom, et al 1956), a method whereby the teacher 
sets assignments according to six diferent levels of thinking. If the regular 
pupils are answering questions at the level of reproduction or applicati-
on, the gifted students would be working on assignments on the level of 
analysis or creation. Unfortunately, since these kids are not working in 
their first language, it is very difficult for them to express their thoughts 
if they need to get abstract. Gifted children usually enjoy the challenge of 
thinking at higher levels, but when they are unable to express themselves 
securely, they sometimes revert to: “Just tell me what I need to memori-
ze and I’ll do it, OK? No fancy stuf.” What a waste of good brainpower. 
Teachers need to encourage kids to, if necessary, draw pictures, but still 
commit to higher levels of thinking, even if they have trouble expressing 
themselves in the language the course is being taught in. 

The bilingual pupils are ofered special activities, projects and 
speakers. This should give the school opportunity to really make these 
kids exert themselves, to go all the way, to learn exciting new stuf and 
really immerse themselves in new concepts. Unfortunately, the school 
does not follow through in that respect. We occasionally ofer them these 
activities, but when we ask them to report on the activities, we are often 
ok with them making a colorful poster and leaving it at that. An exciting 
excursion to a former coal mine in Germany that had been made into a 
park, was supposed to inspire the pupils to design new ways to use our 
school building if the school was ever moved elsewhere. Originally, the 
children were told they needed to make a plan that was financially viable 
and environmentally sound. In the end, the highest points were awarded 
to the groups that had made a colorful model of what the school would 
look like if it was turned into an amusement park. 

The most intelligent children in the class, the ones that stuck to the 
original assignment, made technical drawings of the new interior of the 
school, did calculations on the feasibility of their ideas and drew up plans 
for the execution of the work that needed to be done. They got a “just 
passed” mark because their drawing was in black and white and the rest 
of the work was even more boring to look at. I couldn’t stop it happening, 
so I pulled aside those pupils and told them their work was A+ material 
and should have been graded as such…

…thus reinforcing the notion that they were so clever that nobody 
could understand how clever they were… (darn)

A speaker that had made it to the last 100 to travel to Mars (and stay 
there) on the Mars One mission, was brought to the school. Children had 
no idea what the talk was going to be about and they had obviously never 
had time to reflect on what life was going to be like on Mars. They asked 
the simplest of questions and had trouble just listening to the speaker 
because they were still processing basic information (verbally, with their 
neighbours). A marvelous opportunity to really immerse themselves in 
a new world, was foiled because the teachers had not taken the time to 
prepare the kids for this talk. 

How does this impact gifted children? There are highly intelligent 
children that have an interest in all things to do with space travel. They 
were frustrated by the low level of discourse. There are highly intelligent 
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children that do not know anything about space travel but want to learn 
They too were probably frustrated by how little information they received. 
And finally there are highly intelligent children that have mindset issues 
and don’t really want to learn about space travel because they might not 
already know everything there is to know about that subject. They were 
fully supported in their mindset. 

The unwillingness to learn new skills and immerse themselves in new 
concepts can make these children highly conservative thinkers. Unfortu-
nately, many of the teachers in our schools are not all that cosmopoli-
tan. If I ask them, “Do you come from around here?” they’ll often answer 
something like, “Oh no, I come from Maassluis” (a village 5 km away). Many 
teachers at the school are former pupils of the school. Very few have ever 
lived abroad or studied anything else than the subject they are teaching or 
worked outside of education, or even worked outside of the village where 
they work now. When children have done their exams they go to universi-
ty in Delft (10 km away) or Rotterdam (8 km away). 

I am glad that the projects we do are aimed at broadening their ho-
rizons. However, I have doubts about the efectiveness of those projects. 
Teachers treat the projects as something exotic and don’t really believe 
that children can learn from them. We still need to learn that these pro-
jects can be put to use as an efective way to learn cold hard subjects. It 
means less drawing of colorful posters and more getting down and dirty 
about new subjects, but I am convinced it can be done. Projects are espe-
cially fitted for gifted children because it gives them the option to make 
choices about how they are going to go about their work and how they 
are going to spend their time. Autonomy is a necessity for these kids and 
projects are a great way for these kids to have more of it. 

Learning autodidactic skills

Projects are especially efective because the children do their lear-
ning without having the teacher constantly looking over their shoulder. It 
makes for the learning of autodidactic skills. These are highly important 
for gifted children, as they will in future often find themselves in didac-
tically inappropriate environments. That is why we need to teach these 
children to use all the strategies they can come up with to learn things.

One of the strategies is the use of the internet. Of course, Wikipe-
dia is wonderful, but there is more. The TED-Ed education films about 
just about any subject are a favourite with my pupils, especially the ones 
about science. They are in easy to understand English, they can be sub-
titled in English as well, to support comprehension. Once in a while, pupils 
will ask me why the narrative is so comprehensive, almost childish, and I 
have to tell them that we in the Netherlands are highly conservative when 
it comes to teaching science. In the UK, the US and even India, children in 
primary school learn what we learn in the 2nd and 3rd form. Another eye-
opener about the fact that we in the Netherlands do not set the standard. 
I find that children enjoy instructional films in class, but when they go 
home, they will always choose instructional films in Dutch, even though 
they are taught a subject in English in school. I find this strange and I am 
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not sure if I think it is desirable. In future, I want to teach them where 
to find instructional videos in English, maybe that will help. On the other 
hand, is it a problem? I’m not sure. 

TED-Ed also has cool puzzles that we spend 15 minutes or so on. Many 
of the puzzles find their way into other classrooms, as the pupils challenge 
my colleagues to solve the TED-Ed problems. We have also discovered 
that some history and geography themes are dealt with very diferently 
in other countries, which makes for interesting classroom discussions. Gi-
ven, of course, that the teacher is willing to be open minded about things.

One of the ways I use TED-Ed and other educational material online, 
is to have the pupils watch a film online at home for homework and them 
discuss it the following day in class. Unfortunately, many children who do 
not want to do their homework have the perfect excuse not to do it All 
they have to do is day that the film was incomprehensible too difficult, 
couldn’t understand it, etc etc. the perfect way to reinforce a fixed mind-
set, so I try to avoid this method, to my chagrin. 

Humor

Another strategy is using humor. I want to promote an atmosphere 
of English Language nerdiness in school, so I hang up posters with jokes 
like “Iron man is actually Female”. Jokes that about 70% of the pupils un-
derstand, and are willing to explain to the other 30%. I hang them out-
side my classroom, so that they are not explained by me, and pupils will 
be able to study them and discuss them without my intervention. These 
posters have become a hit with the pupils. They are replaced every Thurs-
day afternoon and every Friday morning there is a rush to read the new 
posters. As they are situated in the locker-room, they have a large au-
dience. My English history colleagues have asked me to make posters for 
them too. I go online (Facebook) every month or so to certain groups, and 
harvest the jokes there. Fueled by the popularity of the posters, I occasio-
nally allow certain children to stand in the front of the class to tell a joke 
(in English of course). Sometimes that works very well, but once I had an 
unprepared pupil that read out a joke straight of the internet and it was 
highly inappropriate. Oh dear. Lesson for teacher: read the joke to check 
it beforehand. 

Conclusion
I feel I must repeat my remark from the beginning of this paper: I am 

only scratching the surface here. It would be wonderful if there was some 
serious quantitative research done on this subject. I hope this paper can 
be one of the starting points for that research. For myself I have drawn the 
conclusion that gifted pupils are not automatically fitted to an bilingual 
education environment and I can still contribute to their education by just 
being a part of the educational staf and translating between the gifted 
and the non-gifted. 
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DA RO VI TA DE CA U DVO JE ZIČ NOM OBRA ZOV-
NOM OKRU ŽE NJU

Šar lo ta Ho ing
Men sa Ho lan di je

Sa že tak
Sred nje obra zo va nje u Ho lan di ji nu di dvo je zič no obra zo va nje de ci na naj vi šim 

ni vo i ma. Ovi dvo je zič ni kur se vi ni su di zaj ni ra ni po seb no za da ro vi tu de cu, ali de fi-
ni tiv no im mo gu ko ri sti ti. Da ro vi ti đa ci ta ko đe mo gu naići na ne ke iza zo ve spe ci fič-
ne za da ro vi te. Dve go di ne sam pre da va la u ovom okru že nju. Ce lo vi ti opis us peš-
nih na stav nih me to da mo že se naći u ovom ra du. Ia ko da ro vi tu de cu če sto una-
za đu je nji hov na čin raz miš lja nja i per fek ci o ni zam, dvo je zič no obra zo va nje pru ža 
je din stve nu pri li ku da se ovoj de ci pred sta ve za ni mlji vi pro jek ti i omogući im da 
ko ri ste au to no mi ju i hu mor. Re zul ta ti sve ga to ga bi li su iznenađujući: Ne mo gu 
po u zda no da tvr dim da su de ca po sti gla bo lje aka dem ske re zul ta te ne go što su ih 
ima li u proš lo sti, ali nji hov stav i lju bav pre ma uče nju de fi ni tiv no su se povećali. 
Ve ru jem da se po zi tiv ni re zul ta ti mo gu postići sa mo ako na stav nik do bro po zna je 
di dak ti ku da ro vi tih.  

Ključ ne re či: da ro vi ta de ca, dvo je zič no obra zo va nje, di dak ti ka da ro vi tih, hu mor u 
uči o ni ci, na čin raz miš lja nja.

Charlotte Hoyng
Florazoom 32, Zoetermeer
Netherlands
eureka@casema.nl
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